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PREFACE 


The Dominion Bureau of Statis- 
tics in 1969 initiated the collection 
of statistics on salaries paid to 
full-time graduate nurses and nursing 
assistants employed in public health 
agencies, to meet the growing need 
for this information as expressed by 
both government and private sectors 
of the economy. For this first sur- 
vey, data were collected from Depart- 
ment of National Defence, Department 
of National Health and Welfare, pro- 
vincial, municipal and regional de- 
partments of health and local boards 
of education, This publication shows 
salary ranges and averages by a cross- 
classification of employment categories 
and levels of academic qualifications, 


The Dominion Bureau of Statis- 
tics is indebted to the individual 
agencies across the nation which have 
prepared their data for inclusion in 
a national statistical program; to 
the Canadian Public Health Association 
for their assistance and support; and 
to the Canadian Nurses' Association 
for their interest and advice. 


This report was prepared in the 
Institutions Section of the Health 
and Welfare Division of the Dominion 
Bureau of Statistics. 


Walter E, Duffett, 
Dominion Statistician. 


PREFACE 


Pour répondre 4 la demande de ren- 
seignements de la part des secteurs public 
et privé de l'économie, le Bureau fédéral 
de la statistique a entrepris en 1969 de 
recueillir des données statistiques sur 
la rémunération des infirmiéres diplémées 
et des infirmiéres auxiliaires travaillant 
a plein temps dans les organismes d'hygié- 
ne publique. La premiére enquéte a porté 
sur le ministére de la Défense nationale, 
le ministeére de la Santé nationale et du 
Bien-étre social, les ministéres provin- 
ciaux de la Santé, les services municipaux 
et régionaux d'hygiéne et les conseils 
scolaires locaux. La présente publication 
indique les échelles et les moyennes de 
traitement suivant la catégorie d'emploi 
et le niveau de formation professionnelle. 


Le Bureau fédéral de la statistique 
tient a remercier tous les organismes qui 
ont bien voulu soumettre leurs données 
dans le cadre de ce programme statistique 
d'envergure nationale, 1'Association cana- 
dienne d'hygiéne publique pour son aide et 
son soutien, et 1'Association des infir- 
mi@éres canadiennes pour sa collaboration 
et ses conseils. 


Le bulletin a été préparé a la Sec- 
tion des institutions, Division de la san- 
té et du bien-@étre, Bureau fédéral de la 
statistique. 


Walter E. Duffett, 
Statisticien fédéral. 
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EXPLANATORY NOTES AND GLOSSARY 


Scope 


Included in the survey were full-time nurses and 
nursing assistants employed by "official" public 
health "agencies'' or departments, Department of Nation- 
al Defence, Department of National Health and Welfare 
(provincial departments of health etc.). Table 1, 
gives a summary for Canada as a whole for all catego- 
ries of nursing employment and academic qualifications. 
Tables 2 to 13 show the situation by province and 
agency for the larger group of nurses. 


It is to be noted that an agency, for example 
a provincial department of health, may be a combina- 
tion of many small health units all having the same 
salary scale. 


Table Interpretation 


Various statistical values are presented to en- 
able a comprehensive analysis and explain existing dif- 
ferences in rates among employment categories according 
to academic qualifications of personnel. 


Quartile values were deleted in cases where less 
than 4 nurses were involved. 


Much of the intent, method and terminology asso- 
ciated with the survey can be obtained by reference to 
the Instructions and Definitions and the Questionnaire 
reproduced in the appendix of this report. 


First quartile 


The salary that 25 per cent of the nurses earn 
less than and 75 per cent earn more. 


Median (or second quartile) 


The salary at which point 50 per cent earn less 
and 50 per cent earn more. 


Third quartile 


The salary that 75 per cent of the nurses earn 
less than and 25 per cent earn more. 


The mean 


The "average" salary obtained by dividing total 
salaries for any given group by the number of nurses 
comprising the group. The mean therefore can be in- 
fluenced by the frequency of unusually high or low ob- 
servations. 


Mean minimum - mean maximum 


The average of the minimums and maximums reported 
as representing the range in annual salaries for any 
particular group. 


Unpublished Data 


Generally, all data as collected on the Question- 
naire are available to those wishing more detailed in- 
formation on particular groupings. However, it should 
be noted that information which would reveal the situ- 
ation of individuals must be suppressed. 


Inquiries with respect to this publication should 
be directed to: 


The Chief, 

Institutions Section, 

Health and Welfare Division, 
Dominion Bureau of Statistics, 
Ottawa 3, Ontario. 


NOTES EXPLICATIVES ET TERMINOLOGIE 


Champ d' observation 


L'enquéte porte sur les infirmiéres et les infirmiéres 
auxiliaires employées a plein temps par les "organismes offi- 
ciels" d'hygiéne publique tels que le ministére de la Défense 
nationale, le ministére de la Santé nationale et du Bien-étre 
social, les ministéres provinciaux de la Santé, etc. Le Ta- 
bleau 1 donne des statistiques récapitulatives sur toutes les 
catégories d'emploi et les niveaux de formation professionnel- 
le des infirmiéres pour l'ensemble du Canada. Les Tableaux 
2 4 13 indiquent la situation suivant la province et l'orga- 
nisme pour différents groupes d'infirmiéres. 


Il y a lieu de noter qu'un organisme, par exemple un mi- 
nistére provincial de la Santé, peut @tre constitué d'un cer- 
tain nombres de petits services de santé ayant tous la méme 
échelle de traitements. 


Interprétation des tableaux 


Diverses valeurs statistiques ont été employées pour per- 
mettre d'effectuer une analyse compléte et d'expliquer les 
différences de taux entre les catégories d'emploi suivant le 
niveau de formation professionnelle. 


Dans les cas ot il y avait moins de quatre infirmiéres, 
les quartiles n'ont pas été établis. 


On peut trouver bon nombre de renseignements sur 1'ob- 
jectif, la méthode et la terminologie de 1l'enquéte dans les 
Directives et définitions et dans le questionnaire reproduit 
en appendice au présent bulletin. 


Premier quartile 


Valeur telle que 25 p. 100 des traitements observés lui 
sont inférieurs. 


Médiane (deuxiéme quartile) 


Valeur telle que 50 p. 100 des traitements observés lui 
sont inférieurs. 


Troisiéme quartile 


Valeur telle que 75 p. 100 des traitements observés lui 
sont inférieurs. 


Moyenne_ 


On obtient le traitement "moyen" en divisant le montant 
total des traitements d'un groupe donné par le nombre d'infir- 
miéres appartenant 4 ce groupe. Ainsi la moyenne peut &tre 
influencée par la présence de valeurs exceptionnellement éle - 
vées ou exceptionnellement faibles. 


Traitement minimum moyen - maximum moyen 


La moyenne des traitements minimums et maximums déclarés 
représentant 1'échelle des traitements annuels d'un groupe 
particulier. 


Données non publiées 


En régle générale, les personnes qui le désirent peuvent 
obtenir sur demande des statistiques plus détaillées sur cer- 
tains groupes 4 partir des renseignements qui figurent sur les 
questionnaires, sauf dans le cas ou ces renseignements vise-~ 
raient des particuliers. 


Adresser toute demande de renseignements au sujet de la 
présente publication au: 


Chef de la Section des institutions 
Division de la santé et du bien-étre 
Bureau fédéral de la statistique 
Ottawa 3, Ontario. 


Digitized by the Internet Archive — 
in 2024 with funding from 
University of Toronto 


https://archive.org/details/31/761119715134 
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INTRODUCTION 


This publication represents the first in a series 
»£ publications on annual salaries of nurses employed 
full-time in the public health field. 


Data contained herein were obtained by means of 
a voluntary survey and represent the situation as re- 
ported by public health agencies themselves for a par- 
ticular point in time (September 30, 1969). No at- 
tempts were made to estimate for under-coverage in any 
areas. 


Data were collected for six types of official 
"agencies": Department of National Defence (for Cana- 
da only), Department of National Health and Welfare, 
(shown in the provinces, because although certain area 
offices may transcend provincial boundaries, the sala- 
ries reflect provincial salary levels), provincial 
Departments of Health, local municipality and city, 
Departments of Health, local county and regional, De- 
partments of Health and local Boards of Education. 

Ten classifications of nurses' position from director 
to nursing assistant and eight levels of education 
ranging from registered nurse without a public health 
certificate to registered nurse with a master's degree 
and a major in public health were considered. 


HIGHLIGHTS 


A total of 95 out of a mailing list of 117 agen- 
cies, or 81.2 per cent responded to the survey in 1969 
(Statement 1). The salaries of 4,378 nurses and nur- 
sing assistants were reported (Statement 2), which, 
when considering the average number of nurses reported 
by the different types of agencies, likely represents 
a higher per cent of the total supply of nurses than 
would be indicated by the per cent of agencies respon- 
ding. 


A baccalaureate is paid approximately $300 more 
than a diploma nurse in the staff nurse (public health) 
position, and either a certificate in public health or 
a major in public health is worth roughly $400 extra 
on the minimum and $500 on the maximum of the esta- 
blished salary range (Statement 3). Due to the extre- 
mely small sample of master's degrees in this category, 
a more realistic position with this degree of training 
is that of director where higher levels of education 
are more common. For all of Canada the average actual 
salary of this group is as follows: Registered nurse, 
public health certificate $9,789, registered nurse, 
baccalaureate major public health $10,901, and regis- 
tered nurse, master's degree major public health $11, 
714. 


There was significant variation by province in 
the annual salaries of staff nurses (public health), 
registered nurse with a public health certificate 
(Statement 4). The highest average salary range, $7, 
116 to $11,148 and the highest average actual salary, 
$9,633 were reported by the Department of National 
Defence, considered here on a national basis only. 

The average salary range, $7,021 to $8,534 and average 
actual salary $8,113 of British Columbia were the 
highest for a province, while the average salary range 
$5,360 to $6,500 and average actual salary $5,621 of 
Newfoundland were the lowest. The median salary for 
the Northwest Territories was closest to the mean mi- 
nimum established salary, reflecting a high proportion 


' nurses at the lowest salary levels, while the median 


salary for Quebec was closest to the maximum indica- 
ting a high proportion of nurses at the highest sala- 
ry levels. 


Directors received the highest salaries, with the 
average established range being from $8,941 to $10,680 
and the average salary amounting to $9,789 for the 
registered nurse with a university certificate in ‘public 


INTRODUCTION 


La présente publication est la premiére d'une série de 
bulletins sur les traitements annuels des infirmiéres employées 
a plein temps dans le secteur de 1'hygiéne publique. 

Les données ont été recueillies grace 4 une enquéte a 
participation libre, et elles traduisent la situation telle 
que déclarée par les organismes d'hygiéne publique eux-mémes 
a une date donnée, soit le 30 septembre 1969. On n'a pas 
tenté de suppléer au manque de renseignements par des estima- 
tions. 


Les données ont été recueillies auprés de. six genres 
d'organismes "officiels": le ministére de la Défense nationale 
(pour le Canada seulement), le ministére de la Santé nationale 
et du Bien-étre social (par province car, méme si la compéten- 
ce de certains bureaux régionaux s'étend au-dela des limites 
provinciales, les traitements sont axés sur les niveaux en 
vigueur dans les provinces), les ministéres provinciaux de la 
Santé, les services d'hygiéne des villes et des municipalités 
locales, les services d'hygiéne des comtés et des régions, et 
les conseils scolaires locaux. Dix catégories d'infirmiéres 
allant de la directrice 4 l'infirmiére auxiliaire et huit 
niveaux de compétence professionnelle englobant 4 une extrémi- 
té l'infirmiére autorisée sans dipléme en hygiéne publique et 
4 l'autre, l'infirmiéré autorisée possédant une maitrise avec 
mention en hygiéne publique, ont été retenus. 


APERGU_STATISTIQUE 


Sur 117 organismes contactés, 95 (81.2 p. 100) ont ré- 
pondu 4 l'enquéte de 1969 (Etat 1). Les traitements de 4,378 
infirmiéres et infirmiéres auxiliaires ont été déclarés (Etat 
2). Compte tenu du nombre moyen d'infirmiéres déclarées par 
les différents genres d'organismes, le pourcentage du nombre 
total d'infirmiéres ayant été atteintes par l'enquét est cer- 
tainement supérieur au pourcentage des organismes répondants. 


L'infirmiére bacheliére recoit environ $300 de plus que 
l'infirmiére diplémée, dans des fonctions d'infirmiére-hygié- 
niste (hygiéne publique), et un dipldéme ou une mention en 
hygiéne publique signifie en gros $400 de plus au niveau mini- 
mal de 1'échelle des traitements et $500 de plus au niveau max- 
imal (Etat 3). Etant donnée que le nombre d'infirmiéres possé- 
dant une maftrise est trés restreint, la meilleure solution 
consiste a considérer le poste de directrice car c'est celui 
ot l'on atteint le plus fréquemment des niveaux supérieurs 
de formation professionnelle. Voici, pour l'ensemble du Cana- 
da, le traitement réel moyen de ce groupe: infirmiére autori- 
sée, dipléme en hygiéne publique, $9,789 infirmiére autorisée, 
baccalauréat avec mention en hygiéne publique, $10,901, et 
infirmiére autorisée, maftrise avec mention en hygiéne publi- 
que, $11,714. 


Il y a un écart sensible, suivant la province, dans les 
traitements annuels des infirmiéres-hygiénistes (hygiéne pu- 
blique), infirmiéres autorisées avec dipléme en hygiéne publi- 
que (Etat 4). L'échelle moyenne de traitements la plus élevée, 
soit de $7,116 & $11,148 et le traitement réel moyen le plus 
élevé, soit $9,633, ont été déclarés par le ministére de la 
Défense nationale (chiffres pour l'ensemble du Canada seule- 
ment), L'échelle moyenne de traitements ($7,021 4 $8,534) et 
le traitement réel moyen ($8,113) pour la Colombie-Britannique 
étaient les plus élevés au niveau des provinces, tandis que 
l'échelle moyenne de traitement ($5,360 a $6,500) et le trai- 
tement réel moyen ($5,621) a Terre-Neuve étaient les plus 
faibles. .Le traitement médian dans les Territoires du Nord- 
Quest était le plus proche du traitement minimum moyen de 1'é- 
chelle de traitements établie, ce qui signifie une grande pro- 
portion d'infirmiéres 4 des niveaux de traitement faibles, tan- 
dis que le traitement médian dans le cas du Québec était le 
plus prés du maximum, indiquant une forte proportion d'infir- 
miéres a des niveaux de traitement élevés. 


Les directrices recevaient les traitements les plus éle- 
vés, la moyenne de 1'échelle établie se situant entre $8,941 et 
$10,680 et le traitement moyen étant de $9,789 dans le cas de 
l'infirmiére autorisée avec dipléme universitaire en hygiéne 


health (Statement 5). The lowest among the group were 
those classified as staff nurse (registered nurse), 
where the average established salary range was from 
$5,882 to $7,000 and the average salary is $6,939. 

The apparent discrepancy in salaries between assis- 
tant directors and supervisors is likely due to the 
small sample of assistant directors reported on a 
national basis. 


The agency with the highest average established 
salary range was DND with mean minimum $7,116, and 
mean maximum $11,148 (Statement 6). The lowest, mean 
minimum $5,918 and mean maximum $7,364, was the pro- 
vincial departments of health. 


DND has the longest average standard work 
week 40.0 hours, for the staff nurse (public health), 
registered nurse with a public health certificate. 
Nova Scotia, with an average of 30.0 hours, has the 
shortest. 


Statement 8 shows the distribution of public 
health nurses in the various provinces by position and 
also by education. British Columbia has the largest 
percentage of its nurses with master's degrees while 
Ontario has the largest percentage of nursing assis- 
tants. 


Comparing education with position (Statement 9), 
30.7 per cent of the consultants (generalized) have 
master's degrees while only 3.8 per cent have the lowest 
qualification, registered nurse only. At the other end 
of the scale, 97.1 per cent of the staff nurses (regis- 
tered nurse) are registered nurse only and just 1.6 
per cent of the nurses in this position have universi- 
ty degrees. 


Of all the nurses reported, 46.9 per cent were 
registered nurses with a university certificate in 
public health nursing, 2.9 per cent were nursing assis- 
tants and 1.1 per cent had master's degrees (Chart 6). 
The registered nurse only, 32.6 per cent of the total, 
was reported mostly for the position staff nurse 
(registered nurse). 
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pub lique (Etat 5). Les moins rémunérées du groupe étaient les 
infirmiéres-hygiénistes (infirmiéres diplémées), pour qui 
1'échelle moyenne de traitements établie allait de $5,882 a 
$7,000 et le traitement moyen était de $6,939. L'écart appa- 
rent entre les traitements des directrices adjointes et ceux 
des surveillantes provient sans doute du fait qu'un petit 
nombre .seulement de directrices adjointes ont été déclarées 
pour l'ensemble du Canada. 


L'organisme ot l'échelle de traitements établie moyenne 
est la plus élevée est le M.D.N., le traitement miminum moyen 
étant de $7,116, et le traitement moyen de $11,148 (Etat 6). 
L'échelle la plus basse (traitement minimum moyen de $5,918 et 
maximum moyen de $7,364) est celle des ministéres provinciaux 
de la Santé 


C'est le M.D.N. qui a,la semaine normale de travail 
moyenne la plus longue (40.0 heures) pour ce qui est de l'in- 
firmiére-hygéniste (hygiéne publique), infirmiére autorisée 
avec dipléme en hygiéne publique. La Nouvelle-Ecosse a,la 
semaine la plus courte, soit en moyenne 30.0 heures. 


L'Etat 8 indique la répartition des infirmiérés d'hygié- 
ne publique dans les diverses provinces suivant le poste et le 
niveau de formation professionnelle. C'est la Colombie-Britan- 
nique qui a le pourcentage le plus élevé d'infirmiére possédant 
une maitrise, tandis que l'Ontario a le pourcentage le plus 
élevé d'infirmiéres auxiliaires. 


: Si l'on compare le niveau de formation avec les fonctions 
(Etat 9), 30.7 p. 100 des conseilléres (générale) ont une 
maitrise, tandis que 3.8 p. 100 seulement ne sont qu'infirmié- 
res autorisées. A l'autre extrémité de l'échelle, 97.1 p. 100 
des infirmiéres-hygiénistes (infirmiére autorisée) ne sont que 
des infirmiéres autorisées et 1.6 p. 100 seulement d'entre 
elles ont un dipléme universitaire. 


Sur le nombre total d'infirmiéres déclarées, 46.9 p. 100 
sont des infirmiéres autorisées avec dipléme universitaire en 
sciences infirmiéres d'hygiéne publique, 2.9 p. 100 sont des 
infirmiéres auxiliaires et 1.1 p 100 ont une maitrise (Graphi- 
que 6). Les infirmiéres qui ne sont qu'infirmiéres autorisées, 
soit 32.6 p. 100 du total, sont surtout des infirmiéres-hygié- 
nistes (infirmiére autorisée). 


=~ oo 


Statement 1. Percentage of Agencies(1) Responding, Public Health Nurses Salary Survey, 1969 


Etat 1. Pourcentage des organismes(1) répondants, enquété sur la rémunération des infirmiéres d'hygiéne publique, 1969 


Agencies on Agencies Percentage 

Type of agency mailing list reporting response 
Genre d'organisme Organismes Organismes Pourcentage 
contactés répondants de réponse 


GAN AE Wests vevarere¥s; «2 /clet ey eval: ) elvic' sss aleve eter tren are Sad SEO OG... 0 OOS 117 Sie 
WINTRY =) TPO) ING) G Sacuoks ieee ue SOIC CLO ES UIE OIG ERO EROe Og eRe is ONO RH EI ORD OLS 1 100.0 
TON EM ecm a ei sige) G.ceb «o's -<[ieiie’s shee) eclislaveleslele tele o eis: ciel SOW OU sist oversis/eters (ete 25 72.0 
Provincial Dept. of Health — Min. provincial de la santé ........ 10 100.0 
Local, mun./city, Dept. of Health — Services d'hygiéne locaux, 
TEINS / Vib UCRte ats © sos clelseie les « © SOROb Od 2 bb 604 ONS OC 64 OCHO OOOO OO 27 85.2 
Local, county/region, — Dept. of Health — Services d'hygiéne, 
HOCH UremCOmEC HNC ONOUEM Ts «sore oid stich < os 6.0.0 6 tet ohcsieie es cecdems 37 86.7 
Local, Boardvo£t Educaition’— Conseiliscolaire local ......ssccese. 17 64.7 


(1) An agency may be composed of smaller units having the same salary scale. — Un organisme peut @étre constitué d'un certain 
nombre de petits services ayant la méme échelle de traitement. 


Statement 2. Distribution of Nurses(1) Reported, Agencies Responding, Public Health Nurses Salary Survey, 1969 


Etat 2. Répartition des infirmiéres(1) déclarées, suivant l'organisme répondant, enquéte sur la 
rémunération des infirmiéres des services d'hygiéne publique, 1969 


Nurses (1) Percentage 
Type of agency reported distribution 
Genre d'organisme Infirmiéres (1) Pourcentage 
déclarées de réponse 


(PANVAIVAMEEIS ytal ce. viele 6 + oe e+ o's Sed aeid deo riccc ceils se 6 s1si0s0006 cisi06 100.0 
NDNA Nic muaxatelalieliote lo sie¥eysere erbleidicrofale ofsyelepare wraveleisleicle ce sccsescclscecics OFS 
DNHW — M.S.N.B.E.S. cose eeseeeee picte olsistetalnrelel oie ciotne stolale resis) stelene elekelols Ties 
Provincial Dept. of Health — Min. provincial de la santé ........ 43.0 
Local, mun./city, Dept. of Health — Services d'hygiéne, locaux, 

PAN RA TEL Cite ¢ cio ¢ 5 ole widlehe che oss 0050 Sliisiadvccccsccwaterceseccacveies 24.1 

Local, county/region, Dept. of Health — Services d'hygiéne, 
PCR COMES LECT ON Nile tn 000.0 +r cb Ghidedlecccccesegilcvencncearole aa 22.8 
Zin 


Local, Board of Education — Conseil scolaire local .....sseeeeeee 


(1) Includes nursing assistants. — Y compris les infirmiéres auxiliaires. 
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Statement 3. Annual Salaries, Staff Nurse (Public Health), by Academic Qualifications, 1969 
Etat 3. Traitements annuels, infirmiére-hygiéniste (hygiene publique), par niveau de formation professionnelle, 1969 
Actual salary 


rates paid 


Established salary 
range 


Number of 
nurses 


Educational qualifications 


Taux réels de 
traitement 


Echelle de traitements 
établie 


Nombre 
d'infirmiéres 


Titres professionnels 


RN Without Baccalaureate degree — I.A. sans baccalauréat 


Without university certificate in public health nursing — 
Sans dipléme universitaire en sciences infirmiéres 


diihyet énenpu bldg wet. anise, wee jovons, ame aie es oma temione. eae een ete: 6, 127 
With university certificate in public health nursing — 

Avec dipléme universitaire en sciences infirmiéres 

ALY G2 A1vG« PUD ET GU SS 5 c:ase arolaus © sp okenoaee Sd eer ORE ORC T ecko oh ue 7,200 

RN With a Baccalaureate degree — I.A. Avec baccalauréat 

Without university certificate in public health nursing — 

Sans dipléme universitaire en sciences infirmiéres 

dihyeteneipubbaquer Sia eb tunis: dec Wie acter: ee ee aig see 6,578 
With university certificate in public health nursing — 

Avec dipléme universitaire en sciences infirmiéres 

d*ihyeiene pub Tt quai sa) SA east ees Leis eee ewe ates 7,304 
With a major in public health — Avec mention en hygiene 

Ubi Gale py ceetics serra) Weaycneeiorss eee eee We rae has See NA eee ae 7,365 

RN With a Master's degree — I.A. avec maftrise 

Without university certificate in public health nursing — 

Sans diplome universitaire en sciences infirmiéres 

ddhy siren eu pub le ques. ce\eee dace atte esa aT ea 5, 800 
With university certificate in public health nursing — 

avec dipléme universitaire en sciences infirmiéres 

dhypicnerpubidag we mee te hoe mega eee OY pee ene ne x 
With a major in public health — Avec mention en hygiene 


publiqué cagtive. x Re. Sas ae AeA ee CA eoe aan oe 


Statement 4. Annual Salaries, Staff Nurse (Public Heaith), 
RN with Public Health Certificate(1), by Province, 1969. 


Etat 4. Traitements annuels, infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique), 
I.A. avec diplome en hygiéne publique(1), par province, 1969. 


Established salary 
range 
Echelle de traitements 
établie 
Mean minimum |Mean maximum 


Actual salary 
rates paid 


Number of 
nurses 


Taux réels de 
traitement 


Province 


Nombre 
d'infirmiéres 


SIRS RCO OC VOLO ast) PocCwt> Coe e Cer echt eer LE ey hot ac 


Me-du-Prince-Mdouard ...... 0s ss sss. 5,852 
Novapscotila, Nouvel le=hcosseu.> aa uae eee ee ee 6,749 
New| Brunswick i-sNouveau-Brunswick «7.4. .9elat.- ssa... ou a. 6,020 
se ae CO ee ee ree yh ON oy. ae 6, 554 
ete ab Mohs aera NESS tier AS Creda tc Ny on oe ee vw Oel 7,257 
gt hh ee ES ee a s.r ok aes, cee 6,970 
et a een |e a enna: SN ei ore GeO min. aud 6, 668 
Mee SS eee ME ee ee 6, 964 
British Columbia- Colombie-Britannique ........................ 8,113 
TPUE OUD a Sevarte Bite Bias cab Ale Ara A Ok Reo atu hi Zia, gue Inv 3G Sheastaa da 6,838 
Northwest Territories — Territoires du Nord-Quest ............. 6,676 
BOC) So Te De oN) ee tcatpen salman dst given ee Lunda Drei deere. 9, 633 
(1) Refers to university certificate in public health nursing. — Dipléme universitaire en sciences infirmiares d'hygiéne 


publique. 


(2) Treated as a single group, on a national basis. — Données réunies en un seul groupe pour l'ensemble du Canada. 


Ey 


Statement 5. Annual Salaries, RN with Public Health Certificate, by Type of Position, 1969. 


Etat 5. Traitements annuels, I.A. avec dipléme d'hygiéne publique, par catégorie d'emploi, 1969. 


Established salary 
range 


Actual salary 
rates paid 


Number of 
nurses 


Position 


Taux réels de 
traitement 


Echelle de traitements 
établie 


Catégorie Nombre 


d'infirmiéres 


DIVE CEOLI— DIL CCECUCE vac nw se 6s 2 hie © @ ote cpa e ale ope tote she ape epee lke bayer eters 


Assistant director (service) — Directrice adjointe (services) 8,042 
Assistant director (education) — Directrice adjointe (enseigne- 

ERIWE)) etary wOMeC le 9 SSO ¢ Sa NORE) BOMIERERG: GRO Pracac! cco. oie CRiewrarrng cio clots 6 8,468 
Consultant (generalized) — Conseillére (générale) ............. x 
Consultant (specialized) — Conseillére (spécialisée) .......... 9,070 
PUDEVESOL = SUEVeEDMUAMEC He co. nen ole vie dole mie au clewiee + 6 ole wie eer cei SWAT 
Assistant supervisor — Surveillante adjointe .................. ahaa pal 
Staff nurse (public health) — Infirmiére-hygiéniste (hygiene 

PIL RCE tg DA oan c 6 cnc Oe OO Ce ORG ot Guo coon Gm ewe Omen aco cai 9 7,200 
Staff nurse (registered nurse) — Infirmiére-hygiéniste (in- 

OEE CAE Oil SOC) Mier tics nie tne fus'< <i Belen ots a als ap ove e = sewn. een oes roy ehol ome 6,939 


Statement 6. Annual Salaries, Staff Nurse (Public Health), RN with Public Health Certificate, by Type of Agency, 1969 


Etat 6. Traitements annuels, infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique), I.A. avec dipléme en hygiéne publique, 1969 


Established salary 
range 
Echelle de traitements 
établie 


Actual salary 
rates paid 


Number of 
nurses 


Type of agency 


Taux réels de 
traitement 


Nombre 
d'infirmiéres 


Genre d'organisme 


TWD) => RIDING AIGIGIGacacICRG: GROUGNSES: 5 Fiolo cers CuttonROnS. Cumicleno cmemcincsr ic: Guemssce tone) rcp itonce 
NEW Mei S aN ei Bie Eve Gio, jefois!'s: «sehr siete MTOR Mies vaMehe voNelas nis fo «eae Able oe we 
Provincial Dept. of Health — Min. provincial de la santé ...... 
Local, mun./city, Dept. of Health — Services d'hygiéne, locaux, 
REUTER IST UM Vie te AD cifetlc. ete eo eile: sae %  oPelaMe het ols| o, ate foln oie a.'¢ oe) = oltotell 
Local, county/region, Dept. of Health — Services d'hygiéne, 
Moca XTMCOMES/TEGSTON 22.6.5 se eba derek eee eb ease mefee nner cisines 
Local, Board of Education — Conseil scolaire local ..........-. 


Statement 7. Standard Work Week, Staff Nurse (Public Health), RN with Public Health Certificate, 1969 


Etat 7. Semaine normale de travail, infirmiere-hygiéniste (hygiene publique), I.A. avec dipldme en hygiéne publique, 1969 


Median 


Province 
Médiane 


eee ee 8 ee ee 


Newloundands— Terre-NeCuve «ac. . 6 cw nie hs thee vane sof oo alain o ailefe 45:2 )4e oe) erie oF ele eel A) 35.0 
Prince Fdward Island — Tle-du-Prince-Hdouard ....6-.0sseer ec neenere eee e erage 5 37.5 
NovemScotdau= Nouvel lesKCOGSE piss a- of opel sdppeuele “I> + ate Bee cage le > opetouays oe + + erefeic oy .0 30.0 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick ........... cee e eens creer reer sc etre cee eres = 86r2 
es halls. +» Sec vo oie cays oo + mime e > BM iodine «a» sien as} 34.4 
Ren REET ee PM ED... «sito Aicabes si s..0° alte: eangs: 0 ere) ofe Bye Spake elo fe Gyo: eee vevsitel Gyo FheSD Pgs chede .0 35.2 
eC HEME Tn. is Rem as.c:sf Parma c ©. abe ocebetiel ees ls Bios ako nraile feighe eho ele) oils Ola cue earepen ster ae SiO 
GLE C EO VISTI RE CIELS «2 Pic eoihs «lk Geaniayal 6 atere  efiets wise sw aime tne be «ce slatebn tee >: se ie ebalellede 9 37.0 
UR Asiga oe est 5 RR OO AD? Oey eee OR eR ces ree acura CRD oes et Oe he i} 36.3 
British Columbia — Colombie-Britannique :.....--+-eersss seers reenter eeseees 4 36.9 
TPES, CR I eo ee 0, | Heme Gi ORCI oe Ny Glen reno Or Cc) i a eae al A a5 Ws) 
Northwest Territories — Territoires du Nord-QuesSt ¢...----esereeeerercerrcccs ap) eli) 
Et ee ON) ren ghee neato or Gene arr cn Oe Cr ok ae 0 40.0 


(1) Treated as a single group, on a national basis. — Données réunies en un seul groupe pour l'ensemble du Canada. 
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Statement 8. Distribution of Public Health Nurses Reported, by Position and Academic Qualifications, by Province 1969 


Etat 8. Répartition des infirmiéres des services d'hygiéne publique déclarées, 
par poste et niveau de formation professionnelle, par province, 1969 


Alias 
Ont. |Man. |Sask. — 
Alb. 


Position — Poste 
DIinector:—aDimectricen. a> sun aeee 
Assistant director (service) — Directrice 

adjointe (services) sencee- a1. oe aes 
Assistant director (education) — Direc- 
trice adjointe (enseignement).......... 
Consultant (generalized) — Conseillére 
(générale... eee aPe: ooh ce eee 
Consultant (specialized) — Conseillére 
(sp&eil aliis Ge) Vow a wo ee ee 
Supenvisors— Surveillante, |... agen eee 
Assistant supervisor — Surveillante 
adjointe vc. rh serie os ke ee, 
Staff nurse (public health) — Infirmiére 
hygiéniste (hygiéne publique) ......... 
Staff nurse (RN) — Infirmiére 
HYBL ents tes (TAM) Oe ss pene ae eee eee 


8 17 
LET ia| i Als? 


44 50 


Rota leaks eo eRe ee ee Pee ee 272 242 


Education — Titres professionnels 
RN without baccalaureate degree — T.A. 
sans baccalauréat: 
Without public health certificate — 
Sans dipldme en hygiéne publique .... 
With public health certificate — Avec 
diplome en hygiéne publique ......... 
RN with baccalaureate degree — TI,A, 
avec baccalauréat: 
Without public health certificate — 
Sans diplome en hygiéne publique .... 
With public health certificate — Avec 
diplome en hygiéne Publique: seecn.ew. 
With a major in public health — Avec 
mention en hygiéne publique ......... 
RN with a master's degree — I,A, avec 
maitrise: 
Without public health certificate — 
Sans dipldéme en hygiene publique .... 
With public health certificate — Avec 
diplome en hygiéne publique fey. ws. 
With a major in public health — Avec 
mention en hygiéne publique ......... 
Nursing assistant — Infirmiére auxiliaire 


ELIE LUG 1,429 


116 86 23,053 


158 


125 


Statement 9. Distribution of Public Health Nurses Reported, by Position and Academic Qualifications, 1969 


Etat 9. Répartition des infirmiéres des services d'hygiéne publique déclarées, 
par poste et niveau de formation professionnelle, 1969 


i RN with master's 
aN Say RN with baccalaureate a 
Number ny degree degree 
oF AN eulement a a 
Position nurses se ANA ee I.A. avec baccalauréat I.A. avec maftrise 


= = Total 
Poste Nombre 
d'infir- 

miéres Seule- 


Dipldme Dipldéme 


ment env Hee. ment en HP: 
percentage — pourcentage 

Director — Directrice 50 | 100.0 6.0 40.0 = 4.0 24.0 = 4.0 22.0 

Assistant (service) — Adjointe (services) 23 | 100.0 4.4 47.8 — 8.7 PAA T | = = di leat 

Assistant (education) — Adjointe 

ienpet siement) "36. EER oc «cach Senso, 7 | 100.0 = 42.8 = eras 123 = = 28.6 

Consultant — Conseill&re 

Cenerali zed Générale © ..440c.080n..:.. 26 | 100.0 3.8 Bots = 19RD fPIES) =. =a SOT 

Specialized — Spécialisée ............... 14 | 100.0 - 50.0 Leh = 14.3 Ree (jen 14.3 
Supervisor — Surveillante 286 | 100.0 4.6 67.1 Deaey 4.9 L758 = - Siege a 

Assistant —-Adjolntescesies mei con eiaaiwne. 103 | 100.0 DEG 6lis2 1.0 3.9 20.4 == = 9 
Staff nurse — Infirmiére-hysiéniste 

Public health — Hygiéne publique... . 22 se 2,614 | 100.0 16 66.6 2.0 4.9 14.7 0.1 -- on 

BN ea). 9s scan RMR Aa aes Pe 1,130 | 100.0 Sisal We3 0.4 0.1 et = = = 


CHART —1! GRAPHIQUE —| 


MEAN SALARIES OF STAFF NURSES (PUBLIC HEALTH) 
BY ACADEMIC QUALIFICATIONS, 1969 
TRAITEMENTS MOYENS DES INFIRMIERES -HYGIENISTES (HYGIENE PUBLIQUE ) 
SUIVANT LE NIVEAU DE FORMATION PROFESSIONNELLE, 1969 


RN. WITH BACC., RN WITH BACC. R.N. WITH BACC. ONLY RN. WITH PUBLIC R.N. ONLY 
MAJOR PUBLIC HEALTH WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE nen 
A. AVEC BACC. |.A. SEULEMENT 
|.A. AVEC BACC., HEALTH CERTIFICATE SEULEMENT IA. AVEC DIPLOME 
AVEC MENTION EN 1.A. AVEC BACC., EN HYGIENE PUBLIQUE 


HYGIENE PUBLIQUE AVEC DIPLOME EN 
HYGIENE PUBLIQUE 


GHARL—'2 GRAPHIQUE— 2 


MEAN SALARIES OF STAFF NURSES (PUBLIC HEALTH), R.N. WITH 
PUBLIC HEALTH CERTIFICATE, BY PROVINCE, 1969 
TRAITEMENTS MOYENS DES INFIRMIERES — HYGIENISTES (HYGIENE PUBLIQUE) 

|.A. AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE, PAR PROVINCE, 1969 


GRAPHIQUE —3 


(CHUAN aise} 


MEAN SALARIES OF REGISTERED NURSES WITH PUBLIC HEALTH 
CER IRICALELOND TSO Lee Ole OM ON, | oO7 
TRAITEMENTS MOYENS DES INFIRMIERES AUTORISEES AVEC DIPLOME EN 
HYGIENE PUBLIQUE SEULEMENT, SUIVANT LE GENRE D'EMPLOI, 1969 


* 


DIRECTOR 


ASSISTANT ASSISTANT CONSULTANT CONSULTANT SUPERVISOR ASSISTANT STAFF NURSE STAFF NURSE 
DIRECTRICE eptice) (eon r nian (GENERALIZED) (SPECIALIZED) SURVEILLANTE SUPERVISOR (PUBLIC Sabet PURSE) 
a CONSEJLLERE CONSEILLERE SURVEILLANTE INFIRMIERE- 

DIRECTRICE DIRECTRICE (GENERAL) (SPECIALISEE) ADJOINTE HYG Mer INF 1RMIERE- 

ADJOINTE DJOINTE HYGIENE ENISTE 
(SERVICES) | (ENSEIGNEMENT) PUBLIQUE) Ain itmre 

TORISEE 

%* SALARY REPRESENTS LESS THAN THREE INDIVIDUALS. —— MOINS DE TROIS PERSONNES REGOIVENT CES TRAITEMENTS. 


CHART = 4 GRAPHIQUE— 4 


MEAN SALARIES OF STAFF NURSE (PUBLIC HEALTH), R.N. WITH 
PUBLIC HEALTH CERTIFICATE, BY TYPE OF AGENCY, 1969 


TRAITEMENTS MOYENS DES INFIRMIERES— HYGIENISTES (HYGIENE PUBLIQUE) 
|.A. AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE, SUIVANT LE GENRE D'ORGANISME, |969 r 
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MIN. PROVINCIAL SERVICES D'HYGI=NE- PEP T_OF HEALTH CONSEIL 
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CHART—5 GRAPHIQUE —5 


MEAN SALARIES FOR SELECTED EMPLOYMENT CATEGORIES 
BY ACADEMIC QUALIFICATIONS, 1969 
TRAITEMENTS MOYENS POUR CERTAINES CATEGORIES D'EMPLO| 
SELON LE NIVEAU DE FORMATION PROFESSIONNELLE, 1969 


DIRECTORS 
DIRECTRICES 
SUPERVISORS 
SURVEILLANTES 


STAFF NURSES 
(PUBLIC HEALTH) 


ei INFIRMIERES - 
ie ais HYGIENISTES 
wees (HYGIENE 
Rae none PUBLIQUE ) 


Y 


MASTER'S DEGREE IN NURSING BACCALAUREATE R.N. ONLY WITH 
MAJOR PUBLIC HEALTH MAJOR PUBLIC HEALTH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


MATTRISE EN SCIENCES INFIRMIERES BACCALAUREAT |.A. AVEC DIPLOME EN 
AVEC MENTION EN HYGIENE PUBLIQUE AVEC MENTION EN HYGIENE PUBLIQUE HYGIENE PUBLIQUE SEULEMENT 


CHART —6 GRAPRIQUE—'6 


DISTRIBUTION OF PUBLIC HEALTH NURSES BY ACADEMIC QUALIFICATIONS, 1969 


REPARTITION DES INFIRMIERES D'HYGIENE PUBLIQUE 
SUIVANT LE NIVEAU DE FORMATION PROFESSIONNELLE, 1969 


R.N. WITH MASTER'S DEGREE, 

WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE Aoi ly ee = 
0.19 Ree 0 

LA. AVEC UP RISEGER |.A. AVEC MAITRISE SEULEMENT 


EICLOMIER MNGIEME FSGS R.N. WITH BACC.,MAJOR PUBLIC HEALTH 


R.N. WITH MASTER'S DEGREE, KA 9%) HW Ee amie 


MAJOR PUBLIC HEALTH 
0.9 % SS © x 
1A. AVEC MATTRISE, AVEC LRM KKL R.N. WITH BACC., WITH PUBLIC 
MENTION EN HYGIENE PUBLIQUE SKK us HEALTH CERTIFICATE 


|.A. AVEC BACC., 
AVEC DIPLOME EN 
NURSING ASSISTANT HYGIENE PUBLIQUE 
INFIRMIERE AUXILIAIRE Nene 
COCOCCCCCCY, 
COCCCCC CC®, 
CQ OOOOOOOOOOOOOD QOD RN. WITH BACC. ONLY 
|.A. AVEC BACC. 
SEULEMENT 


Q 
OE onc) aS ep is eter a) eeahe cette 
ONDDODOOORDOIE c/a He eae 8) Mohhpictetay Ws SMrRRD) eee 
SOOOOROOO  Enyienr es ee Ae eRe a SEES OS 
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eS 

hee eee CCC 00 eA 

SER KI dian a atali a tate iene sce a a 
Wa 


» 
SRR RK 
RRR KKK 


A REGISTERED NURSE WITH 
* PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


YQ 
Pores ite is hs 46.9% 


Apo ime oneh sa," INFIRMIERE AUTORISEE AVEC 


GR 5: DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE °-*-7+", 


— La a =e 
" a 2318hOnS iF > SAAMYOJSMS Sat 2438 ue 
"e ae» BIAG cAdi ain 1G 9 MI 


-_ a ’ 
. oe 2 4 + & J « 
. , 3 oy 
‘© 
» 


a Hay i Aap w3 
Su HOe aot ayn tase Ye 
; i 


- teed 


Vv 


’ - 
rif - 


aoe eta raettib ae 
K7462 bata a i 


“yp a 
wt ae im 


. ‘dena 4 ra aah ae 
> oe ee ae af [ 


an TROY 4) ode 


‘ 
‘ 
X a 
* 
bie 
1 
Ae . 
a 
“ ey e * 
s x! 
~S 2 
~~ 
-) a 
~~? 
¥ 


re. 


2 tte ee ae a aan tage cee eee 


% 


PART II 
TABLES 


PARTIE II 
TABLEAUX 
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TABLE 1. Annual Salaries of Public Health Nurses by Employment Category 
and Academic Qualifications, 1969 


TABLEAU 1. Traitements annuels des infirmiéres d'hygiéne publique par catégorie d'emploi 
et par niveau de formation professionnelle, 1969 


Employment category 


Established 
salary range 


Echelle de 
traitements 
établie 


Number 
of 
nurses 


Actual annual salary rates paid 


Taux annuels réels de traitement 


Catégorie d'emploi Nombre / 
d'infir- Mean First Third 
miéres minimum quartile Mean quartile 


Director — Directrice 


Registered nurse only — Infirmiére 
autorisée seulement 
Registered nurse with public health 
certificate — Infirmiére autorisée 
avec dipldéme en hygiene publique 
Baccalaureate degree in nursing 
only — Baccalauréat en sciences 
infirmiéres seulement 
Baccalaureate degree and public 
health certificate — Baccalauréat 
et dipléme en hygiéne publique 
Baccalaureate degree major public 
health — Baccalauréat avec mention 
en hygiene publique 
Master's degree in nursing only — 
Maitrise en sciences infirmiéres 
Real oul Warnes ol oh cermeenea a 5 ens nso5 eater Oe oi O°8 
Master's degree and public health 
certificate — Maitrise et dipléme 
en hygiene publique 
Master's degree major public health — 
Maitrise avec mention en hygiéne 
pub lique 


Assitant director (for service) — 


Directrice adjointe (services 


Registered nurse only — Infirmiére 
autoriséerseulement fac. oe ea cieiene 
Registered nurse with public health 
certificate — Infirmiére autorisée 
avec dipléme en hygiéne publique 
Baccalaureate degree in nursing 
only — Baccalauréat en sciences 
infirmieéres seulement ............. 
Baccalaureate degree and public 
health certificate — Baccalauréat 
et dipléme en hygiéne publique .... 
Baccalaureate degree major public 
health — Baccalauréat avec mention 
en hygiene publique 2. ..6.603..e.0h 
Master's degree in nursing only — 
Maitrise en sciences infirmiéres 
seulement, ...Gac% «Seimei Meus ce sais 
Master's degree and public health 
certificate — Maitrise et dipléme 
en hygiene: publique’ faake<sace sae ce 
Master's degree major public health — 
Maitrise avec mention en hygiéne 
publique 


CUR OMCUCN CS CN Cat me aCe CU NC INC Sat a MR IC EE 


Minimum 
moyen 


20 8,941 


12 9,471 | 11,784 


11 10,563 | 12,617 


11 7,183 8,317 


5 8,006 


DUS!) 


4 9,168 | 10,985 


9,167 


8,750 


6,900 


7,900 


8,615 


quartile 


Maximum 


Troisieéme 
quartile 


Médiane | Moyenne 


10,400 


8, 900 


9,650 | 10,408 | 10,901 11,770 | 15,240 


10,200 | 11,892 | 11,714 13,080 | 14,580 


7,400 7,800 8,042 9,000 9,500 


8,075 9,204 9,020 9,874 | 10,400 


9,168 | 10,090 | 10,076 105985) i510 


a9" we 


TABLE 1. Annual Salaries of Public Health Nurses by Employment Category 
and Academic Qualification, 1969 — Continued 


TABLEAU 1. Traitements annuels des infirmiéres d'hygiéne publique par catégorie d'emploi 
et par niveau de formation professionnelle, 1969 — suite 


Established 


salar 
y range Actual annual salary rates paid 


Employment category 


Number 
of 
nurses 


, of 

Echelle de 

traitements 
établie 


Taux annuels réels de traitement 


Catégorie d'emploi Nombre 
d'infir- Mean Mean First Third 
miéres minimum | maximum quartile quartile 


Minimum Maximum 


Troisiéme 
quartile 


Premier 
quartile 


Maximum 
moyen 


Minimum 
moyen 


Assistant director (education) — 
Directrice adjointe (enseignement 


Registered nurse only — Infirmiére 
autoricée seulement ....1. e200. - - - — - - - - - 
Registered nurse with public health 
certificate — Infirmiére autorisée 
avec dipléme en hygiéne publique .. 3) 
Baccalaureate degree in nursing 
only — Baccalauréat en sciences 
infirmieres seulement ...4..2..0.0% = = - = = = = — - 
Baccalaureate degree and public 
health certificate — Baccalauréat 
et dipléme en hygiéne publique .... 1 x x He x ec x Bs x 
Baccalaureate degree major public 
health — Baccalauréat avec mention 


T3977 8,688 6,900 8,523 8,468 9,982 


en hygiéne publique ..........eeee- 1 x x x ne xe x ae BG 
Master's degree in nursing only — 

Maitrise en sciences infirmiéres 

BOCUETICIE Gore ccs sie) She <6 os cog the: « were cereal - = = = - = - — — 
Master's degree and public health 

certificate — Maitrise et dipléme 

en hygiéne publique ............... - - - - - - = = - 
Master's degree major public health — 

Maitrise avec mention en hygiéne 

SUD IUTCRUG Ga eiar sao se is reusie a Molle eee md 2 = x ms x x x x = 

Consultant eneralized) — Conseillére 

(générale) 
Registered nurse only — Infirmiére 

autorisée seulement .........-..66. 1 x x me x x x x x 


Registered nurse with public health 

certificate — Infirmiére autorisée 

avec dipléme en hygiéne publique .. 1 x x xe 
Baccalaureate degree in nursing 

only — Baccalauréat en sciences 

infirmiéres seulement 
Baccalaureate degree and public 

health certificate — Baccalauréat 

et dipléme en hygiéne publique .... 5 
Baccalaureate degree major public 

health — Baccalauréat avec mention 

en hygiéne publique 
Master's degree in nursing only — 

Maitrise en sciences infirmiéres 

Sewlement) .. ccc ee ace estes es ametes - 
Master's degree and public health 

certificate — Maitrise et dipldme 

en hygiéne publique ............+4-- = = 
Master's degree major public health — 

Maitrise avec mention en hygiéne 

publique 


Cee raeceoses 


8,893 10,345 


10,547 1 USiZ6 


11 8,645 


Oe ON eu Ru I 


8 10,199 12,660 9,804] 10,172} 12,060 12,146 13,588 15,720 


Rew Smee oes se be Oe 6 6 we 8 8/0 6.@ 


= §99'n- 


TABLE 1. Annual Salaries of Public Health Nurses by Employment Category 
and Academic Qualifications, 1969 — Continued 


TABLEAU 1. Traitements annuels des infirmiéres d'hygiéne publique par catégorie d'emploi 
et par niveau de formation professionnelle, 1969 — suite 


Established 
salary mange Actual annual salary rates paid 
Number Pa = 
Oe certs si Taux annuels réels de traitement 
Employment category nurses traitements 
- - établie 
Catégorie d'emploi Nombre 
dM imtEx = 
miéres Mean Mean First Third 
minimum | maximum quartile | Median Mean quartile 


= - Minimum | - - — Maximum 
Minimum | Maximum Médiane | Moyenne | Troisiéme 
moyen moyen quartile 


quartile 


Consultant (specialized) — Conseillére 


(spécialisée) 


Registered nurse only — Infirmiére 
autorisée Seulement) rics sles ere cts sles. 6 = — = = = = = = = 
Registered nurse with public health 
certificate — Infirmiére autorisée 
avec dipléme en hygiéne publique .. 7 7,770 CO) silisy 7,420 9,054 9,104 9,070 9, 360 10,140 
Baccalaureate degree in nursing 
only — Baccalauréat en sciences 
infirmiéres seulement ...cecserceee 1 x x x x x x x >< 
Baccalaureate degree and public 
health certificate — Baccalauréat 
et dipléme en hygiéne publique .... = = = = _ = - _ - 
Baccalaureate degree major public 
health — Baccalauréat avec mention 
en hygiéne publique ..... Cia CRIES SS 2 x x x x xx x x Be 
Master's degree in nursing only — 
Maitrise en sciences infirmiéres 
SCULMEME® fcresiets eet sre citi GO gO" ° 1 x He x BE x x os = 


certificate — Maitrise et diplodme 


en hygiéne publique ........ Heioenso 1 x x x xe x 35 x = 


Master's degree major public health — 
Maitrise avec mention en hygiéne 
PUDLNGUC ee avesm eave score ASL Aaron aadc Zz Es x x xe x x x x 


Supervisor — Surveillante 


Registered nurse only — Infirmiére 

autoresée seulement’ 2.0.4 fesccs cee e 13 6,508 8,130 5, 840 5,840 7,308 7,201 75999 9,204 
Registered nurse with public health 

certificate — Infirmiére autorisée 

avec dipléme en hygiéne publique .. 192 73613 9,085 6, 200 Thy SXeul 8, 265 S377 8,904 11,100 
Baccalaureate degree in nursing 

only — Baccalauréat en sciences 

infipmreres Seulement). .¢.¢s< 5.00% « 7 6,499 8,360 ites! 8, 280 9,100 8,744 9,300 9,300 
Baccalaureate degree and public 

health certificate — Baccalauréat 

et dipléme en hygiéne publique .... 14 7,692 9,243 7,620 7,805 83553 8,587 9.5956 7 9,665 
Baccalaureate degree major public 

health — Baccalauréat avec mention 

en hygiene spublique 245.2 Wedadiaceme a 7,590 D202 6,630 8,388 8,700 8,988 9,348 12,060 
Master's degree in nursing only — 

Maitrise en sciences infirmiéres 

IS CURGIHEIEC /ors. lc. «lalate tbare tte e elt cclatetetererere eve = = = = 
Master's degree and public health 

certificate — Maitrise et dipléme 

en hygiéne publique ........ aisieletelee = = = = 
Master's degree major public health — 

Maitrise avec mention en hygiéne 


PUD LE GUS Se, 50.0 eiehetee a ties ovels caheheva eta’ ste fore 9 LOSL24¢'; 115813 | 8, 802 9,630 11,568 11,099 12,156 12,696 
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TABLE 1. Annual Salaries of Public Health Nurses by Employment category 
and Academic Qualifications, 1969 — Continued 


TABLEAU 1. Traitements annuels des infirmiéres d'hygiéne publique par catégorie d'emploi 
et par niveau de formation professionnelle, 1969 — suite 


Established 
1h r 
ce ag ae Actual annual salary rates paid 
. Number Echelle de a ; 
of ceattenmits Taux annuels réels de traitement 
Employment category nurses établie 
Catégorie d'emploi Nombre 
d'infir- Mean Mean Third 
miéres minimum | maximum Mean quartile 


= = Maximum 
Moyenne | Troisiéme 
quartile 


Minimum 


moyen quartile 


Assistant supervisor — Surveillante 
adjointe 


Registered nurse only — Infirmieére 

autoriseée seulement ..:.-!...'.....4. 112s. 6,122 7,509 6,055 6,055 6,840 6,804 7,330 8,064 
Registered nurse with public health 

certificate — Infirmiére autorisée 

avec dipldme en hygiéne publique .. 63 e235 8,483 6,360 1,320 8,064 8,271 9252 9,900 
Baccalaureate degree in nursing 

only — Baccalauréat en sciences 

infirmiéres seulement ............. 1 x 3 x x x x x i 
Baccalaureate degree and public 

health certificate — Baccalauréat 

et diplodme en hygiene publique .... 4 8,518 9,604 8,200 8,394 8,587 8,762 9,130 9,672 
Baccalaureate degree major public 

health — Baccalauréat avec mention 

en hygiéne publique ............... Bil Ligekss 8,890 1,320 7,765 8,472 8,591 9,840} 10,620 
Master's degree in nursing only — 

Maitrise en sciences infirmieéres 

BOWMEMOME ME Gra dic wie isl «6 Bee Baie ei ee = = = = = = = = = 
Master's degree and public health 

certificate — Mattrise et dipldome 

en hygiéne publique ............-.. - = = — = = = = 
Master's degree major public health 

Mattrise avec mention en hygiéne 

[SUL CEUGy ois again SCID EIDIoG Giese crceorer 2 x x x x x x x x 


Staff nurse ublic health) — 


Infirmiére — hygiéniste (hygiene 
publique) 


Registered nurse only — Infirmiére 

autorisée seulement ............0.- 302 DIOL 7,169 3,450 5,458 6,180 6,127 6,581 75905, 
Registered nurse with public health 

certificate — Infirmiére autorisée 

avec dipléme en hygiene publique .. 1,741 6,238 7,700 3.250 6, 600 7,200 7,200 7,600 10,848 
Baccalaureate degree in nursing 

only — Baccalauréat en sciences 

infirmiéres seulement ............. 5 i 6,021 7,445 5,410 6,423 6,625 6,578 6,850 Uy ly) 
Baccalaureate degree and public 

health certificate — Baccalauréat 

et dipldme en hygiene publique .... 129 6,489 7,919 6,024 6, 683 7,368 7,304 Tepes) 8,832 
Baccalaureate degree major public 

health — Baccalauréat avec mention 

en hygiene publique ..2..52:.....-- 383 6,461 8,009 D922 6,600 7,305 7,365 i812 9,570 
Master's degree in nursing only — 

Mattrise en sciences infirmiéres 

BEUMEMEME wie site ics al cya 8) 56:5 eg aieia ao lele le 4 5,350 6,850 5,650 5,650 5,650 5, 800 5,950 6,250 
Master's degree and public health 

certificate — Maftrise et dipléme 

en hygiéne publique .............+. 1 x x x x x x 
Master's degree major public health — 


Mattrise avec mention hygiéne , 
DUPUL QUST aterere ns tie oes elt eis als atin sae 3 6,535 9,140 A tO scat 9,060 8,650 mre 9,180 


3 Wk 


TABLE 1. Annual Salaries of Public Health Nurses by Employment Category 


and Academic Qualification, 1969 — Concluded 


TABLEAU 1. Traitements annuels des infirmiéres d'hygiéne publique par catégorie d'emploi 
et par niveau de formation professionnelle, 1969 — fin 


Employment category 


Catégorie d'emploi 


Staff nurse (registered nurse) — 


Infirmiére-hygiéniste (infirmiére 


autorisée) 


Registered nurse only — Infirmiére 
autorisée seulement 
Registered nurse with public health 
certificate — Infirmiére autorisée 
avec dipléme en hygiéne publique .. 
Baccalaureate degree in nursing 
only — Baccalauréat en sciences 
infirmieres seulement 
Baccalaureate degree and public 
health certificate — Baccalauréat 
et dipléme en hygiéne publique 
Baccalaureate degree major public 
health — Baccalauréat avec mention 
en hygiéne publique 


Master's degree in nursing only — 
Maitrise en sciences infirmiéres 
seulement 


On ORD EC SC BOmr mk Smet reCnn TiC er ee Ter eer a} 


Master's degree and public health 
certificate — Maitrise et dipldme 
en hygiéne publique 


Master's degree major public health — 
Maitrise avec mention en hygiéne 
publique 


Qualified nursing assistants, 


registered — Infirmiéres auxili- 


aires gualifiées, autorisées 


Established 
salary range 


Echelle de 
traitements 
établie 


Actual annual salary rates paid 


Number 
of 
nurses 
Nombre 

d'infir- 
miéres 


Taux annuels réels de traitement 


First 
quartile 


Third 
quartile 


Median 


Troisiéme 
quartile 


remier Médiane 


quartile 


Maximum 


7,100 


5,880 


Oh 


TABLE 2. Director, Registered Nurse with Public Health Certificate, 1969 


TABLEAU 2. Directrice, infirmiére autorisée avec dipléme en hygiéne publique, 1969 


Established 
salary range 


Echelle de 


Actual annual salary rate paid 


Number ; 4 F 

” PR tees ieee Taux annuels réels de traitement 
e of agenc bli 
Typ g gency en Hy établie 
Genre d'organisme nF 
8 Nombre 4 

dtamege. Mean Mean First Third 
WA minimum i i i i 

mi@hes” eravanl maximum quartile | Median quartile Maciiaen 


Médiane 


Minimum 
moyen 


Troisieéme 
quartile 


Premier 
quartile 


Maximum 
moyen 


CANADAN ss we. 0 os sieels oie ess 13,500 
DW — MISEN BLES. boss... d. 10,727 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la santé 11,076 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Service d'hygiéne, 

locaux, man. /ville*......... 19,315 
Local, county/region, Dept. 

of Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, comté/région 13,500 
Local, Board of Education — 

Conseil scolaire focal ... J. x 
Newfoundland — Terre-Neuve ... x 

Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 

Sloane MEM NIone alravialie)efi@us’/e) ss. er a4. ape x 
Prince-Edward-Island — 

fle-du-Prince-Edouard ...... = 
Nova Scotia — Nouvelle Ecosse x 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
STN RA 8) IIS DER RIOICRD ae 
New Brunswick — Nouveau 
Bias wiekn soe si. 2 iets sss» he - 

CWAORS > og Oe cee OUIEODOIODIC O 10,727 
DNHW — M.S.N.B.E.S. ........ x 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, mun./ville 9,130 
ORNS OU IA ceslietauclic oo 6 die vere 9 038 (oh 13, 500 

DNHW — M.S.N.B.E.S. ....-+«. ms 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Min. provincial 

GORI ANCE Bin. Sey one +) - ens x 
Local, county/region, Dept. 

of Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, comté/ 

OIC ) SRA Beet oer e 13,500 

Local, Board of Education — 

Conseil scolaire local ... x 
NERS BSS e crc ocCrornS © = 
Saskatchewan «2-06 eew scene cule = 
(NIDYAACS OS SA ian Gieanictior 4 x 

Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
x 


Ei as Pe ae te ee ae O 


British Columbia — Colombie 
Britanmique .....s.secrceens 


Northwest Territories — 
Territoires du Nord-Ouest .. 


aor 


TABLE 3, Assistant Director (Service), Registered Nurse with Public Health Certificate, 1969 


TABLEAU 3. Directrice adjointe (services), infirmiére autorisée avec dipléme en hygiéne publique, 1969 


Established 
salary range 


Actual annual salary rates paid 


Echelle de 
traitements 
établie 


Number 
Of 
nurses 


Taux annuels réels de traitement 


Type of agency 


Genre d'organisme 


Third 
quartile 


First 
quartile 


d'infir- 
miéres 


Median Mean 


= - _ Maximum 
Minimum | Maximum Médiane | Moyenne | Troisiéme 
moyen moyen quartile 
CANADA DE, , PRON Et. 9,500 
DNHWio = MiS5N. BoE Sia fetes tes cicre 8 
PND =; MSD IN 5. ve cus ere 018 al Slee! cheteneieia ei 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé 9,000 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locauxs mun, /ville 7.5 hae. ae 8,628 
Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, comté/région ....... x 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ..... x 
Newfoundland — Terre-Neuve ... 7,400 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SAM UG Foterstare ae eealate ee es 7,400 
Prince -Edward-Island — 
Ile-du-Prince-Edouard ...... = 
Nova Scotia — Nouvelle Ecosse 3¢ 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SANE Sines Yovencteis: cai eaeyonosarerevens: ele x 
New Brunswick — Nouveau 
BENS WC we vesetal c:cvergicies evel eileen tte = 
OUI 5 So con nde OaobL aGoDO5 x 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygia- 
ne, locaux, mun./ville ... x 
ON GAEL T Sesser eras cxsla Sem ereeete She x 
Local, county/region, Dept. 
of Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, comté/ 
REP LOMee seen ve ati cty oxo rete es 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ... xe 
Manaitoba iMtrnlets «0s 4.0 biotite ooh eS 
DNHW UMS OBES.) cc ace ohts x 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
gi@éne, locaux, mun./ville se 
Saskatchewan ....... ailereteusreyereiets 
x 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville x 


Alberta’ Se ec ccias aa eee 


British Columbia — Colombie 
Bred CANTWEQUCM sare ava eherarets ceeicke 


NATION Feitat cfei.c le) 010) 0 ve o.stereeere are: Bod 


Northwest Territories — 
Territoires du Nord-Ouest ., 


=8374= 


TABLE 4. Assistant Director (Education), Registered Nurse with Public Health Certificate, 1969 


TABLEAU 4. Directrice adjointe (enseignement), infirmiére autorisée avec dipléme en hygiéne publique, 1969 


Established 
salary range 


Actual annual salary rates paid 


Echelle de 
traitements 
établie 


Number 
of 
nurses 


Taux annuels réels de traitement 


Type of agency 


Semaine 


Genre d'organisme Nombre Se 
d'infir- wel. Mean Mean First Third 
miéres z minimum | maximum quartile | Median} Mean quartile 
travail e. ; 
_ - Minimum - = = = Maximum 
Minimum | Maximum Premier | Médiane | Moyenne | Troisiéme 
moyen moyen. quartile quartile 
GNNNON, SSE GG00 SODCOCOOOOD 9,982 
DNHW — MLS.N.B.E.S. covccccsoe x 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé x 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
TOCaAUX. MUMs /VLLLE si. s oes x 
Newfoundland — Terre-Neuve ... x 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SantE .cccccccccceccvceves x 
Prince-Edward-Island — 
tle-du-Prince-Edouard ...... - 
Nova Scotia — Nouvelle Ecosse = 
New Brunswick — Nouveau 
BLO SW CL: felets'e'e'c%sle(stele's oclele'ele - 
QUEDEC ceccccrcesccrrecccsvore — 
Ontario covececcecccesscovcces x 
DNHW — M.S.N.B.E.S. cocccces x 
Man Etobals cists cters elec cvcccese =a 
Saskatchewan ...cccecccecceves = 
INE DERE GIs clorcloletetavelatetsre’s erete eleveroie x 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
x 


ne, locaux, mun./ville ... 


British Columbia — 
Colombie Britannique .....-«- 


NUIT Motel ie tales <lesetoie ormieicrarerereretoieie 


Northwest Territories — 
Territoires du Nord-Ouest .. 


=e28.= 


TABLE 5. Consultant (Generalized), Registered Nurse, Baccalaureate Degree with a Major in Public Health, 1969 


TABLEAU 5. Conseillére 


Type of agency 


Genre d'organisme 


Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, mun./ville 
Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, comté/région 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local 


Newfoundland — Terre-Neuve ... 


Prince-Edward-Island — Tle-du- 
Prince-Edouard 


Nova Scotia — Nouvelle Ecosse 


New Brunswick — Nouveau- 
Brunswick 


Ontario 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SAN CEL .5\c eteiene SR os ee 
Local, county/région, Dept. 
of Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, comté/ 
région 


Mant tobas sett: ake Sees eee es 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
Santer ers. cis, « svoeee aa ash 
Saskatchewan 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
santé 


emelis).w) 9 te s\(e).e)lplie ss! « ¢ (6 ie) s, 6/8 


AT DERE aaa torstoltsye sparta nae eho 
British Columbia — Colombie- 
Britannique 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
santé 


Northwest Territories — Terri- 
toires du Nord-Quest 


(générale), infirmiére autorisée, baccalauréat avec mention en hygiéne publique, 1969 


Established 
salary range 


Echelle de 
traitements établie 


Actual annual salary rates paid 


Number 
of 


nurses 


Taux annuels réels de traitement 


Third 
quartile 


First 
quartile 


Mean 
maximum 


Mean 
minimum 


d'infir- 
mieres 


Mean 


Median 


Troisiéme 
quartile 


Médiane 


Maximum Moyenne 


moyen 


Minimum 
moyen 


quartile 


Maximum 


S99. 5 


TABLE 6. Consultant (Specialized), Registered Nurse with Public Health Certificate, 1969 


TABLEAU 6. Conseillére (spécialisée), infirmiére autorisée avec dipléme en hygiéne publique, 1969 


Type of agency 


Genre d'organisme 


CANADA (.i ec cccscccccoccccs 


Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
TocatixssMUINe Vil VER cicic «ce 64 
Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, comté/région ......6. 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ..... 


Newfoundland — Terre-Neuve ... 


Prince-Edward-Island — Tle-du- 
Prince-Edouard .....-..-eeee 


Nova Scotia — Nouvelle Ecosse 


New Brunswick — Nouveau 
IBEUNSWLEKG eisresisieis « A ekststaie.co sere 


QUSDE CE isiciclecis/s.s's/s\s60 2 + ese e5 

Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 

BATNCCHiclcisie' + 01s cs spe wisicie vce'e 


ONEAFTO osc cc eee cesecscccces 
Local, county/region, Dept. 
of Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, comté/ 
TEQION coscccrerescescvcce 


RMATIU EOD) a «letue: <9. 010 4,0;6 «in leup eusicls © 

Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 

SEMES oS Angapeoono. Tomo OC 


Saskatchewan ...---e-+eeee- cece 
IBUDCEEA (oo oie ceases csesescseee 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 


giéne, locaux, mun./ville 


British Columbia — Colombie 
Britannique .......ss-esccccee 


VRELRS A AOS) SIG ETO DONC n PON BT OTIS 


Northwest Territories — Terri- 
toires du Nord-Ouest .....+.. 


Established 
salary range 


Actual annual salary rates paid 


Standard 
work 
week 


Number 
of 
nurses 


Echelle de 
traitements 
établie 


Taux annuels réels de traitement 


Mean 
minimum 


Third 
quartile 


Mean 


Median 


Maximum 


Troisiéme 
quartile 


Minimum Médiane 


moyen 


Moyenne 


quartile 


= 30! = 


TABLE 7. Supervisor, Registered Nurse with Public Health Certificate, 1969 


TABLEAU 7. 


Type of agency 


Genre d'organisme 


CANADA ....%.. BAC HO OT OA GES 


DNOW =) Meso Nisibis 9 sles uate ctetere oe 


Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé 


Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
Vocauxsamune/vililiomsa anne: e ea 


Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
llocaux, scomté/méeiom eis. ose 


Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ..... 


Newfoundland — Terre-Neuve ... 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 


Prince-Edward-Island — 
ile-du-Prince-Edouard ...... 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
Santis. Leaner se « Ses serra 


Nova Scotia — Nouvelle Ecosse 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SEhayeel) Sean Gee as Mielec: aheiiee sie 


Provincial Dept. of Health — 
Min, provincial de la 
SANUEGHs orcie eves’ of eretonelate tore oon 


QUuGD ECM rere: «sus «oct a oereataciors : 
DN EW ies Mie SN Bis Piece cre aitetsre eo 
Provincial Dept. of Health — 

Min, provincial de la 
SANE S comes a iste eee eee 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun./ville ... 


Surveillante, infirmiére autorisée avec dipléme en hygiéne publique, 1969 


Number 
of 
nurses 


Nombre 
d'infir- 
miéres 


192 


1S 


110 


39 


27 


58 


12 


36.0 


BLS: 


3508 


Diao 


35.4 


40.0 


35.0 


35.0 


3725 


ei7/e) 


35.0 


3540 


minimum 
Minimum 
moyen 


7,613 


8,125 


6,858 


7,568 


Established 
salary range 


Echelle 
de traitements 
établie 


Mean 
maximum 
Maximum 

moyen 


9,085 


9,177 


8,612 


9,078 


Actual annual salary rates paid 


Taux annuels réels de traitement 


First 
uartile 
Minimum = 
Premier 
quartile 


6,200] 7,381 


8,250 | 8,523 


6,200] 7,381 


7,080 7,900 


x x 
x x 
x x 
x x 
x x 


Median 


Médiane 


8,265 


8,523 


7,381 


8,352 


Mean 


Moyenne 


8,377 


8,910 


8,040 


8,656 


Third 
quartile 


Troisiéme 
quartile 


8,904 


9), 537 


8, 700 


9,328 


Maximum 


11,100 


9,537 


11,100 


11,100 


5 Sihee 


TABLE 7, Supervisor, Registered Nurse with Public Health Certificate, 1969 — Concluded 


TABLEAU 7. Surveillante, infirmiére autorisée avec dipléme en hygiéne publique, 1969 — fin 


Type of agency 


Genre d'organisme 


ORICAT LON pte vices es cle sicleic © ccc cins 
DNEM SEM OaNs BeBe, c6 ssices . 
Local, mun,/city, Dept. of 

Health — Services d'hygié- 

ne, locaux mun./ville .... 
Local, county/region, Dept. 

of Health — Services d'hy- 

gi@ne, locaux, comté/ 

OCT OM Me tae 5 «0.0 6 avelorste es cles 
Local, Board of Education — 

Conseil scolaire local ... 


PP LEOD SS era aise tefalsleteieici\e, 6\'6).s 6 «0 0:0 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
TENSE AERA SG BB Gd Op OGIO OG 
Local, mun,/city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun./ville ... 


BASKAECHOCWAR fein c ico os s.010,0 0:06 alee 
DNEW SIMISTING BoE. S. 2.010 s'0046 
Provincial Dept. of Health — 

Min, provincial de la 
SEIS" A965 On Ba GO nan Gees 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun./ville ... 


PUD ORCI e esters Loneiste’s «98,0 «6 Piatti 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
CEES 2.04 3, SIRE Ss avs see 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun,/ville ... 


British Columbia — 

Colombie Britannique ....... 

DNEW =I MIS.N. BBS. .s0cc cee 

Provincial Dept. of Health — 
Min, provincial de la 
SOME Cais c's ae cree Ai Omipoe . 

Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun,/ville ... 


BeAPIC COMA e ct aas) 0 \(disynieeleleyete, ‘sist dr0ip, 0.2 © 
DNEW em iM. GN. Bie kictys, oa aiesisiers.e 


Northwest Territories — 
Territoires du Nord-Ouest .. 


Standard 


Number 
of 
nurses 


Nombre 


miéres 


Established 
salary range 
Echelle 
de traitements 
établie 


Actual annual salary rates paid 


Taux annuels réels de traitement 


Third 
quartile 


Median 


Médiane Troisiéme 
quartile 


9,113 9,665 
8,813 9,537 
9,489 9,938 
8,995 9,665 
x x 
8,322 8,700 
8,355 8, 700 
x x 
8,916 9,221 
x x 
8,904 8,904 
x x 
8,249 8,499 
8,327 8,710 
8,179 8,426 
10,777 11,100 
x x 
10,915 11,100 
ens Ae 
| 
x x 
x x 


Maximum 


10,631 
9,537 


TABLE 8. Assistant 


TABLEAU 8. Conseillére 


Number 
of 


of agency esas 


Type 
Nombre 
d'infir- 
miéres 


Genre d'organisme 


CANADA 


DNHW —sMSS SNA BSE..S2 Vtsee ens. as 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé 
Local, mun/city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, mun. /ville 
Local, county/region, Dept. 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, comté/région 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ..... = 


18 


17 


Newfoundland — Terre-Neuve ... = 


Prince-Edward-Island — 
Tle-du-Prince-Edouard ...... - 


Nova Scotia — Nouvelle Ecosse - 


New Brunswick — Nouveau 
Brunswick 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 8 
SEINE Bae oomoc 6 Oe 


Québec 
DNHW USPS. Nie B:. Bian s.s.06 5 oft at 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun. /ville 5 


OME AGRO ds sca Seeds aes ys: hows? «in IAs 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, mun. /ville 3 
Local, county/region, Dept. 

of Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, comté/ 


BESTOP fee sire ap Re ayes oaths V7 
Manitoba Be cre eta ete opere ene tear etin at < 3 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 3 
Saskatchewan siretys actrees. << erhe 6 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
Sie bah ok) AeA ath CHA EON O © 6 
ALD ED ae mca ereienie avait yee tee eae si fs il 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SAD EG a nonele sieis) <eeh pees ates ae i 
British Columbia — 
Colombie Britannique ....... 19 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SAnECe, cccacarscekcdite ore ores orere ee 12 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Service d'hygiéne 
locaux,—mun. /villle-..... 4. 7 


Northwest Territories — 
Territoires du Nord-Ouest .. - 


= 


Supervisor, Registered Nurse with Public Health Certificate, 1969 


adjointe, infirmiere autorisée avec dipléme en hygiéne publique, 1969 


36. 


Site 


oO 


Establ 
salary 


ished 
range 


Echelle de 
traitements 


étab 


Mean 
minimum 
Minimum 

moyen 


lie 


Mean 
maximum 
Maximum 

moyen 


Minimum 


Actual annual salary rates paid 


Taux annuels réels de traitement 


Third 
quartile 


First 
quartile 


Troisiéme 
quartile 


x x x x 
7,320 | 8,064 nq eueae 9, 840 
7,330 | 7,805.1 om8,.275 9,672 
7,250} 8,300] 8,140 8,702 
7,320 | 7320) Heewes20 7,320 
7,420 | 7,320) 7.320 7,320 

1 ’ ! 
7,080 | 7,320] ~ 7,380 7,520 

x x x x 
7,680 |. 7,330 14 7.230 7,330 
7,438 | 8,088] 8,123 8,587 

7,805| 8,030 
7,250 | 8,300). Satan 8,702 
7,524] 7,444 
7,524] 7,444 
7,020] 8,064] 7,716 8,064 
7,020] 8,064] 7,716 8,064 

x x x x 

x x x x 
9,060 | 9,672] 9,443 9, 840 
8,910} 9,840] 9,419 9,840 
9,252 | 9,672) soeess 9,672 


Maximum 


=8585. = 


TABLE 9. Staff Nurse (Public Health), Registered Nurse with No Public Health Certificate, 1969 


TABLEAU 9. Infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique), infirmiére 


Number 
of 
Type of agency nurses 


Genre d'organisme Nombre 


d'infir- 


miéres 


CANAD AGE fea telsore olglele sid ee «jels 302 
DNHW — M.SN.B.E.S. co... cece 47 
MND) MGSD SN atuce ears «neiin'.n (ow + 2) 0 356 = 
Provincial Dept. of Health — : 

Min. provincial de la santé HO 


Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
llocaux, mun./ville ....0. 0 57 


Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, comté/région ....... 2 


| Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ..... 5 


Newfoundland — Terre-Neuve ... 60 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
BANCE We sace secs. e+ ees 50 60 


Prince-Edward-Island — Tle-du- 
Prince-Edouard .........-. se 1 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 


GOIN aie cue lreln eicfaie « ateteie © Sher 1 

Nova Scotia — Nouvelle Ecosse al 
Local, Board of Education — 

Conseil scolaire local ... L 


New Brunswick — Nouveau 
BWW WACK paca 6 adhe cde a si cele = 


QUEDEC sh. Se Bee. eee bese cee 24 
Local, mun./city — Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 23 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ... L 


Standard 


3 5eD 


3205) 


35.0 


35/50 


5 UhG2) 


Bie) 


34.7 


40.0 


Established 
salary range 


Echelle de 
traitements 
établie 


Mean Mean 
minimum maximum 
Minimum Maximum 

moyen moyen 


x x 
x x 
x x 
x x 


autorisée sans dipléme en hygiéne publique, 1969 


Minimum 


Actual annual salary rates paid 


Taux annuels réels de traitement 


First 
quartile 


quartile 


Median 


Médiane 


Mean 


Moyenne 


Third 
quartile 


Troisiéme 
quartile 


Maximum 


Sy = 


TABLE 9. Staff Nurse (Public Health), Registered Nurse with No Public Health Certificate, 1969 - Concluded 


TABLEAU 9. Infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique), infirmiére autorisée sans dipléme en hygiéne publique, 1969 — fin 


Type of agency 


Genre d'organisme 


OMCAET On syeteteie's evs </cie petertie tots) shere 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 
Local, county/region, Dept. 

of Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, comté/ 
HESTONG siemens ot atest eiehele 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ... 


Manitoba «<2. siateietaare sierers atekepore 
DNHWE SMe SiN Dic HiaSier cele ss terete 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
SATEG hes oo ewes Orcesicn borg ate 


Provincial Dept. of Health — 


Sane Wc, o wate 


ALDER EGS me. oc ede 
DNHW — M.S.N.B.E.S 


e@ceecrvece eee 
° 


British Columbia — Colombie 
Britannique ..... 5 
DNEWie==eMiaS. Nie BbGae 2 oe. as 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
Santé «.. 


MUKON! scichelsicve,s 3-6 
DNHW — M.S.N.B.E.S. 


eeeeccces 


Northwest Territories — 
Territoires du Nord-Quest . 


Established 
salary range 


Echelle de 
traitements 
établie 


Number 
of 
nurses 


Standard 


Nombre 
d'infir - 


Maximum 
moyen 


Minimum 
moyen 


First 
quartile 


Actual annual salary rates paid 


Taux annuels réels de traitement 


Third 
quartile 


Median Mean 


Troisiéme 
quartile 


Médiane 


Moyenne 


7,983 
903 


6, 696 


7,265 


Maximum — 


7, 265 


> 


pe. Sa 


TABLE 10. Staf£ Nurse (Public Health), Registered Nurse with Public Health Certificate, 1969 


TABLEAU 10. Infirmi@re hygiéniste (hygiéne publique), infirmiére autorisée avec dipldme en hygiéne publique, 1969 


Number 
of 
Type of agency nurses 
Genre d'organisme Nombre 
d'infir- 
miéres 
GAINADDAW ic sie. ele e sicicic 0% a5 0 15741. 
DME a DIE SAN oiBie Eic/9's8. oie 6 ot oreo: 2° 91 
DND! = MEDLIN. coccsseccsseces es 9 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé 650 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, mun./ville ......... 467 
Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, comté/région ....... 460 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ..... 64 
Newfoundland — Terre-Neuve ... 14 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SORES Msisielsisicc « sivece sense ue 14 


Prince -Edward-Island 
Te -du-Prince -kdouard seereisiers 10 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
Sante Pere dete Beat eters.«: w/e 10 


eocveeee 


Nova Scotia — Nouvelle Ecosse 127 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 


BAMEO Miielelele's le vistslels ale e0.0 918 126 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ... ul 


New Brunswick — Nouveau 
Brunswick 05.5. dcciccsesscseee 3Y 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SAMCSina stele cies vsleaweicee sep e Sub 


QUEBEC ce esecvecccvcnneceseres 220 
DNHW —=M SN LBB US. lecdccvee an 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 

SAQNEEN. ciccderestisleeece sees 126 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hygié- 

ne, locaux, mun./ville ... 84 


Standard 


35.3 


34.8 


BB ia2, 


35.0 


35.0 


SST) 


37.5 


30.0 


35.0 


25.0 


Established 
salary range 


7 

Echelle de 

traitements 
établie 


6, 238 
6,583 


7GULG 


Ds 918 


6,120 


G25 


6,000 


5,360 


Dn 300) 


5, 505 


5,505 


Mean 
maximum 
Maximum 

moyen 


7,700 
8,104 


11,148 


7,364 


7532) 


7,634 


To EY 


6,500 


6,500 


6,691 


6,691 


Minimum 


3, 550 
5,410 


7,116 


5,460 


5,499 


Shr SAS) 


3,550 


5,480 


5,480 


Bey 10) 8) 


505 


Actual annual salary rates paid 


Taux annuels réels de traitement 


First 
quartile 


Third 
quartile 


Troisiéme 
quartile 


quartile 


6,600 7, 200 7,200 7,600 
7,027 7,853 UetZ 7903 
7,348 9,948 OB 009 9,948 
6,430 7,020 7,058 Uji 
6,680 7,200 7,240 7,598 
6,720 7s0> 7,194 7,509 
7, 200 7,650 7501S 8,100 
5,480 5,600 5,621 5,600 
5,480 5,600 Seyiorae 5,600 
5,505 5; 780 5,852 6, 236 
By 0)s) 5,780 5,852 6,236 
6,420 7,020 6,749 7,320 
6,420 7,020 6,775 7,320 

x x x x 
D730 5,736 6,020 6,636 
SVS 5,736 6,020 6,636 
6,430 6, 430 6,554 6,680 
7,983 7,983 7,830 7,983 
6,430 6, 430 O5595 6,430 
6,680 6,680 6,624 6,680 


Maximum 


10, 848 
S51055 


10, 848 


8,760 


8,832 


a / 0 


8,100 


6,500 


6,500 


6,691 


6,691 


= 61 


TABLE 10. Staff Nurse (Public Health), Registered Nurse with Public Health Certificate, 1969 — Concluded 


TABLEAU 10. Infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique), infirmiére autorisée avec dipléme en hygiéne publique, 1969 — fin 


Established 
salary range 


Actual annual salary rates paid 


Echelle de 
traitements 


Number 
of 
nurses 


Taux annuels réels de traitement 


Type of agency 


Genre d'organisme 


Third 
quartile 


minimum Mean 


miéres 


Maximum 


Troisiéme 
quartile 


Minimum Moyenne 


moyen 


OTL EAE O misce, staunisvs ois ceebepoterectotens ood 9,570 
DNAW.=4M.S.N.BuRWe.. se aceke 8,333 
Provincial — Dept. of 

Health — Min. provincial 

des Va ysante =. ciicterhecate © o 6 8,175 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hygié- 

ne, locaux, mun./ville ... 7,598 
Local, county/region, Dept. 

of Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, comté/ 

LECMOME cieferetetstatere one eeteente 9,570 
Local, Board of Education — 

Conseil scolaire local ... 8,100 

Mani OD ab ens terarcter er Qiete aes ecreesiers 7,983 
DNEIWi Me SeaNc. Bie Erstoiel cr eneicvevcih te 7,983 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 

SEiNeey Hanh ccocd COBnOD aeuaS 7,692 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, mun./ville 7,248 

Saskatchewan! sais ac.cteweeereelees ¢ Us: 
DNEW: 9 cS NoB. Estee. eo 7,983 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 

Sai Oemateveilererelisare AS Ge OOO 7,320 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, mun./ville poe. 

AMibbentalS, Seer wens. che ete Rowe e -8,116 
DNHWis—p MGS). NBs ob uc cles ote Feige 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 

SSI OMe. rarciin elaikitevets avetein eee eters 8,116 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, mun./ville 7,342 

British Columbia — Colombie 
BIAIEE ANTIQUE s 510eyfefoe 6. ¢26:0.6 5/4 
DNHW — S.NOBES. uaieses eee 
Provincial Dept. of Health — : 

Min. provincial de la 

SEE ara Be Slofe onl(6: sie ¢-eiiisis 8,760 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, mun./ville 8,832 

NGO BE So OOOO SOOO EOE GeoiD 
DNEW 2 MSS NioB Bie cn a.5 ctele eae it, 375 

Northwest Territories — ‘ 
Territoires du Nord-Ouest .. 7,883 

> 


DNBW.— MSM B ESS agen, . oh ‘ 7,883 


aay 


TABLE 1l. Staff Nurse (Public Health), Registered Nurse, Baccalaureate Degree 
with a Major in Public Health, 1969 


TABLEAU ll. Infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique), infirmiére autorisée, 
baccalauréat avec mention en hygiéne publique, 1969 


Established 
F eet ore ses Actual annual salary rates paid 
Number {Standard Mohelile VF ) 
of 4 Taux annuels réels de traitement 
Type of agency Sey de traitements 
i a établie 
Genre d'organisme Nombre 
te . 
d'infir- Mean Mean Third 
minimum | maximum Mean quartile 
= = Minimum = = Maximum 
Minimum | Maximum Premier | Médiane | Moyenne | Troisiéme 
moyen moyen quartile 
GANAD A taietelsle.eieie elec 0 ese e010 ° 383 apie 6,461 8,009 Do22 6,600 75305 73005 Tole 9,570 
DNHW — M.S.N.B.E.S. cecccccoce 7 Wh PD 6,761 1E9L9 6,427 6,784 8,433 7,876 8,433 8,433 
DND — M.D.No cevcecerercccsece 1 40.0 38 ie xe x x x oc x 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé 96 36.9 6,542 3,007 6,072 7,100 7,656 7,744 8,574 9,180 


Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, mun./ville .....-.«- 136 355.6 6,336 7,652 SRoee 6,475 7,368 7,360 TasyhOvt 9,252 
Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne 
locaux, comté/région ....e+- 130 Swank 6,448 15953 6,100 6,450 6,796 7,002 7,305 9,570 


Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ...-- 13 ante 65.350 8,350 6,500 7,890 8,100 7,963 8,200 8,600 


Newfoundland — Terre-Neuve .-«- _ = = = = = = = = = 


Prince-Edward-Island - 
Tle-du-Prince-Edouard ...ee- = = = = = 


Nova Scotia — Nouvelle Ecosse - - - = =e = 


New Brunswick — Nouveau 


Brunswick wecccececrseserese - - - _ — - - _ = = 
QUEDEC ceccececrerecsccreerecs 5 857.16 5,970 7,087 5,922 6,093 6,300 65325 6,577 6,784 
DNHW — M.S.N.B.E.S. coeeeece 1 376> x x x x x x x x 


Local, mun./city, Dept. of 


Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun. /ville 4 35.0 5,564 6,639 5,922 6,093 6,282 6,214 65335 6,370 


= $38.42 


TABLE 11. Staff Nurse (Public Health), Registered Nurse, Baccalaureate Degree 
with a Major in Public Health, 1969 — Concluded 


TABLEAU 11. Infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique), infirmiére autorisée, 
baccalauréat avec mention en hygiéne publique, 1969 — fin 


Established 
salary range Actual annual salary rates paid 

Number vee. Echelle Taux annuels réels de traitement 

oe cane de traitements 
Type of agency nurses wee établie 
Genre d'organisme Nombre |Semaine 

fey; oem : , 

: ce | oS Mean Mean First Third 

“gi or minimum | maximum quartile | Median Mean quartile 

ss he = - Minimum - - -_ = Maximum 


Minimum Maximum 
moyen moyen 


Premier | Médiane | Moyenne |} Troisiéme 
quartile quartile 


ONEAE TO) Stasis elete.s: stele wieneltehatdiers | 174 
DNHW = oBES SND si Se) fo. 0/s10,<0Fee 5 Byeo 7, 234 8,433 8, 190 853012 8,433 8, 384 8, 433 8,433 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
SAMECS srtacie 6 2 ln vayaraohatetede \cxois ib Sere x pie x Es x xe ae x 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne locaux, mun./ville 25 355.0 65.323 7, 653 6,165 6,445 6,475 6,572 6, 685 7s 305 
Local, county/region, Dept. 
of Health — Services d'hy- 


giéne, locaux, comté/région 130 354.1 6,448 7,953 6, 100 6,450 6, 796 7,002 7,305 9,570 
Local, Board of Education — 

Conseil scolaire local ... 13 ae 6, 350 8,350 6, 500 7, 890 8,100 7,963 8, 200 8, 600 

MamittoDaun Asis «eles a seine CLARK 9 36.3 6,042 7,470 6, 288 6, 756 6, 984 False 7, 692 7,692 


Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
Sanites<cste saterere OE Ac cieahetel 7 3755 6,036 7,692 6,984 6, 984 7, 332 13337 7,692 7,692 

Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, Llocaux, mun. /ville 2 3550 aK xe x x x x x be 


Saskatchewan ...... Ses ctskexeexstays 18 36.8 6,272 7,480 6,072 6,072 6,590 6, 604 7,128 7,320 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SAMECI oii sua ssusptesens oietelohels oe 14 36, 2 6,072 7, 680 6,072 6,072 6,072 65 512 1,152 7,320 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 4 Biel 6,372 7, 380 6,520 6, 722 7,026 6,925 7Ty128 7,428 


PEDO AG on leiewenoneeie Sis eakedeielie a ts 62 BiG) 6,109 8,150 6, 040 6,564 6, 776 7,011 7,560 9, 180 
Provincial Dept. of Health — 


Min. provincial de la 

SORES Modelers ts oheleite havehs. ceetee «cit 20 3652 6,072 9,180 6,072 6, 600 7, 100 7,314 7, 656 9,180 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, mun./ville 42 35a, 6,128 7,635 6,040 6,279 6, 752 6, 868 7,560 7, 709 


British Columbia — Colombie- 

BELEANMAG UGA tye ova cts uraicteleen cle ital) Se 2 7,472 ORL 24 7,368 71,524 8,100 8, 232 8, 832 Oy 2a2 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 

SAnteet nh cyrehic cee seach ees 54 3123 7,524 9,060 7, 524 7,524 8,088 8, 284 9,060 9,060 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, mun./ville 59 Bel: 7,446 9,156 7,368 7,368 8,448 8,184 8,832 9,252 


Wukony 5G48 «2% " 


inxs IOC CEA ul 3D fe x x x x 
DNHW — M.S.N.B x Z z 


we. SS Meee. .08 1 3785 x x x x x x x x 


Northwest Territories — Terri- 
toirés du Nord-Quest ....... = 2S = a2 
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TABLE 12. Staff Nurse, Registered Nurse with No Public Health Certificate, 1969 


TABLEAU 12. Infirmiére-hygiéniste, infirmiére autorisée sans dipléme en hygiéne publique, 1969 


Type of agency 


Genre d'organisme 


GANA DAW ahvsike.s: « oyale} afezelel aie + 6) 
DNHW — M.S.N.B.E.S. ..-------- 
DND — Mo Do We ac sfewiesicieeee ances 


Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé 


Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
Vocaux,) mune /ville Gave... .% 


Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, comté/région ....... 


Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ..... 


Newfoundland — Terre-Neuve . 


Prince-Edward-Island — 
Tle-du-Prince-Edouard ...... 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
ATE Cede eyaders..: syicesyel «/ eye ere <1 1 te 


Nova Scotia — Nouvelle Ecosse 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SERS Ai aiceeee earicttnD COMnORrOREECa 7 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ... 


New Brunswick — Nouveau 
BLUNSWLCKEG <6 65.02 pee ole oes oe 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
BANC! GeW sc = «6 « cletete mates oie 


Ook) OXON, SIF ORE Cre OER ati cea OMI 
DNHW — M.S.N.B.E.S. -20----- 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
BANE et eee ats one = ese 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 


206 


114 


33 


38 


712 
28 


554 


130 


Sf 


40. 


$555 


SE 


Bok 


35) 6 


Se 


37. 


Sele 


SDE 


Sie 


36. 


36. 


34. 
Sie 


So 


34. 


in 0 


Established 
salary range 


Echelle de 
traitements 
établie 


Mean 
minimum 


Minimum 


5,429 


4,704 


4,704 


520u 
SoH Rs) 


Ds Loe 


5,082 


Mean 
maximum 


Maximum 


6,708 


5,736 


5), 130 


6, 646 
6,892 


6,430 


6, 640 


Actual annual salary rates paid 


Taux annuels réels de traitement 


First 


Third 
quartile | Median Mean quartile 


Minimum 


Premier | Médiane| Moyenne | Troisiéme 
quartile quartile 


4,147] 5,806| 6,222| 6,167 6,430 
4,652} 5,235| 6,000] 6,068 6,784 
x x x x x 
4,944 | 5,806] 6,222] 6,108 6,430 
5,250| 6,141| 6,570| 6,394 6, 680 
5,100 | 5,700| 6,000] 6,229 6,775 
ET hy Lae 558804 eas ET 6, 360 
x x x x x 
x x x x x 
4, 1i7| 4,147] 4, 2404 syors 6.120 
5,820 6,120] 6,120 
4,147] 4,147| 4,174] 4,184 4,220 
4,944] 5,196| 5,460] 5,411 5,736 
h, 94k WWE 5, 106 | 5,400) IS yan 5,736 
5,182] 5,806| 6,430] 6,177 6,430 
5,815| 6,139| 6,838| 6,567 6,892 
5,182] 5,806] 6,222] 6,103 6,430 
5,250| 6,083] 6,680| 6,410 6, 680 


Maximum 


5,736 


5,736 


6,892 
6,892 


6,430 


6,800 


+0! = 


TABLE 12. Staf£ Nurse, Registered Nurse with no Public Health Certificate, 1969 — Concluded 


TABLEAU 12. Infirmiére-hygiéniste, infirmiére autorisée sans dipléme en hygiéne publique, 1969 — fin 


Established 
salary range 


Actual annual salary rates paid 


Echelle de 
traitements 
établie 


Numb er Taux annuels réels de traitement 
of 


nurses 


Type of agency 


Genre d'organisme 


First Third 
quartile | Median quartile 


Maximum 


miéres 


Médiane Troisiéme 
quartile quartile 


Maximum 
moyen 


Minimum 
moyen 


OnEaBiio: sagt. so ves 5,100 5,845 8,215 
BNEW, —= MoGeN, HY EL Seurs, cacatee 5,234 6,541 7,983 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 

GIAHLEG Step. atslvehebets tenet seielcietee x x x 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Service d'hygiéne, 

Locauscepmun.. /Vaidelemes ee 5,628 5,890 6, 784 
Local, county/region, Dept. 

of Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, comté/ 

ESSLOUSHS oes 1 cae Sees aoe 5,100 5,700 8,215 
Local, Board of Education — 

Conseil scolaire local ... 5,880 5,880 6, 840 

Mani Copia mercy sions teeter 5 porthere 4,652 4,910 6,420 
DNHW — M.S.N.BsE.S. seseeee. 4,652 4,910 6,400 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hy- 
giene, locaux, mun. /ville x x ne 

Saskeatchewanise.cte snes wae D235 5,889 7,025 
DNHW) == Mei SoN SB Selittete-<ete eee D235 5,492 7,025 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hy- 
giene, locaux, mun./ville 5,544 6,240 6,744 

DAD GEASS chafon see) Nee h need ona Geka ee 5,479 6, 342 7,326 

Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 

SANCET er sls SER as deen. 5,760 6,360 7,326 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, mun./ville 5,479 6, 342 6,528 

British Columbia — Colombie 
Briann Gace ep.reet-sa setae 3G ce 5,904 6,594 (0) 
Local, mun./city, Dept. of >a 

Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 5,904 6,594 7,404 

Yakoud. 3% Bo 8a oe ace = = = 

Northwest Territories — 

Territoires du Nord-Ouest .. 5,965 6,096 6,944 


DNUW MCS aNe Be hitGuy tos/etalate oe 


Type of agency 


Genre d'organisme 


GAINAD Almetsiclskerecal sits Ginny eve 3k2"*s 
DNHW — M.S.N.B.E.S. «eee seers 
DND — M.D.N. oe ccwecescceccee. 


Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiene, 
locaux, mun./ville 
Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, comté/région 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local 


eer ee teers 


Newfoundland — Terre-Neuve ...- 

Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 

santé 


slip a) pHib) el iulle) >) ole) v. © «| 9:04: 16 


Prince-Edward-Island — fle-du- 
Prince-fdouard 


Nova Scotia — Nouvelle Ecosse 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
santé 


ais aneheie (eae ip w 161019. 10\ 1, 610.6 8 


New Brunswick — Nouveau- 
Brunswick 


muBuLetie neural ts. 6) Taliiviielnen ts! (9° (ol) 6) eis) teh -y tel8 0 


Québec 


Ontario 
DNHW — M.S.N.B.E.S. 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hygieé- 
ne, locaux, mun./ville ... 
Local, county/region, Dept. 
of Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, comté/ 
région 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ... 


Manitoba 
DNHW — M.S.N.B.E.S. 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
santé 


a 


Saskatchewan 


Alberta 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hygié- 

ne, locaux, mun./ville ... 


British Columbia — Colombie- 
Britannique 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
santé 


Me oe PIL LPC 2 a Ne Tin ee 


Northwest Territories — 
Territoires du Nord-Ouest .. 


Number 
of 
nurses 
Nombre 
d'infir- 
miéres 


ee 


TABLE 13. Nursing Assistants, 


1969 


TABLEAU 13. Infirmiéres auxiliaires, 


Established 
salary range 
Echelle 
de traitements 
établie 


Mean 
maximum 


Mean 
minimum 


Maximum 
moyen 


Minimum 
moyen 


Minimum 


1969 


Actual annual salary rates paid 


Taux annuels réels de traitement 


Mean 


Moyenne 


Third 
quartile 


Troisiéme 
quartile 


Maximum 
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INSTRUCTIONS AND DEFINITIONS 
FOR THE COMPLETION OF THE 


PUBLIC HEALTH NURSING STAFF SALARY QUESTIONNAIRE, 1969 


GENERAL 


The Dominion Bureau of Statistics has been re- 
quested by the Canadian Public Health Association and 
the Canadian Nurses' Association to conduct a .public 
health nursing salary survey. Accordingly, we have 
entered into agreement with various parties to approach 
Public Health Agencies all across Canada for salary 
and employment data for all full-time personnel em- 


ployed in the public health nursing categories outlined. 


For information to be reliable and of value each 
and every Public Health Agency is urged to complete 
this questionnaire and return it to the Dominion Bureau 
of Statistics at Ottawa before December 31, 1969. 


STAFF TO BE INCLUDED 


All professional nurses and nursing assistants 
employed by the Public Health Agency on a full-time 


basis as at September 30, 1969 are to be included in 
this survey. If a member of the staff is employed in 
a dual position record data for her against the cate- 
gory of employment in which she spends the major por- 
tion of her time. 


ANNUAL SALARY RATES AND RANGES 


Please round to the nearest dollar and quote the 
annual salary rates and ranges in effect as at Septem- 
ber 30, 1969. However, if you have negotiated new sa- 
lary scales, not yet implemented, but which are retro- 
active to a date earlier than September 30, 1969, 
please quote the new rates and indicate the effective 
date. 


USE OF FORMS 


Please note that one page is to be completed and 
returned for each of the following EMPLOYMENT CATEGO- 
RIES (01 to 09 and also 11) in which you had staff 
employed as at September 30, 1969. 


EMPLOYMENT CATEGORIES 


A. If title of positions in your agency do not conform 
with those in the questionnaire, please enter the 
number of nurses performing the functions of the 


positions as defined in this study regardless of the 


titles of positions in your agency. 


B. Positions as defined in this study are based on 
those described in, "A Statement of Functions and 
Qualifications for the Practice of Public Health 
Nursing in Canada", published by the Canadian 
Public Health Association. 


C. For the purposes of this study, nurses who are the 
only professional nurse employed by an agency should 
be classified as staff nurse (public health) or 
staff nurse (registered nurse). 


PROFESSTONAL NURSES EMPLOYED FULL-TIME AS 


Ol - Director - concerned primarily with broad manage- 
rial responsibilities for the public health nurs- 
ing program. Where the director is also the chief 
executive officer (administrator) of the agency 
please note this fact on the reporting form. 


SUlihe= 


DIRECTIVES ET DEFINITIONS 


QUESTIONNAIRE SUR_LA REMUNERATION DU PERSONNEL INFIRMIER DES 
SERVICES D'HYGIENE PUBLIQUE, 1969 


L'Association canadienne d'hygiéne publique et l'associa 
tion des infirmiéres canadiennes ont demandé au Bureau fédéral 
de la statistique de faire une enquéte sur la rémunération du 
personnel infirmier des services d'hygiéne publique. Nous nou 
sommes donc entendus avec divers groupes pour obtenir auprés 
des organismes d'hygiéne publique du Canada des données sur le 
nombre d'employés a plein temps appartenant a certaines caté- 
gories d'emploi des service d'hygiéne publique, et sur leur 
rémunération. 


Afin que les renseignements soient valables et utiles, 
nous demandons instamment 4 chaque organisme d'hygiéne publi- 
que de remplir le présent questionnaire et de le renvoyer au 
Bureau fédéral de la statistique avant le 31 décembre, 1969. 


PERSONNEL A INCLURE 


La présente enquéte couvre toutes les infirmiéres diplé- 
mées et les infirmiéres auxiliaires employées a plein temps 
par un organisme d'hygiéne publique au 30 septembre 1969. 

Dans le cas ot un membre du personnel occupe deux postes, fai- 
tes les déclarations 4 son sujet en l'inscrivant 4 la catégo- 
rie d'emploi dans laquelle il passe la majeure partie de son 
temps. 


TAUX ET ECHELLE DE TRAITEMENT ANNUEL 


Veuillez inscrire les taux et les échelles de traitement 
annuel en vigueur au 30 septembre 1969 en arrondissant au dol- 
lar le plus proche. Toutefois, si vous avez négocié de nouvel 
les échelles de traitement qui n'ont pas encore été mises en 
vigueur mais qui sont rétroactives a une date antérieure au 
30 septembre 1969, veuillez inscrire les nouveaux taux et préc 
ser la date d'entrée en vigueur. 


UTILISATION DES FORMULES 


Veuillez noter qu'il faut remplir et renvoyer une feuil- 
le pour chacune des CATEGORIES D'EMPLOI suivantes (01 4 09 et 
11) auxquelles appartenaient des membres de votre personnel au 
30 septembre 1969. 


CATEGORIES D'EMPLOI 


A. Si les titres de fonctions qu'utilise votre organisme ne 
correspondent pas 4a ceux du questionnaire, veuillez inscri- 
re le nombre d'infirmiéres qui remplissent les fonctions 


telles que définies dans la présente étude, quels que soien 


les titres qui désignent ces postes dans votre organisme. 


B. Le postes sont définis dans la présente étude d'aprés les 
description données dans 1'Exposé des fonctions et des qua- 


lités requises pour _l'exercice des soins infirmiers d'hygié 
ne publique au Canada, publié par 1'Association Canadienne 


d'hygiéne publique. 


C. Aux fins de la présente étude, les infirmiéres qui sont les 
seules infirmiéres diplémées employées par l'organisme se- 
ront classées comme infirmiéres-hygiénistes (hygiéne publi- 
que ou infirmiéres-hygiénistes (infirmiéres autorisées) . 


INFIRMIERES DIPLOMEES A PLEIN TEMPS 


O01 - Directives - chargée surtout de 1'administration générale 
du programme de soins infirmiers d'hygiéne publique. Dan: 
le cas ot la directrice est aussi chef du personnel admi- 
nistratif (administrateur) de l'organisme, veuillez men- 
tionner ce fait dans la formule de déclaration. 


02 - Assistant Director (for service) - assists the 
director of public health nursing with managerial 
responsibilities. 


03 - Assistant Director (for education) - assists the 
director of public health nursing with responsi- 
bilities for educational programs. 


a - Consultant (generalized) - concerned primarily 
with providing expert clinical and technical 
knowledge and stimulating interest and action in 
generalized public health nursing. 


05 - Consultant (specialized) - concerned primarily 
with providing expert clinical and technical 
knowledge and stimulating interest and action in 
a special field (i.e., maternal and child health, 
CEC.) 


06 - Supervisor - concerned primarily with planning 
and directing the activities of nursing and aux- 
iliary staff as well as the development of staff. 


07 - Assistant Supervisor - assists the supervisor of 
public health nursing in the performance of her 
activities. 


08 - Staff Nurse (public health) - performs staff level 
public health nursing duties. 


09 - Staff Nurse (registered nurse) - supplements the 
work of the public health nurse in assigned activ- 
ities (i.e., immunization clinics, nursing care 
of selected patients, etc.). 


NURSING ASSISTANTS EMPLOYED FULL-TIME 


11 - Nursing Assistant - carries out assigned activi- 
ties under the direct supervision of a profes- 
sional nurse. 


QUALIFICATION 


Persons below the level of registered nurse who 
have successfully completed a provincially-approved 
formal course of nursing assistant training. Depend- 
ing on provincial terminology these nursing personnel 
may be known as: 


Nursing assistants 
Nursing aides 
Practical nurses 


EDUCATIONAL QUALIFICATIONS 


Include every professional nurse only once under 
the category which describes her highest educational 
qualification. 


Registered Nurse - one who holds a diploma from 
a recongnized school of nursing and is registered with 
the legally approved body in a province. 


University Certificate in Public Health Nursing 
- a certificate in public health nursing from a univer- 
sity school of nursing for a program of study of at 
least one academic year. 


Baccalaureate and/or Master's Degree - a bacca- 


laureate and/or master's degree in any field of study 
granted by a university of recognized standing. 


Major in Public Health - A baccalaureate and/or 
master's degree program which included a distinct 
cluster of courses affording concentrated study in the 
field of public health. 


BS Ss 


02 - Directrice adjointe (des services) - seconde la directri- 
ce des services infirmiers d'hygiéne publique dans 1'exé- 
cution de ses fonctions administratives. 


03 - Directrice adjointe (de l'enseignement) - seconde la di- 
rectrice des services infirmiers d'hygiéne publique en ce 
qui concerne les programmes d'enseignement. 


04 - Conseillére (en matiére générale) - chargée surtout, a 
titre d'experte, de fournir des renseignements d'ordre 
clinique et technique et de stimuler L'intérét et 1'action 
dans les services généralisés d'hygiéne publique. 


05 - Conseillére (spécialisée) - chargée surtout, a titre 
d'experte, de donner des renseignements d'ordre clinique 
et technique et de stimuler l'intérét et l'action dans un 
domaine particulier (par ex., l'hygiéne de la mére et de 
l'enfant, etc.). 


06 - Surveillante - chargée surtout de planifier et de diriger 
le travail du personnel infirmier et auxiliaire ainsi 
que son perfectionnement. 


07 - Surveillante adjointe - seconde la surveillante des ser- 
vices infirmiers d'hygiéne publique dans 1'exécution de 
ses fonctions. 


08 - Infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique) - remplit des 
fonctions de cadre dans les services infirmiers d'hygie- 
ne publique. 


09 - Infirmiére-hygiéniste (infirmiére autorisée) - seconde 
l'infirmiere des service d'hygiéne publique dans 1'éxécu- 
tion des fonctions qui lui sont assignés (c.-a-d. consul- 
tation d'immunologie, soins infirmiers a4 donner a certains 
malades, etc.). 


INFIRMIERES AUXILIATRES EMPLOYEES A PLEIN TEMPS 


11 - Infirmi@re auxiliaire - sous la surveillance d'une infir- 
miere diplémée, exécute le travail qui lui est assigné. 


TITRE DE COMPETENCE 


Personnes d'un niveau inférieur a celui des infirmiéres 
autorisées, qui ont terminé avec succés un cours de formation 
des infirmi@res auxiliaires officiellement reconnu par la pro- 
vinee. Suivant la province, ces personne sont désignées par 
un des noms suivants: 


Infirmiére auxiliaire 
Aide-infirmiére 
Infirmiére de travaux pratiques 


TITRES PROFESS TONNELS 


Chaque infirmiére diplomée ne doit figurer que dans la 
catégorie qui correspond au niveau le plus élevé de sa com- 
pétence. 


Infirmiére aurorisée - infirmiére qui posséde un diplo- 
me d'une école reconnue de sciences infirmiéres et qui est 
inscrite auprés de l'association légalement reconnue d'une 
province donnée. 


Dipléme universitaire de science infirmiéres en h 
publique - dipléme délivré par l'école des infirmiéres d'une 
université A la fin d'un programme d'études d'au moins une 
année Scolaire. 


Baccalauréat ou maitrise - baccalauréat ou maitrise con- 
férés par une université reconnue dans n'importe quel domaine 
d'étude 


Mention en hygiéne publique - programme conduisant au 
baccalauréat ou a la maitrise permettant de faire des études 


concentrées en hygiéne publique. 


ShGte 


Semaine normale de travail (en heures) - Inscrivez dans la ca- 
tégorie prévu le nombre d'heures de la semaine normale de tra- 
vail qu'observe le personnel infirmier de votre organisme ap- 


Standard work week in hours - enter against the appro- 
priate category the usual work week for nursing per- 
sonnel in that category in your agency, e.g., 40, 37.5, 


36.25, etc partenant a cette catégorie, par ex., 40, 37.5, 36.25, etc. 
25s : 

Annual Salary Range as at September 30, 1969 Taux de traitement annuel au 30 septembre 1969 

Annu at earary hangenas at epee ea, a a a ed ee 

Enter against the appropriate line and column the Inscrivez sur la ligne et dans la colonne prévwues les 
minimum and maximum annual salary rate for the salary taux minimums et maximums de traitement annuel suivant 1'échel- 
range for each category in which nursing staff are le de traitement applicable 4 chaque catégorie d'employés du 
employed in your agency as at September 30, 1969. personnel infirmier de votre organisme au 30 septembre 1969. 
Round all figures to the nearest dollar. Arrondissez tous les montants au dollar le plus proche. 

If you have negotiated a new scale of salaries, Si vous avez négocié une nouvelle échelle de traitement 
which are not yet implemented, but which are retroac- qui n'a pas encore été mise en vigueur mais qui est rétroacti- 
tive to a date earlier than September 30, 1969, please ve a une date antérieure au 30 septembre 1969, veuillez inscri- 
quote the new rates. re les nouveaux taux. 

If you have no incremental salary range in effect S'il n'existe pas d'échelle de traitements progressifs, 
but only a single rate effective for a particular ca~ mais seulement un taux unique intéressant une catégorie par- 
tegory of nursing staff enter the words "Not Applica- ticuliére du personnel infirmier, inscrivez les mots "sans 
ble'' on the appropriate line, across columns 03 and 04. objet" sur la ligne appropriée, en travers des colonnes 03 et 
Enter the single rate under the lst level, column 05. 04. Inscrivez le taux unique sous "niveau 1", colonne 05, 


Actual Annual Salary Rates Paid as of Sept. 30, 1969 Taux effectifs de traitement annuel au 30 septembre 1969 


In this section care should be taken to place Il faut inscrire dans cette partie le nombre d'employés 
the number of personnel and their respective annual et leur taux respectif de traitement annuel au niveau appro- 
salary rates at the proper increment level. If you prié du traitement progressif. S'il n'existe pas d'échelle de 
have no incremental salary range in effect but only a traitements progressifs mais seulement un taux unique s'‘appli- 
single rate effective for a particular category of quant 4 une catégorie particuliére du personnel infirmier, 
nursing staff enter the number of staff and salary inscrivez le nombre d'employés et le taux de traitement sous 
rate in the lst level, column 05. le "niveau 1" de la colonne 05. 

For purposes of this survey, the lst level should Aux fins de la présente enquéte, on inscrira toujours 
always be used to report the basic, starting or minimum dans la colonne du niveau 1 le traitement de base, soit le 
salary. If more than 6 increment levels exist beyond traitement de début ou le traitement minimum. Si pour un 
the basic salary, for any particular group, please re- groupe particulier quelconque il existe plus de six niveaux 
port these data on the bottom of the page of the ques- de progression au dela du traitement de base, veuillez ins- 
tionnaire for that group. crire les données concernant ce groupe au bas du questionnaire. 

Please convert all salaries or wages to an annual Veuillez toujours indiquer le traitement ou salaire payé 
rate. If certain staff, such as Nursing Assistants, par an. Si certains employés du personnel, par exemple les 
are paid at an hourly rate convert his to an annual infirmiéres auxiliaires, sont rémunérés 3 l'heure, convertissez 
rate by multiplying the hourly rate by the number of le montant en salaire annuel en multipliant le salaire horaire 
paid hours in the year. Calculate the number of paid par le nombre d'heures rémunérées durant l'année. Calculez 
hours in the year by multiplying the normal work week le nombre d'heures rémunérées durant l'année en multipliant 
by 52. Round all annual salary rates to the nearest le nombre d'heures d'une semaine normale de travail par ‘52. 
dollar. Arrondissez tous les traitements ou salaires annuels au dollars 


le plus proches 


| 


Example of Completed Form Exemple d'une formule remplie 
j 
Following is an éxample of a public health agen- Vous trouverez ci-aprés un exemple de déclaration concer- 
cy which has 45 professional nurses and 2 nursing as- nant un organisme d'hygiéne publique qui au 30 septembre 1969, 
sistants employed full-time as at September 30, 1969. avait a son service 45 infirmiéres diplémés et 2 infimiéres 


The standard work week for all categories of nursing 


staff was 40 hours. toutes les catégories du personnel infirmier était de 40 heu- 


4 
auxiliaires 4 plein temps. La semaine normale de travail pour 
res. 

Follow the example carefully to observe how the Veuillez suivre attentivement 1'exemple pour voir com- 
schedule should be completed. One page of the ques- ment remplir le questionnaire. Il faut remplir une feuille 
tionnaire is required for each of the seven employ- pour chacune des sept catégories d'emploi représentées dans 
ment categories represented in the sample agency. The l'organisme échantillon. Sur l'échantillon ci-joint, ot l'on 
method for completion of the forms is shown in the prend pour exemple la catégorie "infirmiére-hygiéniste" (hy- 
accompanying sample, using category No. 08 staff nurse giéne publique) n° 08, on précise la méthode & employer pour 


(public health) as an illustration. remplir les formules. 
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QUELQUES PUBLICATIONS STATISTIQUES SUR LA SANTE ET LA POPULATION 


En vente a la Distribution des publications, Section des finances 
Bureau fédéral de la statistique, ou chez 1’Imprimeur de la Reine, Ottawa (Canada) 
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PREFACE 


Sitatuseics + Canada=inv1969 ini- 
Eiated the collection of statistics 
on salaries paid to full-time grad-. 
uate nurses and nursing assistants 
employed in public health agencies, 
to meet the growing need for this 
information as expressed by both 
government and private sectors of 
the economy. 


For this survey, data were 
collected from Department of 
National Defence, Department of 
National Health and Welfare, 
provincial, municipal and regional 
departments of health and local 
boards of education, and other public 
health agencies. 


This publication shows salary 
ranges and averages by a cross-clas- 
sification of employment categories 
and levels of academic qualifica- 
tions. 


Statistics Canada is -indebted 
to the individual agencies across 
the nation which have prepared their 
Bera foc inclusion. in a national 
Statistical program; to the 
Canadian Public Health Association 
for their assistance and support; and 
to the Canadian Nurses' Association 
for their interest and advice. 


This report was prepared in 
the Institutions and Manpower 
Sub-Division, Health and Welfare 
Division of Statistics Canada. 


Sylvia Ostry, 
chier Statisttcrlansots. Canada 


PREFACE 


Pour répondre a la demande de ren- 
seignements de la part des secteurs 
publics et privés de l'économie, Statis- 
tique Canada a entrepris en 1969 de re- 
cueillir des données statistiques sur la 
rémunération des infirmi@res dipldmées 
et des infirmiéres auxiliaires travail- 
lant a plein temps dans les organismes 
d'hygiéne publique. 


Cette enquéte a porté sur le mi- 
nistére de la Défense nationale, le mi- 
nistére de la Santé nationale et du 
Bien-étre social, les ministéres provin- 
ciaux de la Santé, les services munici- 
paux et régionaux d'hygiéne et les con- 
seils scolaires locaux et autres orga- 
nismes d'hygiéne publique. 


La présente publication indique 
les échelles et les moyennes de traite- 
ment suivant la catégorie d'emploi et 
le niveau de formation professionnelle. 


Statistique Canada tient a remer- 
cier tous les organismes qui ont bien 
voulu soumettre leurs données dans le 
cadre de ce programme statistique 
d'envergure nationale, 1'Association 
canadienne d'hygiéne publique pour son 
aide et son soutien, et 1'Association 
des infirmiéres canadiennes pour sa 
collaboration et ses conseils. 


Le bulletin a été préparé a la 
Sous-Division des institutions et 
main-d'oeuvre, or le personnel sanitaire. 


Sylvia Ostry, 
Le Statisticien en chef du Canada 
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de 3 personnes. 
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+e. n'ayant pas lieu de figurer. 


— néant ou zéro. 

-- nombre infimes. 

P nombres provisoires. 
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EXPLANATORY NOTES AND GLOSSARY 


Scope 


Included in this survey were full-time nurses and 


nursing assistants employed by official and other public 


health agencies or departments. Table 1 gives a sum- 
mary for Canada as a whole for all categories of nur- 
sing employment and academic qualifications. Tables 2 
to 13 show the situation by province and agency for the 
larger group of nurses. 


It is to be noted that an agency, for example a 
provincial department of health, may be a combination 
of many small health units all having the same salary 
scale. 


Definitions 


Official public health agencies: includes those 


public health agencies which are under the direct con- 
trol of one of the three levels of government (federal, 
provincial or municipal) or a local school board. 


Other public health agencies: includes those 
public health agencies which may be funded by govern- 


ment grants, public subscription and/or fee for ser- 
vice. Such agencies are administratively independent 
of government regardless of source of funds. 


Table Interpretation 


Various statistical values are presented to en- 
able a comprehensive analysis and explain existing dif- 
ferences in rates among employment categories according 
to academic qualifications of personnel. 


Quartile values were deleted in cases where less 
than 4 nurses were involved. 


Much of the intent, method and terminology asso- 
ciated with the survey can be obtained by reference to 
the Instructions and Definitions and the Questionnaire 
reproduced in the appendix of this report. 


First quartile 


The salary that 25 % of the nurses earn less 
than and 75 % earn more. 


Median (or second quartile 


The salary at which point 50 % earn less and 
50 % earn more. 


Third quartile 


The salary that 75 % of the nurses earn less than 
and 25 % earn more. 


The mean 


The "average" salary obtained by dividing total 
salaries for any given group by the number of nurses 
comprising the group. The mean therefore can be in- 
fluenced by the frequency of unusually high or low ob- 
servations. 


Mean minimum — mean maximum 


The average of the minimums and maximums reported 
as representing the range in annual salaries for any 
particular group. 


NOTES EXPLICATIVES ET TERMINOLOGIE 


Champ d'observation 


L'enquéte porte sur les infirmiéres et les infirmiéres 
auxiliaires employées 4 plein temps par les organismes officiels 
et autres organismes d'hygiéne publique. Le tableau 1 donne des 
statistiques récapitulatives sur toutes les catégories d'emploi 
et les niveaux de formation professionnelle des infirmiéres 
pour l'ensemble du Canada. Les tableaux 2 & 13 indiquent la 
situation suivant la province et l'organisme pour différents 
groupes d'infirmiéres. 


Il y a lieu de noter qu'un organisme, par exemple un mi- 
nistére provincial de la Santé, peut @tre constitué d'un cer- 
tain nombres de petits services de santé ayant tous la méme 
échelle de traitements. 


Définitions 


Organismes officiels d'hygiéne publique: tout organisme 


d'hygiéne publique sous le contrdle direct de l'un des trois 
niveaux de gouvernement (fédéral, provincial ou municipal) ou 
d'un conseil scolaire local. 


Autres organismes d'hygiéne publique: tout organisme 


d'hygiéne publique dont les fonds proviennent de subventions 
gouvernementales, de souscriptions publiques ou du prix des 
services. Ces organismes sont du point de vue administratif 
entiérement indépendants du gouvernement, quelle que soit la 
provenance des fonds. 


Interprétation des tableaux 


Diverses valeurs statistiques ont été employées pour per- 
mettre d'effectuer une analyse compléte et d'expliquer les 
différences de taux entre les catégories d'emploi suivant le 
niveau de formation professionnelle. 


Dans les cas of il y avait moins de quatre infirmiéres, 
les quartiles n'ont pas été établis. 


On peut trouver bon nombre de renseignements sur l'ob- 
jectif, la méthode et la terminologie de l'enquéte dans les 
Directives et définitions et dans le questionnaire reproduit 
en appendice au présent bulletin. 


Premier quartile 


Valeur telle que 25 % des traitements observés lui sont 
inférieurs. 


Médiane (deuxiéme quartile) 


Valeur telle que 50 % des traitements observés lui sont 


inférieurs. 


Troisiéme quartile 


Valeur telle que 75 % des traitements observés lui sont 


inférieurs. 


Moyenne 


On obtient le traitement "moyen" en divisant le montant 
total des traitements d'un groupe donné par le nombre d'infir- 
miéres appartenant & ce groupe. Ainsi la moyenne peut étre 
influencée par la présence de valeurs exceptionnellement éle- 
vées ou exceptionnellement faibles. 


Traitement minimum moyen — maximum moyen 


La moyenne des traitements minimums et maximums déclarés 
représentant 1'échelle des traitements annuels d'un groupe 
particulier. 


Unpublished Data 


Generally, all data as collected on the Question- 
naire are available to those wishing more detailed in- 
formation on particular groupings. However, it should 
be noted that information which would reveal the situ- 
ation of individuals must be suppressed. 


Inquiries with respect to this publication should 
be directed to: 


The Chief, 

Health Manpower Section, 

Institutions and Manpower Sub-Division, 
Health and Welfare Division, 

Statistics Canada, 

Ottawa KIA 0OZ5, 

Ontario. 


Données non publiées 


En régle générale, les personnes qui le désirent peuvent 
obtenir sur demande des statistiques plus détaillées sur cer- 
tains groupes a partir des renseignements qui figurent sur les 
questionnaires, sauf dans le cas ou ces renseignements vise- 
raient des particuliers. 


Adresser toute demande de renseignements au sujet de la 
présente publication au: 


Chef 

Section de la main-d'oeuvre sanitaire 
Sous-division des @établissements et de 
la main-d'oeuvre 

Division de la santé et du bien-étre 
Statistique Canada 

Ottawa K1A 0Z5 

Ontario 
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PART I 
TEXT AND CHARTS 


PARTIE I 
TEXTE ET GRAPHIQUES 


INTRODUCTION 


This publication is the second in a series of 
publications on annual salaries of nurses employed 
full-time in the public health field. 


Data contained herein were obtained by means of 
a voluntary survey and represent the situation as 
reported by the public health agencies themselves for 
a particular point in time (December 31, 1970). No 
attempts were made to estimate for undercoverage in 
any area. 


Data were collected for six types of official 
agencies, Department of National Defence, Department 
of National Health and Welfare (shown in the provinces 
because, although certain area offices may transcend 
provincial boundaries, the salaries reflect provincial 


salary levels), provincial Departments of Health, local 


municipality and city Departments of Health, local 


county and regional Departments of Health, local Boards 


of Education and Other public health agencies(1). Ten 
classifications of nursing positions, from director to 


nursing assistant and eight levels of education ranging 


from registered nurse without a public health certifi- 
cate to registered nurse with a master's degree and a 
major in public health were considered. 


In Tables 2 to 13, the Department of National 
Defence and other public health agencies are not in- 
cluded in the provinces but are treated on a national 
basis only. 


HIGHLIGHTS 


A total of 94 out of a mailing list of 117 
agencies, or 80.3 % responded to the survey in 1970 
(Statement 1). The salaries of 5,335 nurses and nur- 
sing assistants were reported (Statement 2), Provin- 
cial departments of health and local municipality and 
city departments of health together accounted for 
58.8 % of all nurses reported. 


In Canada, a nurse with a baccalaureate degree 
only was paid on the average $585 more than a diploma 
nurse, in the staff nurse (public health) category 
(Statement 3). A nurse with a baccalaureate degree 
and a public health certificate received $208 more 
than a nurse with a baccalaureate degree only. Bacca- 
laureate degree nurses with a major in public health 
were paid $164 more than nurses with a baccalaureate 
degree and a public health certificate. Thus, the 
difference in average salaries between a diploma nurse 
and a baccalaureate nurse with a public health major 


was $957. Statement 3 also shows that in the establi- 


shed salary range, the mean minimum and mean maximum 
of a baccalaurate nurse with a major in public health 
were higher than the mean minimum and mean maximum of 


the registered nurses with a public health certificate by 


$249 and $342 respectively, but in actual salary rates 


paid, these same two levels had very comparable average 


salaries. This means that a greater percentage of 
registered nurses with a public health certificate 


were paid closer to their maximums than were the bacca- 


laureates with a major in public health. 


There was a significant variation by province in 
the annual salaries of staff nurses (public health), 
registered nurse with a university certificate in pu- 


blic health nursing (Statement 4). The highest average 


salary range $7,374 to $9,708, and the highest average 
actual salary $8,709 were reported in British Columbia. 
Prince Edward Island had the lowest average salary 
range, $6,069 to $7,746, and the lowest average actual 
salary, $6,540. 


(1) See glossary for definition of other public health 
agencies. 


INTRODUCTION 


La présente publication est la seconde d'une série de 
bulletins sur les traitements annuels des infirmiéres emp loyées 
a plein temps dans le secteur de l'hygiéne publique. 


Les données qui se trouvent dans ce bulletin ont été re- 
cueillies grace a une enquéte a participation libre et elles 
traduisent la situation telle que déclarée par les organismes 
d'hygiéne publique eux-mémes A une date donnée, soit le 31 
décembre 1970. Les manques de renseignements dans certains 
secteurs n'ont pas été suppléés par des estimations. 


Les données ont été recueillies auprés de six genres 
d'organismes officiels: le ministére de la Défense nationale, 
le ministére de la Santé nationale et du Bien-étre social 
(par province car, méme si la compétence de certains bureaux 
régionaux s'étend au-dela des limites provinciales, les trai- 
tements sont axés sur les niveaux en vigueur dans les pro- 
vinces), les ministéres provinciaux de la Santé, les services 
d'hygiéne des villes et des municipalités, les services 
d'hygiéne des comtés et des régions, les conseils scolaires 
locaux et d'autres organismes d'hygiéne publique.(1) Dix 
catégories d'infirmiéres allant de la directrice a 1'infirmiére 
auxiliaire et huit niveaux de compétence professionnelle en- 
globant a une extrémité l'infirmiére autorisée sans dipldme en 
hygiéne publique et a l'autre, 1l'infirmiére autorisée possédant 
une mafitrise avec mention en hygiéne publique, ont été retenues. 


Aux tableaux 2 a 13, le ministére de la Défense nationale 
et le groupe des autres organismes d'hygiéne publique ne sont 
pas compris dans les chiffres des provinces, mais sont consi- 
dérés sur une base nationale seulement. 


APERGU_STATISTIQUE 


Sur 117 organismes contactés, 94 organismes, soit 80.3 % 
ont répondu a l'enquéte de 1970 (Etat 1). Les traitements de 
5,335 infirmiéres et infirmiéres auxiliaires ont été déclarés, 
comme l'indique 1'Etat 2. Les services de santé provinciaux 
ainsi que les services de santé des municipalités et des vil- 
les employaient 4 eux seuls 58.8 % des infirmiéres déclarées. 


Au Canada, une infirmiére bacheliére recoit environ $585 
de plus que l'infirmiére diplémée, dans des fonctions d'infir- 
miéres-hygiénistes (hygiéne publique) comme 1'indique 1'Etat 
3. Une infirmiére titulaire d'un baccalauréat et d'un dipléme 
en hygiéne publique, percevait $208 de plus qu'une infirmiére 
possédant uniquement le baccalauréat. Les infirmiéres titu- 
laires du baccalauréat et d'une mention en hygiéne publique, 
étaient payées $164 de plus que les infirmiéres bacheliéres 
avec dipléme en hygiéne publique. Ainsi, la différence entre 
les salaires moyens d'une infirmiére diplémée et d'une infir- 
miére bacheliére possédant en plus une mention en hygiéne 
publique était de $957. L'Etat 3 fait également apparaftre 
dans 1'échelle des salaires établis que le minimum moyen et le 
maximum moyen d'une infirmiére bacheliére titulaire d'une 
mention en hygiéne publique dépassaient respectivement de $249 
et $342 le minimum moyen et le maximum moyen des infirmiéres 
autorisées titulaires d'un dipléme en hygiéne publique; mais, 
aux taux réels de traitement, ces deux m@émes niveaux avaient 
des salaires moyens trés comparables. 11 s'ensuit qu'un plus 
grand pourcentage d'infirmiéres autorisées titulaires d'un 
dipléme en hygiéne publique étaient payées beaucoup plus prés 
de leur maximum que ne 1'étaient les infirmiéres bacheliéres 
titulaires d'une mention en hygiéne publique. 


Tl y a écart sensible, suivant la province, dans les 
traitements annuels des infirmiéres-hygiénistes (hygiéne 
publique), infirmiéres autorisées avec dipléme universitaire 
en hygiéne publique (Etat 4). L'échelle moyenne de traitement, 
soit de $7,374 a $9,708, et le traitement réel moyen, soit 
$8,709, pour la Colombie-Britannique, étaient les plus élevés, 
tandis que 1'échelle moyenne des traitements, $6,069 a $7,746, 
et le traitement réel moyen, $6,540, dans 1'Ile-du-Prince-Ed- 
ouard étaient les plus faibles. 


(1) Voir la définition de: "Autres organismes d'hygiéne 


publique". 


Overall, directors in Canada reported the 
highest salaries (Table 1). The examining of the cate- 
gories at the registered nurse with a public health 
certificate level, shows that the consultants (gene- 
ralized) reported the highest average salary range, 
$9,628 to $11,211 and the highest average actual 
salary, $11,263, followed by directors, $9,135 to 
$10,820 and $11,046 (Statement 5). The lowest paid 
were the group, staff nurse (registered nurse), who 
reported an average salary range of $6,408 to 3/108 
and an average actual salary of $7,456. The apparent 
discrepancy in salaries between assistant directors 
and supervisors is likely due to the small sample of 
assistant directors reported on a national basis. 


The Department of National Defence reported the 
highest average established salary range of all the 
agencies for the largest category, staff nurse (public 
health), R.N. with public health certificate, $6,780 
to $12,360, and the highest average actual salary, 
$10,491, (Statement 6). The lowest average salary 
range was reported by the local boards of education, 
$6,162 to $8,187. The other public health agencies 
received the lowest mean actual salary, $7,542. 


Staff nurses (public health) with public health 
certificates worked an average of 38.4 hours per week 
in Nova Scotia, which was more than anywhere else in 
Canada. The shortest mean standard work week, 34.1 
hours, occurred in Quebec, (Statement 7). 


The distribution of public health nurses through- 
out Canada by position and education is shown in 
Statement 8. Ontario and British Columbia accounted 
for 71 % of all the master's degrees reported in 
Canada. Ontario reported 54 % of the baccalaureate 
degrees with a major in public health. 


Comparing education with position (Statement 9), 
50 % of the assistant directors (for education) had 
master's degrees. In contrast to this, 94 % of the 
staff nurses (registered nurses) were registered nurse 
"only" and just 1.5 % had university degrees. 


Of all the public health nurses reported, 45.7 % 
were registered nurses with a university certificate 
in public health nursing, 21.7 % had baccalaureate 
degrees and 1.1 % had master's degrees (Chart 6). The 
registered nurse only educational level, which was 
31.5 % of the total, was reported mostly for the cate- 
gory, staff nurse (registered nurse). 
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Les directrices, comme l'indique le tableau 1, recevaient 
les traitements les plus élevés. Aprés examen des catégories 
des infirmiéres autorisées avec diploéme en hygiéne publique, 
il apparatt que la plus haute échelle moyenne des traitements, 
de $9,628 Aa $11,211, ainsi que le plus haut traitement réel 
moyen, $11,263, appartiennent aux conseilléres (générales), 
suivie de la catégorie des directrices, respectivement de 
$9,135 a $10,820 et de $11,046 (Etat 5). Les moins rémunérées 
étaient les infirmiéres-hygiénistes (infirmiéres dipl6mées) 
pour qui 1'échelle moyenne des traitements allait de $6,408 a 
$7,703, et le traitement réel moyen était de $7,456. L'écart 
apparent entre le traitement des directrices adjointes et 
celui des surveillantes provient sans doute du fait qu'un 
petit nombre de directrices adjointes ont été déclarées pour 
l'ensemble du Canada. 


C'est au ministére de la Défense nationale que 1'échelle 
moyenne de traitement établie et le traitement réel moyen sont 
le plus élevés de tous les organismes pour la plus grande 
catégorie d'infirmiéres, les infirmiéres-hygiénistes (hygiéne 
publique), infirmiéres autorisées avec dipléme en hygiéne 
publique, soit respectivement de $6,780 a $12,360 et $10,491 
(Etat 6). L'échelle moyenne des traitements et le traitement 
réel moyen les plus faibles étaient respectivement ceux des 
conseils scolaires locaux ($6,162 a $8,187), et des autres 
organismes d'hygiéne publique ($7,542). 


En Nouvelle-Ecosse, les infirmiéres-hygiénistes (hygiéne 
publique) avec dipléme en hygiéne publique ont une semaine 
normale de travail moyenne de 38.4 heures par semaine, ce qui 
était beaucoup plus que dans les autres provinces. Le Québec 
a la semaine la plus courte, soit 34.1 heures (Etat 7). 


L'Etat 8 indique la répartition des infirmiéres d'hygiéne 
publique au Canada suivant le poste et le niveau de formation 
professionnelle. L'Ontario et la Colombie-Britannique emplo- 
yaient 71 % des infirmiéres possédant une maftrise déclarées 
au Canada, tandis que l'Ontario a déclaré 54 % des infirmiéres 
bacheliéres avec mention en hygiéne publique. 


eS Si l'on compare le niveau de formation avec les fonctions 
(Etat 9), 50 % des directrices adjointes ont une maftrise, 
tandis que 94 % des infirmiéres-hygiénistes (infirmiéres 
autorisées) ne sont qu'infirmiéres autorisées; seulement 1.5 % 
possédent des diplémes universitaires. 


Sur le nombre total d'infirmiéres d'hygiéne publique 
déclarées, 45.7 % sont des infirmiéres autorisées avec diplome 
universitaire en sciences infirmiéres d'hygiéne publique, 

21.7 % sont bacheliéres et 1.1 % ont une maitrise (Graphique 
6). Les infirmiéres qui ne sont qu'infirmiéres autorisées, 
soit 31.5 % du total, sont surtout des infirmiéres-hygiénistes 
(infirmiéres autorisées). 
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STATEMENT 1. Percentage of Agencies(1) Responding, Public Health Nurses Salary Survey, 1970 


ETAT 1. Pourcentage des organismes(1) répondants, enquété sur la rémunération des infirmieres d'hygiéne publique, 1970 


Agencies on Agencies Percentage 

Type of agency mailing list reporting response 
Genre d'organisme Organismes Organismes Pourcentage 
contactés répondants de réponse 


CAVA so. cooded sopodacacuSogd JiaiDIcOa ClO DODO CONebDOD Ee COO RODS CONS 117 94 80.3 
UMA) coils SM oltks lites. Gacos SOOO qOo CUO OIOc0O o el cllelotis: elie wells! ciel'eiiei's\le ‘sl sie evens 26 23) 88.5 
een DEIN gummi ctery: Mater r= seins. sicty) s ele 6 © one tiale Ris Feiss cieia'e ses eb 0\b © 6% 6 3,6 1 1 100.0 
Provincial Dept. of Health — Min. provincial de la santé ........ 10 9 90.0 


Local, mun./city, Dept. of Health — Services d'hygiéne, locaux, 
ia y/ WALLIN siragad ag bia odo soca doi 6 od cio. CoOnD OO oD GI OO OGD On 28 23 82.1 


Local, county/region, — Dept. of Health — Services d'hygiéne, 
HOGA t xemeCOmt-G ine COMM, iets Mele oes tis ensiekere susie eof ti elspale Goto. eere lee @0r8;e.0 37 29 78.4 


Local, Board of Education — Conseil scolaire local .............. 9 6 66.7 


Other Public Health Agencies — Autres organismes d'hygiéne 
FELD LG TeCI Ud iearewowrsmratea eater aifeers tee inte ene Wai come eyvate al diteitavrsive:veirahero¥ arvattel fe: Guat orveWariavial Oia 'a\ialis! e:lene\'e, ous 6 3 50.0 


(1) An agency may be composed of smaller units having the same salary scale. — Un organisme peut @tre constitué d'un certain 
nombre de petits services ayant la méme échelle de traitement. 


STATEMENT 2. Distribution of Nurses(1l) Reported, Agencies Responding, Public Health Nurses Salary Survey, 1970 


ETAT 2. Répartition des infirmiéres(1) déclarées, suivant l'organisme répondant, enquéte sur la 
rémunération des infirmiéres des services d'hygiéne publique, 1970 


Percentage 
distribution 


Nurses (1) 
Type of agency reported 


Pourcentage 
de réponse 


Infirmiéres (1) 
déclarées 


Genre d'organisme 


eee rere eee recess eee eeseseeeeesreeseeseeesreeesere 


OM SER SNE alas tins ia cIC OE OREIOOO OD CoC eteloletshelekeretetsteterialeleie)ele 


BEEN DEO 5 hss, baldae che sees ves ie oS eee We votes a aE x2 “4 
Provincial Dept. of Health — Min. provincial de la santé ........ 33.1 
Local, mun./city, Dept. of Health — Services d'hygiéne, locaux, d59 
PENN / 7 LLL ©) vee’ ore oa s Seb) piten OOOO COLO OOKITO bdO0 DOUPODOUCOH GOL AIC v 
Local, county/region, Dept. of Health — Services d'hygiéne, 15.6 
OCA, COME TOOT Olt there rec terse eteieletsieiete cvs 6 oie ee cleics Meare ele sie. ea sheieie 
Local, Board of Education — Conseil scolaire local .....-.eeeeees 1.8 
Other Public Health Agencies — Autres organismes d'hygiéne 15.3 


PRE UCT tetetetetc his she ate eis cles s.016 46. sieisiclerele wire 0.60.6 o,er0.0 6.8 6 eelsie.e.€.0,0le\90 


(1) Includes nursing assistants. — Y compris les infirmiéres auxiliaires. 
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STATEMENT 3. Annual Salaries, Staff Nurse (Public Health),(1) by Academic Qualifications, 1970 


ETAT 3, Traitements annuels, infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique)(1), par niveau de formation professionnelle, 1970 


Established salary Actual salary 
ra rates paid 
Number of ‘ee ae 1 
Edaeaetount dealer. Beier Echelle de traitements Taux réels de 
“s établie traitement 


Nombre 


eee ae ao tesa cee Ak BRO Mean minimum Mean maximum | Median Mean 
d'infirmiéres - - 
Minimum moyen Maximum moyen | Médiane | Moyenne 
RN Without Baccalaureate degree — I.A. sans baccalauréat 
Without university certificate in public health nursing — 
Sans dipléme universitaire en sciences infirmiéres 
dthyetene Spub igure: mete spsatey- Comers eeu tae the oper Monat aewemctcr eee estas 6,895 
With university certificate in public health nursing — 
Avec dipléme universitaire en sciences infirmiéres 
dUiivedene: pubiitque® cyeus aenutns ote see elder dane te petemehey cai eleven -Meu reno netce 7,846 
RN With a Baccalaureate degree — I.A. avec baccalauréat 
Without university certificate in public health nursing — 
Sans diploéme universitaire en sciences infirmiéres 
d"‘hyetane’ publequer x. i swsgeta aosvecereuc ve teuerren ns cus Bele meow nlereiten ite mero Metter 7,480 
With university certificate in public health nursing — 
Avec dipléme universitaire en sciences infirmiéres 
d"hygtenevpabliquey see. ses ctu ett -ccre es ohpe deuce ice seme assess areeter sacle -eete 7,688 
With a major in public health — Avec mention en hygiéne 
Eb ee Crema on SGU Ho DOS Ronn homneperreogosse dag as dents T8502, 


RN With a Master's degree — I.A. avec maftrise 


Without, university certificate in public health nursing — 
Sans dipldme universitaire en sciences infirmiéres 
dt hysrene* publique: . serch: os meceta soiree ate renee errata eae 
With university certificate in public health nursing — 
Avec dipléme universitaire en sciences infirmiéres 
dhygdiene: publi quert. cmis.ce han sere eee cure nen ie cra ae rote 


x 
With a major in public health — Avec mention en hygiene 
PUBL QS ie ns syecers aye ayer os acess: «gta eaten ee es en eo x 
(1) Includes DND and other public health agencies. — Y compris M.D.N. et autres organismes d'hygiéne publique. 


STATEMENT 4. Annual Salaries, Staff Nurse (Public Health) , (1) 
RN with Public Health Certificate,(2) by Province, 1970 


ETAT 4, Traitements annuels, infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique) (1), 
I.A. avec dipléme en hygiéne publique(2), par province, 1970 


Actual salary 
rates paid 


Established salary 
range 


Number of 
nurses 


Echelle de traitements Taux réels de 
établie traitement 
ean minimum Mean maximum Median 


Médiane 


Province 


Nombre 
d'infirmiéres 


Minimum moyen Maximum moyen 


Prince Edward Island — tle-du-Prince-Hdouard Matters obertaleweie cd cmvermener: 6 540 
NovalScotiiai—-aNouvelile-hcossem- seinen an ne 7,605 
News Brunswick) — Nouveau Botincwitclomean sii eee ene enna ne 7.183 
NUE D OC ei saa coxaness cits id)bn\iteseyis eureve copes Scie ke ee ee 6.836 
OTE RL Ole seer carte sas cl )eN0)<. <5 te, 4 hays eC see 7,912 
Mara Co Dal ete c-fos ie tues tebe als) so) Suh ce ees Aa OREN ao 7,555 
Saskatchewan cp pics: ceite chao eee 7.479 
REBECA 5s ater ox tee ort ore pee Ab ivis LARIAT On ae ee 7,661 
British Columbia- Colombie-Britannique ..................--000. 8,709 
SEUNG ch aratot Me Def are cao CT vin at ace, os wlohe dee AE Ae OT 7596 
> 


(1) ae to university certificate in public health nursing. — Dipléme universitaire en sciences infirmiéres d'hygiéne 
publique. 


(2) Includes DND and other public health agencies, — Y compris M.D.N. et autres organismes d'hygiéne publique. 
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STATEMENT 5. Annual Salaries, RN with Public Health Certificate,(1) by Type of Position, 1970 


ETAT 5. Traitements annuels, I.A. avec dipléme d'hygiéne publique(1), par catégorie d'emploi, 1970 


Established salary 
range 


Actual salary 
rates paid 


Number of 
Position nurses s S Pe 
oa E- Echelle de traitements Taux réels de 
Catégorie Mhakie Piast établie traitement aes 
Mean minimum |Mean maximum | Median Mean 


d'infirmiéres 


Médiane 


DEOCECLE SDRC IESG 5 oS ou 6b Ea On Oa 70 0 con on oi Dione Ee oon 11, 046 
Assistant director (service) — Directrice adjointe (services) 9,394 
Assistant director (education) — Directrice adjointe (enseigne- 

ETE) GS o Giaro tenes Coa Ge Ob Siac. o ie Bate Ren to Ct oo eto rie een em oe, eee 5 
Consultant (generalized) — Conseillére (générale) ............. 11,263 
Consultant (specialized) — Conseillére (spécialisée) .......... 9,719 
Mer VAS Ore SuIgy GillAME geist) hs S.4. 215) ols onsouore ee sthas = on una stephens, 9,406 
Assistant supervisor — Surveillante adjointe .....:...0.6s6e006 8,725 
Staff nurse (public health) — Infirmiére-hygiéniste (hygiene 

OCU UATE array sclieulel s oR Pcdestco te eMMEA sg s<'0isy.5,%s1 8. SUMO MARA Fever sith os Ss else etvo. ahs. ws os Seng 7,846 
Staff nurse (registered nurse) — Infirmiére-hygiéniste (in- 

emMUec es at Osl SCG) Mee csi ewer ke. c2e1 mtv aichacini a etieneke ere cleea.s as ale ane sa ereiees 7,456 


(1) Includes DND and other public health agencies. — Y compris M.D.N. et autres organismes d'hygiéne publique. 


STATEMENT 6. Annual Salaries, Staff Nurse (Public Health), RN with Public Health Certificate, by Type of Agency, 1970 
ETAT 6. Traitements annuels, infirmiére-hygiéniste (hygiene publique), I.A. avec dipléme en hygiéne publique, 1970 


Actual salary 
rates paid 


Established salary 
range 


Number of 
nurses 


Type of agency 


Taux réels de 
traitement 


Echelle de traitements 
établie 
Mean minimum |Mean maximum 


Nombre 
d'infirmiéres 


Genre d'organisme 


SREY = MLS CBG, Sondos dodddeeuenn codon BUG a0t ones oon oOdoboT 8,025 
OND <= MsID.IN, coobseoedeooéngnddhanoer coos obogo cd coocedo manne 10,491 
Provincial Dept. of Health — Min. provincial de la santé ...... TS VAs, 
Local, mun./city, Dept. of Health — Services d'hygiéne, locaux, 

FUR 4 PAVSLLAS no. PRR. 9 hae ena 8 eta: Go aa ac. ee OO ee ee 7,973 8,032 
Local, county/region, Dept. of Health — Services d'hygiéne, 

OCH MC OMEGA OOM BER ar 6 eka t lepsce he cco ce, Hove leon « vehoawe) us) ovo tise oA 7,750 1S Uieye 
Local, Board of Education — Conseil scolaire local ....cccevees 7,900 7,956 


Other Public Health Agencies — Autres organismes d'hygiéne 


PEL ELC UNC reve eteberetelelers) c\e\sie,evelsios, srereistare. efeleveleve(eleieheitiers @. 6c: vieleXe cis siesrele 


STATEMENT 7. Standard Work Week, Staff Nurse (Public Health),(1) RN with Public Health Certificate, 1970 


ETAT 7. Semaine normale de travail, infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique)(1), I.A. avec dipldme en hygiéne publique, 1970 


Median Mean 
Province “Fy = 
Médiane Moyenne 
MewROUNGL ANC = ETI e-NEIEVC seks... te nveusutie mations vcbonotenclenerobe .ei:en tuaheinelieneciolvenesevenau(a\ shis:\eiio.ceue cana (nuestone ss Bile) Sivan 
Prince Edward Tsland — Tlle-du=Prince-Edouard ¢..2 220562 eee ee ee ee ete ene Seta 
hove Scotia —BNomvelileshGoSse occas cle | deci ciel: © cisieusialohs oo) «le eelelore a 0° eeneuae ch 
New Brunswick — Nouveau~Brunswick ......... 0. sce e eee erence rete terre ree eses 37 a 
CO CHR 2) « eRe ete AE RPehe cs, otsterePtelistals ape. « aarclaxeele 0s mieyel ara (ois ets eesestexape 3) moe. abe ieas Be 
BOETTEDIS Oig a 1. ash ENRON Uae Ae cch'es inv eke ssauuenaiehe \shs).a) opelioMeheielio al a yao mig ste.e « e:erncereKnten do 9 oes vailere oe 
Peer ODE RM Rear tens tai st chee tots, c <a. cine REPT AWEMe cols: «omar eiteron'stie: slot fle) olasiehaian6 se. eRe uiniels. 3." 6 aye cause é 
36.9 
esa PCH WAY MMe tet ciekec os cas, 6 ee RON REEs, oll csehohamiaenelel > ona. elder aleade e.\evepsimingeys «eee (ease rene me 
ISM et. «eee nee. ea the Kae hicr cle COMM cote, ofaTe ete isigeiian al oll Se egsyoer ate oe wa aheoaimpeee © ‘6 8% Gh elsils tie 
British Columbia — Colombie-Britannique ........-- cece cece rer teen cece eeerans lke 
Tin yalh Oe A eal ee ueiterss Fie cape awe Ge. cS BEER Saoiscit CRORERSY Mec ROkcR nt, SRC Cacao Beir Ok Men cw te CO CR ie RAL ae 


pr ee - 
(1) Includes DND and other public health agencies. — Y compris M.D.N, et autres organismes d'hygi@ne publique. 
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STATEMENT 8. Distribution of Public Health Nurses Reported,(1) by Position and Academic Qualifications, by Province 1970 


ETAT 8. Répartition des infirmiéres des services d'hygi@ne publique déclarées(1), 
par poste et niveau de formation professionnelle, par province, 1970 


Position — Poste 
Director —-DiTeECEL LC! Seen. We iene stoke mio rsiovale 
Assistant director (service) — Directrice 
adjointe (services) ..........-+0..::0--. 
Assistant director (education) — Direc- 
trice adjointe (enseignement).......... 
Consultant (generalized) — Conseilleére 
(PEnELaALS) oie ete ata ak tee ene eer en et 
Consultant (specialized) — Conseillere 
(spéctaldiisee)) ayo 2 <= late setae rene 
Supervisor — Surveillante ............... 
Assistant supervisor — Surveillante | 
AdiOlHte. Uk ck Pace ete aye mie eee 3 — eee ae 11 25 58 | 15 17 ition 34 - 170 
Staff nurse (public health) — Infirmiére- 
hygiéniste (hygiéne publique) ......... 6 16 | 148 89 226 | 1,406 | 246 207 322 526 39 | 3,231 
Staff nurse (RN) — Infirmiére- 
hyeleniis ter (Lane. c Mere eink erent tae 4 D 14 15 791 337 | 44 Pej 19 32 17 Ps 02 


75 
22 
12 
27 


19 
33k 


POtAL Sse, Mates cbiatere acre leathers ate trata keys 14 23} 184 125 31 12652 OLOn ES 43 276 391 637 60 5,189 
Education — Titres professionnels 


RN without baccalaureate degree — I.A. 
sans baccalauréat: 
Without public health certificate — 
Sans diplome en hygiene publique .... 9 3 19 50 764 347 | 145 118 86 54 39 | 1,634 
With public health certificate — Avec 
diplome en hygiéne publique ......... 4 15 5S SZ 302 CEsy |) us) 105 183 397 LOR ees 72 
RN with baccalaureate degree — I.A. 
avec baccalauréat: 
Without public health certificate — 
Sans diplodme en hygiene publique .... = 3 - 10 10 61 20 4 
With public health certificate — Avec 
dipldme en hygiene publique ......... - = 10 2 14 178 8 =~ 
With a major in public health — Avec 
mention en hygiene publique ......... 1 2. 2 10 29 408 16 48 
RN with a master's degree — I.A. avec 
maitrise: 
Without public health certificate — 
Sans dipléme en hygiene publique .... - — - oa = - - - 
With public health certificate — Avec 
dipléme en hygiene publique ......... - - - _ 3. 7 ib - 
With a major in public health — Avec 
mention en hygiene publique ......... _ - _ 1 4 14 3 1 


Pe HORNE and Lee alk Oe 
(1) Includes DND and other public health agencies — Y compris M.D.N. et autres organismes d'hygiéne publique. 


STATEMENT 9. Distribution of Public Health Nurses Reported,(1l) by Position and Academic Qualifications, 1970 


ETAT 9. Répartition des infirmiéres des services d'hygiéne publique déclarées(1), 
par poste et niveau de formation professionnelle, 1970 


RN with master's 
degree 


RN with baccalaureate 
degree 


RN only 


Number 
of 


I.A. seulement 


Position nurses I.A. avec baccalauréat I.A. avec maitrise 
= = Major 
Poste Nombre PH 
d'infir- — 
mieres 

— percentage — pourcentage 

Director ~ Directrice 7S a\LOOSO Desi Bh JS 53 373 ~ 4.0 14.79 
Assistant (service) — Adjointe (services) 22) st OO70. - 41.0 = 4.5 Sls} - - 227 
Assistant (education) — Adjointe 

(enselenement)" >. seeeaes cae ee 12 | 100.0 - 16.7 - - Sens, — 

Consultant — Conseillére ; oh ay: 
Generalized ~ Généralé). 3.2. .¢suc- ese: 27 | 100.0 - 14.8 - Both 48.1 _ Sey, 29.7 
Spectaltzede— Spécialticéeu =: anu a ee 19 | 100.0 - Syl os — — 63-2. — Boe) = 

supervisor == Surveillante 331 | 100.0 DAE: 61.4 4.2 6.0 (pind -_ £2 2.7@ 
Assi stants—sAdvointel ds 5... acoso wae we 170 | 100.0 Dats: 61.8 0.6 3.5 30.0 _ L.7@ 

Staff nurse — Infirmiére-hygiéniste 
Public health — Hygiéne publique ........ 3,231 | 100.0 123 60.6 3.8 5.9 7 a2 - Owl 0.1 
SNUG « SSOP SS 8.4.0 Giro a eae aon 1,302 | 100.0 94.0 4.5 0.4 0.2 0.9 = ca =a 


(1) Includes DND and other public health agencies — Y compris M.D.N. et autres organismes d'hygiéne publique. 
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CHART — | GRAPHIQUE —| 


MEAN SALARIES OF STAFF NURSES (PUBLIC HEALTH) 
BY ACADEMIC QUALIFICATIONS, 1970 


TRAITEMENTS MOYENS DES INFIRMIERES -HYGIENISTES (HYGIENE PUBLIQUE ) 
SUIVANT LE NIVEAU DE FORMATION PROFESSIONNELLE, 1970 


‘ 4 
8,000 8,000 
OOO 7,000 
6,000 6,000 
5,000 5,000 
4,000 4,000 
3,000 3,000 
2,000 2,000 
1,000 |,000 

© E : : : bss: (@) 
R.N. WITH BACC., R.N. WITH BACC., R.N. WITH BACC. ONLY RN. WITH PUBLIC R.N. ONLY 
MAJOR PUBLIC HEALTH WITH PUBLIC |.A. AVEC BACC. HEALTH CERTIFICATE |.A. SEULEMENT 
|.A. AVEC BACC., HEALTH CERTIFICATE SEULEMENT ILA. AVEC DIPLOME 
AVEC MENTION EN 1A. AVEC BACC., EN HYGIENE PUBLIQUE 
HYGIENE PUBLIQUE AVEC DIPLOME EN 
HYGIENE PUBLIQUE 
SG ARO = 2. GRAPHIQUE—2 


MEAN SALARIES OF STAFF NURSES (PUBLIC HEALTH), R.N. WITH 
PUBLIC HEALTH CERTIFICATE, BY PROVINCE, 1970 

SUG BEN 2 MOYENS DES INFIRMIERES — HYGIENISTES (HYGIENE PUBLIQUE) 

|.A. AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE, PAR PROVINCE, I970 
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* FIGURES NOT AVAILABLE.— NOMBRES INDISPONIBLES.. 


GRAPHIQUE=3 


GHARI=S 


MEAN SALARIES OF REGISTERED NURSES WITH PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE ONLY, BY TYPE OF POSITION, 1970 


TRAITEMENTS MOYENS DES INFIRMIERES AUTORISEES AVEC DIPLOME EN 


HYGIENE PUBLIQUE SEULEMENT, SUIVANT LE GENRE D'EMPLOI, 1970 Ps 


* 


O 


DIRECTOR ASSISTANT ASSISTANT CONSULTANT CONSULTANT SUPERVISOR ASSISTANT ‘STAFF NURSE STAFF NURSE 
DIRECTOR DIRECTOR (GENERALIZED) (SPECIALIZED) guevejpante SUPERVISOR (PUBLIC HEALTH) (REGISTERED 

ee (SERVICE) (EDUCATION) : ——— : NURSE) 

CONSEJLLERE  CONSEILLERE SURVEILLANTE  INFIRMIERE- pS 
DIRECTRICE —_DIRECTRICE (GENERAL) (SPECIALISEE) ADJOINTE HYGIENISTE INF IRMIERE- 
ADJOINTE ADJOINTE (HYGIENE HYGIENISTE 
(SERVICES)  (ENSEIGNEMENT) PUBLIQUE) (INFIRMIERE 
AUTORISEE ) 

* SALARY REPRESENTS LESS THAN THREE INDIVIDUALS —— MOINS DE TROIS PERSONNES RECOIVENT CES TRAITEMENTS. 
CHART -4 GRAPHIQUE—4 


MEAN SALARIES OF STAFF NURSE (PUBLIC HEALTH), R.N. WITH 
PUBLIC HEALTH CERTIFICATE, BY -LYPE OF AGENCY, 1970 
TRAITEMENTS MOYENS DES iNFIRMIERES - HYGIENISTES (HYGIENE PUBLIQUE) 


|.A. AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE, SUIVANT LE GENRE D'ORGANISME, 1970 


| O,000 10,000 
8,000 8,000 
6,000 6,000 
4,000 4,000 
2,000 2000 

2 O 


PROVINCIAL LOCAL- MUN./CITY- LOCAL- OTHER PUBLIC 
DEPT.OF HEALTH DEPT OF HEALTH COUNTY/REGION- BOARD OF EDUCATION HEALTH AGENCIES 


MIN. PROVINCIAL services D'HYGIENE- OEPT_OF HEALTH a 
E AUTRES ORGANI 
DE PASANTE | LOCAUX- MUN /VILLE eae HYGIENE- scoL AIRE LOCAL .BHVGIENE PUBLIGUE 
AUX - 
Cour /REGION 


CHART -5 


MEAN SALARIES FOR SELECTED EMPLOYMENT CATEGORIES 
BY ACADEMIC QUALIFICATIONS, 1970 
TRAITEMENTS MOYENS POUR CERTAINES CATEGORIES D'EMPLO! 
SELON LE NIVEAU DE FORMATION PROFESSIONNELLE, 1970 


DIRECTORS 
DIRECTRICES 


SUPERVISORS 
SURVEILLANTES 


STAFF NURSES 
(PUBLIC HEALTH) 


7 INFIRMIERES - 

Y HYGIENISTES 
(HYGIENE 
PUBLIQUE ) 


MASTER'S DEGREE IN NURSING BACCALAUREATE R.N. ONLY WITH 


MAJOR PUBLIC HEALTH MAJOR PUBLIC HEALTH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 
MAITRISE EN SCIENCES INFIRMIERES BACCALAUREAT |.A. AVEC DIPLOME EN 
AVEC MENTION EN HYGIENE PUBLIQUE AVEC MENTION EN HYGIENE PUBLIQUE HYGIENE PUBLIQUE SEULEMENT 


* SALARY REPRESENTS LESS THAN THREE INDIVIDUALS — MOINS DE TROIS PERSONNES RECOIVENT CES TRAITEMENTS 


CHART -6 


DISTRIBUTION OF PUBLIC HEALTH NURSES BY ACADEMIC QUALIFICATIONS, 


REPARTITION DES INFIRMIERES D'HYGIENE PUBLIQUE 


SUIVANT LE NIVEAU DE FORMATION PROFESSIONNELLE,1!I970 


R.N. WITH MASTER'S DEGREE, 
WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE R.N. WITH MASTER'S DEGREE ONLY 
0.3% 0.0% 
|. A. AVEC MAITRISE, ET |.A, AVEC MAITRISE SEULEMENT 


DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


R.N. WITH MASTER'S DEGREE, OXON RN. WITH BACC.,MAJOR PUBLIC HEALTH 


MAJOR PUBLIC HEALTH KS % YH |.A. AVEC BACC., AVEC MENTION 
0.8% ESS Z j EN HYGIENE PUBLIQUE 
|.A. AVEC MATTRISE, AVEC Yj 
MENTION EN HYGIENE PUBLIQUE 


R.N.WITH BACC., WITH PUBLIC 
HEALTH CERTIFICATE 


S S80 | A AVEC BACC., 
KOSS AVE DIPLOME EN 
$< COCCCCC COO 666, HYGIENE PUBLIQUE 
S& REGISTERED NURSE ONLY 


31.5% 


FIRMIERE AUTORISEE SEULEMENT 4 aa rarea Chcerone 
XK 2 ; 
etaectalctelctetctatectctctcorererne Udi 
SSIS SO 4 | A AVEC BACC 
BO ee en tae as eee, SEULEMENT 
SOLO ASTI te to only Se agra a enone 
SSO Se 


VO OOO, 
POS 


oO 


Pe REGISTIEREDINURSE WITH never cea) 
Se PUBWIGIHEALTINECER TIE GAIT EN cuts retin. 


45.7% 
INFIRMIERE AUTORISEE AVEC 
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PARTIE II 
TABLEAUX 
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TABLE 1. Annual Salaries of Public Health Nurses(1) by Employment Category 
and Academic Qualifications, 1970 


TABLEAU 1. Traitements annuels des infirmiéres d'hygiéne publique(1) par catégorie d'emploi 
et par niveau de formation professionnelle, 1970 


Established 
salary range 


Actual annual salary rates paid 


end Hehe tte a Taux annuels réels de traitement 
of traitements 
Employment category nurses établie 
Catégorie d'emploi Nombre 
d'infir- Mean First Third 
aa ; ; r a 
miéres a es era quartile | Median quartile | yoyamum 
Maximum remier Médiane Troisiéme 
moyen uartile quartile 
Director — Directrice 


Registered nurse only — Infirmiére 

autorisée seulement ..........-..5.. D x x x x x x x x 
Registered nurse with public health 

certificate — Infirmiére autorisée 

avec dipléme en hygiene publique .. 26 9,135 | 10,820 8, 268 ce wa |) 115046 .. | 16,000 
Baccalaureate degree in nursing 

only — Baccalauréat en sciences 

infirmiéres seulement ............. 1 x x x x x x x x 
Baccalaureate degree and public 

health certificate — Baccalauréat 

et dipléme en hygiéne publique .... 4 LSS || WAL || GL GEO) os se. | SS .. | 16,968 
Baccalaureate degree major public 

health — Baccalauréat avec mention 

en hygiene publique ............... 28 10,010 | 12,167 8, 100 MA ead ail natch y 2h, | ecko dae 
Master's degree in nursing only — 

Maitrise en sciences infirmiéres 

seul emenG inc peregrine eaten renencaaronens ae s = = = pe e = = 
Master's degree and public health 

certificate — Maitrise et dipléme 

en hysiene (publique) Peas er 3 Lee 3ey 1sa5es neil, 151 wae | 14, 095))| C15, 371 Joe | ROSES 
Master's degree major public health — 

Maitrise avec mention en hygiéne 


publique . 11... esses eee eee eee eens ib (Shi |) Bh SS) |p UO SV} |) We |) A BAS | 1S 052 135,890) | 155,600 


Assitant director (for service) — 
Directrice adjointe (services) 


Registered nurse only — Infirmiére 
autorisée seullemenity cae peelienertereicre 
Registered nurse with public health 
certificate — Infirmiére autorisée 
avec dipléme en hygiéne publique .. 9 8,125 9,617 7, 644 8, 268 9,600 9,394 10,190 | 11,648 
Baccalaureate degree in nursing 
only — Baccalauréat en sciences 
infirmiéres seulement ............. 
Baccalaureate degree and public 
health certificate — Baccalauréat 
et dipléme en hygiéne publique .... il 
Baccalaureate degree major public 
health — Baccalauréat avec mention 
fs en hygiene publique Cte tt eee eweees 7 9,961 1D, Ns 9,948 ve Ae LU S74 ae 16, 872 
aster s degree in nursing only — ‘ : 
Maitrise en sciences infirmiéres 
seulement) seraciy «fgtaeien ery ee 
Master's degree and public health 
certificate — Maitrise et diploéme 
en hygiene pubiliiquann sae oh ener 
Master's degree major public health — 
Maitrise avec mention en hygiene 


PUM Tg Wey rte mekete ormee. caer eee ee ee ) 95 866 W LL O77 VOS680! | 10578321 eZ 00S | mies 23 12,136 | 12,661 


a 
(1) Includes nursing assistants. — Y compris les infirmiéres auxiliaires. 


= Ot 


TABLE 1. Annual Salaries of Public Health Nurses(1) by Employment Category 
and Academic Qualifications, 1970 — Continued 


TABLEAU 1. Traitements annuels des infirmiéres d'hygiéne publique(1) par catégorie d'emploi 
et par niveau de formation professionnelle, 1970 — suite 


Established 
salary range 
7 8 Actual annual salary rates paid 
Number Echelle de < 
oF tPartements Taux annuels réels de traitement 
Employment category nurses établie 


Catégorie d'emploi Nombre 
d'infir- Mean Mean 
mieres minimum | maximum 


First Third 
quartile | Median quartile 


Minimum 


Minimum Maximum 
moyen moyen 


Médiane Troisiéme 
quartile 


Assistant director (education) — 


Directrice adjointe (enseignement 


Registered nurse only — Infirmiére 
AULOLUSECE Seulement: 7. cto. «jer ie «1 a = - = = = ea = = 
Registered nurse with public health 
certificate — Infirmiére autorisée 
avec dipléme en hygiéne publique .. 2 Be x Xe He x x x 
Baccalaureate degree in nursing 
only — Baccalauréat en sciences 
infirmiéres seulement ............. — — — = = = i as 
Baccalaureate degree and public 
health certificate — Baccalauréat 
et dipléme en hygiéne publique .... - = = os = = ae af 
Baccalaureate degree major public 
health — Baccalauréat avec mention 
en hygiéne publique ............... 4 10,038 Ue Sib2 9,864 af: Be Wool Thal 
Master's degree in nursing only — 
Maitrise en sciences infirmiéres 
SCUIECHENE eo eubsles BS Ob BAB O GOCb UO an - — — = = = = = 
Master's degree and public health 
certificate — Maitrise et dipléme 
Cigy Inyyenlvsrayey joelomlaieeKS” Sas Bae ono Goins 3 9,608 TP. eh 9,104 53 13,584} 12,187 
Master's degree major public health — 
Maitrise avec mention en hygiéne 
WDC HS oA vans te sae don a solo sm on oe 3 9,988 12,587 10,950 ares 12,180 127042 


Consultant eneralized) — Conseillére 


(générale) 


Registered nurse only — Infirmiére 

autorisée seulement .....%%2....... = - — - - - - - 
Registered nurse with public health 

certificate — Infirmiére autorisée 

avec dipléme en hygiene publique .. 4 9,628 ails DiLat 9,104 Fi ne Wie 263 
Baccalaureate degree in nursing 

only — Baccalauréat en sciences 

infirmiéres seulement ............. _ — - = 
Baccalaureate degree and public 

health certificate — Baccalauréat 

et dipléme en hygiéne publique .... i ah x x 
Baccalaureate degree major public 

health — Baccalauréat avec mention 

en hygiene publique 2.222. .2...5... js) 10,217 12,070 11,016 Ae ee 11,971 
Master's degree in nursing only — 

Maitrise en sciences infirmiéres 

EUVEMeMcn aersiete «cbs ete iera cia orn ce wlerelone - - ce 
Master's degree and public health 

certificate — Maitrise et dipldme 


en hygiéne publique ..............- 1 x x x x 2 i x 
Master's degree major public health — 

Maitrise avec mention en hygiéne 

PUD AUC aie rderelona ein oe \s mn. aisieloiiniol= s1s),5 8 Tiiae T3504 12,497 12,828 12,900 13,534 14,010 


(1) Includes nursing assistants. — Y compris les infirmiéres auxiliaires. 


Maximum 


W353 872 


13.202 


Se Zee 


Wey (Pat: 


= Ge 


TABLE 1. Annual Salaries of Public Health Nurses(1l) by Employment Category 


and Academic Qualifications, 


1970 — Continued 


TABLEAU 1. Traitements annuels des infirmiéres d'hygiéne publique(1) par catégorie d'emploi 
et par niveau de formation professionnelle, 19703—ssulte 


Employment category 


Catégorie d'emploi 


Consultant (specialized) — Conseillére 
(spécialisée) 


Registered nurse only — Infirmiére 
autorisée seulement ...... 
Registered nurse with public health 
certificate — Infirmiére autorisée 
avec dipléme en hygiéne publique .. 
Baccalaureate degree in nursing 
only — Baccalauréat en sciences 
INfiTMPELESRSewULeMeME Me creche cherelee eee 
Baccalaureate degree and public 
health certificate — Baccalauréat 
et dipléme en hygiéne publique .... 
Baccalaureate degree major public 
health — Baccalauréat avec mention 
en hygiéne publique ..... pantoterets stctete 
Master's degree in nursing only — 
Maitrise en sciences infirmiéres 


eeoeceeoere 


cee eee eeos 


certificate — Maitrise et dipléme 
en chyegiene pubileiqie: ere.) suaietersieiers/a\s\e\¢ 
Master's degree major public health — 
Maitrise avec mention en hygiéne 
PUD PG UCH ec ele ctepelretsrereiers eis) ohels ono ous 


Supervisor — Surveillante 


Registered nurse only — Infirmiére 
autorisée seulement ........ 
Registered nurse with public health 
certificate — Infirmiére autorisée 
avec dipléme en hygiéne publique .. 
Baccalaureate degree in nursing 
only — Baccalauréat en sciences 
infirmiéres seulement <2... ° 
Baccalaureate degree and public 
health certificate — Baccalauréat 
et dipléme en hygiéne publique .... 
Baccalaureate degree major public 
health — Baccalauréat avec mention 
en hygiéne publique sleleletarotelate 
Master's degree in nursing only — 
Maitrise en sciences infirmiéres 


eoceeee 


certificate — Maitrise et dipléme 
enshyerenes publique same dcascecr ces 
Master's degree major public health — 
Maitrise avec mention en hygiéne 
DUD TT ques ie) <cettecaterata atone o6 shalatle,evelele/e' efata 


Number 
of 
nurses 
Nombre 
d'infir- 
miéres 


i 


203 


14 


20 


Us 


9 


Established 
salary range 


Actual annual salary rates paid 


Echelle de 
traitements 
établie 


Taux annuels réels de traitement 


Mean Mean BArst Third 
minimum | maximum quartile | Median quartile 
- - Minimum = - Maximum 
Minimum | Maximum Médiane Troisiéme 
moyen moyen quartile quartile 
Ae = = = = ds a =, 
8,310 10,321 8,540 8,719 9,900 ONY) LOSS 8. RLS 163 
2075 T5323 9,852 10,749 11,388 ie 24 T2027 2 497, 
xe x 36 xe x x x x 
6,897 8,447 7,464 TEI2T 8,309 8,369 8,901 QEANG 
8,300 10,109 Th tev ot A 9,406 < ule O00 
7,380 99239 7,038 7,906 8,774 8,652 9,216} 10,062 
8,374 10,050 8,196 one oe 9,566 Bi | UA eyes: 
8,346 10, 268 7,026 dc oe 9,888 aye? | we25 9008 
8,933 10,266 8,901 8,901 SR693i|) See? 10,185} 10,680 
10,718 12 ALS VA 10,062 10,395 13,008 12,109 13,008} 13,584 


(1) Includes nursing assistants. — Y compris les infirmiéres auxiliaires. 


—2 oF = 


TABLE 1. Annual Salaries of Public Health Nurses(1) by Employment category 
and Academic Qualifications, 1970 — Continued 


TABLEAU 1. Traitements annuels des infirmiéres d'hygiéne publique(1) par catégorie d'emploi 
et par niveau de formation professionnelle, 1970 — suite 


Number 

of 
Employment category nurses 
Catégorie d'emploi Nombre 
d'infir- 


miéres 


Assistant supervisor — Surveillante 
adjointe 


Registered nurse only — Infirmiére 
autorisée seulement s.. gee. cee as < 
Registered nurse with public health 
certificate — Infirmiere autorisée 
avec dipldme en hygiene publique .. 
Baccalaureate degree in nursing 
only — Baccalauréat en sciences 
iniiemleres seulement fjcc- be so. 
Baccalaureate degree and public 
health certificate — Baccalauréat 
et dipldme en hygiene publique .... 
Baccalaureate degree major public 
health — Baccalauréat avec mention 
eny hyetene) publique < sone. sth + des 
Master's degree in nursing only — 
Maitrise en sciences infirmieres 
Seuementy iy ai verse lone ci a cit Sana aes od oe 
Master's degree and public health 
certificate — Maitrise et diplédme 
en byetene publique. ..42. acm. 6 6 .uts 
Master's degree major public health — 
Maitrise avec mention en hygiene 
SLCUDILS Hah, Uy olelg Gs Bas SS a duces o euntevouawbnmeso ec 


ublic health) — 
iéniste (hygiene 


Staff nurse 
Infirmiére-h 


publique) 


Registered nurse only — Infirmiere 
autorisée seulement 2.500... -++006 
Registered nurse with public health 
certificate — Infirmiere autorisée 
avec dipléme en hygiene publique .. 
Baccalaureate degree in nursing 
only — Baccalauréat en sciences 
infirmieres seulement ............. 
Baccalaureate degree and public 
health certificate — Baccalauréat 
et dipldme en hygiene publique .... 
Baccalaureate degree major public 
health — Baccalauréat avec mention 
enehyeiLene publique ace ste re 
Master's degree in nursing only — 
Mafttrise en sciences infirmieéres 
Seullementie a. ined cis ao aherne) sehavaks cienaick. 
Master's degree and public health 
certificate — Maitrise et dipldome 
en hygiene publique.*..i.......+.-- 
Master's degree major public health — 
Maitrise avec mention en hygiéne 
PUbLAGUeC Re eracts <i ebeie =ielets re 


TIDY. 


Established 
salary range 


Echelle de 
traitements 
établie 


Mean 
minimum 
Minimum 

moyen 


7005 


9,048 


OWS 


6,715 


6,769 


6, 876 


x 


Mean 
maximum 
Maximum 

moyen 


9,070 


10, 932 


x 


10, 500 


4,000 


5,820 


5, 865 


EY S} 


(1) Includes nursing assistants. — Y compris les infirmiéres auxiliaires. 


Actual annual salary rates paid 


Taux annuels réels de traitement 


Third 
quartile 


Mean 
mm Maximum 
Troisiéme 


quartile 


Moyenne 


quartile 


S295 2889354982935 8,235 | 8,235 
8,725 11, 800 

x x x x x 

8, 332 9,133] 9,306 10,452 | 11,364 
8,490 . 11, 364 

11,364 | 11,076 Ae ot ieabinscior 

6,895 12, 360 

7,846 12, 360 

6,960 | 7,464] 7,480 7,980 | 9,480 
7,688 9,581 

7,852 10, 860 

x x Xx x x 

x x x x x 


So 


TABLE 1. Annual Salaries of Public Health Nurses(1) by Employment Category 
and Academic Qualifications, 1970 — Concluded 


TABLEAU 1. Traitements annuels des infirmiéres d'hygiéne publique(1) par catégorie d'emploi 
et par niveau de formation professionnelle, 1970 — fin 


Established 
salary, =2ns¢ Actual annual salary rates paid 
hoaber penethe ge Taux annuels réels de traitement 
of traitements 
Employment category nurses établie 


Catégorie d'emploi Nomb re 
digs nied First Third 
mitres quartile | Median Mean quartile 


Maximum 


Minimum 


Troisieme 
quartile 


Premier Médiane | Moyenne 
quartile 


Staff nurse (registered nurse) — 
Infirmiére-hygiéniste (infirmiére 
autorisée) 


Registered nurse only — Infirmiére 


autorisée seuliemenit, Fn (. ats ocr ois cierto > 8,805 


Registered nurse with public health 
certificate — Infirmiere autorisée 


avec dipléme en hygiéne publique . 7.900 
? 


Baccalaureate degree in nursing 
only — Baccalauréat en sciences 


ihansutiaihi(sseacy GKUIGMME Aco Gacausaacac 7.411 
> 


Baccalaureate degree and public 
health certificate — Baccalauréat 


et dipléme en hygiene publique ..... 7.505 
> 


Baccalaureate degree major public 
health — Baccalauréat avec mention 
en hye lene spubiaiquesn anes eee 


Master's degree in nursing only — 
Maitrise en sciences infirmiéres 
seu Lemen tii. scare poh. ee oe ee 


Master's degree and public health 
certificate — Maitrise et dipléme 
en hygiene publique ...........-...-- 


Master's degree major public health — 
Maitrise avec mention en hygiene 
pHb A queda je ke ee 


Qualified nursing assistants, 
registered — Infirmiéres auxili- 
aires qualifiées, autorisées ......... 6,318 


(1) Includes nursing assistants, — Y compris les infirmiéres auxiliaires. 


= 25 - 


TABLE 2. Director, Registered Nurse with Public Health Certificate, 1970 


TABLEAU 2, Directrice, infirmiére autorisée avec dipléme en hygiéne publique, 1970 


Established 
salary range 


Number |Standard Actual annual salary rates paid 


sdeaee as AOSD, Ge Taux annuel Sel i 
Type of agency Eralitenente i uels réels de traitement 
Genre d'organism HemDee: phous be M Sie M Fi 
. - d'infir- | normale ae ean irst Third 
ee as minimum | maximum quartile | Median Mean quartile 
travail % = oe a ry ig ie Maximum 
Minimum | Maximum Premier | Médiane | Moyenne | Troisiéme 
moyen | moyen quartile quartile 
GANADAMT Yer eis 01 lsicietele's e's oie si 26 35 a7) 10, 820 8,268 re ae A 16, 000 
DONT WAS SIMI SS 5 Asc eooood 3 3/55) 8,901 10,062 SRO boc 10, 062 ‘ 10, 062 
IND) smonus Misi DIN Sep alte! ehiai'e,te) chs sore s1.<i-21/e eieke = =- - - _ _ a: =. 
Provincial Dept. of Health — 
Min, provincial de la santé 3 Skin if 8, 900 11, 683 10,870 AA 11, 760 11, 683 Arce UPA BZA) 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Service d'hygiéne, 
Hocauxse mune VIPUL Ws elect « este 4 337.0 95892 10, 802 8,268 9,203 LO; (398 e105 739 AAS AAV h5y || ISL 2 71(0) 
Local, county/region, Dept. 
of Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, comté/région 9 34.2 10,346 27,0 9,660 Mera) |) ili syp 11,602 12,940 | 16,000 
Local, Board of Education — 
Gonseil scolaire” focal’ yo. 1 S150 8 3k 38 x x XK x x 


Other Public Health Agencies — 
Autres organismes d'hygiéne 
DUNS ossoeencosdecooses 6 6 38.8 8,148 10, 056 8,688 8,814 LOR 7o 10,896 11,613 } 14,000 


Newfoundland — Terre-Neuve ... oad — _ — = = = = wy a3 


Prince Edward Island _ 
Ile-du-Prince-Edouard ...... - _ = = > = = = = a 


Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 2 38.8 xe x 5 x > x x x 
DNEW OMS Ns BikiciS. o+.c0 se ce 1 Bye) x x 38 3 x me a 8 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
Solis CuMerave lene ore evel ctcievs aicte’s elote ik 40.0 x x x x x x x x 


New Brunswick — Nouveau- 
BatiMIS WHiChaaeravcielclele.(chsis\ cis) eis tevete - - _ — = = = 


OUEDES 46 SovindoAGodo Scan sOS 2 Se 7 Pe xe me 2 x x x x 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 


giéne, locaux, mun./ville 2 S¥2 If ss Hs x we oe x x x 
OME EIeY 4 SO GRONGRONO DOM OOUTOD 14 34.8 9,862 1523.0) 9,600 Oe 10, 866 11,308 12,545 | 16,000 
DNHW — M.S.N.B.E.S. ..ccccee 2 Sie) ae x x 2K oe = x x 


Local, mun./city, Dept. of 
Health — Min. provincial 
LeLAMSATIEC cers: ceie creiece ois els 2 3367 x x x x 7s 2s 26 + 

Local, county/région, Dept. 
of Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, comté/ 


GOP AOMMMate ene lelets eteleieiereletersiste 9 34.2 10,346 abil 2 7/0} 9,660 9,825 i232 11,602 12,940 | 16,000 
Local, Board of Education — 
Conseil scoliaire local ... iL 35.0 x ie x x x x x 25 


cit OD AeMaietslalsiciele e aleisis\erersialeletele - = = 4 


Sic ECMEWATI Ue ssleseiee) chelele cic sisi crete = = — ase 


LSS on eines SS? Renee 2 38.1 x x x x = ie - 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
me xe x x 


SAUCE eh terayes feo al sters ares oteiecne 2 Sheol x x x BS 


British Columbia — Colombie- 
ibeahyere beige Ts eS GSI OOS 


WADKOT ate ialaie pleisrarecaieie tis s/c eteie/etsleie 


Northwest Territories — 
Territoires du Nord-Ouest .. 


= 26) = 


TABLE 3. Assistant Director (Service), Registered Nurse with Public Health Certificate, 1970 


TABLEAU 3. Directride adjointe (services), infirmiére autorisée avec dipldme en hygiéne publique, 1970 


Established 
etandara salary range 
Number ork : = 
of i Echelle de 
Type of agency nurses oa traitements 
= = F établie 
A Semaine 
Genre d'organisme Nombre aeSnate Mean Mean 
d'infir- ae minimun |maximum 
Be travail ei. | a 
Minimum Maximum 
moyen moyen 
GSINADA. 5. o:0:ia oe oSe-g aber Sass 9 35.00) 8,125 9,617 
DNHW — M.S.N.B.E.S. «2 ese e eee = a Par Fi 
DNDs== MADEN “checierss sare eyeteiare net elene = = > = 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé il 3s x x 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
Ikoesiehen Mitty 4 oAgmonon 5 34.8 7,783 9,335 
Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, comté/région ....... 2 33a x ze 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ..... 1 3:5)2.0 x x 
Other Public Health Agencies — 
Autres organismes d'hygiéne 
jprodovllWnhiS 5 Se Gancdcd.n bs 7 oaDwS = = = = 
Newfoundland — Terre-Neuve = = = = 
Prince Edward Island = 
Ile-du-Prince-Edouard ...... = = = = 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 1 40.0 x x 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SAN CS by A eiehivedecoeeeece cdenetel si tee il 40.0 oe x 
New Brunswick — Nouveau- 
BUMS WICC rate scorecei dered etenareiezetere = = = = 
QUEDES interac siaee sie hele tiene ahenereraee i SSia7/ x a 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun./ville 1 SYS\G7/ 2 x 
OMEAT TOM pa «ters stbetene ecerere-t ete erate 4 Soy 9,034 10,416 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun,/ville il Bot x x 
Local, county/region, Dept. 
of Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, comté/ 
LEST OM eerie rs rs evayerareyenite a eee 2 Borer! 2s x 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local 1 35.0 x x 
Mani tobatne ce sss cae of ee eee elete 1 355.0 x x 
Local, mun./city, Dept of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 1 351.0 x ox 
Saskatchewan «chews cease rciemdtele 2 36.6 se xe 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 9} 36.6 x x 
Alberta = Ss 


ee 


British Columbia — Colombie- 
Britannique 


ee ed 


oe ee ees 


Northwest Territories — 
Territoires du Nord-QOuest 


Actual annual salary rates paid 


Taux annuels réels de traitement 


Minimum 


7,644 


85,955 


First Third 
quartile |Median Mean quartile 
Premier |Médiane |Moyenne |Troisiéme 
quartile quartile 

8,268 9,600 95394 10,190 
K 5 x x 
735956 8,268 9122 10,714 
x xe x x 
x x >< x 
x x x Be 
x x x Bre 
x x x x 
x EK x x 
aS 9, 800 10,051 10, 824 
¥ x x Be 
me x 2c x 
2% Xe ax x 
oe x x x 
x e 3g x 
x x Be x 
xe Xe a x 


Maximum 


ey ae 


TABLE 4. Assistant Director (Education), Registered Nurse with Public Health Certificate, 1970 


TABLEAU 4. Directrice adjointe (enseignement), infirmiére autorisée avec dipléme en hygiéne publique, 1970 


Established 
salary range 


Echelle de 
traitements 
établie 


Standard 
work 
week 


Number 
of 
nurses ° 


Type of agency 


Actual annual salary rates paid 


Taux annuels réels de traitement 


Semaine 

normale 
de 

travail 


Nombre 
d Vintir= 
miéres 


Mean Mean 
minimum maximum 


Genre d'organisme 


Minimum Maximum 
moyen moyen 


First 
uartile | Median 


Minimum - 


Premier | Médiane 
uartile 


Mean 


Moyenne 


Third 


quartile 


uartile 


Maximum 


DNHW =9M.S.N.BLE.S. .3%5. Senin 
DIN D Rue ai Ncumtiitcneteteusne oie clederer eters 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé 
Local, mun/city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
Hlocaux,smunafAvil lees ..a. 6. 
Local, county/region, Dept. 
of Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, comté/région 
Local, Board of Education-- 
Consenl scolaire™ local 2. 
Other Public Health Agencies — 
Autres organismes d'hygié- 
ICME UID ANT Se renelte: 0's 'enet sis (080: olailal's 


Newfoundland — Terre-Neuve ... 


Prince Edward Island - 
Tle-du-Prince-Edouard ...... 


Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 


New Brunswick — Nouveau- 
ISAS UUS WAS Kime Waceiavs otabans kscche a eke 


PSD OMS ts Dame teva Nelle Feta tate Fa %s fae Pore tats 'al'a''s forts 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hygié- 

ne, locaux, mun./ville ... 


British Columbia — 
Colombie-Britannique ....... 


Northwest Territories — 
Territoires du Nord-Ouest 


Troisiéme 


28 - 


TABLE 5. Consultant (Generalized), Registered Nurse, Baccalaureate Degree with a Major in Public Health, 1970 


TABLEAU 5. Conseillére (générale), infirmiére autorisée, baccalauréat avec mention en hygiéne publique, 19/0 


Type of agency 


Genre d'organisme 


Number 
of 
nurses 


Nombre 


Standard 
work 
week 


Semaine 


d'infir- |normale 


miéres 


de 
travail 


Mean 
minimum 


Minimum 
moyen 


Established 
salary range 


Echelle de 
traitements 


établie 


Mean 
maximum 


Maximum 
moyen 


DNBW — MoSaiNgBesbisiosan (oretelclsnonens ers 
DNDi— MoD ING eralasenetetnietet~ <1 s.0 icicle 
Provincial Dept. of Health — 
Min. Provincial de la santé 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
Vo Causes. man). (vt lelick myetackereis tre 
Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, comté/région ....... 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ..... 
Other Public Health Agencies — 
Autres organismes d'hygiéne 
(NOIDA Soncora accra beOGeGos 


Newfoundland — Terre-Neuve ... 


Prince Edward Island — Tle-du- 
Praincie=Hdomarnds py. arent sere store 


Nova Scotia — Nouvelle-Feosse 


New Brunswick — Nouveau- 
BEUNSWIHCIC ccxste-oieucucstersis, vale sorel chee 


ON Ear HOE cy evel meletene ee keeye ean hoteas orcs 
Local, mun/city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, mun./ville 


Man THE ODay «is svete) sislerepensrevercte eve ler 

Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 

SHAME Coaprabane ve rei olscetelte euenerede alates 


Saskatchewan) Wasps ets ier: rete 

Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 

EVIE tS GeO SG.cHCeIO C . 


British Columbia — Colombie- 
BribAanul Ques fpthorsia s weens « ancucle 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
SAND GOH aWetiall aye)is Calan ehaycneyovoreroeiate 


Northwest Territories — Terri- 
toires du Nord-Ouest 


13 


Sin” 


STD 


351.0) 


40.0 


40.0 


S22 


12,684 


Actual annual salary rates paid 


Taux annuels réels de traitement 


Median 


Médiane 


13,202 


Mean 


Moyenne 


13,036 


Third 
quartile 


Troisiéme 
quartile 


Maximum 


19) = 


TABLE 6. Consultant (Specialized), Registered Nurse with Public Health Certificate, 1970 


TABLEAU 6. Conseillére (spécialisée), infirmiére autorisée avec dipléme en hygiéne publique, 1970 


Established 


eubndand salary range 


work 
week 


Number 
of 
nurses 
Nombre |Semaine 
d'infir- |normale 


Actual annual salary rates paid 


Echelle de 
traitements 
établie 
Mean Mean 


Taux annuels réels de traitement 


Third 


Type of agency 


Genre d'organisme First 


miéres 


de 
travail 


minimum 


Minimum 


maximum 


Maximum 


Minimum 


quartile 


Premier 


Median 


Mean 


Moyenne 


quartile 


Troisiéme 


Maximum 


el 


moyen moyen quartile quartile 


CANADA ... 36.6 8,310 10,321 8,540 8,719 9,900 Do TANS) 10,538 11,163 


DNHW — M.S.N.B.E.S. 
DND — M.D.N. 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé 2 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, mun./ville .. 
Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
Vocaux, comté/région ....... i 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local 
Other Public Health Agencies — 
Autres organismes d'hygiéne 
publique ... 


8,578 L053 525 8,540 Siete 9,887 9,863 LOS. 


ee eee ceeceescesoee 


Newfoundland — Terre-Neuve ... -_ = — — = = 


Prince Edward Island — fle-du- 
Prince-Edouard 


ed 


Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 


New Brunswick — Nouveau- 
Brunswick ... 


eoeeececec eo eee oes 


eee eee cee ee escoee ee eeeos 


Québec 


Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 1 
Local, county/region, Dept. 
of Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, comté/ 


GESTOMs «6 S97/55) xe * Ba 


Mand FODa ie ic.e1e\6 ons 6 oh 40.0 a 

Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
santé 


AO OUCD OS EBeODDdUOOOO 2 


Saskatchewan ........ 
Alberta 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 2 


eee eee es er sees seeoeeeee 


British Columbia — Colombie- 
Brak ANI GUC aia e oles chee eesrave es ots 


Yukon .. 


Ce 


Northwest Territories — Terri- 
toires du Nord-Quest 


ceeecee 


= B30 


TABLE 7. Supervisor, Registered Nurse with Public Health Certificate, 19/0 


TABLEAU 7. 


Surveillante, 


Number Standard 
of work 
nurses week 
Type of agency id BE 
Genre d'organisme Nombre |Semaine 
d'infir- |normale 
miéres de 
travail 
CANADA ...-.- eievelskerelotcleherers 203 36.3 
DNHW — M.S.N.B.E.S. ..+--- welers 16 Sie) 
DND — M.D.N. ...ccecerccces oO _ - 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé 86 Sil od! 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, mun./ville .e.....- 47 34.8 
Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, comté/région ....... 2 6)5) AY 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ..... Z 36.3 
Other Public Health Agencies — 
Autres organismes d'hygiéne 
PUPILGUC cies oié.c sis eleleteis ele'~ sere 27 38.8 
Newfoundland — Terre-Neuve ... = = 
Prince Edward Island — Ile-du- 
Prince-Edouard ...ceessssses 2 Sih 55) 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
Seimes cascades aloleievereletanerats z. BY oS 
Nova Scotia — Nouvelle Ecosse 7 38.8 
DNHW — M.S.N.B.E.S. 1 SWAG) 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SANE GMa aielateloxs afels, Selateneiete ens 6 40.0 
New Brunswick — Nouveau- 
BIEL SWICK settles wate eferetsterete oe 2 DOmz 
Provincial Dept. of Health— 
Min. provincial de la 
SAMECH. aicleleialelalalelelelsiciciel stele 2 SOn2 
COTTON Cimetartroliove|s a) ate ere) sleysiercie cjerocats 54 B55 
DNHWk— ab So NiaBic FraSto utetercleveie ‘sie 3 S755 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
BEINES on ceOODO pialevolekala\eisierers 41 36.5 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun./ville ... 9 SYA 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ... i 3550 


infirmiére autorisée avec dipléme en hygiéne publique, 1970 


Established 
salary range Actual annual salary rates paid 
Echelle Taux annuels réels de traitement 
de traitements 
établie 
Mean Mean BITS : Third 
minimum | maximum quartile |Median Mean quartile 
= = Minimum = - ia a Maximum 
Minimum | Maximum Premier |Mediane Moyenne | Troisiéme 
_moyen quartile quartile 
8,300 10,109 Icke! ae 12,000 
8,462 9,936 8,704 8,992 10,578 
7,954 ONS, Upset UX 11,880 
8,432 10,120 8,322 8,894 11,880 
8,530 10,308 8,640 9,126 12,000 
xs x zs x x 
8,348 LO, 37-2 7,884 9,012 11,388 
x x x x x 
x x x x x 
8,117 9,266 8,460 8,820 9,540 
x x x x xe 
8,100 9,540 8,460 8,640 9,540 
x se x oe ee 
x x x x x 
7,602 8,906 oxen Sou 10,900 
L353 10,062 8,992 ROO 9,671 
6,181 Tf sist 7,381 U Saxe 7,381 
8,046 9,090 Sao. 8,880 8,880 
x % x xe 


= Sib = 


TABLE 7. Supervisor, Registered Nurse with Public Health Certificate, 1970 — Concluded 


TABLEAU 7. Surveillante, infirmiére autorisée avec dipléme en hygiéne publique, 1970 — fin 


Standard 
of work 


Number 


Established 
salary range 


Actual annual salary rates paid 


nurses week OR i 4 ; 
Type of agency ¥ ee damenaitenents aux annuels réels de traitement 
= F Nombre Semaine eee ; 
Genre d'organisme a Mean Mean First Third 
infir- | normale at ; i ; 
A aS minimum maximum ae uartile Median Mean quartile 
travail ae a pete a cea te = > ia Maximum 
Minimum | Maximum Premier Médiane | Moyenne | Troisiéme 
moyen moyen uartile quartile 
CMEGR WO Gis dna enio eee on boohoo 8 5 60 3510 8, 805 10,514 8,640 9319 10, 100 10,056 10,614 | 12,000 
DNEWigem ht StN Bik s.9:c4 eee oft ov 7 Sihie) 8,517 ORD 2, 8,992 8,992 Ci EY 9,145 8,992 | 10,062 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SANEC G wetere cee > ators eters sesie 3 S6nz D592 Tea aie} J, 992 3 5 QP TOR E23) vs |} ANOS sits. 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun./ville ... 24 34.5 8, 963 10, 839 8, 894 10,103 105325 10,434 LOR LOS dl 50) 
Local, county/region, Dept. 
of Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, comté/ 
OSL OLM nie el aterevsieeteretecererere ee 25 314 7/ 8,530 10, 308 8, 640 CAG) e950; 95398 10,363 | 12,000 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ... i SYS x He x x x x > 2c 
UAT AHEOD a ate alts: cise a, « 5:0 AiR Beeline 14 31) 7,368 9,024 8, 784 8, 808 9,216 9,069 9,216 9,216 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SAT CUP Walle vatey erele ls coc Mpehefeterar sree WD 40.0 TRe2e 9,216 8,784 9,000 9,216 9,108 9,216 95.216 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun./ville ... 2 S40) > x x x x 3 x x 
Saskatchewan Mistececet siete: etched: A 8 36.9 8,003 10, 687 8,704 10,056 10,056 95952 10,056] 10,578 
DNHWe= a MESON, BHO.) sss 041s 2D SY 5: x x x x x x x x 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SANE Sree tye sils-s-+ + 4.6 ain Bo.omg 6 B62 Wisi D 10,056 10,056 10,056 10,056 10,056 10,056 | 10,056 
BNUIDGE EARS cler.s ss ols s a-0 5 Ae aks. 12 sib 7,202 Vy 32 8,580 9,100 9,100 Sh; oul 9,496} 10,308 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SINC OME yintsye ce catia s ccoreree s 3 38.7 15205 9,574 8,580 9,438 9,442 10,308 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun./ville 9 35.4 FSS 9,210 8,976 9,100 9,100 9,187 95327 | 95554 
British Columbia — 
Colombie-Britannique ...... ; 16 BYne Op cel) 11,274 10, 062 11, 880 11, 880 Las) 11,880} 11,880 
NL Witere MON ee Bs. S's, | sae ehaiecs 2 8755 x x x x x x x = 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
Sameer. .Wwonets ePeraledaenepet el 11 By 9,720 11, 880 11, 880 11, 880 11, 880 11, 880 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun./ville ... 3 36.7 10,824] 11,880] 11,880 11,880} 11,880 
BOM er stalete btcte ls eis SORA cote Boe BET = = = = = W re rr 
Northwest Territories — 
Territoires du Nord-Ouest il B75.5 x x x x as s 
DNHW — M.S.N.B.E.S. ...... sep 1 3755 x x x x x Zl 


Sms 


TABLE 8. Assistant Supervisor, Registered Nurse with Public Health Certificate, 1970 


TABLEAU 8. Conseillére adjointe, infirmiére autorisée avec dipléme en hygiéne publique, 1970 


Established 
salary range 


eaber tandard es Actual annual salary rates paid 
f£ work x 7s 
wleoee week Bepelie Ss Taux annuels réels de traitement 
Type of agency ae traitements 
= = Acpeiine établie Ted 
F Nombre ir 
a Mean Mean 3 
aan ae d'infir- mormale minimum |maximum quartile 
miéres de — a Maximum 
travail Minawum Troisiéme 
moyen quartile 
CANADAGUD Don. CO ane 105 B36 Tey SOS) 9,070 65 032 ae ar 4 VES és 11, 800 
DNHW — M.S.N.B.E.S. .......... 2 SHES 5 x x x x x x x x 
DND — M.D.N. wccccccccrcvccces = = = = — — _ = = os 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la santé.-; 30 36.6 7,588 9,340 7,872 8,400 95,120 Oh ISS} 9,900 10, 500 
Local, mun/city, Dept. of 

Health — Services d'hygiéne, 

Tocausey mum. / Vii Lesa stelalel ors 18 30S 1993 9,492 8, 220 Sie JA5)5) 8, 957 O20 10, 344 11, 880 
Local, county/region, Dept. of 

Health — Services d'hygiéne, 

locaux, comté/région ....... 13) Bis 7,574 8,857 7,750 8,050 8, 500 8, 636 CL 9,536 
Local, Board of Education — 

Conseil scolaire local ..... = = = = re , = i on in 
Other Public Health Agencies — 

Autres organismes d'hygiéne 

PUM TG UCM Malerareier ete eyekalenectelsie ysis 42 38.8 Tesi) 8,829 65182 Vina 7,980 8,198 8, 730 10, 500 
Newfoundland — Terre-Neuve.... = = — = se) al rd ~~ - = 
Prince Edward Island _ 

Ile-du-Prince-Edouard ...... = = = = me = = = = <4 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse = = = — = ie ie = = Ww 
New Brunswick — Nouveau- 

BIEUILS WAC ameter lareterrerateter terete 8 36.2 6,960 8,400 8,400 8,400 8,400 8, 400 8,400 8,400 

Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
SATE Crates ewunye Tey ouetaveWets vee ofeye tere 8 36.2 6,960 8,400 8,400 8, 400 8,400 8,400 8,400 8,400 
Oe DACRE Nersshaichetarsierereisteleh cketebenoneneie 4 6 S255) 87235 S235 8,235 8, 235 Sa2o5 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 4 8,255 8,235 83255) 85.235 85235 8,255 
On Eartouwen-taemineie coe eters oe ess iby Bit 7,659 8,945 iio 8, 362 8,585 8,718 9,387 9536 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 4 35.0 7,829 9,120 8,585 8,585 8,957 8, 986 9, 387 9,446 
Local, county/region, Dept. 
of Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, comté/ 
IE Orl On lease su chateoteitevehecrece Mleiaits 13 BSD Tue 8,857 Us USL 8,050 8, 500 8,636 9,291 97536 
Mart tio bape eaters ie teys oeve tenets ayereheris 5 36.3 7,961 9,141 8, 220 8,220 8,220 8, 569 9,094 9, 286 
DNTWi— OM. SINS Bis HraiGie: dereters scale a 2 Sia) ie 3 x xe x x x x 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 3) 35.0 7,020 8, 220 8,220 8, 220 8,220 Ben 8, 220 
Saskatchewameemiecconie ee chee 10 36.2 7,164 9,120 7,872 8, 898 Dy AO 8,951 9,120 9,120 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SamiGmroeieietaas scare ei aeteye tits 10 36.2 7,164 S)5 UZAY 7,872 8, 898 5 NAG 8595 SY 170) 9,120 
AD OP As stersrcnete stare sravare teens cistotte = = — = = = = = = 7 
British Columbia — 
Colombie-Britannique ....... 19 37.0 9,048 1.0 8,640 95720 10, 344 10,057 10, 500 11, 880 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SAM tO meaweletctetetere:c ayetslskedelatetats 12 Silo} 8, 640 10, 500 8,640 9,180 10, 080 Cipts\o >) 10, 500 10, 500 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville i 367 95456 11, 880 9,900 9,900 10, 344 10,437 10, 344 11, 880 
Yukon 


Northwest Territories — 
Territoires du Nord-Ouest .. = = 


——_ 


SaBG? — 


TABLE 9. Staff Nurse (Public Health), Registered Nurse with no Public Health Certificate, 1970 


TABLEAU 9. Infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique), infirmiére autorisée sans dipléme en hygiéne publique, 1970 


Type of agency 


Genre d'organisme 


CANADA 


eoeeereeerreeere0rees0c0 


DNHW — M.S.N.B.E.S. 


DAD WED Sa Ga doom dOneoOCeS 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé 


Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
ToOcAux.AMUMS PVD ctovewrs «0 els 


Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, comté/région ....... 


Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ..... 

Other Public Health Agencies — 
Autres organismes d'hygiéne 
PUSSIES Cob ooNGG6GcoOb CONGO 


Newfoundland — Terre-Neuve ... 


DNHW — M.S.N.B.E.S. 


eeoceeree 


Prince Edward Island — Tle-du- 
Prine =NAOUATA 44:5 es .s0.06.6 o8 


Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SAMECH. ccicle sie cle. sine's ccs ae 


Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 


DNHW — M.S.N.B.E.S. 


New Brunswick — Nouveau- 
Brunswick 


eooesescescereescceccen 


DNEWi— MAS SNiBs EstS ju jets «06-6 

Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SAMEC Mercere cre 


eoeeseceeceees 


WED OCH rotheneds, aleNeleliess. offs enctovecefereite-e 


Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 


Local, Board of Education — 
Consedd st scolaine:liocal)..... 


Established 
salary range 


Standard 
work 
week 


Number 
of 
nurses 


Echelle de 
traitements 
établie 


Actual annual salary rates paid 


Taux annuels réels de traitement 


Nombre Semaine M - 
d'infir- | normale ee Mean First 
einer de minimum | maximum - quartile | Median Mean 
travail 5s is Minimum — = = 
Minimum | Maximum Premier | Médiane | Moyenne 
moyen uartile 
TQVeE 4,000 on ae 6,895 
U5 PDS Sp Dott 5, 880 6, 648 6, 643 
12,360 6, 780 9,840 10, 860 10,791 
7,749 5,940 6,360 6,876 6, 833 
7,398 55 DEP 6,905 7 TAL 7,063 
6,005 4,000 4,000 6, 500 5, 603 
8,500 8,300 8, 400 8, 500 8,700 
x xe x 2 x 
6, 745 6,053 6,140 6,486 6,442 
6,742 6,053 6,140 6,486 6,442 
He BG aK x x 
x xe oe = oe 
6,745 6,745 6,745 6, 745 6,745 
6,745 6,745 6,745 6,745 6,745 
7,003 6,360 6, 660 6,960 Sayeit 
x x x x Sc 
7,260 6,360 6, 660 6, 960 6,792 
7,413 6,461 75,413 Lig 7,418 
73413 6,461 7,302 7,413 7,274 
x 2:8 x x x 


Third 
quartile 
=— Maximum 
Troisiéme 


uartile 


7,413 


12,360 


8,422 


12,360 


8,196 


8,352 


TABLE 9. Staff Nurse (Public Health), 


TABLEAU 9. Infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique), infirmiére autorisée 


S330 


Registered Nurse with no Public Health Certificate, 1970 — Concluded 


sans dipléme en hygiéne publique, 1970 — fin 


Established 
Number |Standard a8 nial Actual annual salary rates paid 
of work 4 = 
nurses week Eee tts de Taux annuels réels de traitement 
Type of agency Z. ae traitements 
= eebee inane établie 
Genre d'organisme d'infi Peedaia Mean Mean First Third 
aa d minimum | maximum huartile quartile 
Eee at = - Minimum = a 
tpevell Minimum | Maximum Premier Moyenne | Troisiéme 
moyen moyen huartile quartile 
Ombestatoy won norco COO OGHGS ZS 4,000 6,476 
DNHW — M.S .N.B.B.S. ccc ccc cs 14 6; 135 6,476 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville iL x x 
Local, county/region, Dept. 
of Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, comté/ 
région 4) 0 016s wlel@le vie lee le eevee 7 4,000 4,000 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local . 3 8,500 oie 
Mart OD ai ae yerats sys sie fol eetiets vets: svereseee 99 Soo 5,940 
DNHW — MISSNSB.H.S. 9 3656 oe 37 D308 Doon 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SANCE Me mreisistals) s1<efstere ote 56 62 5,940 6,240 
Saskatchewan en .oste sieres evebeie sie 91 S592. 6,384 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
Sante vs liaes ecco tee Sie aie oe 63 5,964 6,240 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun./ville ... 28 5 SO” 6,612 
AU Dera’ (ys atetersteres cochefenctaisy anette soit 65 36.8 5,814 7,647 5,708 6,804 
DNHW =-M.S:NsBsE IS) sc cer «0.5 15 Sie 5,708 8,422 5,708 5,708 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SATION 5 sar stalislalone eq dtey st ehexsuslolorens Shi Slo it 5,843 7,638 6,600 TikZ8 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne locaux, mun./ville 19 35.0 5,689 7a335 6,466 7,129 
British Columbia — Colombie- 
BELL ARR GUel oy... <p etnere ce opAC 19 37.4 6,623 8,381 6,520 6,696 
DNAW. SMES Nis Bisilis Sinn eevee osseous 16 Shr 5) 6,345 8,422 6,520 6,696 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SARE GG ccc oyats)o's e eistete i eisieeee 3 373 6,900 8,340 6,900 : 
VUlKO Wer atateiaveltereisceca ial olsieie) oe, sree 2 3745 x x x x 
DNBW) — MSS ING BSE.S. “actaans Zz Sys x x x x 
Northwest Territories — 
Territoires du Nord-Ouest .. 19 Sisk 3} 6,476 8,422 6,235 6,306 
DNHWa—iM. S/N. BE Se vse. clave oe 19 38.3 6,476 8,422 6,135 6,306 


Maximum 


Heys 
Tecysulie2 


T5152 


85196 
cyl) 


8,196 


7,500 
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TABLE 10. Staff Nurse (Public Health), Registered Nurse with Public Health Certificate, 1970 


TABLEAU 10. Infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique), infirmiére autorisée avec diplome en hygiéne publique, 1970 


Type of agency 


Genre d'organisme 


CANAD Aiterepe teietetatapetereuc’ o) serch aie 4 


NEW ODO MIN et Bis ls e000 fe rerece eo eels fe 
DAD) = MEDIN, popopeedosucesuo: 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
WOcamx equities, VA LLOG vos ccdie «6 é 
Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, comté/région ....... 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ..... 
Other Public Health Agencies — 
Autres organismes d'hygiéne 
PUOIhiGhe sigoanso4nn asec ts Bo 


Newfoundland — Terre-Neuve ... 


Prince Edward Island — 
fle-du-Prince-Edouard ...... 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
SAMEC Bate eitaicceios oes stent eee 


Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 
DNHWie Ee Min SoMa B sBinGne </asie ole oe 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
SSENUEC Mars) aifene. ceva. '51 924 (01 0 Said Garo 


New Brunswick — Nouveau- 
BEUNSWICK 2 clos. « AIO eteteyetatel 
DING Moms skies sie sislens ere 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 


SAM OME Faye arena tse over auske, a aiotehecats 
OUEDEGCY. site tote Mieveie sie sieve tleyete aie 
DNEW ME SiN Bee. a0 spares cece 5 


Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SACS Patan sere snatch iets muPicr Spe 

Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun./ville ... 

Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ... 


ee 


Number 
of 
nurses 


iL gS) 


ig) 


13 


Standard 
work 
week 


Nombre |Semaine 

d'infir-|normale 

miéres de 
travail 


3259 


34.0 


Mean 
minimum 


Daow 


6,048 


Established 
salary range 


Echelle de 
traitements 
établie 


7,340 


7,248 


Actual annual salary rates paid 


Taux annuels réels de traitement 


First Third 

quartile |Median Mean quartile 
- pet es = Maximum 

Premier |Médiane Moyenne |Troisiéme 

quartile uartile 
5, 820 7, 846 12,360 
6,656 Tes SHOW 8,216 8,025 8,772 8,901 
6,780 9,060 11,160 LOFA9E 11,460 12,360 
6,069 6,708 7,740 ix) 8,340 9,360 
5, 880 7,630 TMS) 8,032 8,352 95360 
6,500 e250 fa DO Tha2 8, 300 95950 
6, 100 7,600 7,900 7;956 8, 800 8, 800 
5, 820 6,813 7,416 7,542 8,309 9, 360 
6,069 6,069 6,372 6,540 6,691 7,746 
6,069 6,069 O., De 6,540 6,691 Te CAG 
6,540 7,140 7,740 7,606 8, 100 8,100 
xs ofc x x = x 
6,540 7,140 7,740 7,043; 8, 100 8, 100 
6, 660 6, 960 7,260 1,290 7,560 Simplifies 
x x x x x x 
6, 660 6, 960 7,260 T5220. 7,560 7,560 
6,430 6,430 6,430 6,731 6,430 8,422 
slit The esw/ 8,422 7,962 8,422 8,422 
6,430 6,430 6,430 6,430 6,430 6,430 
7,020 7,020 7,600 7,534 7,921 POZE 
6,430 6,430 7,053 oe 8,300 
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TABLE 10. Staff Nurse (Public Health), Registered Nurse with Public Health Certificate, 1970 — Concluded 


TABLEAU 10. Infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique), infirmiére autorisée avec dipldme en hygiéne publique, 1970 — fin 


Type of agency 


Genre d'organisme 


ONEATLO weeccscscccococcccsoes 
DNHW — M.S.N.BzEn.S. scccws ce 
Provincial Dept. of Health — 

Min, provincial de la 
SAMECS’ “oc o:6 v0 sisiclale cielelvic\s eve 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun./ville ... 
Local, county/region, Dept. 
of Health — Services d'hy- 
gi@éne, locaux, comté/ 
TELLON cecccccvscccccvicsces 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ... 


MaTIEOD aN stevenelolaiaye'sie © eekeleke).s) oe els 
DNBW — "MSS N BeBSic so ctes «eee 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
EEiMeEe candddesaceoas ete) eVotern 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 


DASkaeCHeWaIr sete cel aeleteleleielelelorers 
DNB With SS) Nr Bibione ercietelenel ete 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
GEIMES” ELononaoconoap och God 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 


IMME ShogooonnooacaoagsoUaOL 
DNEH Wiis Mi Sree Big.Ei 3S ehotelevereneresars 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
SEIMAS Son ogogcocacoo0unou 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 


British Columbia — Colombie- 
Lgoruee Iles Ace Sou cOGuOnoOT 
DN Wik—o Ni Oc Nisi3 1c Stabe obese ey ever 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 
SHINEE cA cesondosadedecons 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 


NATL OM Mrave | choteioreiectiate eteve iste ele aretera eis 
DNGWe—_ Meo. Bic Kis Sn cbaaietele 


Northwest Territories — 
Territoires du Nord-Ouest .. 
DNEWe— MES SN BisBiGier stelstelaare.« 


Number 
of 
nurses 


Nombre 


miéres 


719 
48 


ae. 


43 


46 


14 


149 
Te 


46 


92 


[e2) 


Standard 
work 
week 


Semaine 
d'infir- |normale 


de 


travail 


Established 
salary range 


Echelle de 


traitements 
établie 


Mean Mean 
minimum |maximum 
Minimum |Maximum 

moyen moyen 

6,803 8,360 
FaO0S2 Ssh JAI 72 
7,670 8,975 
7,016 83592 
6,743 8,286 
6,200 8,500 
6,945 8,369 
1RO3Z 8,597 
6,396 8,360 
6,720 7,920 
Gavao 8,007 
TA USE 8,422 
6,528 8,268 
6,648 7,668 
6,604 8,446 
Ten iksy7/ 8,422 
6,625 8,542 
6,339 8,067 
(pas he ES 
6,695 See 
7,740 9,360 
7,644 9,198 
Sy) 8,422 
7, ko7 8,422 
TALS: 8,422 
We MSs7/ 8,422 


Actual annual salary rates paid 


Taux annuels réels de traitement 


Minimum 


6,100 
6,656 


yw) 


6,780 


6,500 


6,100 


6,396 
7,507 


6,396 


6,720 


5,880 
Ug Ley 


6,840 


5,880 


6,132 
7,157 


6,492 


6,132 


7,046 
7,046 


7,740 


7,548 


7,157 
7,157 


7, ES 
7,157 


First 


quartile |Median 


Premier 


quartile 


7,507 
7,507 


Mean 


Médiane |Moyenne 


7,950 
6G, 772 


8,975 


8,162 


7,750 


7,900 


7,920 
8,267 


7,404 


7,920 


Fyau2 
7,411 


7,872 


7,416 


7,848 
7,665 


8,196 


7,848 


9,036 
8,015 


8,640 


9,036 


7,665 
7,665 


8,422 
8,422 


7,920 
8,164 


SoD 


8,010 


Third 
quartile 


Troisiéme 


quartile 


8,315 
8,772 


Maximum 


Mex) 
Ser aee 


8,975 


2s 


9950 


8,800 


oN ATAP 
S52 


8,360 


7,920 


8,422 
8,422 


8,268 


7,848 


9,187 
8,422 


9,187 


8,253 


9,360 
8,772 


9,360 


9,360 


8,422 
8,422 


8,901 
8,901 


TNS 


TABLE 11. Staff Nurse (Public Health), Registered Nurse, Baccalaureate Degree 
with a Major in Public Health, 1970 


TABLEAU 11. Infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique), infirmiére autorisée, 
baccalauréat avec mention en hygiéne publique, 1970 


Established 
Numb Standard salary range 
pein scene = : Actual annial salary rates paid 
nurses week Echelle 5 ii F 
Type of agency ia T6 de traltenente Taux annuels réels de traitement 
<= Nombre |Semaine établie 
Genre d'organisme d"infir- |normale Mean Mean First Third 
miéres de minimum | maximum uartile | Median Mean quartile 
travail - Tr Minimum om a = — Maximum 
Minimum Maximum Premier | Médiane | Moyenne | Troisiéme 
moyen moyen uartile quartile 
CANADA reir sieue «none otras ercuene Sy Oo ih 6,964 8,667 5,708 7,852 10, 860 
DONHWEKNMaSoNeBelieS. tcc ec ccc 10 Sus) 6,817 8,647 5,708 7,064 7,786 8,647 8,872 
ND eeu IN ce Geuciehoudusisnera ioe:-o).0 oseheue ik 40.0 x xe x me x x a 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé.. 104 Ba 7,018 8,928 6,492 7,764 8,326 9,120 9,660 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
POC aU RMI (/ VEN LOD cles vs css 0 ¢ Zin BDe5 Tip LOS 8,514 6,444 7,416 Ti Oe 8,352 9,900 
Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne 
locaux, comté/région ....... 95 35iel 6,949 8,475 6,600 7,000 7,540 Wey SHS 9,950 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ..... 24 3520) 6,667 9,067 6,600 8,400 8,500 8,345 8,600 9,400 
Other Public Health Agencies — 
Autres organismes d'hygiéne 
publique 112 38.8 6,860 8,467 6,528 6, 840 7,176 7,290 7,524 9,660 
Newfoundland — Terre-Neuve ... - - = = = = = = oe = 
Prince Edward Island _ 
Ile-du-Prince-Edouard ...... = = = ora = 7 = a i an 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse = — = = - = a vi = 
New Brunswick — Nouveau- q * 
BI ONIS WEG sree et onn ie cies SEATON - = = = a >; * 
ST omega sry n: a mae gparersraeae 1 725 x x - s i 5 a 
DUE —-M.iS Ns BeBe «-scsrenre-s0 1 37.5 x x x - = % ss = 


s eae . ; 4 


4 
TABLE 11. Staff Nurse (Public Health), Registered Nurse, Baccalaureate Degree 
with a Major in Public Health, 1970 — Concluded 
TABLEAU 11. Infirmigre-hygiéniste (hygiéne publique), infirmi@re autorisée, 
baccalauréat avec mention en hygiéne publique, 1970 — fin & 


Established 
salary range 


Actual annual salary rates paid 


Standard 
work 
week 


Number 
of 
nurses 


Echelle 
de traitements 
établie 


Taux annuels réels de traitement 


Type of agency 


, Nombre |Semaine : : 
Genre d'organisme a" fakin tnetmale First Third 
a0 quartile quartile 
a ge Minimum - Maximum 
travail 


Moyenne | Troisiéme 


Premier | Médiane 
; quartile 


quartile 


Ona tvOm essere SA nee é 226 BD ieil: 6,979 8,541 6, 600 9,950 
DNHW — M.S.N.B.E.S. .....-<- 2 SW he) x ze x x 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 

SAIN Cals cle wysterels oreieta ee epscete.« 1 36n2 x x x x 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, mun./ville 104 34.6 7, 006 8,351 6, 600 9,291 
Local, county/region, Dept. 

of Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, comté/ 95 Shay sil 6,949 8,475 6, 600 9,950 

HESTON mareveranetetars GU cig te 
Local, Board of Education — 

Conseil scolaire local ... 24 S{5y, 40) 6,667 9,067 6, 600 9,400 

+ 

Mandtobaly drsrevcciereto: eqerciele Oarsusiereve 4 35%0 6,720 7,920 6,720 7,440 

Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'‘hy- 
giéne, locaux, mun./ville 4 35.0 6, 720 7,920 6, 720 7,440 

Saskatchewan. - ...5.1)- ie hovatensiers 26 36.4 7,128 8, 262 6, 840 8, 676 

Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 

SAUCE povsherarereetenerersteisvenerets se 18 B05” 6, 840 8,676 6, 840 8,676 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hy- 

giéne, locaux, mun./ville 8 36.6 7,416 7, 848 7,416 7, 848 

ABex ba gam ceyset resets aretere erecta 51 Sis 6, 684 8,732 5,708 8,940 
DNHW — M.S.N.B.E.S. ...... Be 3 S785 5,708 8,422 5,708 8,422 
Provincial Dept. of Health — 


Min. provincial de la 
SANEEY os: ois, shaves: etiat ecoesy agence 20 Sie 6, 832 8, 863 6,492 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 28 36.7 6, 582 8, 364 6,444 


8,940 


8, 268 


British Columbia — Colombie- 
Noh geerehoteb Kop b (om mache er caterer Ce 136 SW cil 7,690 O29 6,970 
DRE eS WES EN SEIS Aas cas Se 4 Sie) (5 7) 8,872 6,970 
Provincial Dept. of Health — 

Min. provincial de la 

PENS) pp anoe enoedsA cabo te 65 Seo 8, 040 9,660 8, 040 
Local, mun./city, Dept. of 

Health — Services d'hy- 


giéne, locaux, mun./ville 67 36.9 7,962 9,780 7, 884 


Northwest Territories — Terri- 
toires du Nord-Ouest 


cee eee 


KK 
Cc 
E. 
ce) 
5 
| I 
I | 
I l 
| I 
| I 
’ 
Ne} Ne} ~I Oo 
J 2 2 . 
0 o Rome) 
| | S) ro sO 
io) i) oo 
OE a eT 


3S Sey 2 


TABLE 12, Staff Nurse, Registered Nurse with no Public Health Certificate, 1970 


TABLEAU 12. Infirmiére-hygiéniste, 


infirmiére autorisée sans diplome en hygiéne publique, 1970 


Established 
salary range 


orig Cena cs Actual annual salary rates paid 
fo) wor * 
Echelle de ez 
Type of agency Puan Ta traitements Taux annuels réels de traitement 
G ih ; Nombre {Semaine établie - 
tie eo ue d'infir- |normale ae Binge First Third 
aiaes ae minimum |maximum ee 2 quartile | Median Mean quartile 
travail ies 5, Minimum 5 = = = Maximum 
Minimum Maximum Premier |Médiane | Moyenne |Troisiéme 
moyen moyen quartile uartile 
GAIN isle ale ontutio oot COOL 3 oW) SS 5,280 cb 6g 22 8,805 
DINE —* MGS ON Btlie® 9 | slcie esis eae 38.4 tio Sees 6,266 6,817 6,754 Pg Zii See 
DNDE—eMEIDRNG. cans cs Bret ete tenses god = _ — _ = = = = 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé Sia) 13209 5,390 6,014 6,430 6,225 6,430 8,210 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
tocaux,s ‘muntey/ Ville etre... 6.3.6 34.7 To DU7 6, 191 6,615 LSSp 75058 AOS, 8,340 
Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, comté/région ....... 34.9 UR433 5,700 6,400 6,650 6,750 7,070 8,805 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ..... 34.0 6,765 5,390 5,390 6,200 6,048 6,430 6,800 
Other Public Health Agencies — 
Autres organismes d'hygiéne 
PI DILG WS 4 oopinckenteaetoou aoc 38.8 5207 5,280 6,264 Geo 58 6,645 Tero 8,340 
Newfoundland — Terre-Neuve ... - as = = = = = = 
Prince Edward Island — 
Ile-du-Prince-Edouard ...... Sih) x x x x x x x 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SAME Metererarcis sce ecaie eiclovdtene ere 4 37/55) x x x x x x x 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 40.0 x x x x x 2s 28 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
BSAMES) Motors a etstate aides vectors ee ‘ 40.0 x x x x x *s as 
New Brunswick — Nouveau- 
EUS WAC Kommeral cWatiat el sliste\ exsico\ 6 AGO O = = = = 5 a iz x 
OMEDECM ae aoe ee hae RT es Syn T| 5,622 7,160 5,390 6,014 6,430 6,381 6,430 8,422 
DNHW = MES SNR B che O® ss. caleters 38.8 6,135 7,847 6,135 6,476 6,817 6,822 Hmooe 8,422 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
cree St hs St ee ee a, 32.5 Byte 6,430 S300) 6,014 6,430 6,199 6,430 6,430 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville Sele 5,600 75290 ayes) 6,615 7,505 7,073 73005 75505 
Local, Board of Education — 
Gonseilescolaire local ..'. 33.0 5,100 6,430 5r390 bere) 5,390 5,806 6,430 6,430 


- 40 - 


TABLE 12. Staff Nurse, Registered Nurse with no Public Health Certificate, 1970 — Concluded 


TABLEAU 12. Infirmiére-hygiéniste, infirmiére autorisée sans diploéme en hygiéne publique, 1970 — fin 


Established 


salary range Actual annual salary rates paid 


Standard 


Number 
of 
nurses 


Echelle de 
traitements 
établie 


Taux annuels réels de traitement 
Type of agency 


ie Nombre M M Third 
a! PAS ee ean ean : al 
oS es d'infir- minimum |maximum quartile | Median Mean quartile 
— - Minimum zs - = = Maximum 
Minimum | Maximum Premier | Médiane | Moyenne | Troisiéme 
mMOWerl moyen quartile quartile 
OES HOM creas lete Tooker Bie rayeneieterate 175 SD ient 6,132 7,501 8,805 
DNHW — M.S.N.B.E.S. ....0--- sil Sic Ons 8,088 8,572 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
SIAM ES. seveleiecs stele smriene Feronta o i 36.2 3S ae x 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun./ville ... 22 Syn 5 6,263 Od 7,462 
Local, county/region, Dept. 
of Health — Services d'hy- 
gi@ne, locaux, comté/ 
BECTON eet si Bho oo ah Cone ilik7/ Bue) 6 ,084 7,433 8,805 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ... 4 35.0 5,600 7,100 6,800 
NEMMEINY Gaus sopon G7 CODOoUGADS 13 37/5 SRHO2 6,883 7,920 
DNHW — "MSS NVB.B IS. sect wes a: 40.0 5728, 6,745 5 ,880 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 1 35.0 x x x 
Saskatchewan ....52..-cecsee: 19 3155 > 23 6,745 6,745 
DNHW — M.S.N.B.E.S. ...... ae 19 Bled 3) 5¥23} 6,745 6,745 
INR o Se Ae oO ene cea tore Bes 15 BWP 5675 7,330 8,210 
Provincial Dept. of Health — 2 
Min. provincial de la 
SACS ek Tice o aie iateuw cies aupetaate 13 37.4 5,704 1,358 8,210 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
gi@ne, locaux, mun./ville 2 S6r2 x x x 
British Columbia — Colombie- 
Britannique , 42... sPoteueueiors 8 36.9 6,556 7,944 8,340 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hy- 
giéne, locaux, mun./ville 8 36.9 6,556 7,944 8 340 
VUTCOIM Neve rever ete tstoteie rave teveite 3 oe =— oe = = - 
Northwest Territories — 
Territoires du Nord-Ouest .. 7 38.8 7.100 8,400 7.100 
> eS] 
DW — MES THES 2.8 GP 2. 17 38.8 7,100 | 8,400 7,100 


a elslve 


TABLE 13. Nursing Assistants, 1970 


TABLEAU 13. Infirmiéres auxiliaires, 1970 


Established 
salary range 


Number: Actual annual salary rates paid 


Oe Echelle Taux annuels réel de trai 
Type of agency nurses da straLtenents eels de traitement 
a am établie 


Genre d'organisme Mean 


minimum 


Nombre 
d'infir- 


Mean First Third 
maximum quartile |Median Mean quartile 


miéres = = Minimum = a = Nscieata 
Minimum | Maximum Premier Moyenne | Troisiéme 
moyen moyen quartile quartile 
GANAIDAG. foiiete joure (010 Xe eroueNstice te fetes 146 35156 4,496 5), 28) 3,967 6,318 
DNHW IMC Ste Nis Bois Sie) sie) tellerel ean uf 40.0 x x x x x 
OCD etait DY Nis) ve aie site lete ey axc 76 HBOS A - - ~ _ _ = as 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la santé... 28 40.0 4,167 4,968 4,116 4,590 5,160 
Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
TOCAUSS. NUM VILLE. kre ste-s eters 35) 34.6 4,594 DinZiie 3,967 4,923 6,318 
Local, county/region, Dept. of 
Health — Services d'hygiéne, 
locaux, comté/région ...... 5 61 34.9 4,407 D239 4,120 ie Sy7/ 5) 75) 
Local, Board of Education — 
Conseil scolaire local ..... - _ a _ _ = = 
Other Public Health Agencies — 
Autres organismes d'hygiéne 
PUD ACC arene lene) oieves eterehelorole eo = 2 SoS 4,564 5,437 4,128 Geol 5,640 
Newfoundland — Terre-Neuve ... - - - = - - - 
Prince Edward Island — fle-du- 
PrAMCe=BdOUaAT eicteve ie 41s (0/0 oleae - - - _ - - - - - - 
‘Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 26 40.0 4,410 5,160 4,410 4,590 ETFO) 4,820 5,160 5,160 
Provincial Dept. of Health — 
Min. provincial de la 
CEINGS: *o Giktc Gers Boma eIO CoacikG 26 40.0 4,410 5,160 4,410 4,590 4,770 4,820 5,160 5,160 
New Brunswick — Nouveau- 
PSCAUIVS Wii Chom wate tpretetenieinossiatets sob od 1 40.0 > x as x oe 32 x x 
DINING SOs iodo roll Die, ueitevelee eel ik 40.0 x x x x x x x x 
ROTC Cirtcpaire Volos ie. (o" elcoriele’ ceive tone) severe? ites - - - = os = = = = ae 
Orica ative 35.5 5 AO p CeCe AOS 93 Sn] 4,532 Spa 4,120 4,650 4,972 5,028 393185) 6,318 


Local, mun./city, Dept. of 
Health — Services d'hygié- 
ne, locaux, mun./ville ... 32 Bae 4,842 5,499 4,200 5ZOLS SA h3y7) 35329 5,508 6,318 
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APPENDICE 


INSTRUCTIONS AND DEFINITIONS 
FOR THE COMPLETION OF THE 
PUBLIC HEALTH NURSING STAFF SALARY QUESTIONNAIRE, 1970 


General 


Statistics Canada has been requested by the Ca- 
nadian Public Health Association and the Canadian 
Nurses' Association to conduct a public health nursing 
salary survey. Accordingly, we have entered into agree- 
ment with various parties to approach Public Health 
Agencies all across Canada for salary and employment 
data for all full-time personnel employed in the 
public health nursing categories outlined. 


For information to be reliable and of value each 
and every Public Health Agency is urged to complete 
this questionnaire and return it to Statistics Canada 
at Ottawa before August 31, 1971 


Staff to be included 


All professional nurses and nursing assistants 
employed by the Public Health Agency on a full-time 


basis as at December 31, 1970 are to be included in 
this survey. If a member of the staff is employed in 
a dual position record data for her against the cate- 
gory of employment in which she spends the major por- 
tion of her time. 


Annual Salary Rates and Ranges 


Please round to the nearest dollar and quote the 
annual salary rates and ranges in effect as at Decem- 
ber 31, 1970. However, if you have negotiated new sa- 
lary scales, not yet implemented, but which are retro- 
active to a date earlier than December 31, 1970, 
please quote the new rates and indicate the effective 
date. 


Use of Forms 


Please note that one page is to be completed and 
returned for each of the following EMPLOYMENT CATEGO- 
RIES (O01 to 09 and also 11) in which you had staff 
employed as at December 31, 1970, 


Multi-Province Agencies 


Please complete a separate set of forms for each 
province in which the agency operates. 


Employment Categories 


A. If title of positions in your agency do not conform 
with those in the questionnaire, please enter the 
number of nurses performing the functions of the 


positions as defined in this study regardless of the 
titles of positions in your agency. 


B. Positions as defined in this study are based on 
those described in, "A Statement of Functions and 
Qualifications for the Practice of Public Health 
Nursing in Canada", published by the Canadian 
Public Health Association. 


C. For the purposes of this study, nurses who are the 
only professional nurse employed by an agency should 
be classified as staff nurse (public health) or 
staff nurse (registered nurse). 


Professional Nurses Employed Full-Time as 


01 — Director — concerned primarily with broad manage- 
rial responsibilities for the public health nurs- 
ing program. Where the director is also the chief 
executive officer (administrator) of the agency 
please note this fact.on the reporting form. 


ties 


DIRECTIVES ET DEFINITIONS 
QUESTIONNAIRE SUR LA REMUNERATION DU PERSONNEL INFIRMIER DES 


SERVICES D'HYGIENE PUBLIQUE, 1970 


L' Association canadienne d'hygiéne publique et 1'Associa- 
tion des infirmiéres canadiennes ont demandé 4 Statistique 
Canada de faire une enquéte sur la rémunération du personnel 
infirmier des services d'hygiéne publique. Nous nous sommes 
done entendus avec divers groupes pour obtenir auprés des or- 
ganismes d'hygiéne publique du Canada des données sur le nom- 
bre d'employés & plein temps appartenant 4a certaines catégories 
d'emploi des services d'hygiéne publique, et sur leur rémunéra- 
tion. 


Afin que les renseignements soient valables et utiles, 
nous demandons instamment a chaque organisme d'hygiéne publi- 
que de remplir le présent questionnaire et de le renvoyer a 
Statistique Canada, Ottawa avant le 31 aoft 1971. 


Personnel a inclure 


La présente enquéte couvre toutes les infirmiéres diplé- 
mées et les infirmiéres auxiliaires employées a plein temps 
par un organisme d'hygiéne publique au 31 décembre 1970. 

Dans le cas ot un membre du personnel occupe deux postes, fai- 
tes les déclarations & son sujet en l'inscrivant a la catégo- 
rie d'emploi dans laquelle il passe la majeure partie de son 
temps. 


Taux et échelle de traitement annuel 


Veuillez inscrire les taux et les échelles de traitement 
annuel en vigueur au 31 décembre 1970 en arrondissant au dol- 
lar le plus proche. Toutefois, si vous avez négocié de nouvel- 
les échelles de traitement qui n'ont pas encore été mises en 
vigueur mais qui sont rétroactives 4 une date antérieure au 
31 décembre 1970, veuillez inscrire les nouveaux taux et préci- 
ser la date d'entrée en vigueur. 


Utilisation des formules 


Veuillez noter qu'il faut remplir et renvoyer une feuil- 
le pour chacune des CATEGORIES D'EMPLOI suivantes (01 4 09 et 
11) auxquelles appartenaient des membres de votre personnel au 
31 décembre 1970. 


Organismes multi-provinciaux 


Veuillez remplir un jeu distinct de questionnaires pour 
chacune des provinces ot vous exercez votre activité. 


Catégories d'emploi 


A. Si les titres de fonctions qu'utilise votre organisme ne 
correspondent pas 4 ceux du questionnaire, veuillez inscri- 
re le nombre d'infirmiéres qui remplissent les fonctions 


telles que définies dans la présente étude, quels que soient 
les titres qui désignent ces postes dans votre organisme. 


B. Les postes sont définis dans la présente étude d'aprés les 
descriptions données dans 1'Exposé des fonctions et des qua-— 
lités requises pour l'exercice des soins infirmiers d'hygié-— 
ne publique au Canada, publié par l1'Association canadienne ~ 
d'hygiéne publique. 2 


C. Aux fins de la présente étude, les infirmiéres qui sont les 
seules infirmiéres diplémées employées par 1l'organisme se- 
ront classées comme infirmiéres-hygiénistes (hygiéne publi- 
que) ou infirmiéres-hygiénistes (infirmiéres autorisées). 


Infirmiéres diplomées a plein temps 


ee 


01 — Directrice — chargée surtout de 1'administration générale 
du programme de soins infirmiers d'hygiéne publique. Dans 
le cas ot la directrice est aussi chef du personnel admi- 
nistratif (administrateur) de l'organisme, veuillez men- 
tionner ce fait dans la formule de déclaration. 


02 — Assistant Director (for service) — assists the 
director of public health nursing with managerial 
responsibilities. 


03 — Assistant Director (for education) — assists the 
director of public health nursing with responsi- 
bilities for educational programs. 


04 — Consultant (generalized) — concerned primarily 
with providing expert clinical and technical 
knowledge and stimulating interest and action in 
generalized public health nursing. 


05 — Consultant (specialized) — concerned primarily 
with providing expert clinical and technical 
knowledge and stimulating interest and action in 
a special field (i.e., maternal and child health, 
eEC. ie 


06 — Supervisor ~— concerned primarily with planning 
and directing the activities of nursing and aux- 
iliary staff as well as the development of staff. 


07 — Assistant Supervisor — assists the supervisor of 
public health nursing in the performance of her 
activities. 


08 — Staff Nurse (public health) — performs staff level 
public health nursing duties. 


09 — Staff Nurse (registered nurse) — supplements the 
work of the public health nurse in assigned activ- 
ities (i.e., immunization clinics, nursing care 
of selected patients, etc.). 


Nursing Assistants Employed Full-Time 


11 — Nursing Assistant — carries out assigned activi- 
ties under the direct supervision of a profes- 


sional nurse. 


Qualification 


Persons below the level of registered nurse who 
have successfully completed a provincially-approved 
formal course of nursing assistant training. Depend- 
ing on provincial terminology these nursing personnel 
may be known as: 


Nursing assistants 
Nursing aides 
Practical nurses 


Educational Qualifications 


Include every professional nurse only once under 
the category which describes her highest educational 
qualification. 


Registered Nurse — one who holds a diploma from 
a recongnized school of nursing and is registered with 
the legally approved body in a province. 


University Certificate in Public Health Nursing — 


a certificate in public health nursing from a univer- 
sity school of nursing for a program of study of at 
least one academic year. 


Baccalaureate and/or Master's Degree — a bacca- 


laureate and/or master's degree in any field of study 
granted by a university of recognized standing. 


Major in Public Health — A baccalaureate and/or 


master's degree program which included a distinct 
cluster of courses affording concentrated study in the 
field of public health. ; 


02 — Directrice adjointe (des services) — seconde la directri- 
ce des services infirmiers d'hygiéne publique dans 1'exé- 
cution de ses fonctions administratives. 


03 — Directrice adjointe (de l'enseignement) — seconde la di- 
rectrice des services infirmiers d'hygiéne publique en ce 
qui concerne les programmes d'enseignement. 


04 — Conseillére (en matiére générale) — chargée surtout, a 
titre d'experte, de fournir des renseignements d'ordre 
clinique et technique et de stimuler l'intérét et l'action 
dans les services généralisés d'hygiéne publique. 


05 — Conseillére (spécialisée) — chargée surtout, 4 titre 
d'experte, de donner des renseignements d'ordre clinique 
et technique et de stimuler l'intérét et 1'action dans un 
domaine particulier (par ex., l'hygiéne de la mére et de 
l'enfant, etc.). 


06 — Surveillante — chargée surtout de planifier et de diriger 
le travail du personnel infirmier et auxiliaire ainsi 
que son perfectionnement. 


07 — Surveillante adjointe — seconde la surveillante des ser- 
vices infirmiers d'hygiéne publique dans 1l'exécution de 
ses fonctions. 


08 — Infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique) — remplit des 
fonctions de cadre dans les services infirmiers d'hygié- 
ne publique. 


09 — Infirmiére-hygiéniste (infirmiére autorisée) — seconde 
l'infirmiére des services d'hygiéne publique dans 1'éxécu- 
tion des fonctions qui lui sont assignés (c.-a-d. consul- 
tation d'inmunologie, soins infirmiers 4 donner 3 certains 
malades, etc.). 


Infirmiéres auxiliaires employées a plein temps 


11 — Infirmiére auxiliaire — sous la surveillance d'une infir- 
miére diplémée, exécute le travail qui lui est assigné. 


Titre de compétence 


Personnes d'un niveau inférieur 4 celui des infirmiéres 
autorisées, qui ont terminé avec succés un cours de formation 
des infirmiéres auxiliaires officiellement reconnu par la pro- 
vince. Suivant la province, ces personnes sont désignées par 
un des noms suivants: 


Infirmiére auxiliaire 
Aide-infirmiére 
Infirmiére de travaux pratiques 


Titres professionnels 


Chaque infirmiére diplémée ne doit figurer que dans la 
catégorie qui correspond au niveau le plus élevé de sa com- 
pétence. 


Infirmiére autorisée — infirmiére qui posséde un diplé- 


me d'une école reconnue de sciences infirmiéres et qui est 


. . - ' 
inscrite auprés de l'association légalement reconnue dune 
province donnée. 


Dipléme universitaire de sciences infirmiéres en hygiéne 


publique — dipléme délivré par 1'école des infirmiéres d'une 
université a la fin d'un programme d'études d'au moins une 


année scolaire. 


Baccalauréat ou maitrise — baccalauréat ou maitrise con- 
férés par une université reconnue dans n'importe quel domaine 


d'étude. 


Mention en hygiéne publique — programme conduisant au 


baccalauréat ou a la maitrise permettant de faire des études 


concentrées en hygiéne publique. 


Standard work week in hours — Enter against the 
appropriate category the usual work week for nursing 
personnel in that category in your agency, e.g.-, 40, 
B37 Ds S06 eos (CC. 


Annual Salary Range as at December 31, 1970 


Enter against the appropriate line and column the 
minimum and maximum annual salary rate for the salary 
range for each category in which nursing staff are 
employed in your agency as at December Six EVO 
Round all figures to the nearest dollar. 


If you have negotiated a new scale of salaries, 
which are not yet implemented, but which are retroac- 
tive to a date earlier than December 31, 1970, please 
quote the new rates. 


I£ you have no incremental salary range in effect 
but only a single rate effective for a particular ca- 
tegory of nursing staff enter the words "Not Applica- 
ble" on the appropriate line, across columns 03 and 04. 
Enter the single rate under the lst level, column 05. 


Actual Annual Salary Rates Paid as of Dec. 31, 1970 


In this section care should be taken to place 
the number of personnel and their respective annual 
salary rates at the proper increment level. If you 
have no incremental salary range in effect but only a 
single rate effective for a particular category of 
nursing staff enter the number of staff and salary 
rate in the lst level, column 05. 


For purposes of this survey, the lst level should 
always be used to report the basic, starting or minimum 
salary. If more than 6 increment levels exist beyond 
the basic salary, for any particular group, please re- 
port these data on the bottom of the page of the ques- 
tionnaire for that group. 


Please convert all salaries or wages to an annual 
rate. If certain staff, such as Nursing Assistants, 
are paid at an hourly rate convert this to an annual 
rate by multiplying the hourly rate by the number of 
paid hours in the year. Calculate the number of paid 
hours in the year by multiplying the normal work week 
by 52. Round all annual salary rates to the nearest 
dollar. 


Example of Completed Form 


Following is an example of a public health agen- 
cy which has 45 professional nurses and 2 nursing as- 
sistants employed full-time as at December 31, 1970. 
The standard work week for all categories of nursing 
staff was 40 hours. 


Follow the example carefully to observe how the 
schedule should be completed. One page of the ques- 
tionnaire is required for each of the seven employ- 
ment categories represented in the sample agency. 
method for completion of the forms is shown in the 
accompanying sample, using category No. 08 Staff Nurse 
(Public Health) as an illustration. 


The 


- 46 


Semaine normale de travail (en heures) — Inscrivez dans 
la catégorie prévue le nombre d'heures de la semaine normale de 
travail qu'observe le personnel infirmier de votre organisme 
appartenant 4 cette catégorie, par ex., 405 372555. 365255) .2ter 


Taux de traitement annuel au 31 décembre 1970 


Inscrivez sur la ligne et dans la colonne prévues les 
taux minimums et maximums de traitement annuel suivant 1'échel- 
le de traitement applicable 4a chaque catégorie d'employés du 
personnel infirmier de votre organisme au 31 décembre 1970. 
Arrondissez tous les montants au dollar le plus proche. 


Si vous avez négocié une nouvelle échelle de traitement 
qui n'a pas encore été mise en vigueur mais qui est rétroacti- 
ve A une date antérieure au 31 décembre 1970, veuillez inscri- 
re les nouveaux taux. 


S'il n'existe pas d'échelle de traitements progressifs, 
mais seulement un taux unique intéressant une catégorie par- 
ticuliére du personnel infirmier, inscrivez les mots "sans 
objet" sur la ligne appropriée, en travers des colonnes 03 et 
04. Inscrivez le taux unique sous "Niveau 1", colonne 05. 


Taux effectifs de traitement annuel au 31 décembre 1970 


Il faut inscrire dans cette partie le nombre d'employés 
et leur taux respectif de traitement annuel au niveau appro- 
prié du traitement progressif. S'il n'existe pas d'échelle de 
traitements progressifs mais seulement un taux unique s'‘appli- 
quant 4 une catégorie particuliére du personnel infirmier, 
inscrivez le nombre d'employés et le taux de traitement sous 
le "Niveau 1" de la colonne 05. 


Aux fins de la présente enquéte, on inscrira toujours 
dans la colonne du niveau 1 le traitement de base, soit le 
traitement de début ou le traitement minimum. Si pour un 
groupe particulier quelconque il existe plus de six niveaux 
de progression au dela du traitement de base, veuillez ins- 
crire les données concernant ce groupe au bas du questionnaire. 


Veuillez toujours indiquer le traitement ou salaire payé 
par an. Si certains employés du personnel, par exemple les 
infirmiéres auxiliaires, sont rémunérés a4 l'heure, convertissez 
le montant en salaire annuel en multipliant le salaire horaire 
par le nombre d'heures rémunérées durant l'année. Calculez 
le nombre d'heures rémunérées durant l'année en multipliant 
le nombre d'heures d'une semaine normale de travail par 52. 
Arrondissez tous les traitements ou salaires annuels au dollar 
le plus proche. 


Exemple d'une formule remplie 


Vous trouverez ci-aprés un exemple de déclaration concer- 
nant un organisme d'hygiéne publique qui au 31 décembre 1970, 
avait 4a son service 45 infirmiéres diplémés et 2 infimiéres 
auxiliaires a plein temps. La semaine normale de travail pour 
toutes les catégories du personnel infirmier était de 40 heu- 
res. 


Veuillez suivre attentivement 1'exemple pour voir com- 
ment remplir le questionnaire. Il faut remplir une feuille 
pour chacune des sept catégories d'emploi représentées dans 
l'organisme échantillon. Sur 1l'échantillon ci-joint, ob l'on 
prend pour exemple la catégorie “infirmiére-hygiéniste" (hy- 
giéne publique) n° 08, on précise la méthode a employer pour 
remplir les formules. 
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PREFACE 


Statistics Canada in 1969 ini- 
tiated the collection of statistics 
on salaries paid to full-time grad- 
uate nurses and nursing assistants 
employed in public health agencies, 
to meet the growing need for this 
information as expressed by both 
government and private sectors of 
the economy. 


For this survey, data were 
collected from Department of 
National Defence, Department of 
National Health and Welfare, 
provincial, municipal and regional 
departments of health and local 
boards of education, and other public 
health agencies. 


This publication shows salary 
ranges and averages by a cross-clas- 
sification of employment categories 
and levels of academic qualifica- 
tions. 


Statistics Canada is indebted 
to the individual agencies across 
the nation which have prepared their 
data for inclusion in a national 
statistical program; to the 
Canadian Public Health Association 
for their assistance and support; and 
to the Canadian Nurses' Association 
for their interest and advice. 


This report was prepared in 
the Health Manpower Section, Health 
and Welfare Division of Statistics 
Canada. 


Sylvia Ostry, 
Chiet Statisticianso® Canada 


PREFACE 


Pour répondre a la demande de ren- 
seignements de la part des secteurs 
publics et privés de 1'économie, Statis- 
tique Canada a entrepris en 1969 de re- 
cueillir des données statistiques sur la 
rémunération des infirmiéres dipldmées 
et des infirmiéres auxiliaires travail- 
lant & plein temps dans les organismes 
d'hygiéne publique. 


Cette enquéte a porté sur le mi- 
nistére de la Défense nationale, le mi- 
nistére de la Santé nationale et du 
Bien-@étre social, les ministéres provin- 
ciaux de la Santé, les services munici- 
paux et régionaux d'hygiéne et les con- 
seils scolaires locaux et autres orga- 
nismes d'hygiéne publique. 


La présente publication indique 
les 6échelles et les moyennes de traite- 
ment suivant la catégorie d'emploi et 
le niveau de formation professionnelle. 


Statistique Canada tient a remer- 
cier tous les organismes qui ont bien 
voulu soumettre leurs données dans le 
cadre de ce programme statistique 
d'envergure nationale, 1'Association 
canadienne d'hygiéne publique pour son 
aide et son soutien, et 1'Association 
des infirmi@éres canadiennes pour sa 
collaboration et ses conseils. 


Le bulletin a été préparé a la 
Section de la main-d'oeuvre sanitaire de 
la Division de la santé et du bien-@tre 
de Statistique Canada. 


Sylvia Ostry, 
Le Statisticien en chef du Canada 
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Les signes conventionnels suivants sont employés 


uniformément dans les publications de Statistique Canada: 


* valeur représentant le traitement de moins 


de 3 personnes. 
.- nombres indisponibles. 
... n'ayant pas lieu de figurer. 


— néant ou zéro. 

-- nombre infimes. 

P nombres provisoires. 
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EXPLANATORY NOTES AND GLOSSARY 


Scope 


Included in this survey were full-time nurses and 
alth agencies or departments. Table 1 gives a sum- 
ry for Canada as a whole for all categories of nur- 
ag employment and academic qualifications. Tables 2 
12 show the situation by province and agency for the 
rger group of nurses. 


It is to be noted that an agency, for example a 
ovincial department of health, may be a combination 
many small health units all having the same salary 
ale. 


Definitions 


Official public health agencies: includes those 


lic health agencies which are under the direct con- 
21 of one of the three levels of government (federal, 
o»vincial or municipal) or a local school board. 


Other public health agencies: includes those 


»lic health agencies which may be funded’ by govern- 
it grants, public subscription and/or fee for ser- 

se. Such agencies are administratively independent 
‘government regardless of source of funds. 


Table Interpretation 


Various statistical values are presented to en- 
.€ a comprehensive analysis and explain existing dif- 
‘ences in rates among employment categories according 
sacademic qualifications of personnel. 

Quartile values were deleted in cases where less 
m 4 nurses were involved. 


Much of the intent, method and terminology asso- 
ited with the survey can be obtained by reference to 
' Instructions and Definitions and the Questionnaire 
sroduced in the appendix of this report. 


ist_ quartile 


The salary that 25 % of the nurses earn less 
m and 75 % earn more. 


ian (or second quartile 


The salary at which point 50 % earn less and 
y earn more. 


rd quartile 


The salary that 75 % of the nurses earn less than 
25 % earn more. 


mean 


The "average" salary obtained by dividing total 
aries for any given group by the number of nurses 
prising the group. The mean therefore can be in- 
enced by the frequency of unusually high or low ob- 
vations. 


n minimum — mean maximum 


The average of the minimums and maximums reported 
representing the range in annual salaries for any 
ticular group. 


rsing assistants employed by official and other public 


NOTES EXPLICATIVES ET TERMINOLOGIE 


Champ d'observation 


L'enquéte porte sur les infirmiéres et les infirmiéres 
auxiliaires employées & plein temps par les organismes officiels 
et autres organismes d'hygiéne publique. Le tableau 1 donne des 
statistiques récapitulatives sur toutes les catégories d'emploi 
et les niveaux de formation professionnelle des infirmiéres 
pour l'ensemble du Canada. Les tableaux 2 a 12 indiquent la 
situation suivant la province et l'organisme pour différents 
groupes d'infirmiéres. 


Il y a lieu de noter qu'un organisme, par exemple un mi- 
nistére provincial de la Santé, peut @tre constitué d'un cer- 
tain nombres de petits services de santé ayant tous la méme 
échelle de traitements. 


Définitions 


Organismes officiels d'hygiéne publique: tout organisme 


d'hygiéne publique sous le contrdle direct de l'un des trois 
niveaux de gouvernement (fédéral, provincial ou municipal) ou 
d'un conseil scolaire local. 


Autres organismes d'hygiéne publique: tout organisme 


d'hygiéne publique dont les fonds proviennent de subventions 
gouvernementales, de souscriptions publiques ou du prix des 
services. Ces organismes sont du point de vue administratif 
entiérement indépendants du gouvernement, quelle que soit la 
provenance des fonds. 


Interprétation des tableaux 


Diverses valeurs statistiques ont été employées pour per- 
mettre d'effectuer une analyse compléte et d'expliquer les 
différences de taux entre les catégories d'emploi suivant le 
niveau de formation professionnelle. 


Dans les cas of il y avait moins de quatre infirmiéres, 
les quartiles n'ont pas été établis. 


On peut trouver bon nombre de renseignements sur 1'ob- 
jectif, la méthode et la terminologie de l'enquéte dans les 
Directives et définitions et dans le questionnaire reproduit 
en appendice au présent bulletin. 


Premier quartile 


Valeur telle que 25 % des traitements observés lui sont 
inférieurs. 


Médiane (deuxiéme quartile 


Valeur telle que 50 % des traitements observés lui sont 
inférieurs. 


Troisiéme quartile 


Valeur telle que 75 % des traitements observés lui sont 
inférieurs. 


Moyenne 


On obtient le traitement "moyen" en divisant le montant 
total des traitements d'un groupe donné par le nombre d'infir- 
miéres appartenant A ce groupe. Ainsi la moyenne peut @tre 
influencée par la présence de valeurs exceptionnellement éle- 
vées ou exceptionnellement faibles. 


Traitement minimum moyen — maximum moyen 


La moyenne des traitements minimums et maximums déclarés 
représentant 1'échelle des traitements annuels d'un groupe 
particulier. 


Unpublished Data 


Generally, all data as collected on the Question- 
naire are available to those wishing more detailed in- 
formation on particular groupings. However, it should 
be noted that information which would reveal the situ- 
ation of individuals must be suppressed. 


Inquiries with respect to this publication should 
be directed to: 


The Chief, 

Health Manpower Section, 
Health and Welfare Division, 
Statistics Canada, 

Ottawa KIA 0Z5, 

Ontario. 


. 


Données non publiées 


En régle générale, les personnes qui le désirent peuvent’ 
obtenir sur demande des statistiques plus détaillées sur cer- } 
tains groupes a partir des renseignements qui figurent sur les, 
questionnaires, sauf dans le cas ou ces renseignements vise- j 


raient des particuliers. } 


Adresser toute demande de renseignements au sujet de la 
présente publication au: 


Chef 

Section de la main-d'oeuvre sanitaire 
Division de la santé et du bien-étre 
Statistique Canada 

Ottawa KIA OZ5 

Ontario 


PART I 
TEXT AND CHARTS 


PARTIE I 
TEXTE ET GRAPHIQUES 
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-agencies(l). 
director to nursing assistant, and eight levels of 


This publication represents one of a planned 


series of reports on annual salaries of nurses employed 


full-time in the health field. The year 1971 represents 
the third consecutive year that salary data for public 
health nurses have been published. 


Data contained herein were obtained by means of 
a voluntary survey and describe the situation as re- 
ported by public health agencies for a particular 
point in time, i.e., December 31, 1971. There have 


been no attempts to compensate for non-response. 


Data were collected for six types of official 
agencies, i.e., Department of National Defence, Depart- 


| ment of National Health and Welfare (shown in the pro- 


vinces because, although certain area offices may 
transcend provincial boundaries, the salaries reflect 
provincial remuneration levels), provincial Departments 
of Health, local municipality and city Departments of 
Health, local county and regional Departments of Health, 
local Boards of Education and other public health 

Ten categories of nursing positions, from 


education, ranging from registered nurse without a pu- 
blic health certificate to registered nurse with a 
master degree and a major in public health, were con- 
sidered. 


HIGHLIGHTS 


The 1971 survey of public health agencies resul- 
ted in a total response rate of 86.8 %, or 92 out of 
106 agencies reported (Statement 1). Some 5,617 nurses 


| and nursing assistants, of which 31.6 % and 26.9 % were 
_ employed by provincial departments of health and local 
| municipality and city departments of health, respecti- 
-vely, reported salary data (Statement 2). 


Generally, there exists a direct relationship 
between average salaries and academic qualifications. 


| In Canada, a public health nurse with a master's degree 


earned, on average, $333 more than a nurse with a 
baccalaureate degree, who, in turn, was paid $444 more 


| than a nurse without a baccalaureate degree (Statement 


3). While the difference in mean minimum salaries paid 


| to nurses clearly reflects varying degrees of academic 
' qualifications, $315 between nurses with and without a 
baccalaureate degree and $961 between nurses with a 

| baccalaureate degree and nurses with a master's degree, 
| the range of mean maximum salaries, $132 and $138, res- 
| pectively, indicates that the variation in academic 

| attainments diminishes as the nurse's employment cycle 
| increases. 


Such things as job performance and length 
of employment would be factors operating to narrow 


‘these differences. 


At the provincial level there was significant 


| variation in annual salaries paid in 1971 to public 
| health nurses (staff) with a university certificate in 


public health nursing. While Prince Edward Island had 
the lowest average range of salaries, $6,069 to $7,746, 


Quebec reported the lowest average actual salaries paid, 
| $6,310, in 1971 (Statement 4). 
| ge of salaries, $8,181 to $9,874, and highest average 
j actual salary, $9,658, were reported by British 


The highest average ran- 


Columbia. 


Salaries paid to registered nurses with public 
health certificates in 1971 varied according to posi- 
tion. Generalized consultants had both the highest 
salary range, $11,276 — $12,558, and highest average 
actual salary paid, $12,194, followed by directors, 
$10,482 to $11,594, and $11,117 (Statement 5). Al- 
though staff nurses (registered nurse) had the lowest 


(1) See glossary for definition of other public health 


agencies. 


INTRODUCTION 


Voici une autre publication d'une série sur les traite- 
ments annuels des infirmiéres employées A plein temps dans le 
secteur de l'hygiéne publique. 


Les données que l'on trouvera ici ont été recueillies 
grace a une enquéte a participation libre et elles traduisent 
la situation déclarée par les organismes d'hygiéne publique a 
une date donnée, soit au 31 décembre 1971. Dans les cas de 
non-réponse, on n'a pas tenté d'estimation. 


Les données ont été recueillies pour six genres d'orga- 
nismes officiels: le ministére de la Défense nationale, le 
ministére de la Santé nationale et du Bien-étre social (par 
province; en effet, bien que la compétence de certains bureaux 
régionaux s'étende au-del&a des limites provinciales, les trai- 
tements sont conformes aux niveaux de rémunération des provin- 
ces), les ministéres provinciaux de la Santé, les services 
d'hygiéne des villes et des municipalités, les services d'hy- 
giéne des comtés et des régions, les conseils scolaires locaux 
et d'autres organismes d'hygiéne publique(1). Dix catégories 
d'infirmiéres allant de la directrice A l'infirmiére auxili- 
aire et huit niveaux de compétence professionnelle englobant 
a une extrémité l'infirmiére autorisée sans dipléme en hygiéne 
publique et a l'autre, l'infirmiére autorisée possédant une 
maitrise avec mention en hygiéne publique, ont été retenues. 


APERCU_ STATISTIQUE 


Sur 106 organismes d'hygiéne publique contactés, 92 or- 
ganismes, soit 86.8 % ont répondu a l'enquéte de 1971 (état 1). 
Les traitements de 5,617 infirmiéres et infirmiéres auxiliai- 
res ont été déclarés comme l'indique l'état 2. Les services 
de santé provinciaux ainsi que les services de santé des muni- 
cipalités et des villes employaient respectivement 31.6 % et 
26.9 % de toutes les infirmiéres déclarées. 


En régle générale, il existe une relation directe entre 
les diplémes et la moyenne des salaires. Au Canada, une in- 
firmiére titulaire d'une maitrise gagnait en moyenne $333 de 
plus qu'une infirmiére bacheliére qui, elle-méme, percevait 
$444 de plus qu'une infirmiére non titulaire d'un baccalauréat 
(état 3). La différence entre les salaires moyens minima ver- 
sés aux infirmiéres rend nettement compte des divers niveaux 
d'études avec, $315 entre les titulaires et les non titulaires 
d'un baccalauréat et $961 entre les titulaires d'un baccalau- 
réat et les titulaires d'une maitrise. L'échelle des salaires 
moyens maxima, qui s'établit a $132 et $138 respectivement, 
indique que l'écart de salaire en raison des diplémes s'atténue 
au fur et & mesure que le cycle d'emploi de l'infirmiére aug- 
mente. L'expérience et la durée d'emploi sont des exemples de 
facteurs qui tendent 4 minimiser ces différences. 


On remarque, en 1971, un écart sensible, d'une province 
a l'autre dans les traitements annuels des infirmiéres d'hygi- 
ene publique (infirmitres-hygiénistes) et des infirmiéres au- 
torisées avec dipléme universitaire en hygiéne publique. Pour 
la méme année, c'est dans 1'fle-du-Prince-Edouard que 1! échel- 
le moyenne de traitement était la plus faible, soit de $6,069 
a $7,746 et au Québec que le traitement réel moyen, soit 
$6,310, était le plus bas. L'échelle moyenne de traitement 
($8,181 & $9,874) et le traitement réel moyen ($9,658) les 
plus élevés ont été déclarés par la Colombie-Britannique. 


Les salaires versés aux infirmi@res autorisées avec di- 
pléme en hygiéne publique varient selon le poste. La plus 
haute échelle moyenne des traitements (de $11,276 a $12,558) 
et le plus haut traitement réel moyen ($12,194), appartien- 
nent aux conseilltres générales, suivies de la catégorie des 
directeurs (respectivement de $10,482 a $11,594 et $11,117; 
état 5). Bien que les infirmiéres hygiénistes (infirmiéres 


(1) Voir la définition de: "Autres organismes d'hygiéne pu- 


blique" dans le glossaire. 


salary range, $6,457 to $8,470, staff nurses (public 
health) reported the lowest average actual salary, 
$8, 038. 


The public health agency reporting the highest 
salary range and average actual salary paid-to staff 
nurses (public health), RNs with public health certi- 
ficates was the Department of National Defence with 
$8,244 to $13,212, and $11,031, respectively (Statement 
6). Other pubiic health agencies reported the lowest 
average actual salary paid, $8,139, while local boards 
of education had the lowest salary range, from $6,466 
to $8,882. 


The standard work week for staff nurses (public 
health) with public health certificates in Canada ave- 
raged 36.2 hours (Statement 7). Quebec had the short- 
est average work week, 34.8 hours, while Newfoundland 
and Nova Scotia reported the longest average hours 
worked, 38.7. 


Statement 8 shows the distribution of public 
health nurses reported by position and academic quali- 
fication for each province in 1971. Ontario and Quebec 
accounted for almost three-fifths (57.5 %) of all the 
nurses without baccalaureate degrees in Canada. Over 
two-thirds, 67.3 %, of all nurses with baccalaureate 
degrees and 71.9 % of nurses with a master's degree 
were reported in Ontario and British Columbia. 


One-third of the public health directors (33.0 %) 
in Canada were registered nurses with public health 
certificates and a further 26.1 % were registered nur- 
ses with a baccalaureate degree, major in public health 
(Statement 9). Most of the consultants (generalized) 
had university degrees, 41.7 % with baccalaureate de- 
grees (public health) and 45.8 % with masters degrees 
(public health). Supervisors (63.7 %), assistant su- 
pervisors (60.3 %), and staff nurses (public health) 
(62.4 7%) were, generally, registered nurses with public 
health certificates. 


While mean average salaries paid to public health 
nurses varied widely by employment category, $7,339 for 
staff nurses (registered nurses) to $13,058 for consul- 
tants (generalized), the dispersion of earnings(2) 
within each category of employment is small, ranging 
from 0.088 for consultants (generalized) to 0.307 for 
assistant directors (education) (Statement 10). Some 
of the reasons for the low degree of variation in public 
health nurses' income may be that this occupational 
group are salaried and have employment which is charac- 
terized by regularity and stability. 


Over the three-year period 1969 to 1971 the lar- 
gest increases in average annual salaries, in percenta- 
ge terms, have been obtained by qualified nursing assis- 
tants, 28.4 %, and by assistant directors (service) who 
are nurses with public health certificates, 28.1 % (Sta- 
tement 11). Assistant supervisors (nurses with public 
health certificates), 11.0 % and staff nurses (public 
health nurses with public health certificates), 11.6 % 
had the smallest percentage gains from 1969 to 1971. 


(2) The interquartile range — the range within which 
one-half of the nurses and salaries fall — divided 
by the median, i.e., Q3-Ql/Median, is a commonly 
employed measure of dispersion. 
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autorisées) aient en la plus faible échelle de salaire, (de 
$6,457 a $8,470) les infirmiéres hygiénistes (hygiéne publi- . 
que) avaient le traitement moyen le plus bas, soit $8,038. 

Parmi tous les organismes dont relévent des services 
d'hygiéne publique, c'est le ministére de la Défense nationale 
qui déclare 1'échelle moyenne de traitement et le traitement | 
réel moyen les plus élevés pour la catégorie des infirmiéres-| 
hygiénistes (hygiéne publique) et des infirmiéres autorisées 
avec dipléme en hygiéne publique (respectivement de $8,244 4 
$13,212 et du $11,031; état 6). Les autres organismes 
d'hygi@ne publique déclarérent le traitement réel moyen le 
plus bas, ($8,139) et les conseils scolaires locaux, 1' échelle 
moyenne de traitement la plus faible (de $6,466 a $8,882). 

La semaine normale de travail des infirmiéres-hygiénist« 
(hygi@ne publique) détenant un dipléme en hygiéne publique esi 
de 36.2 heures (état 7). Le Québec a la semaine la plus cour- 
te, soit 34.8 heures, tandis que Terre-Neuve et la Nouvelle- 

cosse ont déclaré la semaine de travail la plus longue, 38.7 


heures. 
i 


L'état 8 indique la répartition des infirmiéres d' hygiér 
publique pour chaque province suivant le poste et le niveau de 
formation professionnelle. L'Ontario et le Québec emp loyaient 
prés des trois cinquiémes (57.5 %) de toutes les infirmiéres | 
non titulaires d'un baccalauréat au Canada. Plus des deux 
tiers, 67.3 %, de toutes les infirmiéres détenant un bacca- — 
lauréat et 71.9 % des infirmiéres possédant une maitrise ont 
été déclarées en Ontario et en Colombie-Britannique. 

{ 

Un tiers des directrices en hygiéne publique (33.0 %) d 
clarées au Canada étaient des infirmiéres autorisées avec un 
dipldme en sciences infirmiéres d'hygiéne publique et 26.1 7% 
étaient des infirmi@res bacheliéres avec diploéme en hygiéne 
publique (état 9). La plupart des conseilléres générales dét 
naient un dipléme universitaire, 41.7 % un baccalauréat (hygi- 
éne publique) et 45.8 % une maitrise (hygiéne publique). Les 
surveillantes (63.7 %), les assistantes-surveillantes (60.3 % 
et les infirmi@res-hygiénistes étaient généralement des infir-: 
miéres autorisées possédant un dipléme en hygiéne publique. 


Bien que le traitement moyen versé aux infirmiéres d'hy- 
giéne publique varie fortement d'une catégorie d'emploi a une 
autre, de $7,339 pour les infirmiéres-hygiénistes (infirmiére; 
autorisées) a $13,058 pour les conseilléres générales, la dis: 
persion entre les gains de chaque catégorie est négligeable, 
se situant entre 0.088 pour les conseilléres générales a 0.30 
pour les assistantes-directrices (enseignement) (état 10). 
Quelques-unes des raisons de ce peu de différence entre les 
revenus des infirmiéres d'hygiéne publique peuvent @tre attri: 
buables au fait qu'il s'agit ici d'un groupe de professionnel: 
salariés se distinguant surtout par la régularité et la stabi: 
1lité d'emploi. | 


Au cours des trois années de 1969 a 1971, les plus fort 
augmentations en pourcentage de la moyenne du traitement annut 
ont été enregistrées chez les infirmiéres auxiliaires autori- 
sées, (soit 28.4 %) et chez les assistantes-directrices (ser- 
vice) qui sont des infirmi@res possédant un dipldéme en hygién« 
publique (28.4 %; état 11). Les assistantes-surveillantes 
(diplémées en hygi@ne publique) avec 11.0 % et les infirmiére: 
hygiénistes (dipldémées en hygiéne publique) avec 11.6 %, déte 
naient le plus bas pourcentage de gains de 1969 a 1971. 


(2) La variation interquartile, c'est-a-dire 1l'intervalle dans 
lequel la moitié des infirmiéres et des salaires se situ- 
ent, divisée par la médiane; par exemple, la médiane/Q3-Q. 
est une technique largement répandue pour mesurer la dis- 
persion. 
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STATEMENT 1. PERCENTAGE OF AGENCIES(1) RESPONDING, PUBLIC HEALTH NURSES SALARY SURVEY, 1971 


ETAT 1. POURCENTAGE DES ORGANISMES(1) REPONDANTS, ENQUETE SUR LA REMUNERATION DES INFIRMIERES DO'HYGIENE PUBLIQUE, 1971 


TYPE OF AGENCY 


GENRE D'ORGANISME 
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AGENCIES ON 
MAILING LIST 


ORGANISMES 
ONTA 


106 


30 


35 


9 


7 


AGENCIES 
REPORTING 


ORGANISMES 
REPONDAN 


ge 


28 


28 


4 


7 


PERCENTAGE 
RESPONSE 


POURCENTAGE 
D REPON 


86.8 


100.0 
100.0 
100.0 


93.3 


80.0 
4464 


100.0 


(1) AN AGENCY MAY BE COMPOSED OF SMALLER UNITS HAVING THE SAME SALARY SCALE. = UN ORGANISME PEUT ETRE CONSTITUE D'UN CERTAIN 


NOMBRE DE PETITS SERVICES AYANT LA MEME ECHELLE DE TRAITEMENT. 


STATEMENT 2. DISTRIBUTION OF NURSES (1) REPORTED, AGENCIES RESPONDING, 


ETAT 2. REPARTITION DES INFIRMIERES (1) DECLAREES, SUIVANT L'ORGANISME REPONDANT, 


PUBLIC HEALTH NURSES SALARY SURVEY, 1971 


ENQUETE SUR LA 


REMUNERATION DES INFIRMIERES DES SERVICES D'HYGIENE PUBLIQUE, 1971 
NURSES(1) PERCENTAGE 
TYPE OF AGENCY REPORTED DISTRIBUTION 
GENRE D' ORGANI SME INE TRMTERES(1) POURCENTAGE 
DECLAREES DE REPONSE 
- 
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(1) INCLUDES NURSING ASSISTANTS--Y COMPRIS LES INFIRMIERES AUXILIATRES 
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STATEMENT 3. ANNUAL SALARIES, STAFF NURSE (PUBLIC HEALTH)» BY ACADEMIC QUALIFICATIONS, 1971 
ETAT 3. TRAITEMENTS ANNUELS, INFIRMIERE-HYGIENISTE (HYGIENE PUBLIQUE), PAR NIVEAU DE FORMATION PROFESSIONNELLE, 1971 
cs 
ESTABLISHED SALARY ACTUAL SALARY 
RANGE RATES PAID | 
EDUCATIONAL QUALIFICATIONS NUMBER OF -- Se 
NURSES ECHELLE DE TRAITEMENTS TAUX REELS DE 
ETABLIE TRAITEMENTS j 
by a i 
NOMBRE MEAN a MEAN al | 
TITRES PROFESSIONNELS ps INFIRMIERES MINIMUM eae MEDIAN MEAN ' 
INIMUM MAXIMUM MEDIANE | MOYENNE 
MOYEN MOYEN 
RN WITHOUT BACCALAUREATE DEGREE—-I-A. SANS BACCALAUREAT ceecercccee 3000 7,106 9,000 8,040 71953 
WITHOUT UNIVERSITY CERTIFICATE IN PUBLIC HEALTH NURSING — 
SANS DIPLOME UNIVERSITAIRE EN SCIENCES INFIRMIERES 
DIHYGIENE PUBLIQUE -scccceccecncccccccccccccsescsccccccsecesces 531 6,581 81324 71505 71558 
WITH UNIVERSITY CERTIFICATE IN PUBLIC HEALTH NURSING - 
AVEC DIPLOME UNIVERSITAIRE EN SCIENCES INFIRMIERES 
DIHYGIENS PUBLIQUE socsccccccccncccccccccccccccsccccssssssccees 21469 7,297 94245 8»315 82038 
RN WITH A BACCALAUREATE DEGREE--I.A. AVEC BACCALAUREAT wocceesscoce 955 79421 9132 8,283 8,397 
WITHOUT UNIVERSITY CERTIFICATE IN PUBLIC HEALTH NURSING — 
SANS DIPLOME UNIVERSITAIRE EN SCIENCES INFIRMIERES | 
D'HYGIENE PUBLIQUE scccccccceccccccccccccccccccccccccsccssccccs 96 7,169 8,754 7,709 7,901 
WITH UNIVERSITY CERTIFICATE IN PUBLIC HEALTH NURSING — 
AVEC DIPLOME UNIVERSITAIRE EN SCIENCES INFIRMIERES 
D'HYGIENE PUBLIQUE ssscccccceccccccccccccsccsccccccccccessesess 189 7,387 9,095 8,592 81455 
WITH A MAJOR IN PUBLIC HEALTH — AVEC MENTION EN HYGIENE 
PUBLIQUE seccccccccccccccccccccccccccccccsccccccccccccccccccees 670 71494 91233 81304 89451 
| 
RN WITH A MASTER®S DEGREE--I.A. AVEC MAITRISE scccccccecccccccccccs 4 8,382 91270 81448 8730 
WITHOUT UNIVERSITY CERTIFICATE IN PUBLIC HEALTH NURSING — . 
SANS DIPLOME UNIVERSITAIRE EN SCIENCES INFIRMIERES / 
D'HYGIENE PUBLIQUE sccccccececcccccccccccccccccccccccsecesecees * * * * * 
WITH UNIVERSITY CERTIFICATE IN PUBLIC HEALTH NURSING - 
AVEC DIPLOME UNIVERSITAIRE EN SCIENCES INFIRMIERES 
DYHYGIENE PUBLIQUE cecccccccecscccccncccccecscccesensssessccoss * * * 
WITH A MAJOR IN PUBLIC HEALTH — AVEC MENTION EN HYGIENE 
PUBLIC Were siecisicls cleeie cise le ciswisinicic|s > <icieeisiaeisisieleiniaiereininicie’n s/.cieieie ain \sion= = = - 


ele 


STATEMENT 4. ANNUAL SALARIES, STAFF NURSE (PUBLIC HEALTH) ,(1) 


RN WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE, 


BY PROVINCE, 


1971 


ETAT 4. TRAITEMENTS ANNUELS, INFIRMIERE-HYGIENISTE (HYGIENE PUBLIQUE) (1), 
AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE, 


T.Aco 


PROVINCE 


NEWFOUNDLAND==TERRE@NEUVE 


CHSSHSSHEOHSSOSEOSHETOHHOHEHHOSEHHHSOHHHHEHEHTOE 


PRINCE EDWARD ISLAND="ILE“DU“PRINCE@EDOUARD 


eee eee eee eeeeeeeooeoee 


NOVA SCOTIA==NOUVELLE@ECOSSE 


ceo ree eee ose sre res ee SSSFOOHESOHTSHHEEHEE 


NEW BRUNSWICK==NOUVEAU=@BRUNSWICK 


eee eer esreeere ses SSSOSSSOSSSSESESTee 


QUEBEC 


SOOSHSETSHSSHSSESEESSSHSESHHSESETSHHSHHOHSHSHOHHESOHTESHEHESHEHTHHH HOES 


ONTARIO 


SOHSHSSSSSHSSSH SESH ESHSHSHROHSHOHSHESHOHSHSHTHSHHTHHTHSHSHEHHHHSOHHTHE OTE HHOOO 


MANITOBA 


CHTSHTSSSSESESSSEHSHSHSHESHHSHEHSHSHHSHTHHHHHEOHHSHES ESET HHHOHTOHEHOE 


SASKATCHEWAN 


CSS SEH HHESTETE SHES OSHTHESHESEHHHESES ES HHTHESHESHESSHOSHEHOHEHSSOOS 


ALBERTA 


SOSSHHHSSESHEHSHSHSSHSHSHSHEHHHSHSSEHSHHEHHSSHEFT SHE HOSEHSHE OSES ES OHOHESHOHEOD 


BRITISH COLUMBIA==COLOMBIE=BRITANNIQUE . 


eee eee eeeoseeeeeeseeeeooeee 


YUKON 


CHESS SSSSHHHHHSSTSHHSHOSHESHEHHHEHOHEHHE SSH SESE SEOSSHOETOHESEHEHOOOE 


NORTHWEST TERRITORIES@=TERRITOIRES OU NORD=OQUEST 


eee eeeeeeseeeeeoore 


(1) REFERS TO UNIVERSITY CERTIFICATE IN PUBLIC HEALTH NURSING@==DIPLOME UNIVERSITAIRE EN SCIENCES INFIRMIERES D'HYGIENE PUBLIQUEe 


NUMBER OF 
NURSES 
NOMBRE 

D' INFIRMIERE 


PAR PROVINCE, 


1971 


ESTABLISHED SALARY 


ACTUAL SALARY 


RANGE RATES PAID 
ECHELLE DE TRAITEMENTS TAUX REELS DE 
ETABLIE TRAITEMENT 
— 
MEAN MEAN 
MINIMUM MAXIMUM MEDIAN MEAN 
MINIMUM MAXIMUM MEDIANE MOY ENNE 
MOYEN MOYEN 
6,576 8,550 6,720 6,983 
6,069 7,746 6,691 6,842 
7,015 9,835 8,040 7,864 
Taian 8,509 7,620 7,567 
6,697 8,795 5,708 6,310 
TSG 9,199 8,646 85603 
7,118 9,288 7,968 8,003 
TEA slee 8,914 8,202 8,116 
7,565 9,521 8,560 8,459 
8,181 9,874 9,582 9,658 
8,045 
8,327. 


a hee 


| STATEMENT 5. ANNUAL SALARIES, RN WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE, BY TYPE OF POSITION, 1971 


ETAT 5. TRAITEMENTS ANNUELS, I.A. AVEC DIPLOME D'HYGIENE PUBLIQUE, PAR CATEGORIE D'EMPLOI, 1971 


ESTABLISHED SALARY ACTUAL SALARY 
RANGE RATES PAID 
NUMB F ae ay 
aOR ON Wuesee ECHELLE DE TRAITEMENTS TAUX REELS DE 
5 AR TRAITEMENTS 
CATEGORIE ne ca Deo 
NOMBRE MINIMUM MAXIMU MEDIA 
D' INFIRMIERES -- me . ay: peel 
MINIMUM MAXIMUM MEDIANE MOYENNE 
MOYEN MOYEN 

DIRECTOR=-DIRECTRICE seseeeceecccccscccccscrececcccsccccccsrecerees 29 10,482 11,594 11,100 iNet pala ey 
ASSISTANT DIRECTOR (SERVICE)--DIRECTRICE ADJOINTE (SERVICES) ..eee. 13 9,649 11,281 9,950 10,301 
ASSISTANT DIRECTOR ( EDUCATION)=-DIRECTRICE ADJOINTE ( ENSEIGNEMENT) 1 % % % nae 
SONSULTANT (GENERALIZED)=-CONSEILLERE (GENERALE) .cecccecececcecccee 3 11,276 12,558 WU 7 eax0) 12,194 
SONSULTANT (SPECIALIZED)--CONSEILLERE (SPECIALISEE) ...cccceccccocs 7 9,110 11,068 10,795 10,689 
ERY RSORSRIIRVIS ITLL HE Se Se SO GOING CPIOGIO S GTO OOO COCR IGG OOO CR IaIGe 235 8,938 10,806 9,500 9,577 
ESUSTANT SUPERVISOR=-SURVETELANTE ADUOINTE cescoceccccescoeesiececce 108 8,232 9,771 9,128 9,181 
STAFF NURSE (PUBLIC HEALTH)--INFIRMIERE-HYGIENISTE (HYGIENE 

FUE LGU ES) mre ce stenatere tol cict mistece/siene: totals sieve ciotecelocene tte eo So's tone sie ethene oot 2,469 7,297 9,245 8,315 8,038 
BTAFF NURSE (R.N. )--INFIRMIERE-HYGIENISTE (Leo) coccccccocccccccce 3 6,457 8,470 9,200 8,313 

L 


STATEMENT 6. ANNUAL SALARIES, STAFF NURSE (PUBLIC HEALTH), RN WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE, BY TYPE OF AGENCY, L971] 


ETAT 6. TRAITEMENTS ANNUELS, INFIRMIERE-HYGIENISTE (HYGIENE PUBLIQUE), I.A. AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE, 1971 


ESTABLISHED SALARY ACTUAL SALARY 
RANGE RATES PAID 
NUMBER OF ar a 
ECHELLE DE TRAITEMENTS TAUX REELS DE 
pie Sta anf eee ETABLI TRAITEMENT 
GENRE D'ORGANISME NOMBRE Mea Cea 
= al MINIM MAXIMUM 
D' INFIRMIERES eae ‘aa Bee 1o Raa 
MINIMUM MAX IMUM MED LANE MOY ENNE 
MOYEN MOYEN 
GM MGAN AD A= —=0tS's Bigik Se IGANADA Wale olel siete elcie) sieretere choice e¥e a eveicteleiele ene! ofevete ls 125 7,688 9,718 8,983 8,973 
MULT IVIgilgN wil Cel ateiieeie/e'eeleleieisivie/ ets 070,608 sleleieveieisieierels eicieieisieeisiaelens eleiele evelel elec 14 8,244 13,212 12,060 11,031 
PROV. DEPT. OF HEALTH==MINe PROVe DE LA SANTE weccccceccesccces inoraveleherets 1,049 7,244 9,182 6,720 7,334 
LOC.e, MUN. - CITY DEPT. OF HEALTH=-SERVICES D'HYGIENE, LOCe, 

BWISio” @ WRU Sa eneoGUESOOs 6OOGSDOCODOTII O00 0000 DO O0DDOODOCOCOO06 632 Thine 8,880 8,830 8,652 
LOC., COUNTY-REG. DEPT. OF HEALTH--SERVICES D'HYGIENE, LOC., 

Kaci litsen ill Gleliaiaiele elelslefeletelersieleleleiaicletelele eleleleleveteistelelelsielela:eisiererelele) el siclelefe) eet 385 7,281 8,894 8,500 8,410 
PCED SOF ED.=—CONSELM SCOLATRE LOCAL cleceecciciecs ce cetecceccenee a 6,466 8,882 3,569 8,628 
IOPH AGENCIES~~AUT*’ ORGe D'HYGe PUBLe eocccceeccvcrvvcccccsesereceee 219 6,929 8,924 7,896 8,139 
. a ae : a aoe ee ee eee 2 aaa ee eee ee SPO Wen owe ee See 


STATEMENT 7. STANDARD WORK WEEK, STAFF NURSE (PUBLIC HEALTH), RN WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE, 1971 


ETAT 7. SEMAINE NORMALE DE TRAVAIL, INFIRMIERE=HYGIENISTE (HYGIENE PUBLIQUE), I.A. AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE, 1971 


— 

MEOIAN MEAN 

PROVINCE -- = 

MEDIANE MOYENNE 

CANADA cocecccceccecccccccccccccc se scseceesecseccceccececesces essere esceses 36.3 36.2 
NEWFOUNDLAND--TERRE-NEUVE ccccccccccccccc cc ceccescscrccescccesssserececseccesccs * 38.7 
PRINCE EDWARD ISLAND--ILE-DU-PRINCE-EDOUARD eevee cececscccecsesccvecccccsccccces * 37.5 
NOVA SCOTIA--NOUVELLE-ECOSSE seccceesceneeccvsscrcseccsccccecsseeeecessccsesnese 38.7 38.7 
NEW-BRUNSWICK--~NOUVEAU-BRUNSWICK cecceccccecoecccsecccccccsccessesessesesesscese 30D S Tiel 
QUEBEC cecccccc cece cree ccc rer eee cess eereesesesreerecserseceessssessesssseosessces 33.8 34.8 
NTARIO conccccccccccccccccrscccccscnnsesccscrccecccccccccsccesesecssesccsssccccs 35.0 35.6 
MANITOBA cocececccccccccccccccccccccces secs essccccscccessesesssesessecessscssces 37.5 38.0 
SASKATCHEWAN cvccccsccccccccccccere cece srcccererereresessecsssserssesesesssseses 36.7 37.0 
LBERTA ccccccccccccccccs cc cc cc ccc ccc ccc ccccccccccccc ccc ccc c es secscssccsescsccces 36.3 36.4% 
BRITISH COLUMBIA--COLOMBIE-BRITANNI QUE cececeerecrsccccecreccereeccecscesssereces 36-8 36.6 
BIKON cco sec ececcecccecececece cece tee cere esecesseeereceeseseesesecenrecsccecee * 311.65 
VORTHWEST TERRI TORIES--TERRITOIRES DU NORD-QUEST seccccccsececcrceecesecseseeces * 37.5 


- 14 - 


STATEMENT 8. DISTRIBUTION OF PUBLIC HEALTH NURSES REPORTED, BY POSITION AND ACADEMIC QUALIFICATIONS, BY PROVINCE 1971 


ETAT 8 REPARTITION DES INFIRMIERES DES SERVICES D'HYGIENE PUBLIQUE DECLAREES» 
PAR POSTE ET NIVEAU DE FORMATION PROFESSIONNELLE, PAR PROVINCE, 1971 


1 ijn a aT 
NFLD Pel NS Nb ALTA BC 
CANADA =i > oa =o QUE ONT MAN SASK == ce 
T-N WeaPle N-E N-B ALb C-B 
= T 
POSITION--POSTE 
TOTAL sccccccccccccccsccsccccs | 57366 102 23 194 131 {1,005 |2,067 347 293 3719 650 

DIRECTOR--DIRECTRICE seocececescecessecceces 88 1 1 3 3 ll 40 4 4 10 4 
ASSISTANT DIRECTOR (SERVICE)--DIRECTRICE 

ADJOINTE (SERVICES) coccscecevercsersscccs 30 3 = 1 1 6 10 2 2 1 2 
ASSISTANT DIRECTOR (EDUCATION)-—DIREC- 

TRICE ADJOINTE (ENSEIGNEMENT) eccceeccreece 5 1 = = 1 5 2 = = = 1 
CONSULTANT (GENERALIZED) --CONSEILLERE 

(GENERALE) cecccccccccccesecececccsescscces 24 = & = & = 10 5 4 - 5 
CONSULTANT (SPECIALIZED)--CONSEILLERE 

(SPECIALISEE) secccecccccceesrccrsesecsces 24 = = = = = 16 3 = 5 = 
SUPERVISOR--SURVEILLANTE cccceccccecereresces 369 5 4 8 5 19 106 Cali 14 29 34 
ASSISTANT SUPERVISOR--SURVEILLANTE 

ADJDINTE coccccccccccccercccssecccesevcses 179 4 = 12 13 28) 67 15 th 7 31 
STAFF NURSE (PUBLIC HEALTH)--INFIRMIERE 

HYGIENISTE (HYGIENE PUBLIQUE) seceeeseceees| 37959 83 16 153 See 815 |11475 204 (2a 306 537 
STAFF NURSE (RN)--INFIRMIERE 

HYGIENISTE (1-Me) eccceccccsccccceececcess 688 5 2 iy, 14 el 341 87 25 21 36 


EDUCATION--TITRES PROFESSIONNELS 


RN WITHOUT BACCALAUREATE DEGREE--I-A-~ 


SANS BACCALAUREAT cecccccccccccccccccescee| 47105 96 18 182 103 936 |11426 299 217 224 440 
WITHOUT PUBLIC HEALTH CERTIFICATE-——- | 

SANS DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE «eeee--) 17237 64 3 16 47 247 396 137 AS iy 63 
WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE-—-AVEC 

DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE cceessecceee| 27868 32 15 166 56 689 | 1,030 162 104 153 377 

RN WITH BACCALAUREATE DEGREE-~I-A~ 

AVEC BACCALAUREAT cccccccccccccccecccccees| 19204 6 5 12 27 65 614 42 72 154 |; 196 
WITHOUT PUBLIC HEALTH CERTIFICATE-— 

SANS DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE «eeeeee 114 = 1 = 8 U 45 s07/ B) 30 > 
WITH A PUBLIC HEALTH CERTIFICATE--AVEC 

DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE -ccceceesoee 267 5 = 11 2 32 161 10 Tf oF S) 
WITH A MAJOR IN PUBLIC HEALTH--AVEC 

MENTION EN HYGIENE PUBLIQUE cccceeeceees 823 1 4 1 INTs 26 408 LS 60 Cit 187 

RN WITH A MASTER*®S DEGREE--I-Ae AVEC 

MAITRISE ccccccccccecceccccesssccescecscecs il = 2S = 1 4 ZU 6 4 1 14 
WITHOUT PUBLIC HEALTH CERTIFICATE-— 

SANS DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE -eeeeee 6 = = = S = 4 1 = 1 = 
WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE-—-AVEC 

DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE eeccecccecee 10 = = = = 1 6 2 = = 1 
WITH A MAJOR IN PUBLIC HEALTH-—AVEC , 

MENTION EN HYGIENE PUBLIQUE “4 = = = | uN tal 17 3 4 = LS 


STATEMENT 9, DISTRIBUTION OF PUBLIC HEALTH NURSES REPORTED, BY POSITION AND ACADEMIC QUALIFICATIONS, 1971 


ETAT 96 REPARTITION DES INFIRMIERES DES SERVICES D'HYGIENE PUBLIQUE DECLAREES, 
PAR POSTE ET NIVEAU DE FORMATION PROFESSIONNELLE, 1971 


RN WITH BACCALAUREATE RN WITH MASTER'S 
RN ONLY DEGREE DEGREE 
NUMBER ae —— — 
BOSTON inees IeA. SEULEMENT | IeAe AVEC BACCALAUREAT IeAe AVEC MAITRISE 
i a TOTAL 
POSTE NOMBRE PHOCER= PH CER MAJOR 
DU INRLRS ONLY |TIFICATE|} ONLY |TIFICATE PH ONLY |TIFICATE 
MIERES =o oO Sigles == aes 
SEULEs|DIPLOME |SEULE-|DIPLOME |MENTION 
EN HoPe EN HeP. 


NTAGE = POURCENT 


) 
DIRECTOR==OIRECTRICE . : iD 
islam lesele o e\6) 4)8)«eleiiishecle's esc ee 6s 100.0 5 ° . > 
ASSISTANT DIRECTOR (SERVICE)=-DIRECTRICE oo 25k a sk ia ae “7 
ADJOINTE (SERVICE) 22 | 
STOOL SOGUSGOO0Ue CHOON UDOOOOOS 100.0 - “aie cs m > 
ASSISTANT DIRECTOR (EDUCATION)=-DIRECTRICE < ree ie “| 
ADJOINTE (ENSEIGNEMENT) 12 
eNO i Mie tincisdasee ee 100.0 - 5 - - - 
oo eae (GENERALIZED )==CONSEILLERE a ee gam | 
GENERALE) 
Sfele olelelelaleleteletelelclelciolelsleis(steleialsleieiele’ els) sie/e\s 27 100.0 - 6 se = 
aeate (SPECIALIZED)--CONSEILLERE ii Poe oe xa ae 
SPECIALISEE) wee ore 19 100.0 | 
AES Sleleiere elelueyoieieelerelelerere) 616 loleles 616) 6 61616 i ~ a> - - 63.2 = = 
SUPERVISOR==SURV Ed UPA NITE Welere ale teleletelele c(stelslejsioreleteterciets 331 100.0 D1 61.4 hae 6.0 Zee ca ie 2.7 
ASSISTANT SUPERVISOR==SURVEILLANTE ADJOINTE «eeeee 170 100.0 2.4 61.8 0.6 365 30.0 : ; 
STAFF NURSE (PUBLIC HEALTH)--INFIRMIERE ; , ; % ‘ : : ‘ 
HYGIENISTE (HYGIENE PUBLIQUE) 35230 
eiolelstoterslerelelelelelcioterse 100.0 AGS 60. - 
STAFF NURSE (RN)=-INFIRMIERE HYGIENISTE (I1.A.) eee 1,302 ee 94.0 4 2 on ane gs - es ‘= 


PAR CATEGORIE 


EMPLOYMENT CATEGORY 


CATEGORIE D' EMPLOI 


DIRECTOR==DIRECTRICE 


a ee i 


ASSISTANT DIRECTOR (SERVICE)--DIRECTRICE ADJOINTE (SERVICE) 


ASSISTANT DIRECTOR (EDUCATION)=-DIRECTRICE ADJOINTE ( ENSEIGNEMENT ) 


CONSULTANT (GENERALIZED)--CONSEILLERE (GENERALE) 


eeeeccceces 


eeeeceece 


“CONSULTANT (SPECIALIZED)--CONSEILLERE (SPECIALISEE) 
| SUPERV ISOR=-SURVEILLANTE 


er eeecererereor eres ereersrecsresrereccc ese 


ASSISTANT SUPERVISOR==SURVEILLANTE ADJOINTE 


STAFF NURSE (RN)--INFIRMIERE HYGIENISTE (1.A.) 


(1) AS MEASURED BY Q3-Q1/MEDIAN == SELON LA MEDIANE/Q3-Q1. 


EMPLOYMENT CATEGORY 


CATEGORIE D' EMPLOI 


DIRECTOR, RN WITH PHC--DIRECTRICE, I1.A., MENTION H.P. ..ee 
MSSISTANT DIRECTOR (SERVICE) RN WITH PHC--DIRECTRICE 
ADJOMINGEN CSERVUGE!) sgl AVEC iMicitlstPe- .» a)o.0100 0 cieiels clereteieie eco 
ASSISTANT DIRECTOR (EDUCATION) RN WITH PHC-=DIRECTRICE 
BEPADJOINTE (ENSEIGNEMENT) IA. AVEC M.H.Pe cesccocccctsccve 


MONSULTANT (GENERALIZED), BACCALAUREATE (PH)-=CONSEILLERE 
(GENERALE) BACCALAUREAT (H.P.) 


Ce 


LONSULTANT (SPECIALIZED), RN WITH PHC=-CONSEILLERE 
(SPECIALISEE) I.A. AVEC M.H.P. 


ee cee ewer rer ree oeeresseoens 


SUPERVISOR, RN WITH PHC--SURVEILLANTE, I.A. AVEC M.HeP. eee 


RN WITH PHC==SURVEILLANTE ADJOINTE, 


cores 


MSSISTANT SUPERVISOR, 
} I.A. AVEC M.H.P. 


eee errr esr reese ersreveeeseeereeterese 


)}TAFF NURSE (PH), RN WITH NO PHC=-INFIRMIERE=HYGIENISTE 
(H.P.), IeA. SANS M.H.P. 


etre reer eee eeseererereesreseeeoses 


\TAFF NURSE (PH), RN WITH PHC—-INFIRMIERE-HYGIENISTE 
BEC H.P.)» IeAse AVEC MoH.P. oe 


i 


}TAFF NURSE (PH), BACCALAUREATE (PH)--INFIRMIERE-HYGIENISTE 
MH oe) BAC EALAURE AT © GHP c1)l Poke siele ole lelelelelele eiele) cvwle’sl¢ eleit oie elec 


I.A. 


erceeeee 


RN WITH NO PHC=-INFIRMIERE-HYGIENISTE, 


see eee ewer er ee eee 


1TAFF NURSE, 
SANS M.H.P. 


ed 


JURSING ASSISTANTS=-ENFIRMIERES AUXILIAIRES «eee 


STATEMENT 10. MEAN ANNUAL SALARIES AND VARIATIONS IN EARNINGS(1) OF PUBLIC HEALTH 


ETAT 10. TRAITEMENT MOYEN ANNUEL ET VARIATION DES GAINS 


Coe eres eoeeceosr eos eerersereeeeovrevrec¢ 


‘REGISTERED NURSING ASSISTANTS==INFIRMIERE AUXILIAIRE AUTORISEE 


=21:5 


NURSES, BY EMPLOYMENT CATEGORY, CANADA, 1971 


(1) CHEZ LES INFIRMIERES D'HYGI 


ENE PUBLIQUE 
D' EMPLOI, AU CANADA EN 1971 : 


— — 


MEAN ANNUAL COEFFICIENTS OF 
SALARIES DISPERSION( 1) 
TRAITEMENT COEFFICIENT DE 
MOYEN ANNUEL REPARTITION(1) 
sholele| efeVeiels sl eteesieteteleree rs V2 Sivay 0.231 
sie)! oe, skate oi eitiove cheletene sve 11,23 0.200 
etelolaveneleretslste cle 12,179 0.307 
Shese/a\otansyaloketereleiebetereietels: © 13,058 0.088 
sletleleholeleKetevels (steer orotetele:«/s 11,534 0.182 
GOUINO ODIO hOO500G00 GbE 9,869 0.255 
9,220 0.201 
PUBISUOUE)UNererereletetac cle 8,061 0.195 
eislotevereloleicioia sielovalelotete ciencieveleterersreters) cic 7,339 0.143 
wie, Fustokssistele ose.e sce 5,602 0.136 


STATEMENT ll. MEAN ANNUAL SALARIES OF PUBLIC HEALTH NURSES, PERCENTAGE CHANGE, 1969™1971, BY EMPLOYMENT CATEGORY 


| ETAT 11. TRAITEMENT ANNUEL MOYEN DES INFIRMIERES D'HYGIENE PUBLIQUE, CHANGEMENT EN 
POURCENTAGE DE 1969 A 1971 PAR CATEGORIE D' EMPLOI 


MOT SU OMGLDS mam 


PERCENTAGE CHANGE IN 
MEAN ANNUAL SALARIES MEAN ANNUAL SALARIES 
TRAITEMENT ANNUEL MOYEN CHANGEMENT DANS LE POURCENTAGE 
DU TRAITEMENT ANNUEL MOYEN 
1969 1970 1971 1969-70 1970=71 1969-71 
9,789 11,046 MAUS 12.8 0.5 136 
8,042 9,394 10,301 16.8 9.7 28.1 
8,468 * * - - - 
10,547 11,971 12,691 aS 6.0 20m 
9,070 9,719 10,689 o2 10.0 17.9 
8,377 9,406 Oe Si7 7. 1263) 1.8 14.3 
8,271 8,725 9,181 bee 67) 11.0 
6,127 6,895 7,558 DIES) 9.6 23.4 
7,200 7,846 8,038 9.0 2.4 elestes 
7,365 7,852 8,451 6.6 7.6 a r/ 
6,167 65522 eee 5.8 Wa 18.7 
4,364 4,982 5,602 28.4 


CHART -| GRAPHIQUE —| 


MEAN SALARIES FOR SELECTED EMPLOYMENT CATEGORIES 
BY ACADEMIC QUALIFICATIONS, ic WO 
TRAITEMENTS MOYENS POUR CERTAINES CATEGORIES D'EMPLOI 
SELON LE NIVEAU DE FORMATION PROFESSIONNELLE, 1971 


DIRECTORS 
DIRECTRICES 


SUPERVISORS 
SURVEILLANTES 


STAFF NURSES 
(PUBLIC HEALTH) 


INFIRMIERES - 
HYGIENISTES 
(HYGIENE 
PUBLIQUE ) 


Lp,» 


MASTER'S DEGREE IN NURSING BACCALAUREATE R.N. ONLY WITH 


MAJOR PUBLIC HEALTH MAJOR PUBLIC HEALTH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 
MAITRISE EN SCIENCES INFIRMIERES BACCALAUREAT L.A. AVEC DIPLOME EN 
AVEC MENTION EN HYGIENE PUBLIQUE AVEC MENTION EN HYGIENE PUBLIQUE HYGIENE PUBLIQUE SEULEMENT 


¥* NIL. — NUL 


CRAG s=1e GRAPHIQUE-2 


DISTRIBUTION OF PUBLIC HEALTH NURSES BY ACADEMIC QUALIFICATIONS, 1971 


REPARTITION DES INFIRMIERES D'HYGIENE PUBLIQUE 
SUIVANT LE NIVEAU DE FORMATION PROFESSIONNELLE, 197 | 


R.N. WITH MASTER'S DEGREE, 
WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE R.N. WITH MASTER'S DEGREE ONLY 
0.2% 5 

1A. AVEC MATTRISE, ET 
DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


. fe) 
1A. AVEC MAITRISE SEULEMENT 


R.N, WITH BACC.,MAJOR PUBLIC HEALTH 


|.A. AVEC BACC., AVEC MENTION 
EN HYGIENE PUBLIQUE 


R.N. WITH MASTER'S DEGREE, LES 
MAJOR PUBLIC HEALTH PE BSSOOL 
0.8% © 


S505 


OOS 
OOS 

QOL 
SSL 


|.A. AVEC MAITRISE, AVEC . % 
MENTION EN HYGIENE PUBLIQUE ZA SSS OS 
y <2 


KOS 
SESS 

8 S35 

ee ee 
oS 
Sx 
ox 
SRKRNY 
LS 


R.N. WITH BACC., WITH PUBLIC 
HEALTH CERTIFICATE 
|.A. AVEC BACC. 


AVEC DIPLOME EN 
HYGIENE PUBLIQUE 


ISTERED NURS 
23.1% 


eee OOOO RR RG “] | RN. WITH BACC. ONLY 


1A. AVEC BACC 
SEULEMENT 


REGISTERED NURSE WITH 

PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 

53.4% 

) INFIRMIERE AUTORISEE AVEC 
IPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


PART II 
TABLES 


PARTIE II 
TABLEAUX 


TABLE le ANNUAL SALARIES OF PUBLIC HEALTH NURSES(1) BY EMPLOYMENT CATEGORY 
AND ACADEMIC QUALIFICATIONS 


TABLEAU 1. TRAITEMENTS ANNUELS DES INFIRMIERES D'HYGIENE PUBLIQUE(1) PAR CATEGORIE D' EMPLOI 
ET PAR NIVEAU DE FORMATION PROFESSIONNELLE 


i ca 
ESTABLISHED 
SALARY RANGE ACTUAL ANNUAL SALARY RATES PAID 


EGHELCCE DE TAUX ANNUEL REEL DU TRAITEMENT 
TRAITEMENTS ETABLIE 


NUMBER 
OF 


EMPLOYMENT CATEGORY 


CATEGORIE D'EMPLOI 


NURSES 
NOMBRE 
D*INFIR- 
MIERES 


—__—_—_— 


MEAN 
MINIMUM 


MINIMUM 
MOYEN 


MEAN 
MAXIMUM 
MAXIMUM 

MOYEN 


MINIMUM 


—- 


FIRST 
QUARTILE 
PREMIER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


joe 


MEAN 


MOYENNE 


DIRECTOR--DIRECTRICES 


eceevesrereceseseeoeoes 


REGISTERED NURSE ONLY--INFIRMIERES 
AUTORISEES SEULEMENT coccccceccccces 

REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE--INFIRMIERES AUTORISEES 
AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE eee 


BACCALAUREATE DEGREE IN NURSING 
ONLY--BACCALAUREAT EN SCIENCES 
INFIRMIERES SEULEMENT cccccccccccces 

BACCALAUREATE DEGREE AND PUBLIC 
HEALTH CERTIFICATE--BACCALAUREAT 
ET DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE -ccee 


BACCALAUREATE DEGREE MAJOR PUBLIC 
HEALTH--BACCALAUREAT AVEC MENTION 
EN HYGIENE PUBLIQUE eeesccccvcccccce 

MASTER'S DEGREE IN NURSING ONLY-— 
MAITRISE EN SCIENCES INFIRMIERES 
SEULEMENT cecccccccccccecccccsccccecs 

MASTER*S DEGREE AND PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE--MAITRISE ET DIPLOME 
EN HYGIENE PUBLIQUE cccceaccccccccce 


MASTER'S DEGREE MAJOR PUBLIC HEALTH-- 
MAITRISE AVEC MENTION EN HYGIENE 
PUBLIQUE 


evceecoseeseeseseesseseseses 


ASSISTANT DIRECTOR (SERVICE)-- 
DIRECTRICES ADJOINTES (SERVICES) 


REGISTERED NURSE ONLY-~INFIRMIERES 
AUTORISEES SEULEMENT ccccccccccccece 
REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE--INFIRMIERES AUTORISEES 
AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE ... 
BACCALAUREATE DEGREE IN NURSING 
ONLY--BACCALAUREAT EN SCIENCES 
INFIRMIERES SEULEMENT cecccccccccces 
BACCALAUREATE DEGREE AND PUBLIC 
HEALTH CERTIFICATE--BACCALAUREAT 
ET OIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE .eee. 
BACCALAUREATE DEGREE MAJOR PUBLIC 
HEALTH--BACCALAUREAT AVEC MENTION 
EN HYGIENE PUBLIQUE cocesccccesccces 
MASTER'S DEGREE IN NURSING ONLY-- 
MAITRISE EN SCIENCES INFIRMIERES 
SEULEMENT cecccccccccccecccccsccccce 
MASTER'S DEGREE AND PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE--MAITRISE ET DIPLOME 
EN HYGIENE PUBLIQUE coececcccccccece 
MASTER'S DEGREE MAJOR PUBLIC HEALTH-— 
MAITRISE AVEC MENTION EN HYGIENE 
PUBLIQUE 


ey) 


INCLUDES NURSING ASSISTANTS--Y COMPRIS LES INFIRMIERES AUXILIAIRES. 


(1) 


NO. 


29 


19 


23 


13 


30 


13 


4 


11,155 


105482 


107646 


10,688 


13,105 


99914 


9,002 


97649 


10,878 


91998 


10,622 


121982 


11,594 


13,107 


12,986 


15,179 


11,838 


11,216 


11,281 


12,560 


12,9577 


12,729 


8:996 


8,996 


10,260 


91276 


11,500 


85372 


9,275 


8372 


10,548 


109225 


10,709 


DOLLARS 


101704 


91401 


10,902 


10,691 


137328 


91805 


8,667 


10,548 


10,343 


10,709 


121096 


11,100 


12,096 


121140 


14,448 


11,236 


11,000 


91950 


12,048 


119472 


12,729 


12,377 


11,117 


12,392 


12,316 


141744 


11,123 


10,641 


10,301 


12,108 


11,588 


129467 


THIRD 
QUARTILE 


TROISTEME 
QUARTILE 


MAXIMUM 


13,500 


12,168 


12,564 


12,930 


15,861 


12,048 


11,601 


121048 


12,385 


13,703 


19,139 


15,120 


18,000 


159524 


19,139 


13,788 


11,648 


12,797 


13,788 


12,853 


13,703 


| 


TABLE 1. ANNUAL SALARIES OF PUBLIC HEALTH NURSES(1) BY EMPLOYMENT CATEGORY 


TABLEAU 1. TRAITEMENTS ANNUELS DES INFIRMIERES D'HYGIENE PUBLIQUE(1) PAR CATEGORIE DU EMPEOT 


- 19 - 


AND ACADEMIC QUALIFICATIONS = CONTINUED 


ET PAR NIVEAU DE FORMATION PROFESSIONNELLE = SUITE 


EMPLOYMENT CATEGORY 


CATEGORIE D' EMPLOI 


- 


NUMBER 
OF 
NURSES 
NOMBRE 
D* INFIR- 
MIERES 


ESTABLISHED 

SALARY RANGE 
ECHELLE DU 

TRAITEMENT ETABLI 


a5 | 


ACTUAL ANNUAL SALARY RATES PAID 


TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 


MEAN 
MINIMUM 


MINIMUM 
MOYEN 


i 


MEAN 
MAXIMUM 
MAXIMUM 

MOYEN 


MINIMUM 


FIRST 
QUARTILE 


PREMIER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDI ANE 


MEAN 


MOYENNE 


THIRD 
QUARTILE 


TROISIEME 
QUARTILE 


MAXIMUM 


ASSISTANT DIRECTOR (EDUCATION)—- 
DIRECTRICES ADJOINTES (ENSEIGNEMENT) 


REGISTERED NURSE ONLY--INFIRMIERES 
AUTORESEES WSEULEMENT) \cicjecicciccisiecc c's 


REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE--INFIRMIERES AUTORISEES 
AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE ... 

BACCALAUREATE DEGREE IN NURSING 
ONLY--BACCALAUREAT EN SCIENCES 
PNEURMTERES  SEUGEMENT: ‘scs1s's\eslele cs cie cele 

BACCALAUREATE DEGREE AND PUBLIC 
HEALTH CERTIFICATE--BACCALAUREAT 
ET DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE ..... 

BACCALAUREATE DEGREE MAJOR PUBLIC 
HEALTH--BACCALAUREAT AVEC MENTION 
EN HYGIENE PUBLIQUE eeccccccccccccee 

MASTER'S DEGREE IN NURSING ONLY-- 
MAITRISE EN SCIENCES INFIRMIERES 
SEULEMENT ccccccccccccccccccccccccce 

MASTER*S DEGREE AND PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE--MAITRISE ET DIPLOME 
EN HYGIENE PUBLIQUE .ccccecccccccece 

MASTER*S DEGREE MAJOR PUBLIC HEALTH-— 
MAITRISE AVEC MENTION EN HYGIENE 
PUBLIQUE 


eceeecreseseeecceccessoescseces 


) CONSULTANT (GENERALIZED)—-CONSEILLERES 


(GENERALES) 


REGISTERED NURSE ONLY--INFIRMIERES 
AUTORISEES SEULEMENT wccccecceccscce 


REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE--INFIRMIERES AUTORISEES 
AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE ... 

BACCALAUREATE DEGREE IN NURSING 
ONLY--BACCALAUREAT EN SCIENCES 
INFIRMIERES SEULEMENT cccceccccccees 

BACCALAUREATE DEGREE AND PUBLIC 
HEALTH CERTIFICATE--BACCALAUREAT 
ET DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE .eeee 

BACCALAUREATE DEGREE MAJOR PUBLIC 
HEALTH-—BACCALAUREAT AVEC MENTION 
EN HYGIENE PUBLIQUE wcccecccnccceces 

MASTER'S DEGREE IN NURSING ONLY-~- 
MAITRISE EN SCIENCES INFIRMIERES 
SEULEMENT cccescccceececcccceseccccs 

MASTER'S DEGREE AND PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE-—MAITRISE ET DIPLOME 
EN HYGIENE PUBLIQUE ccscccceereeseces 

MASTER'S DEGREE MAJOR PUBLIC HEALTH-— 
MAITRISE AVEC MENTION EN HYGIENE 
PUBLIQUE 


ee ores seeesreersesesecoeseoees 


NO. 


24 


10 


ll 


11,107 


10,995 


11,276 


107427 


11,353 


12,591 


135436 


12,558 


12,917 


14,615 


a INCLUDES NURSING ASSISTANTS--Y COMPRIS LES INFIRMIERES AUXILIAIRES. 


9,048 


9, 848 


11,510 


9,848 


12,132 


DOLL 


99387 


12,192 


12,125 


12,804 


11,750 


12,660 


12,804 


12,828 


12,179 


13,058 


12,194 


12,691 


13,627 


13,337 


13,322 


12,660 


141634 


15,096 


165306 


134322 


14,760 


16,306 


= 20 = 


TABLE 1- ANNUAL SALARIES OF PUBLIC HEALTH NURSES (1) BY EMPLOYMENT CATEGORY 
AND ACADEMIC QUALIFICATIONS = CONTINUED 


TABLEAU 1. TRAITEMENTS ANNUELS DES INFIRMIERES D'HYGIENE PUBLIQUE (1) PAR CATEGORIE D'EMPLOI 
ET PAR NIVEAU DE FORMATION PROFESSIONNELLE = SUITE 


ESTABLISHED 
SALARY RANGE ACTUAL ANNUAL SALARY RATES PAID 
NUMBER -- as 
OF ECHELLE DE TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 
EMPLOYMENT CATEGORY NURSES TRAITEMENTS 
Ei -- ETABLIE 
CATEGORIE D' EMPLOI NOMBRE 
D'INFIR- MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES MINIMUM | MAXIMUM QUARTILE | MEDIAN MEAN QUARTILE 
= -- MINIMUM -- oe -- -- MAXIMUM 
MINIMUM | MAXIMUM PREMIER | MEDIANE | MOYENNE | TROISIEME 
MOYEN MOYEN QUARTILE QUARTILE 
a 
NAGS all DOLLARS 
CONSULTANT (SPECIALIZED)—-CONSEILLERES 
USPECTALISEES sis vice cies «cleleicicle ow cicleleie'a 24 9,815 11,677 71992 9,900 11,861 11,534 12,058 16,022 
REGISTERED NURSE ONLY--INFIRMIERES 
AUTORTSEESHSEULEMENT sc.c clejes olslciesiersle's il * * * * * * * * 
REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE--INFIRMIERES AUTORISEES 
AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE ..- 7 9,110 11,068 9,216 94647 10,795 10,689 Tliy 2172 12,058 
BACCALAUREATE DEGREE IN NURSING 
ONLY--BACCALAUREAT EN SCIENCES 
INFIRMIERES SEULEMENT scccccccccccce - - - ~ - - - - - 
BACCALAUREATE DEGREE AND PUBLIC 
HEALTH CERTIFICATE--BACCALAUREAT 
ET DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE ..... 2 * * x * x * x x 
BACCALAUREATE DEGREE MAJOR PUBLIC 
HEALTH--BACCALAUREAT AVEC MENTION 
EN HYGIENE PUBLLQUE =< sce cicccecc + cisls 9 9,096 10,750 71992 9,878 111437 11,079 12,024 13,279 
MASTER'S DEGREE IN NURSING ONLY-- 
MAITRISE EN SCIENCES INFIRMIERES 
SEULEMENT SGGosdqods odeDEGOODGanaOOC - - - - - - - - - 
MASTER'S DEGREE AND PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE--MAITRISE ET DIPLOME 
END HY. GLENEM PUBL HOU EMeeecemieteiaice cis rele 3 107629 12,172 | 11,800 SoG 12,058 129172 ata 12,660 
MASTER'S DEGREE MAJOR PUBLIC HEALTH-- 
MAITRISE AVEC MENTION EN HYGIENE 
PUBISRGUEN Mrstee in cieloicjomiats ciale/elale wickelaierriote 2 * * * x * * * * 
SUPERVISOR--SURVEILLANTES ccccccccccccce 369 9,035 10,830 7,332 8,533 9,900 9,869 11,053 16229 
REGISTERED NURSE ONLY--INFIRMIERES | 
AUTORISEES SEULEMENT cscccccccccccce 22 7,180 9,276 7,335 7,768 8,556 8,641 9,333 10,036 
REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH 
CeRTIFICATE--INFIRMIERES AUTORISEES 
AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE «e. 235 8,938 10,806 7,332 7,961 9,500 9,577 10,706 165229 
BACCALAUREATE DEGREE IN NURSING 
ONLY--BACCALAUREAT EN SCIENCES 
INFIRMIERES SEULEMENT ecccesccccsoce 10 81448 10,323 7,938 8,520 9,906 9,600 9,965 11,160 
BACCALAUREATE DEGREE AND PUBLIC 
HEALTH CERTIFICATE--BACCALAUREAT 
ET DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE ..... 27 91366 11,116 8,880 9,859 101500 10,565 11,160 12,120 
BACCALAUREATE DEGREE MAJOR PUBLIC 
HEALTH--BACCALAUREAT AVEC MENTION 
ENSHYGYENE  PUBLTIOUEL s ctete ete clerstetisisie ele 64 9,314 10,931 71377 9,900 10,753 10,740 11,616 141760 
MASTER*S DEGREE IN NURSING ONLY-- 
MAITRISE EN SCIENCES INFIRMIERES 
SEULEMENT seeeecesscecceccccccccccce 4 81909 10334 91830 9,830 9,906 10,083 9,912 10,692 
MASTER'S DEGREE AND PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE--MAITRISE ET DIPLOME 
ENSHYGEENE® PUBLIQUE: ac ces sents seco s - = = = + = = = = 
MASTER'S DEGREE MAJOR PUBLIC HEALTH-- 
MAITRISE AVEC MENTION EN HYGIENE 
PUBUNQUE Rsmineiclsotiesisclcle.e cine cairn cote e a 11,583 132413 | 11,160 11,439 13,788 13,129 13,788 14,406 


(1) INCLUDES NURSING ASSISTANTS--Y COMPRIS LES INFIRMIERES AUXILIAIRES. 


TABLE 1. ANNUAL SALARIES OF PUBLIC HEALTH NURSES(1) BY EMPLOYMENT CATEGORY 


2a, 


AND ACADEMIC QUALIFICATIONS =- CONTINUED 


TABLEAU 1. TRAITEMENTS ANNUELS DES INFIRMIERES D'HYGIENE PUBLIQUE(1) PAR CATEGORIE D' EMPLOI 
ET PAR NIVEAU DE FORMATION PROFESSIONNELLE — SUITE 


ESTABLISHED 
SALARY RANGE 


ACTUAL ANNUAL SALARY RATES PAID 
NUMBER == ae 
OF ECHELLE DE TAUX ANNUEL REEL DU TRAITEMENT 
EMPLOYMENT CATEGORY NURSES TRAITEMENTS 
rs a= ETABLIE 
CATEGORIE D*EMPLOI NOMBRE = — aa 
D* INFIR- MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES MINIMUM MAXIMUM QUARTILE MEDIAN MEAN QUARTILE 
-- -- MINIMUM == -- -- -- MAXIMUM 
MINIMUM MAXIMUM PREMIER MEDIANE MOYENNE | TROISIEME 
MOYEN MOYEN QUARTILE QUARTILE 
NO. = DOLLARS 
ASSISTANT SUPERVISOR-——SURVEILLANTES 
ADIORNTES taster sisisieisieleleicio'sis cicic's <0 6.c/eisieleo 179 85343 959935 69685 84235 9,100 9+220 10,060 12,042 
REGISTERED NURSE ONLY--INFIRMIERES 
AUTORTSEESMSEULIEMENIT us o\s.ctele/e cle sic'eje es 5 71403 8,941 64756 6,837 8,235 8,103 8,235 10,213 
REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE--INFIRMIERES AUTORISEES 
AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE ... 108 8,232 9,771 61685 87235 9,128 9,181 10,060 11,880 
BACCALAUREATE DEGREE IN NURSING 
ONLY--BACCALAUREAT EN SCIENCES 
INFIRMIERES SEULEMENT cccccccccccces 1 * x x * x * x x 
BACCALAUREATE DEGREE AND PUBLIC 
HEALTH CERTIFICATE--BACCALAUREAT 
ET OIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE ...-- 21 71846 99815 7,380 7,947 8,796 8,810 97488 10,236 
BACCALAUREATE DEGREE MAJOR PUBLIC 
HEALTH-—-BACCALAUREAT AVEC MENTION 
ENURYGHENEPUBET QUIE ‘sce sc siecle esse 6 s'0.0 40 8,619 10,169 7,596 81460 9,198 94470 10,212 12,042 
MASTER'S DEGREE IN NURSING ONLY-- 
MAITRISE EN SCIENCES INFIRMIERES 
SEUIBEMEN Mee! eels srelateve sievere cloisvele‘aletetetciers - - - - = - = = = 
MASTER*S DEGREE AND PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE--MAITRISE ET DIPLOME 
ENSHY.GHENE IPUBLTIQUE S <\erste'sclelsicroierele ele'e 1 * * * * * * x % 
MASTER'S DEGREE MAJOR PUBLIC HEALTH-- 
MAITRISE AVEC MENTION EN HYGIENE 
PURLIOWE Son6 saaoasousacod Soon oOoooS 3 107576 11,988 11,880 Awe 121042 11,988 5 127042 
STAFF NURSE (PUBLIC HEALTH)—- 
- INFIRMIERES-HYGIENISTES (HYGIENE 
BEPUD QUEM c clejcle elelelc elele's'e\e's'e sleleie e's eisisicle 39959 71274 91066 51708 71356 8,095 8,061 8,934 14,040 
REGISTERED NURSE ONLY--INFIRMIERES 
AUTORISEES SEULEMENT .cccccccccccces 531 6,581 8,324 51976 61926 7:505 71558 8,064 94754 
REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE--INFIRMIERES AUTORISEES 
AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE ... 21469 73297 94245 5,708 7,107 8,315 8,038 8+934 14,040 
- BACCALAUREATE DEGREE IN NURSING 
ONLY--BACCALAUREAT EN SCIENCES 
| INFIRMIERES SEULEMENT .cccccccccccee 96 7,169 8754 69372 79413 7,709 7,901 8,315 10,144 
BACCALAUREATE DEGREE ANU PUBLIC 
HEALTH CERTIFICATE-—-BACCALAUREAT 
ET DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE ...-- 189 7,387 91095 6,319 7,776 8,592 84455 94156 10,020 
BACCALAUREATE DEGREE MAJOR PUBLIC 
HEALTH--BACCALAUREAT AVEC MENTION 
br AYGTENE PUBLIQUE ccccsccccecccocs 670 79494 94233 69372 7,673 8,304 89451 9,084 10,920 
MASTER'S DEGREE IN NURSING ee ata 
MAITRISE EN SCIENCES INFIRMI ; ° : 
SEULEMENT cls cole cicls sicleccieescceccecce 2 * x * * * 
MASTER'S DEGREE AND PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE--MAITRISE ET DIPLOME 2 - . 
EN HYGIENE PUBLIQUE cccccccceecceses 2 * * * * x 
MASTER'S DEGREE MAJOR PUBLIC HEALTH-- 
MAITRISE AVEC MENTION EN HYGIENE a : K is > A 
PUBL OU Eur sisclelsicie\elo cicleinieis)s sisvelcloiess o ccs - - - 


'1) INCLUDES NURSING ASSISTANTS==Y COMPRIS 


LES INFIRMIERES AUXILIAIRES. 


TABLE 1. ANNUAL SALARIES OF PUBLIC HEALTH NURSES(1) BY EMPLOYMENT CATEGORY 
AND ACADEMIC QUALIFICATIONS - CONCLUDED 


TABLEAU 1. TRAITEMENTS ANNUELS DES INFIRMIERES D'HYGIENE PUBLIQUE(1) PAR CATEGORIE D'EMPLOI 
ET PAR NIVEAU DE FORMATION PROFESSIONNELLE — FIN 


=| “i 
ESTABLISHED 
SALARY RANGE ACTUAL ANNUAL SALARY RATES PAID 
NUMBER -- -- 
OF ECHELLE DU TAUX ANNUEL REEL DU TRAITEMENT 
EMPLOYMENT CATEGORY NURSES TRAITEMENT ETABLI 
CATEGORIE D'EMPLOI NOMBRE a rer AE 
D'INFIR- MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES MINIMUM | MAXIMUM QUARTILE MEDIAN MEAN QUARTILE 
-- -- MINIMUM -- -- -- -- MAXIMUM 
MINIMUM | MAXIMUM PREMIER | MEDIANE MOYENNE | TROISIEME 
MOYEN MOYEN QUARTILE QUARTILE 
i NO. DOLLARS 
STAFF NURSE(REGISTERED NURSE)-—- 
INFIRMIERES-HYGIENISTE (INFIRMIERES 
AUTORTSEES I os cocciee sicisiceccic'eis'e cieleicleieia 688 6,613 8,155 51720 6,760 7,350 7,339 7,812 10,000 
REGISTERED NURSE ONLY--INFIRMIERES 
AUTORISEES SEULEMENT <cccccccccwccce 674 6,520 8,086 5,720 61760 71338 7,322 75795 9,678 
REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH 
CERTIFICATE--INFIRMIERES AUTORISEES 
AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE ..-. 3 6457 84470 6,540 S66 9+200 8,313 orate 9,200 
BACCALAUREATE DEGREE IN NURSING 
ONLY--BACCALAUREAT EN SCIENCES é 
INFIRMIERES SEULEMENT .ccccccccccces 5 7,318 84499 62900 7,025 Tone 7,992 71840 10,000 
BACCALAUREATE DEGREE AND PUBLIC 
HEALTH CERTIFICATE--BACCALAUREAT 
ET DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE ...-- 4 7,128 9,120 7,620 71620 8,340 8,355 8,700 94120 
BACCALAUREATE DEGREE MAJOR PUBLIC 
HEALTH--BACCALAUREAT AVEC MENTION : 
EN HYGIENE PUBLIQUE .ccccccccccccce 1 * * * * * * * * 
MASTER'S DEGREE IN NURSING ONLY-- 
MAITRISE EN SCIENCES INFIRMIERES 
SCUMGEMEN Ons isietlorsicteie stints stalelsteiotele se stars - = - - - - - - - | 
MASTER'S DEGREE AND PUBLIC HEALTH | 
CERTIFICATE--MAITRISE ET DIPLOME 
ENPHYGRENED PUBISNQUE lelcleters o cterelsle's aiarete - - - - - - - - - 
MASTER'S DEGREE MAJOR PUBLIC HEALTH-- 
MAITRISE AVEC MENTION EN HYGIENE | 
PUBL TQUE cinicie.c cle cicwlc cle «cles vie alsiclcio cles 1 * * * * * * * * 
QUALIFIED NURSING ASSISTANTS, 
REGISTERED--INFIRMIERES AUXILI- 
AIRES QUALIFIEES, AUTORISEES cccccecee 251 45964 54760 51602 51956 61968 


(1) 


INCLUDES NURSING ASSISTANTS 


—- Y COMPRIS LES INFIRMIERES AUXILIAIRES. 
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TABLE 2. DIRECTOR, REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


TABLEAU 2. 


TYPE OF AGENCY 


GENRE D®ORGANISME 


NUMBER 
OF 
NURSES 
NOMBRE 
D'INFIR- 
MIERES 


STANDARD 
WORK 
WEEK 

SEMAINE 

NORMALE 
DE 

TRAVAIL 


MEAN 
MINIMUM 
MINIMUM 
MOYEN 


MEAN 
MAXIMUM 


ESTABLISHED 
SALARY RANGE 


ECHELLE DE TRAIT-— 
TEMENTS ETABLIE 


MAXIMUM 
MOYEN 


DIRECTRICEs INFIRMIERE AUTORISEE AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 


TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 


FIRST 


QUARTILE 


PREMIER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


MEAN 


MOYENNE 


THIRD 


QUARTILE 


TROISIEME 
wWUARTILE 


MAXIMUM 


CANADA ccccccccccesccccesescesescsoccs 


H & W CANADA--S.B.E-S- CANADA eeeee 
DND--MDN cecccccscccccccsecsccesese 
PROV DEPT OF HEALTH-— 

MIN PROV DE LA SANTE eeeccceeeces 
LUC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 
LOC,yCOUNTY-REG DEPT GF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG-~ 
LOC 8D OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 


NFLDe-—-Te-Ne ceccceccccccccccccseccces 


H & W CANADA--S.BeE-S- CANADA eeeee 
UND--MDN ccccccseccccccccrcescccccs 
PROV DEPT OF HEALTH-— 

MIN PROV DE LA SANTE eeccceeceece 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D'*HYGIENE LOC,MUN-VILLE} 
LOC; COUNTY=REG DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG.~ 
LOC ob OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 


ProEcle——-Le-Pe-Eo eoecccereccccccesece 


H & W CANADA--S.B-E-S~ CANADA coeee 
DND--MDN eeccccccccrcsccccccccccece 
PROV DEPT DF HEALTH-— 

MIN PROV DE LA SANTE eecsccccccce 
LOC»MUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE.~ 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 


NeSe--Ne-Ew coccccccvcccessecccoscsce 


H & W CANADA--S-eBeEeSe CANADA eeeee 
DND--MDN cocccccecccccsccccccecoses 
PROV DEPT OF HeALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE cecccccoecce 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE.~ 
LOCsCOUNTY-REG De PT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. 
LOC 8D OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
O.PeHe. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 


NeBe--No-Be coccccccccccccccscccccc te 


H & W CANADA--S.BeEeS. CANADA cece 
DND--MDN coccccccccccccccccccccceccs 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE coccccccccce 
LOC,;MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D' HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. 
EGCG 8D OF ED=-CONSELE SCOEATRENEOC. 
O.P.eH. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 


QUE. ccccccccccccecccscccescccvececce 


H & W CANADA--S.B.EeS. CANADA «weeee 
DND--MDN ceccccccccccccsccccscccces 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE ccccceccccce 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D* HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 
LGC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 


105482 


* 


91492 
10,326 
11,117 

* 
11,052 


54 


91364 


* 


9,903 


8,113 


9,134 


* 


11,594 


* 


11,509 
11,156 
11,887 
* 
12,082 


* 


11,250 


* 


* 


10,305 


9,113 


95471 


9,113 
8,996 
11,000 
* 
9,276 


* 


99396 


81996 


9,113 


81996 


97401 


97113 

9,101 

11,075 
* 


9,366 


9,113 


94113 


DOLLARS 


* 


a 


11,100 


* 


9113 
9,500 
11,500 
cs 
12,025 


* 


10,880 


9,113 


9,113 


9,418 


11,117 


* 


10,170 
11,056 
11;816 
* 
11,712 


* 


10,818 


9,795 


9,113 


9,304 


12,168 


*— 


10,650 
11,560 
11,943 
* 
12,698 


* 


91418 


9113 


121420 

15,120 

14,000 
x 


14,000 


12,180 — 


* 


* 


re ea 


14,000 


TABLE 2. DIRECTOR, REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


TABLEAU 2. DIRECTRICE, INFIRMIERE AUTORISEE AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBL IQUE 


ESTABLISHED 
SALARY RANGE 


ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 


NUMBER STANDARD 
WORK 


WEEK 


ECHELLE DE TRAIT- 
TEMENTS ETABLIE 


TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 


TYPE OF AGENCY 


SEMAINE 

NORMALE 
DE 

TRAVAIL 


NOMBRE 
O* INFIR- 
MIERES 


GENRE D'GRGANI SME 


MEAN 
MINIMUM 
MINIMUM 
MOYEN 


MEAN 
MAXIMUM 


FIRST 
QUARTILE 


— 
THIRD | 
MEDIAN MEAN QUARTILE 


MAXIMUM 
MOYEN 


PREMIER 
QUARTILE 


MEOIANE | MOYENNE|] TROISIEME 
QUARTILE 
aaa 


MAXIMUM 


DOLLARS 


ONT. cccccccccccccccccccccc cc cc ccccce 


H & W CANADA--S.B.E-S~- CANADA wesc = = - - - - - = = 
DIND SS MDN a tele eislclaicieretw eleiein cls o!sleloie ce cisie = = - - - - - = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MUNRO RO VED Es IUARS ANTE) ls cicic\classicteie.s. - = - - - - = = a 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 2 * * * * * * * x 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 


3522 11,373 12,209 10,450 11,100 11,952 12,132 12,405 15,120 


* 


SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. 7 33.7 11,117 11,887 11,000 11,075 11,500 11,816 11,943 14,000 


LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 


a 
# 


bd * * x * * * 


PS 


O.PeH. AGENCIES--AUT ORG D*'HYG PUBL 4 39-1 11,783 12,563 11,628 11,628 12,294 12,329 12,564 13,100 


MAN Siieje cicleieis eicieic sieccicicieisie vicic.clciaaicle.cieié = = - - - - - ~ a 


H & W CANADA--S.B.E.S~ CANADA cocce = = - - - = = = = 
DNDSSMDNine cisiciaieleiwiel <telslnio ciclo. isioieieieie c/o = = - - - - = cs = 
PROV VLEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE ccccccccccece = = - - - - - = = 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. S = - - - - - = = 
LOCsCOUNTY-REG OEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = > - - - - - = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = - - - - = = = 
O.PeHe AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = = - - - - = = = 


SASKe cocccccccccsccccccccccccccvcccs 


H & W CANADA--S.B.E«Se CANADA ceeee = = - - - = = = = 
DND--MDN ccccccccccccceccccccccsccs = - - = = 
PROV®DEPT OF HEALTH=— 

MIN PROV DE LA SANTE cccccccccece = = - - - - _ = = 
LOC»MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = o - - - - - = = 
LOC,;COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. 2 = - - - - - = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = > - - - - = =: = 
O.PeHe AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = = = - - - - - - 


ALTAc—-—-AL Be cocccccccccccccccccccccces 1 * * * * * x 


H & W CANADA--S.BeE-«S-e CANADA eoeee = = = = - - - - - 
DND--MDN cocccesccccccccccccvcccces = = = > = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE wcocccececes 1 2% * % * * * 
LOC,;MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = = = = 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D* HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = 2 = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = og = = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = = = = = 


BeCo--Cu-Be cccccccccccccccccccccccce = = = 


H & W CANADA--S.B.E-S~ CANADA eocee = = = = = 
DND--MDN cecccccevccccecccccccesces 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE ccoocccccecee = = = 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = = = 
LOC ,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,yCOMTE-REG. = = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = a = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL = > = 


YUKON ccccccccccccccccccccccccccecccs <= 


H & W CANADA--S.BeE«S- CANADA ceeee = 


NeWeTeo——-TeNeo Ue cocrcccceccceccececes 


H & W CANADA--S.BceE~-S- CANADA eeees 


- 26 - 


TABLE 3. ASSISTANT DIRECTOR (SERVICE), REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


TABLEAU 3. DIRECTRICE ADJOINTE (SERVICES), INFIRMIERE AUTORISEE AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


ESTABLISHED 


SALARY RANGE ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 


NUMBER STANDARD = aed 
OF WORK ECHELLE DE TRAIT- TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 
TYPE OF AGENCY NURSES WEEK TEMENTS ETABLIE 


SEMAINE 


GENRE D* ORGANI SME NOMBRE 
D* INFIR-| NORMALE MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES DE MINIMUM | MAXIMUM QUARTILE | MEDIAN MEAN QUARTILE 
TRAVAIL SS aay MINIMUM = 3 a= = MAXIMUM 
MINIMUM | MAXIMUM PREMIER | MEDIANE| MOYENNE | TROISIEME 
MOYEN MOYEN QUARTILE QUARTILE 


DOLLARS 


93649 11,281 8,372 8,667 92950 10,301 11,601 12,797 


CANADA cccccccecccsccccccccscccseccces 


H & W CANADA--S.BeE«Se CANADA eeoee * * * * x * * 
DND--MDN ccccceccceccccceeesscsescs = = - - - - — = 
PROV DEPT OF HEALTH-— 

MIN PROV DE LA SANTE cocceccceece 8,790 11,238 8,460 8,460 9,060 9,330 9,660 10,740 
LOC,yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE.~ 5 3562 94255 10,311 85372 8,601 99288 105106 10,413 12,797 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. 1 * x x * * * * * % 
LOC 8D OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 1 * x * * * * * * * 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 1 * % * * * * cd x * 

NFLD.s—--Te—Neo ccccccccvccccccccccoccces 3 40.0 8,460 11,736 8460 eee 8 +460 8,860 ece 9,660 


H & W CANADA--S.BeE~Se CANADA oeoce a oe cS = - = - - = = 
DND--MDN coccecccescccescssesccsscs = = - - - - - - = oe 
PROV DEPT OF HEALTH-— 

MIN PROV DE LA SANTE ceeccccccece 3 40.0 85460 11,736 8,460 coe 8,460 8,860 eee 9,660 
LOC,;MUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC»+MUN-VILLE.- = = - - - - - - = = 
LOC,yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-—- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = = - - - - - me = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = - - - - - = = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = = = - - - - - < = 


PrEwLe—-ILe—-Pe-Es ceoccccccccccccceccee = = = - - - - - - = 


H & W CANADA--S.B.E2S- CANADA .occe = = = = = = = ae 3 =. 
DND--MDN cocceccceccccercccccccccces = = = 7 oo = 7 = ‘3 a 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE coccesceccce = 5 = = = = % = = 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-—- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = = = = = = = a od 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. = > = = = = - = = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. a _ = = = =. 7 > i a 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL — = = = = 1 a <2 i Re 


NeSe-—NorEn cccccccccccccccccccccccce 1 * * * * x * * * * 


H & W CANADA--S.BeE«Se CANADA occoce = = = be = > = ae hl 5 
DND--MDN coccccccecccecccccccccccces = = = = ae > * pe a 
PROV DEPT OF HEALTH-— 

MIN PROV DE LA SANTE «woeececceece 1 * = * * * % * re * 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-—- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = i a a = + > i a = | 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. =f = = cs 7 = = ig a = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = a 5 = se Zz > n . _ 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL a = 7 = aa me ~ = ae 


NeBe--No-Be cocccccccccccccccccccccce S = = - =- - - - = - 


H € W CANADA--S.B.E.S. GANADA = scent z 2 - - ~ - - = * 
DMD AMON acs hs aban oc eee = s s - - - - - = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

Mit AROV OE LA SANTE Caseee tence = = 2 - - ~ - - = = 
LOC»MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = 2 - - - - - = - FF 
LOC sCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. 2 = 2 = - - - - “ = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 2 Z 4 = - - - - - Z 
D.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL = 3 E - - - - - = = 


QUE. ceccccccccccccccccccccccccccccces 2 * * * * * * * * * ) 


H & W CANADA--S.B.E-S- CANADA cece 1 * * x * * * * * * 
DND-—MDN cccccccccccsccsccccccccece - - = = - - ei = = - | 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE ceccccccccce = = ~ - - - - - - - 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOCyMUN-VILLE. 1 * * * * * * * * * 
LOC ,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = - - - - - = = = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = - - - - - - - - - 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL = - - - - - - - - - 
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TABLE 3. ASSISTANT DIRECTOR (SERVICE), REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


TABLEAU 3. DIRECTRICE ADJOINTE (SERVICES), INFIRMIERE AUTORISEE AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


TYPE OF AGENCY 


GENRE D*ORGANISME 


ONT. ccccccccccccccccccccccccccccccce 


H & W CANADA--S.B.E.S~s CANADA ceoee 
DNDI—MDNi tele eiclee.c'e claverel sts a's s'elsislsic'c cicis 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MINMPROV EDEMA SIANTEN torctels a1eic/eleleiele 
LOC,yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 
LOC;COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
OeP.He AGENCIES--AUT ORG D®*HYG PUBL 


MANe ccccccccccccccccccccccccccccccce 


H & W CANADA--S.B.eE~-S- CANADA eeoeee 
DND=SMDN) “cla clelec clclslsisicicls osicisiele siclee sé 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE CAVSANTE 2.0 ccc ccc coe 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOCsMUN-VILLE. 
LOC;COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
O.PeH. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 


SASK. cocccccccccccccccccccccccccccce 


H & W CANADA--S.B.EsSe CANADA ceoece 
DNO--MDN ccccccceccccccccecccccccce 
PROV DEPT OF HEALTH-— 

MIN PROV DE LA SANTE cccceccccccee 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 
LOC »,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
O.P.eH. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 


ALTAs—--ALBe coccccccccccscccccccccces 


H & W CANADA--S.B.E.Se CANADA ceoeee 
DND--MON cecccecccccccccccccccesece 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE cocccccccees 
LOC ,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC+MUN-VILLE. 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 


BeCo--Co Be cocccecsecsccccccccccccce 


H & W CANADA--S.B.eEeSe CANADA cece 
DND--MDN cecccccccssccccccccscccece 
PROV DEPT OF HEALTH-— 

MIN PROV DE LA SANTE aecccccccece 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-—- 

SERVICES D* HYGIENE LOCsMUN-VILLE.} 
LOC,yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 


YUKON cccccccccccccccccccccccccccoscs 
H & W CANADA--S.BeE~S- CANADA cecee 
NeWeTe—-TeNo Oe coccccccccccccsccccces 


H & W CANADA--S-BsE~-Se CANADA cece 


NUMBER STANDARD 

OF WORK 
NURSES WEEK 
NOMBRE SEMAINE 
D* INFIR- 


MIERES 


ECHELLE DE TRAIT- 
TEMENTS ETABLIE 


MEAN 
MINI MUM 


MINIMUM 
MOYEN 


11,363 


ESTABLISHED 
SALARY RANGE 


MEAN 
MAXIMUM 


MAXIMUM 
MOYEN 


12,069 


MINIMUM 


9,950 


ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 


TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 


FIRST 
QUARTILE | MEDIAN 


PREMIER | MEDIANE 
QUARTILE 


DOLLARS 

° 11,872 
* * 
* * 
* * 
* x 
* * 
* * 
* * 
* * 
* * 


MEAN 


MOYENNE 


11,539 


THIRD 
QUARTILE 


TROISTeMe 
QUARTILE 


MAXIMUM 


* 


5 oy 


TABLE 4. CONSULTANT (GENERALIZED)» REGISTERED NURSE, BACCALAUREATE DEGREE WITH A MAJOR IN PUBLIC HEALTH 


TABLEAU 4, CONSEILLERE (GENERALE)» INFIRMIERE AUTORISEE, BACCALAUREAT AVEC MENTION EN HYGIENE PUBLIQUE 


ESTABLISHED 


SALARY RANGE ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 


NUMBER STANDARD is a 
OF WORK ECHELLE DE TRAIT-— TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 
TYPE OF AGENCY NURSES WEEK TEMENTS ETABLIE 
GENRE D*ORGANISME NOMBRE SEMAINE 
Dt INFIR— | NORMALE MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES DE MINIMUM | MAXIMUM QUARTILE | MEDIAN MEAN GUARTILE 
TRAVAIL = =a MINIMUM = =e coo aS MAXIMUM 
MINIMUM | MAXIMUM PREMIER | MEDIANE| MOYENNE |] TROISTIEME 
MOYEN MOYEN QUARTILE QUARTILE 


DOLLARS 


37-1 10,427 12,917 97848 12,125 121660 12,691 12,660 14,760 


CANADA cocccccccccccscccccccccsesecces 


H & W CANADA--S.BeE«S- CANADA oeeee = = = = - - - =, a 
DND--MDN ccccccccccccccccecsesersess 
PROV DEPT OF HEALTH-—- 

MIN PROV DE LA SANTE coccccoseoce 8 37-8 107620 133204 12,192 12,660 | 121660 13,126 12,660 14,760 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-—- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE-~ 2 * * x * * * * * * 
LOC ,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-—- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG.~ = - = - - - - - = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = - - - - - - a = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL == es = = - - - - 4 = 


NFLDe—-Te-Neo cocccccccccccccsccccocccs 


H & W CANADA--S.BeE«Se CANADA ceoees = = = - - - - - = a 
DND--MDN ccvceccccccccccceccceccccce = = = - - - - - = = 
PROV DEPT OF HEALTH-— 

MIN PROV DE LA SANTE coccceccccce = = = - - - - - eo = 
LOC,»MUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = — = - ~ - =- = = 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = — - = - - - = Ss 
LOC 8D OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = ss = - - - - = = 
O0.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL = ms = = - - - - = = 


PeEeLe—-Le—Po-Eo eocccccsccccccccccce 


H & W CANADA--S.BeE.S- CANADA cccce = a - - - - - - = = 
DND-—-MDN cccccccccccccccccccesccese = = = - - - - - a = 
PROV DEPT OF HEALTH-— 

MIN PROV DE LA SANTE cocceccccecse - - - - - = = = = = | 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = - ~ - - = = & 
LOC,yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = - - - - - - - = | 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - - - - - - = = = (= | 
O.PeH. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL > = = - - - - = = 3 


NeSe-—-Ne Eo coccccccccccccccecvcccocce = = - - - - - - - - 


H & W CANADA--S-B.E-S- CANADA cecce = = = = = = - = a | v 
DND--MDN cocceccosccccccecesesccccce = = = = = = ae 5 > i? 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE coscceccecece = = = * zz = a 3 ai = 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = = = = - = a = a 
LOC yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = = = = = = a <i 5 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = = = a 7 = = S 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL = = ae = co = a = i S 


NeBe--Neo-Be coccccccccccccccvccccccces = a = = - - - - = - 


H & W CANADA--S.B.E.S- CANADA esooe - - - - - = - - - - 
DND--MDN ccccccccccccccccccesccccce = = - - - - - - - - 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE ccccccccecee - - = = = = = a = cas 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. > = - - - - = = - = 
LOC ,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. — = - - - - = - = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = - - - - - - - - - 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL = - - - - - - - - - 


QUE. coccccccccccccccccsccccccccccsce =- - - - - - - - - - 


H & W CANADA--S.B-E-S-e CANADA .eeee - - - - - - = ca = = 
DND--MDN cecceccccceccccccsscccccce = - - - - - = = = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE cecccccsvcce = = - - - - = 2 2 iS 
LOC yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = - - - = z - = oa 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = - - - - - - - a = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = - - - = = == = = a 
O.P.He AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = - - - = = = _ = = 
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TABLE 4, CONSULTANT (GENERALIZED), REGISTERED NURSE, BACCALAUREATE DEGREE WITH A MAJOR IN PUBLIC HEALTH 


TABLEAU 4. CONSEILLERE (GENERALE), INFIRMIERE AUTORISEE, BACCALAUREAT AVEC MENTION EN HYGIENE PUBLIQUE 


ESTABLISHED 
SALARY RANGE 


ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 


NUMBER STANDARD 


ECHELLE DE TRAIT- 


WORK TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 
TYPE OF AGENCY WEEK TEMENTS ETABLIE 
GENRE vb" ORGANI SME NOMBRE SEMAINE 
D*INFIR-| NORMALE MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES DE MINIMUM | MAXIMUM QUARTILE | MEDIAN MEAN QUARTILE 
TRAVAIL oS = MINIMUM os ie ai a MAXIMUM 

MINIMUM | MAXIMUM PREMIER | MEDIANE | MOYENNE| TROISIEME 

MOYEN MOYEN QUARTILE QUARTILE 


ONMclt eiseccisicicsielsisclaceecoeclcceccaceece 2 * * * * * * * * * 


H & W CANADA--S.B.E-S. CANADA o.eee = = - - - - - Zs = = 
DNO SG aMUN tale! slaisisisisisisisiole (cle sere eit 'e(elere o' 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

BNE: RON MD EMEA SANTIE Ss cie.c cose ee 6 = = - - - - - = = 2 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 2 * * * * * * * Pa 4 
LOC yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = - - - - - S = = 
LOC nb OF EUL--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = a = = - - - =- = =! 
O.P.He AGENCIES--AUT ORG D®HYG PUBL = = = - - - - = = = 


MANe cccccccccccccccccccccccccccccccs B) 40.0 9,912 12,660 12,660 12,660 121660 12,660 12,660 12,660 


H & W CANADA--S.B.E.S. CANADA eecee = =z = = = - - - - - 
DND I MDNE eleteleisisicisicisimlesisiciciem sic tele eisie = = = = = = - = - - 
PROV POET SOESHeALTH=— 

MINS ROVEIDES IAS ANTE Wejetetsce clase 66 5 40.0 9,912 12,660 12,660 12,660 12,660 12,660 12,660 12,660 
LOC y»MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SeRVICES D'HYGIENE LOCsMUN-VILLE. = = = = = = - = = = 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = 2 = = = = = = = 
LOC 60 OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = = S = 3 4 — - 
O.PeH. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = = = = = = = = ie = 


IAS Kiel feleieiatels ©\eis\sislelelsiaisicie'e sie\sieisleteresicice 1 * * x * 


H & W CANADA--S.B.E.S. CANADA eee = = = aries = = = = 2 ‘ 
ONDE OMDN gm Mee asreme ne seen sen ae - - - - - - - - - - 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE ...eeceeeese 1 x * x x * * * * x 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC;MUN-VILLE. - - = - = = = & - 2 
LOCyCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. - - = = = a = = = zs 
LOC @D OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - ~ = = = < = 2 x 2 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL - - - = a x = ig _ Z 


ALTA. ——-ALBe ccccccccccccccccccccccccs 


H & W CANADA--S.B.E.S«- CANADA cece. = = = 2 = & = 2 3 * 
DND= MON De Me tiemiciem eames. toate cs meses = = = x 
PROV DEPT OF HEALTH-- 
MUNEPROVADE LA SANTE .-<cceccsc ce = = S = 2 a _ ss m 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = 2 a = es im 4 z 
LOC ,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. - = = = = 2 = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = £ 2 e 2 
0.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL = = 2 = = 2 


BeCo--Co- Be ccoccccccccccccccccccccece 72 * * * * * % * * * 
H & W CANADA--S.B.E-S. CANADA woeee ca = - - - - é = = % 
DND--MDN coccccccccccccrcccccesccce ca = - - - - 

PROV DEPT OF HEALTH-- : 
MIN PROV DE LA SANTE cocceccccoee 2 * * * a x * * * 


LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE} = = = = 
LOC ,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-— 
SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = 


YUKON cocccecccccccccccscecceccescccs 


H & W CANADA--S.B.E~S- CANADA cece 


NeWeTe--TeNe-Oe ecoccvvccccesccccvccces 


H & W CANADA--S.BeE-S- CANADA cooee 


TABLE 5. CONSULTANT (SPECIALIZED)» REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


TABLEAU 5, CONSEILLERE (SPECIALISEE), INFIRMIERE AUTORISEE AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


eee 


ESTABLISHED 


SALARY RANGE ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 


NUMBER STANDARD ee a 
OF WORK ECHELLE DE TRAIT-— TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 
TYPE OF AGENCY NURSES _WEEK TEMENTS ETABLIE 
GENRE D'ORGANISME NOMBRE SEMAINE 
D*INFIR— | NORMALE MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES MINIMUM | MAXIMUM QUARTILE | MEDIAN MEAN QUARTILE 
SS re MINIMUM == = a =o MAXIMUM 
MINIMUM | MAXIMUM PREMIER | MEDIANE | MOYENNE| TROISIEME 
MOYEN MOYEN QUARTILE QUARTILE 


DOLLARS 


9,110 11,068 91216 91647 10,795 10,689 11,272 12,058 


CANADA coccccccccccsccccccccsccsccecs 


H & W CANADA--S.B-EeS- CANADA coeee * * * * * * * x 
DND--MDN cceccccccccscrcrssesccsses = = - - - = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

* * * * * * a * 


MIN PROV DE LA SANTE ccscccceeece 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D®*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 4 34.4 9,317 | 111426 9,791 9,791 iUle4+2omlel ls has 12,058 12,058 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'HYGIENE LOC+COMTE-REG. - - = = = = = z 2 < 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - = = 2 = se = =; 2 = 
O.PeH. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL - - - = a = = ms bs = 


NFLDe--Te-Ne coeccccccccccccccccccoce = oS 2 - - - - - = ee 


H & W CANADA--S.BeE«Se CANADA ceoee = = - - - - - = ae = 
DND--MDN cccccccccccccceccssssccecs 
PROV DEPT OF HEALTH-— 

MIN PROV DE LA SANTE ecocccccccece = = - - - - - - = = 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = - - - - - - = S 
LOC»sCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG~ oe = - - - - = = = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = - ~ - - - - = = 
O0.PeHe AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = = = = - - - - 4 a 


PrEeLe——-Le—Peo-Eo ecoccccccccccecccccce 


H & W CANADA--S.B.E.S- CANADA cocee = = o- - - = = a = > 
DND--MDN ccccccccccccccccccceccescce = = - - - - - - eb eS 
PROV DEPT OF HEALTH-— 
MIN PROV DE LA SANTE ccocccecccce = = = = - - = - - = 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE-~ co = - - - - - = os = 
LOC ,yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-—- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. o = = - - - - - = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = 3 - - - - - - s ca 
O0.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = = - - - - - = =) = 


NeSe--Ne Eo cocccccccccccccccccscccce 


H & W CANADA--S.B.E-Se CANADA ecocece = = = = Ce oe = = = = 
DND--MDN coccccccvsccccrcccccccccees = oo = = = = rz 5s = = | 
PROV DEPT OF HEALTH-— 
MIN PROV DE LA SANTE eeeccccccces = = = = = = = = = = 
LOC yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- | 
SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE.} = = re Fs = be = = = = 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- | 
SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. = oS = = = = = = = — 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = = = = = = = = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = = Se = = =< = oo = = 


NoBe-—-Neo Be cccccccccccccccsccccccece = = - - - - - - - - 


H & W CANADA--S.B.E~-S- CANADA «eee = = = = i cs a = oi - 
DND--MDN ccccccccscccccccccccccccce = = is + a 7 Oe i pr, = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE cocccccccece = = = = = = e [s a - 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC,yMUN-VILLE}~ a ee =< = = > ae ra = = | 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = = = = = = ae < 2B 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. ari = = = r = ed = is = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = a = = = a a i - =i 


QUE. cccccccccvccccccccsccccccscccccs = - - - - - - - - - 


H & W CANADA--S.8.E.S~ CANADA ....- = = = z= = s a = s re 
NDS MDNGS ee ee oboe olen eo cence s 2 = is = a = m = = | 
PROV DEPT OF HEALTH-- 
MIN PROV DE LA SANTE ccccccccccce - = = = = = = = = = 
LOC ,;MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = es a a 2 - B of = = 
LOC+COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC, COMTE-REG. = 2 g s as A 3 a ef 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = a : é: = a Ss 2 s = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = 5 E: = iy E ASF) | - a syse 
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TABLE 5. CONSULTANT (SPECIALIZED), REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


TABLEAU 5, CONSEILLERE (SPECIALISEE), INFIRMIERE AUTORISEE AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


ESTABLISHED 
SALARY RANGE 


ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 


NUMBER STANDARD = aa 
OF WORK ECHELLE DE TRAIT- TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 
TYPE OF AGENCY NURSES WEEK TEMENTS ETABLIE 
GENRE D* ORGANI SME NOMBRE SEMAINE 

D*INFIR- | NORMALE MEAN MEAN FIRST THIRD 

MIERES DE MINIMUM | MAXIMUM QUARTILE | MEDIAN MEAN QUARTILE 

TRAVAIL aes = MINIMUM oe ax aS = MAXIMUM 
MINIMUM |MAXIMUM PREMIER | MEUIANE |} MOYENNE| TROISIEME 
MOYEN MOYEN QUARTILE QUARTILE 


NO. HRS. DOLLARS 
ONMtatalereleiciaiwis'alclole c\cle eieleie win oom, 0lslels ots 6 3 35.6 10,384 | 11,990 11,010 coe 12,058 11,708 eos 12,058 
H & W CANADA--S.B.E~.S- CANADA cccee = = - - - - - = = a 
DND SMD Ninerolivisiorecrelsleleleteis cis ssl cisievere «sie = - - - - - - = = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 
RUENE PROMS DE SISA CSIANTIEGS cete:c:e1s erelete.e's 6 1 * * * * * * * * * 
LOC ,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 2 * x x * * * * * * 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = - - - - - = = = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = - - - - = = Ss i 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL - = - - - - - - = = 
WAN iieereistevee\sloisisleleieialelcicleic eisiaiclelcin’e s 16s 1 * * * * * * * x * 


H & W CANADA--S.B.E.S. CANADA 2.20. - - - - = = 2 = = = 
DND= CMON tie crsiticcice cares cee clon vcs - - - = = - = = = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MUNMBROVEDED DATSANTIEM ssc ce crete clelcs i * x x x x x * x x 
LOC,yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. - - - - - - - - - - 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH—- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. - - - - - - - - - - 
LOC 8D OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - - - - - - - - - - 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL - - - - - - - - - - 


SINSING Goo GSGb C665 605 6u0 GonOoO4OnDEOeS S 


AG WE CANADA——S.BSEsSs CANADA cece = = - - = - - _ a = 
DNDESMDNG sleraialeieisiesjetelsto\sto elelsis|sielelsiele ¢ = - - - = = a 
PROV DEPT OF HEALTH-- 
MIND RROV SDE EAT SANTE® 2s cleclasieise co = = - - - - - 2 4 = 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = - - ~ - - = = = 
LOC yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'HYGIENE LOC,yCOMTE-REG. = = - - - - - = 2 A 
LOG BD OF ‘ED--—CONSETt SCOLATRE LOC. = = = - | - - - - - - 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL a = = =~ - - - - - - 


ALTAe—--ALBe cocccccccccccccccccccccce 3 35.6 8,209 101347 99791 eee 93900 10,162 coe 10,795 


WH & W CANADA--S.B.E<S. CANADA ceccece 1 * * x * * * * * * 
DND=—MON ceicccccceccsccsesscoveceees - - - - = = oo = = ae 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MENS PROVIDE UIUA CSANT IE! cic0.0c ecisicclee - - - - = os be 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 2 * * * x * * * 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. - - ~ - = - = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - - - - - - - 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL = = - - - - - 


BeCeo--Co-Beo  cccccccccccccccccccaccoces = = - - - = 


H & W CANADA--S.B.E.S- CANADA eeeee = = - - = = = 
DND--MDN cecccccesccccccccccciccces = = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE ceccccceccece = = = - 
LOC,yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = > = = 
LOC ,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. > = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = 
O.P.He AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = = = 


YUKON coccccccccccccceccccccccccccccs 


H & W CANADA--S.BeEeS. CANADA eee 


NeWeTe—-TeNo Oe eccccccccccccccccccce 


H & W CANADA--S.BeE-S- CANADA coves 


a 2 


TABLE 6. SUPERVISOR, REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


TABLEAU 6. SURVEILLANTE, INFIRMIERE AUTORISEE AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


ESTABLISHED 


SALARY RANGE ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 
NUMBER | STANDARD -- a 
OF WORK ECHELLE TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 
TYPE OF AGENCY NURSES WEEK DE TRAITEMENTS 
es es 23 ETABLIE 
GENRE D*ORGANISME NOMBRE | SEMAINE 
D*INFIR- | NORMALE MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES DE MINIMUM | MAXIMUM QUARTILE| MEDIAN MEAN QUARTILE 
TRAVAIL -- -- MINIMUM -- -- -- oa MAXIMUM 
MINIMUM | MAXIMUM PREMIER | MEDIANE| MOYENNE| TROISIEME 
MOYEN MOYEN QUARTILE QUARTILE 


DOLLARS 
CANADA ecccccccccesccceseccoscccscscs 235 36.0 8,938 10,806 79332 72961 9,500 99577 10,706 16,229 
H & W CANADA--S-BeE-S- CANADA coeee 55 38.5 8,372 12,165 79367 7,961 8,533 9,047 9,900 16,229 
DND--MDN cocccccccccccccccccccccess = = = = = - ~ - - - 
PROV DEPT OF HEALTH-- 
MIN PROV DE LA SANTE cccccccccses 91 37.0 8,393 10,179 77388 77388 8,196 9,069 9,912 139440 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC»MUN-VILLE.- Si 34.6 9,067 10,737 8,121 8,898 10,692 10,477 11,510 12,600 
LOC,;COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-— 
SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. 29 BSc 9,390 10,862 8,157 97521 10,176 10,202 10,704 12,000 
LOC 8D OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 1 * * * * * * * * * 
O0.PeHe AGENCIES--AUT ORG D'*HYG PUBL 8 37-5 8, 646 11,049 Ty 332 10,008 11,490 10,738 11,820 11,820 
NFLDe——-Te—No ccoccccccccccccscccccccce 2 * * * * * * * * * 


H & W CANADA--S-BeEeSe CANADA ceocee - - - - - - = = = = 
DND--MDN cocsccccccssccccccccecccess - - - - - - = = = 2 
PROV DEPT OF HEALTH-- 
MIN PROV DE LA SANTE cecccccoccees 2 * * * * * %* * * 5 
LOC»MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 5 
SERVICES D®'HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = - - - - = = 4s = 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-— 
SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. =~ a - - - - = = = a 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = - - - - - = = = = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL = - - - - - = ee 3s = 


PLE.~T.--lL<—-Pe-Eo cocccccccrvccssscccse 2 * * * * * * * * * 


H & W CANADA--S-BeE-Se CANADA cecee - = - - - - = = = = 
DND--MDN cccccccccccccccscccccccces = - - - - - = = = az 
PROV DEPT OF HEALTH-— 
MIN PROV DE LA SANTE cocceccccoes 2 * * * * * * * * * 
LOC »MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'*HYGIENE LOC»MUN-VILLE. = - - - - - eS = = = 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- | 
SERVICES D*'*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = - - - - - - = = = 
LOC 6D OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - - - - - - - & = = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL - - - - = = = = = £ | 


NeSe--Neo-Eo ceoccccccccccccccccccccoce 6 40.0 8,400 9+900 92120 9,300 9,900 9,700 9,900 91900 


H & W CANADA--S.B.E.S. CANADA .ecee - - - - - - - - - - 
DNO==MONii crete iclute co otioteleteteeniotemiereeio sis - - - - - - - - - = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 
MING PROVEDESLAUSANTE osteicciceiecicle ne 6 40.0 8,400 9,900 9,120 9,300 9,900 9,700 9,900 9,900 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE} - - - - - - - - - = 
LOC;COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. - - = = = = = = = a5 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - = = = = = = i us = 
0.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL - = = = = = = x = Bs 


Ne Be-—Ne Bo cccccccsececccccccccccece 2 * * * * * * * * * 


H & W CANADA--SeBeEeSe CANADA cocce = - - - - - = = = = 
DND--MDN cccccccecccccccccccccccccs - - - = - - - - - - 
PROV DEPT OF HEALTH-—- 
MIN PROV DE LA SANTE ccccccccccee 2 * * * * * * * * * 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'*HYGIENE LOCyMUN-VILLE. - - - - = — = > = = 
LOCyCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- | 
SERVICES D*HYGIENE LOC,;COMTE-REG. - - - - - - - - - - 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - - - - = - - - - - 
O.P.e.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL - - - - - - - - - - 


QWes AgaocbdboSondod doococonccbaocda6 61 34.6 71443 9,617 71332 7,388 79388 72961 8,121 12,400 
SND arn lata hag? aa es ag 3 37.5 81411 121400 81983 91403 10 166% 101675 10,664 121400 | 
PROV DEPT OF HEALTH-- . 
ee rege Chas NLS ree tga rc 42 32.5 67188 7,388 7,388 71388 7,388 7,388 7,388 71388 | 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 12 33.3 7,512 81952 8,121 8,121 8,880 8,621 8880 8,880 , 


LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = = = = a ¥ = a i 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = - = 2 = = = 3 ¢ 
O.P.He AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 2 * * * * * * * * = 


- 33 - 


TABLE 6. SUPERVISOR, REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


TABLEAU 6. SURVEILLANTE, INFIRMIERE AUTORISEE AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


ESTABLISHED 
SALARY RANGE 


ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 


NUMBER STANDARD 


ECHELLE 


WORK 
TYPE OF AGENCY eex BE Tah renee TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 
ee == ae ETABLIE 
GENRE D*ORGANISME NOMBRE SEMAINE 
D* INFIR-| NORMALE MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES DE MINIMUM | MAXIMUM QUARTILE | MEDIAN MEAN QUARTILE 
TRAVAIL wees a MINIMUM -- -- -- -- MAXIMUM 
MINIMUM | MAXIMUM PREMIER | MEDIANE| MOYENNE| TROISIEME 
MOYEN MOYEN QUARTILE QUARTILE 
DOLLARS 
OMS POGOQOROBOOD OOOOOCOOO CHOCO OOOCOIE 9,668 11,255 8,157 10,176 109844 10,875 11,510 122475 
H & W CANADA=-S.B.E~.S. CANADA cocce * * * * * * * * 
DND==MDN weteletelelevelsieistetelere)sie/eieleieis!eye.eles - - - 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV SDEMBA ISANTIE: «cle:ciererersse:cie.eis * Es * * * * * * 
LOC,yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D* HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 26 34.9 9,829 11,623 10,374 11,062 11,510 11,494 11,942 125475 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. 29 35.1 9,390 10,862 8,157 9,521 10,176 10,202 10,704 12,000 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 1 * * * * * * x * * 
O.P.sHe AGENCIES--AUT ORG D*"HYG PUBL 5 38.7 9,714 11,790 10,008 105461 11,820 11,457 11,820 11,820 

LANG BOO D OOOO ODOOOCOD OOO OOOO ORR SOS 18 37-5 8,140 10,092 To716 9,186 9,912 9,522 95912 10,128 
H & W CANADA--S.B.EeS. CANADA .ecee - = - - - - - - - - 
DNB MON dsteletsis elelelele clsielarelelelelelersie/sie/ oe = = - = = = — - - = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MUN PPROVEDE SEASSANT Elsie o.0;o-elo.0.0 orcs 5 40.0 73776 9,912 71776 8,892 93912 9502 9,912 9912 
LOCsMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 2 * * * * * ais * * * 
LOC ,»COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,yCOMTE-REG. = = = = = = = = = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = = = = = = = = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 1 * * SS * Be % * * * 

SAS Ke. velcic'e,s o:0100's000.00'cle1e o10.se[6s cee sieee 6 36.3 8,676 11,076 11,076 11,076 11,076 11,076 11,076 11,076 
H & W CANADA--S.BsE.S. CANADA cece = S = = = > = a fe’ 3 
DIND=—MDON)|\ cislein'sislslcie'sisicisls elects e' cisisicicicle = = 2 = = = = = = = 
PROV DEPT OF HEALTH-— 

MIND PROV DE TEASSANTIE Siow ewe cecccce 6 36.3 8,676 11,076 11,076 11,076 11,076 11,076 11,076 11,076 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. S = = = = = = = = rs 
LOC y,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 


SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = = - - - - = S = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. a = = - - - - = = = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = = - - - - - 5 = = 


ALTA.-—-ALBe ccccccccccccsecccccccccecs le) 35.9 81246 107016 89196 8,905 9,396 9,569 105214 11,937 


H & W CANADA--S.B.E~eSs CANADA «wecee = - - - - - = = = = 


DND--MDN cccccccccccccccccccsccccce 


PROV DEPT OF HEALTH~- 


MIN PROV DE LA SANTE cecccccocces 5 36.5 84433 10,175 85196 81496 91484 99775 94770 11,937 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D* HYGIENE LOCyMUN-VILLE.~ 8 3464 tT: 1t9 91618 8¥905 8,905 8,905 91439 10,331 10,331 


LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = - - - - = — = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 2 = - - ~ - = a = 
O.P.eHe AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = = - - - - = = = 


BeCe--Co Be ccccccccccccccccccccccces 16 3722 10, 764 14,089 12,400 12,600 139440 135326 135440 169229 


H & W CANADA--S.B.E.S. CANADA eeeee 3 37.5 9,794 169229 127400 eee 12400 135676 eee 169229 


DND--MDN cocccecccccccrccesccccccces — = - - - - - = 
PROV DEPT OF HEALTH-— 
MIN PROV DE LA SANTE cccccccccccs 10 37.3 11,028 13,440 137440 135440 139440 131440 131440 139440 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'*HYGIENE LOC,yMUN-VILLE. 
LOC ,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*'*HYGIENE LOC,yCOMTE-REG. 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 


12,600 eee 12,600 12,600 eee 121600 


115472 12,600 


YUKON cecccccccccccccccccccsocccccces 
H & W CANADA--S.B.E.S- CANADA cocce 
NeWeTe--TeNeo Oe cocsccccccccccccccoces 


CANADA «secee 


H & W CANADA--S.B.E.S.~ 


= 34 = 


TABLE 7. ASSISTANT SUPERVISOR, REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


TABLEAU 7. CONSEILLERE ADJOINTE, INFIRMIERE AUTORISEE AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


ESTABLISHED 
SALARY RANGE ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 


NUMBER STANDARD <= = 
OF WORK ECHELLE DE TRAIT-— TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 


TYPE OF AGENCY NURSES WEEK TEMENTS ETABLIE 


GENRE D*ORGANISME NOMBRE | SEMAINE |” | y ali ail ] 

Dt INFIR-| NORMALE MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES DE MINIMUM | MAXIMUM QUARTILE | MEDIAN MEAN WUARTILE 

TRAVAIL == == MINIMUM == == al -- MAXIMUM 
MINIMUM | MAXIMUM PREMIER | MEDIANE | MOYENNE| TROISIEME 
MOYEN MOYEN QUARTILE QUARTILE 


I | it 


DOLLARS 
CANADA cocccccccscccceccccccccscccccs 108 208) 8,232 9,771 61685 85235 9,128 9,181 10,060 11,880 


H & W CANADA--S.BeE~«Se CANADA eeeee 4 37-5 8,600 10:940 9,900 9,900 10,060 10,225 10,060 10,880 
DND--MDN ccccccccccerccscerccsesess = = = = > = = = = 
PROV DEPT OF HEALTH-~- 

MIN PROV DE LA SANTE coeccecesccs 16 35.3 9,152 105324 8,760 8,760 94282 10,038 11,436 11,880 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGiENE LOCyMUN-VILLE. 20 35.2 8,607 91836 62685 8,235 94495 9,519 107962 10,962 
LOCyCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. 16 34.5 8,232 91534 7,600 9,000 94183 9,232 9,500 10,213 
LOC 8D OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = = = = — = 
O0.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 52 Slee) 7,581 9,556 62924 79593 81430 8,692 9,504 111136 


1 * * * * * DS * x * 


NFLDe-—-Te—Neo eccccccecccccscccccoccce 


H & W CANADA--S-BeE~S- CANADA eesee = = = - - - - - = Bess 
DND--MDN ccoccccccccccccccesssccceces 
PROV DEPT OF HEALTH-— 

MIN PROV DE LA SANTE ecccecccesee = = - - - - - - = a 
LOC,yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE~ = a - - - - - = = = 
LOC ,»COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = = - - - - - an = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. > - - - - - - = = = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 1 * * * * * * * x * 


PrEsLe--Le-Pe-Es eocccccccccececcccse S 2 os = - - - - = = 


H & W CANADA--S.B.E.S- CANADA cecee = = ; = - - - - - - - 
DND--MDN coccccccccsccccccccescooce 
PROV DEPT OF HEALTH-—- 
MIN PROV DE LA SANTE coccecccecee a = = = = - - - - - 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE.~ = = oy = = - - - - - 
LOC,yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-— 
SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. > = = = - - - - - - 
LOC BD OF ED-~-CONSEIL SCOLAIRE LOC. - = - - - - - - - - | 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 3 a = = = > = = - - 


NeSe--Neo Eo cocccccccscscccccecceccce ©) 37.5 65924 92192 63924 63924 79248 71464 72572 9192 


H & W CANADA--S.8.E-S~- CANADA cece = = = = = = 5 = = = | 
DND--MDN cccccccceccscccccceccccces = = = = a = > = =: = 
PROV DEPT OF HEALTH-— | 
MIN PROV DE LA SANTE coccccccccce 2 = S = = = = = = = 
LOC,yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. cs = = = = 2 = = = = 
LOC»COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-— | " 
SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = = = = = = = Ge = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = a = = = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 9 3725 61924 91192 61924 61924 77248 71464 7,572 9-192 | 


Ne Ber-—NorBe cocccccccscccccccccccccce 12 36-9 7,170 9,018 7356 8364 85760 85536 8+760 81940 


H & W CANADA--S.B.E.S~* CANADA seece = = z = = = = - 2 - | 
HDS MONE Cation ae. ene eee 2 me = 2 : 3 z - - - 
PROV DEPT OF HEALTH-- | 
HIN PROV'DE (LA SANTE s.cccekcacee 8 a8) 7,320 | 8,760 | 8760 | 8,760 | 8760 81760 81760 85760 aa 
LOC»MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = 2 2 . . - r 3 2 F 
LOCyCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. - - = 2 é 2 3 = 2 - 
LOC 8D OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = z 2 a = 7 = = E = 
0.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 4 37.5 7,020 | 9,276 | 79356 | 77356 | 82028 8,088 8364 84940 


QUE s cocccccccccccccccccccsccccccccce 13 35-5 6,931 8,330 69685 77593 8,235 72992 8,235 85425 


H & W CANADA--S.B.EsS. CANADA «eeee = = = 33 2 = x = 2 = | 

DNO==MONGiniaasicce niece cals s os ccs acces A = E = = a = = ss S 

PROV DEPT OF HEALTH-- | 
MIN PROV DE.LA SANTE cesscccvecse = = = = = = = = = = 

LOC yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC, MUN-VILLE. 5 33.5 6,685 8,235 67685 7,072 8,235 7,925 8,235 8,235 

LOC ,»,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = = E = e = = = s 

LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = s A = a i = = = es ! 


O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 8 EGS) Ty177 84425 79593 75593 8,113 8,035 81425 81425 | 


TABLE 7. ASSISTANT SUPERVISOR, REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


TABLEAU 7. CONSEILLERE ADJOINTE, INFIRMIERE AUTORISEE AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


=). 


ESTABLISHED 
SALARY RANGE 
ECHELLE DE TRAIT- 

TEMENTS ETABLIE 


ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 
NUMBER = 


OF 
NURSES 


STANDARD 


WORK TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 


TYPE OF AGENCY 


GENRE D*ORGANISME 


NOMBRE 
Dt INFIR- 
MIERES 


WEEK 


SEMAINE 

NORMALE 
DE 

TRAVAIL 


MEAN 
MINIMUM 


MINIMUM 
MOYEN 


MEAN 
MAXIMUM 


MAXIMUM 


MINIMUM 


MOYEN L 


FIRST 
QUARTILE 


PREMIER 
QUARTILE 


MEDIAN 


MEDIANE 


MEAN 


MOY ENNE 


THIRD 
QUARTILE 


TROISIEME 
WUARTILE 


MAXIMUM 


ONT. 


MAN. 


SASK. 


ALTA.--ALB. 


B.C.--C.-B. 


YUKON 


NeWeT.--T.N--O-~ 


weer eereeseseerececsreseccececcecsscces 


a & W CANADA--S.BeE.S. CANADA 
DINOS MDNikelsrs\eiwislelslefelsie\s/6) 00's eleic.e/e-sicie'e 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

UNE TRON: WIEN SNE? Bag eaOOe meee 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 
LOC,yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. 
LOC 8D OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
O.P.sH. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 


eceee 


eeoeeeeereeseecsesecvoesexseccccecscce 


H & W CANADA--S.B.E.S. CANADA 
DN eet Ni Mere ofeleis loleie.sivie.sieis fea leisicisc.cfete 
PROV -DEPT OF HEALTH-- 

MTN SIPiRON/ mle SLAC ISIANIEtietete,o stetale cio .e.6 
LOC»MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SeRVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
O.P.H. AGENCIES--AUT GRG D*HYG PUBL 


H & W CANADA--S.B.eE.S. CANADA 
DINOS a ON sleieilele(sleleveis\eloielsis(eie!s|siniatec/eie's 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MUNDI ROM DE WU ARSANTE= cvetele eie)ee etetete 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. 
LOC 6D0 OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
O.P.He. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 


eeeeesesresrcsescececoscesece 


CANADA 


wecescesesecsesccescecscoseseccce 


H & W CANADA--S.B.E.S. cece 
OND--MDN 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE ccccccccsoce 
LOC ,yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SeRVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE.} 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. 
LOC 60 OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
O.P.H. AGFNCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 


weeeecccccesseccscscsese te 


CANADA 


ee eres escsescersccsesceseesese 


H & W CANADA--S.B.E.S. 
OND--MDN 
PROV DEPT OF HEALTH-- 
MIN PROV DE LA SANTE 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH--~ 
SERVICES D'HYGIENE LOCyMUN-VILLE. 
LOC ,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D* HYGIENE LOC,COMTE-REG. 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
O.P.He AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 


eececeeeeeesoe 


eeeceseseecesresseseseseosesesossse 


CANADA 


H & W CANADA--S.B.E.S~ 


CANADA 


eeecee 


H & W CANADA--S.B.E.S~ 


HRS. 


8,268 


9,810 


9,858 
91534 
101524 
95758 


10,880 


11,089 


11,880 


10,662 


11,580 


7,600 


91270 
7,600 
74716 
85460 


10,060 


9,804 


10,064 


93924 


DOLLARS 


91023 


11,028 


10,737 


91924 


94440 


11,880 


10962 


11,136 


4 


99373 


11,075 


eet 


9,876 


11,436 


11,880 


10,962 


11,136 


10,236 


* 


10,213 
10,213 
107236 
10,880 


10+880 


11,880 


11,880 


10,962 


11,136 


TABLE 8. STAFF NURSE (PUBLIC HEALTH)» R 


TABLEAU 8. INFIRMIERE-HYGIENISTE (HYGIENE PUBLIQ 


EGISTERED NURSE WITH NO PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


UE), INFIRMIERE AUTORISEE SANS DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


fem ae 


NUMBER STANDARD 
OF WORK 


NURSES WEEK 


ECH 
TYPE OF AGENCY 


TEMENTS ETABLIE 


STABLISHED 


ALARY RANGE ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 


TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 


GENRE D*ORGANISME NOMBRE SEMAINE a 
D'INFIR- | NORMALE ME 
MIERES DE MIN 
TRAVAIL 
MIN 


MOYEN 


—— 


AN MEAN 
IMUM | MAXIMUM 


I MUM 


ELLE DE TRAIT- 
FIRST 


QUARTILE | MEDIAN 


MINIMUM -- -- -- 
PREMIER | MEDIANE | MOYENNE 
QUARTILE 


THIRD 
MEAN 


MAXIMUM 
MOYEN 
1 


CANADA ceccccccccccccccccescsccsesesee 


H & W CANADA--S.B.E-S- CANADA cover 85 
DND——MDN cccccccccccccessosesseser® = = 
PROV DEPT OF HEALTH-—- 

MIN PROV DE LA SANTE eccccecccece 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOCyMUN-VILLE- 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG.~ 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
O0.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 1 


ec cccccccscccsescccccese 54 


NFLDe--Te-Ne 


H & W CANADA--S.BeEeSe CANADA eoeee = = 
DND--MDN ccocccccceccceseseccesseses = = 
PROV DEPT OF HEALTH-— 
MIN PROV DE LA SANTE cecccceccece 54 
LOC,»MUN-CITY DEPT OF HEALTH-—- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE.~ = = 
LOC,yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = 

LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = 
0.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = - 
PeEolo——-L.e—Pe-Eu eoccvecccccosccecscs 1 * 
H & W CANADA--S-B-E-S- CANADA «sees = = 
DND--MDN ccccccccccccccccsessccococe = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 
MIN PROV DE LA SANTE cecccceeeoce 1 * 
LOC,yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 
SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE-~ = = 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG~ = = 

LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. oS = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL = i 
NeSer-—NerEe cocccccccccccccccocsccccs 
H & W CANADA--S.B.E-Se CANADA cosce = = 
DND--MDN cosccccssccccescccscccccce = — 
PROV DEPT OF HEALTH-- 
MIN PROV DE LA SANTE ceeccccccosee = = 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-—- 
SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE.~ = = 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'HYGIENE LOC,yCOMTE-REG~ oo 2 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = oe 
O0.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = = 


NeBer—Ne Bo ccoccccccccccceccccsvesces 33 
H & W CANADA--S-BeEeSs CANADA coeee = = 
DND--MDN .cccccccceccscvcccccescoces 
PROV DEPT OF HEALTH-—- 

MIN PROV DE LA SANTE coccccevcese 33 
LOC,yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = 
LOCsCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = 2 
O.P.H. AGENCIES-—-AUT ORG D*HYG PUBL = = 


QUE. 167 


H & W CANADA--SeBeEeSe CANADA eooce Li 
DND--—MDN wccccccccncccccsccesecaces = = 
PROV DEPT OF HEALTH-— 

MIN PROV DE LA SANTE coocccecccce 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOCyMUN-VILLE. 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG-~ = - 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = - 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = - 


6,581 


72215 


6,589 


67425 


DOLLARS 
6926 7,505 


6,700 7,780 


61720 71620 


7,028 7,505 
6,738 7,980 

* * 
7,050 7,500 


67720 69720 


QUARTILE 


TROISIEME 
QUARTILE 


MAXIMUM 


S <7 


TABLE 8, STAFF NURSE (PUBLIC HEALTH)» REGISTERED NURSE WITH NO PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


TABLEAU 8, INFIRMIERE-HYGIENISTE (HYGIENE PUBLIQUE), INFIRMIERE AUTORISEE SANS DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


= —— 
a ESTABLISHED 
SALARY RANGE ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 
NUMBER STANDARD SS a= 

OF WORK ECHELLE DE TRAIT- TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 
TYPE OF AGENCY NURSES WEEK TEMENTS ETABLIE 


GENRE D* ORGANI SME NOMBRE SEMAINE 

D* INFIR- | NORMALE MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES DE MINIMUM | MAXIMUM QUARTILE | MEDIAN MEAN QUARTILE 
TRAVAIL eed = MINIMUM SS aS aS == 
MINIMUM | MAXIMUM PREMIER | MEDIANE | MOYENNE | TROISIEME 
MOYEN MOYEN iv QUARTILE I QUARTILE 


MAXIMUM 


ie 1 zal 
NO. HRS. DOLLARS 


LNT <1 xeleisie.0 c10'« clslwisicile's \elnlc's sin ois 0 0 scicsiss 58 36.4 65720 8,668 62440 72890 85612 8,547 94373 91754 
H & W CANADA--S.BeEsS. CANADA eeece = = - - - - - = = = 


DND=SMDINi fore cisie's leis eo sls.stsivis.c.als sisele\ac's = = = = = = - - ~ - 

PROV DEPT OF HEALTH-- 
BIND PROV “DEM ECAR SANIT Eprere cle) o'6\sclelelee = = — a = 3 = - - - 

LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'"HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 41 35-5 7,588 9754 79588 8,231 8,992 8,951 94154 917154 

LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,yCOMTE-REG. 5 34.9 6,520 85145 64440 6,738 7,980 13603 77980 71980 

LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 1 * * tS 

O.PeHs AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL il 40.0 6,600 81100 6,600 7050 77500 17445 7,800 8,100 


MANe coccccccccccccccccccccccccccccce 49 37-5 6,500 99130 67500 6,550 6,700 7133 7,500 9,130 


H & W CANADA--S.B.E~S. CANADA wecee 49 hil 6,500 9,130 6,500 6,550 6,700 77133 77500 91130 
DND==MDN) fetsre/eusicinieie sle's|cleisic oie sic ecleisicve = = = = = = = - - - 
PROV DEPT OF HEALTH-- H 

MIUNSPROV DEN AP SANTE\ es sislc os 'eteisie,< = = > = = > = = = | - 
LOC,»MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = m2 = = = = = = a 
LOC ,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = = =z = = = = oS | = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = = Eo = = = = = 
O.PeH. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = i = = = = = = e = 


SASKe cccccccccccccccvcccccccccccccce 88 36-5 69422 77676 52976 71308 19644 7,521 8,064 8,064 


H & W CANADA--S.B.E~Se CANADA wecce S = = - - - - = 2 = 
DND=-MON ccccccccccccccccccccccccce = = - - - - - 
PROV DEPT OF HEALTH-—- 

MIN PROV DE LA SANTE ccccccccccce 62 36.3 61624 8,064 63624 71308 77680 7,603 8,064 8,064 
LOC»MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 26 36.7 65321 71482 53976 79204 79644 779325 17644 77644 
LOC ,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'*HYGIENE LOC,COMTE-REG. ~ = ce = = = - - - - 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = = = - - - - - 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL “> = ae = = = = = = = 


ALTA.—--ALBe ccccccccccccccccccccceces 54 36.5 6,538 8260 69120 7,709 77806 72953 8,271 9,015 


H & W CANADA--S.BeEeSe CANADA eeoee = = - - - - - - - 
DND--MDN eccccccecccvcccccccsscccce = = = - = - 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE cccccccccoce 38 36.8 6,566 8,279 6120 71740 8,196 8,050 8,549 9,015 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 16 34.4% 6,359 8,134 77342 7,709 7,709 72724 7,709 8,325 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. 3 = = rae = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = = 2 = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL = > = = = = = 


BoCe--Co Be coccccscccccccccccccccvce 2T 37.2 Ty 867 91546 71824 8,014 8,670 8,585 8,780 9,600 


H & W CANADA--S.BeE-Se CANADA weoee 19 37-5 7, 780 9600 8,014 8,480 8,670 8,779 8,780 91600 


DND--MDN coccecccceccecccccccccocce = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 
MIN PROV DE LA SANTE eceoccccccceees 7 37.3 77824 91456 79824 77824 79824 79916 79905 85148 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 
SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE.~ 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = 3 = 
LOC 5D OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL =? =) = 


YUKON coccccccccccccccccccccccccccccs 


H & W CANADA--S.B.eE.Se CANADA ceoee = = = =- 


NeWeTeo—-TeNe-Oe coccccecccccvccccccces 


H & W CANADA--S.BeE~S- CANADA eoeee - - - | 


Bets) 


TABLE 9. STAFF NURSE (PUBLIC HEALTH), REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


TABLEAU 9. INFIRMIERE-HYGIENISTE (HYGIENE PUBLIQUE)» INFIRMIERE AUTORISEE AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


irae daa ae = 


ESTABLISHED 
SALARY RANGE ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 
NUMBER | STANDARD -- ae 
OF WORK ECHELLE DE TRAIT- TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 
TYPE OF AGENCY NURSES WEEK TEMENTS ETABLIE 
ae =a =m — 
GENRE D* ORGANI SME NOMBRE | SEMAINE “i a 
D' INFIR- | NORMALE MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES DE MINIMUM | MAXIMUM QUARTILE | MEDIAN MEAN QUARTILE 
TRAVAIL -- == MINIMUM -- -- -- — MAXIMUM 
MINIMUM | MAXIMUM PREMIER | MEDIANE| MOYENNE | TROISIEME 
MOYEN MOYEN QUARTILE QUARTILE 
+ aaa! = aif nll as! 
NO. HRS. DOLLARS 
CANADAbecisieinioe wiattic ccinivice elaieie sieisiersiorere MME 7.tOS, 3622 7,297 94245 59708 7,107 8,315 8,038 87934 14,040 
H & W CANADA--S-B.E-Se CANADA seeee 125 37.5 7,688 9,718 7,367 8,533 8,983 8,978 91480 10,350 
DNDIOMDN We creeieiave re creleioie ele slereieelo’elelslare 14 40.0 84244 | 134212 7,020 7,200 | 12,060 } 11,031 12,780 14,040 
PROV DEPT OF HEALTH-- AG 

MIN PROV DE LA SANTE eoceccecceee | 117049 36.8 T7244 94182 5,708 5,708 6,720 1,334 8,472 11,010 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D®*HYGIENE LOC,MUN-VILLE- 632 34.9 7,321 8880 69215 8,165 8 830 8,652 9,002 10,213 
LOC ,»COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG~ 385 35.2 7,281 8,894 67869 7,885 8 ¥500 8,410 8,955 94450 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 45 34.8 61466 8,882 7,001 83250 85569 8,628 91196 8,200 
O.PeHe AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 219 3726 67929 81924 6,552 71356 71896 8,139 81892 ~ 94924 

NELDe—-—Te—Ne cecccccccccccccccccccccs 24 38.7 69576 81550 69720 69720 64720 67983 71056 8y616 


H & W CANADA--S.BeEeSe CANADA ceces 2 = = - - - - = = = 
DND--MDN cocccccccccccsesccsscreces = es - - - - - = = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE ecceencccece 23 40.0 6,720 9,048 6,720 6,720 6,720 67964 71056 87616 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE.~ a = - - - - - = = = 
LOC ,yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG-~ = — - - - - - = = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = - - - - - = = 
O.P.He AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 1 of * * * * * * * * 


PrEcle——Le—Pe-Eu cocccccecccescccccces hs} 37-5 6,069 71746 6,069 69372 67691 69842 7,026 79146 


H & W CANADA--S.B.E-S- CANADA secee - - we - - - = = = = 
DND-=MDN sescccccccccccscccescccces - ~ - - - = = - 2 = 
PROV DEPT OF HEALTH-- | 

MIN PROV DE LA SANTE eececeeocsee 13 MoS 61069 71746 6,069 69372 67691 61842 71026 74746 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE. - - - - = = = = a a 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. - - - - = = sa ae a 4 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - - - - = = = x u 3 
0.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL ~ - - - = = = = = 3 


NeSe--Ne-Eo cccccccccccccccccccccccce 146 38.7 7,015 9,835 6600 79194 8040 71864 87400 139140 
H & W CANADA--S-.BeEeSe CANADA cece 3 37.5 71960 91580 8,500 560 9,130 9,070 G00 9,580 
DND==MDNib ciel swisleicic cls\c cle o1e.c's wlolelele’ sie sia 2 * * * * * * * * * 
PROV DEPT OF HEALTH-- | 
MIN PROV DE LA SANTE ccccccccccee 121 40.0 69 840 8400 61840 71440 81400 71926 81400 81400 


LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 
SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE}~ = = = x = > ss = ra = 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-—- 3 
SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = = = = - = i a * 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = = 


O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 20 37.5 6,600 8220 6,600 67600 69924 7,086 71248 8,220 
NeBe-—-NemBe cocccccccccccccccscccccces 41 37.1 7,121 8,509 67684 77020 7:620 7,567 7,920 9,580 
H & W CANADA--S.B.E.S. CANADA cece 2 ae ts Es * on fe oe ue * 


DND--MDN coccccccccccccccccccccccecs = = - - = - - - - = 


PROV DEPT OF HEALTH-- 

TA LONE Ws LATSNUIe dovabodsocos 28 36.3 6,720 7920 74020 7,020 74620 74555 7,920 7,920 
LOC »MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = = = - = - - - - 
LOC;+COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. = :. 2 = 3 » = = - - | 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = - a = s = = 2 = - | 


O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL ll Zed 6,684 8,028 6,684 67684 77356 7,325 7,776 8,028 
QUE. cccccccccccccccccsscccccscscccce 605 34-8 6,697 82795 55708 5,708 5,708 69310 67436 14,040 | 

H & W CANADA--S.B-E~S~- CANADA -ecee 25 37.5 7,817 91200 85665 8,665 9,200 81986 9,200 94200 | 
DND--MDN ccccccccccccesccccseccceces 2 * * * * * oe = SS a8 | 
PROV DEPT OF HEALTH-— 

MIN PROV DE LA SANTE cccccccccoce 510 32.5 5,188 67436 51708 5,708 5,708 57993 6,436 69436 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOCsNUN-VILLE. 57 33.0 6,307 7,797 69215 7,505 77505 72492 71505 7921 


LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH—— 
SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = - - - = - = = = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = - - - - - - a = = 


O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL rT 36.2 6,170 9,361 67552 67552 7,176 71408 7,540 95724 


TABLE 9, STAFF NURSE (PUBLIC HEALTH), REGISTERED NURSE WITH PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


TABLEAU 9, INFIRMIERE-HYGIENISTE (HYGIENE PUBLIQUE), INFIRMIERE AUTORISEE AVEC DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


—, r — 
ESTABLISHED 
SALARY RANGE ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 
NUMBER STANDARD -- == 
OF WORK ECHELLE DE TRAIT- TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 
TYPE OF AGENCY NURSES WEEK TEMENTS ETABLIE 
GENRE D*'ORGANISME NOMBRE SEMAINE = Fr 
D* INFIR- | NORMALE MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES DE MINIMUM | MAXIMUM QUARTILE | MEDIAN MEAN QUARTILE 
TRAVAIL a == MINIMUM -- -- = -- MAXIMUM 
MINIMUM | MAXIMUM PREMIER | MEDIANE | MOYENNE | TROISIEME 
MOYEN MOYEN QUARTILE QUARTILE 
NO. HRS. DOLLARS 
ON sle eleieelelo\w als is/alsie.o\e's)eraieleioies s/e1s.6,61s.<1e 904 35.6 779332 9,199 6,869 8,050 83646 8,603 9,002 12,780 
HeGeWweCANADA-—SQiBiiEsSemGANADA wascc 22 DTaD 7,817 10,350 79817 8,840 10,128 9,522 10,128 10,128 
DNDIS MINE Setstclsts!ole!elele)sielsisie-s<lersie eieele o 7 40.0 61660 14,040 72020 79290 12,060 10,877 12,510 12,780 
PROV DEPT OF HEALTH-- 
MAIN PROM EDEMINAMS AINE @ s1010.0, ste e:e5.0; 6.6 6 36.2 8,140 11,923 95157 99340 99523 9,957 10,266 11,010 
LOC yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 322 34.8 7,679 91204 77320 85420 8934 8,759 8,934 10,213 
LOC,;COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-—- 
SERVICES D"'HYGIENE LOC,COMTE-REG. 385 BS ace 7,281 85894 65869 7,885 8500 85410 8,955 94450 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 45 34.8 61466 8,882 7,001 84250 85569 85628 9,196 94200 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 117 39.1 7,618 94249 7,356 77716 8,256 85422 95120 99725 
MAINS Mataicislolnielsielalsisielsie sleleicisicicie.s cies nieisie'e 129 38.0 77118 92288 65876 79416 77968 8,003 8,568 99480 
HeceWaGANADA=—SiB irs Sc SCANADA® «n\c6 7 Bite Ty 860 9,480 84400 8,400 85772 8,916 94480 99480 
DNDESMDNivslereiclevete'sial sie’ elsje-s's cteistercieceicle 1 * * * * * * * * * 
PROV DEPT OF HEALTH-- 
MONS EROW SDE PUARSANTiGu c's 010lcle.e Siale sie 61 40.0 6,876 8,784 6,876 79224 7,584 7,860 8,679 8,784 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 41 35.0 7,128 8,568 79128 71956 82568 8,263 85568 8,568 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. - - - - - - a = os = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = - - - - - - - ~ - 
O.P.sHs. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 19 37.5 7,068 8,808 72068 79329 79416 77617 79851 8,808 
ASI Kisiitecle eiele'sleieie's ocie's(cisis (sie cic ciclo c\eis'e.e 94 37.0 79133 85914 65812 79452 8,202 8,116 8,714 10,056 
BNE WeGCANADA=—S.iBOESS.. CANADA c.cic + > 4 38.0 71510 91130 72510 7,510 8,590 8,455 8,860 91130 
DND==<MONIisie\s) elle sieieielers ex.01s,e1siels oreiel aie - - - - - - - - - - 
PROV DEPT OF HEALTH~- 
MENSRROV DEO LABS ANTES « sve crslce vinin os 65 36.3 7,308 10,056 77308 77401 81472 85216 8,892 10,056 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 15 36.7 6,981 85409 67812 77452 8,172 7,962 81406 81412 
LOC,yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,yCOMTE-REG. = = = = - = - = - = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = - - = = - = _ = 
O.P.He. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 10 37.5 6,888 8,568 6,888 79224 77560 7,560 77560 8,568 
AU As ——AUBe isicieic/s sic sleise see's ele cicicicic coe 134 36-4 7,565 9,521 6,707 7,848 84560 85459 81924 12,060 
H & W CANADA--S.B.E.S. CANADA ceoce = = = = = = = =, = = 
OND = MD Niteteleisieiclelsieiels.s/sisielclelalsiciviciciele.< 2 * * * * * * * * a 
PROV DEPT OF HEALTH-- 
MUNTPRONE DE NPARSAINT E) s\e'e'e cc's cle cicie 32 36.3 71483 95338 77620 81688 99120 8,916 97181 91840 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'*HYGIENE LOC,yMUN-VILLE. 91 34.4 6, 849 8,742 6,707 Te777 8,560 8,292 85924 89924 
LOC ,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. - - - - = - = = = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - - - - - - = = = =f 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D"HYG PUBL 9 37.5 6,840 8,580 6,840 79275 7,884 T7845 8,232 8,580 
BoCer—Co—Be cjewccncccccccccccecccccce 341 36.6 8,181 99874 72998 94132 9,582 9,658 10,350 107620 
H & W CANADA--S.B.E.Se CANADA oeoee 24 3725 8,411 10,350 8,983 8,983 9720 94650 10,350 10,350 
DND—-MDN ccccccccccccccccccccccccce = - - - - - - = = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 
MIN PROV DE LA SANTE coccccccccee 190 37.3 8,704 107620 8,704 99132 94804 9,785 10,620 10,620 
LOC y»MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D* HYGIENE LOC»MUN-VILLE. 106 36.2 8,051 91662 7:998 91582 9,582 9,506 9,582 9972 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- i ¢ * 
SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. = - - - - oe 7 : z 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = - - - - = = 
O.P.He AGENCIES--AUT ORG D*'HYG PUBL 21: 37.5 8,208 93924 8,208 85520 9,540 9,283 91924 91924 
YUKON cccccccccccccccccccccccccccccce 5 37.5 65932 92900 72367 72420 8,215 8,045 8,239 8,819 
H & W CANADA--S.B.E~S- CANADA cocee 
NeWeTe--TeNe Oe cocccccccccccccccccecs 


H & W CANADA--S.B.E.S. CANADA ween 


= 7408= 


TABLE 10. STAFF NURSE (PUBLIC HEALTH)» REGISTERED NURSEs BACCALAUREATE DEGREE 
WITH A MAJOR IN PUBLIC HEALTH 


TABLEAU 10, INFIRMIERE-HYGIENISTE (HYGIENE PUBLIQUE), INFIRMIERE AUTORISEEy» 
BACCALAUREAT AVEC MENTION EN HYGIENE PUBLIQUE 


+ Hr 
| ESTABLISHED 


MOYEN MOYEN 


SALARY RANGE ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 
NUMBER STANDARD om =a 
OF WORK ECHELLE DE TRAIT- TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 
TYPE OF AGENCY NURSES WEEK TEMENTS ETABLIE 
GENRE D*ORGANISME NOMBRE SEMAINE 
D®* INFIR- | NORMALE MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES DE MINIMUM | MAXIMUM QUARTILE EDIAN EAN QUARTILE 
TRAVAIL == =i MINIMUM Cotes bead Tt ics MAXIMUM 
PREMIER | MEDIANE | MOYENNE | TROISIEME 
QUARTILE QUARTILE 
td i a 


MINIMUM “woven | 


a 
ual NO. | HRS. DOLLARS 
CANADA Ot ccc delet eciscleccsisceiscciesisices 670 35.9 11494 94233 69372 7,673 8,304 81451 9,084 10,920 

H & W CANADA--S.B-E«S- CANADA «eee ll 37.6 7,979 | 10,010 7,510 7,882 8,797 8,708 9,159 10,228 
DNDIEMDNG we ee ae ceecice o/s eisicecclssisis - - - - - - - = = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE eoccccccccee 143 37.0 73499 97442 6,372 81472 9,084 99234 9,856 10,920 
LOC;MUN-CITY DEPT OF HEALTH-~ 

SERVICES D®*HYGIENE LOCyMUN-VILLE. 243 3561 7,593 9,182 67616 7,840 8420 8,551 9,030 |* 101494 
LOC;COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOCyCOMTE-REG. 124 35.0 71483 94160 7,100 71570 7,900 8,009 8,368 9,957 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 24 36.1 67968 87842 7,000 8,725 8,830 8,966 9,820 94823 
0.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 125 37.8 7,335 9,087 6,888 7,356 7,356 7,680 8,061 107224 


NF LDe——-TeNe cocceccccscccssesecocose = 


H & W CANADA--S.BeE-S- CANADA eacee = = - - - - - = = = 
DND--MDN coccccccccccccccescevccscs = = = Ss - - - = = — 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE cccececceses e = = - - - - - = = 
LOC yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D'HYGIENE LOCyMUN-VILLE.~ = = = = - ~ - = x = 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG.~ = = Ce - - - - - =: = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = =- - - - - = 2 
0.P.He AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL < = = = - - - - = = 


ProEsTe-—-Le—Pe-Eo coccccceccccccccscces 1 * = * * * * * * * 


H & W CANADA--S.BeE-Se CANADA cccee = - - - - - = = “a 2 
DND—--MDN cccccccccccccccccccvcccces - - - - - - - = = a 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE coccccsccese 1 * * * * * * * * * 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOCyMUN-VILLE. - = - - - - = = = z 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. - - - - - - = 5 = a 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = - - - - - = = =, pe 
O.P.He AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL - = - - - - - = As = 


NESTHONeHEa oo clsiecicaic gcclsicieinare sis cieice ee 1 * * * * * * * * * 


H & W CANADA--S.B.E.S. CANADA cocce > a = = — = = = a = 
DND--MDN coccecccccsccccsecccsoccecs = = = = = = S = as = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 
MIN PROV DE LA SANTE cccccccceece = = = = = = = = = = 
LOC,yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE.~ = <a = = = = = = = = | 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- _ 
SERVICES D'HYGIENE LOC,»COMTE-REG. > _ = = = = = = = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = a = = = - > = ee 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 1 ns * * * * * * * * 


NeBer-—No Bo cocccccccccccccccccccccsc 10 36.9 6,822 8,094 62924 69924 7,260 7,257 79260 72920 


H & W CANADA--S.B.E.Se CANADA cecce = - - - - ~ - - - - 
DND--MDN cccccccccvccccccccccccccces - - - - - - = a = ay 
PROV DEPT OF HEALTH-— 
MIN PROV DE LA SANTE ccccccccccce 2 * * * * * * * * * 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE} - - - - - - = = = 5 
LOC »COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. - - - - - - — i = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - - - - = a a z af 
O0.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 8 Step 67924 8,268 69924 65924 77092 77092 77260 72260 | 


QUE. ccccccccccccecccsescccsecccccose 21 34.8 6,700 7,938 67616 72077 77310 72389 7,505 8,500 


H & W CANADA--S.B.E-S- CANADA oooee - - =: = = S = = = ee | 
DND=-MDN ccccccscccccccccccccccsece - = = = 2 = = = = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- : 
MIN PROV DE LA SANTE ccecceeceese - = Es = o e = a = = 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE.} 15 33.2 61582 71882 61616 7,310 7,310 79425 7505 8,500 
LOC ,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 
SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. - = = = a = = = = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 
0.PeH. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 
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TABLE 10. STAFF NURSE (PUBLIC HEALTH)» REGISTERED NURSE, BACCALAUREATE DEGREE 
WITH A MAJOR IN PUBLIC HEALTH 
TABLEAU 10, INFIRMIERE-HYGIENISTE (HYGIENE PUBLIQUE), INFIRMIERE AUTORISEE, 
BACCALAUREAT AVEC MENTION EN HYGIENE PUBLIQUE 
ESTABLISHED 
SALARY RANGE ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 
NUMBER | STANDARD = Ss 
OF WORK ECHELLE DE TRAIT- TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMEN 
TYPE OF AGENCY NURSES WEEK TEMENTS ETABLIE h 
GENRE D*ORGANISME NOMBRE | SEMAINE | ¥ 
D'INFIR-| NORMALE MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES DE MINIMUM MAXIMUM QUARTILE | MEDIAN MEAN QUARTILE 
TRAVAIL -- -- MINIMUM -- -- -- =< MAXIMUM 
MINIMUM | MAXIMUM PREMIER | MEDIANE | MOYENNE TROISIEME 
MOYEN MOYEN QUARTILE QUARTILE 
dics NO. RSet DOLLARS care ea al oe 
ON felts aiste ci dletelelatete c cl cevtaite coc cess 345 35.3 7,518 9,309 7,100 77651 8,002 8,138 8,552 10,228 
ae W oY bl Se Sa Hate GANADA Salo ee 5 37.5 7,917 | 10,450 75917 8,065 8,797 8,907 9,011 10,228 
aoMD Mle ctnistscinceormerc te ct eee - = = = = a = a a x 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN TPROVEDE? UALSANIEMRs: cc-c:ctratlcte cs - = = = 2 = s a ¥ k 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 109 35.0 71749 94466 71320 7,816 8,166 8,325 8,588 10,213 
LOC;COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. 124 35.0 71483 9,160 7,100 7,570 7,900 8,009 8,368 9,957 
LOC 6D OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 22 34.8 6,957 99456 7,838 87725 8,925 91145 9820 9,823 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 85 38.7 7,815 9,540 7,356 7,356 71656 7,783 8076 94156 

MAN IMa cielo o ereteletelersicic cc ctctclcle cco memece 6 35.0 71584 9+024 72848 7,986 81124 8,126 8,124 89412 
H & W CANADA--S.B.E.S. CANADA cecee - = = = = = e 2 s Es 
DND=—MONimmeremitaretecem os cc cee oe ae - = = = as = = _ = 2 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MUNSPROVMDEMUARSANTED se sc.c es coe ss - = = ES E a = v = 
LOC yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 6 35.0 7,584 9,024 7,848 7,986 85124 8,126 8,124 81412 
LOC,yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH—— 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. - = = = = = = = = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - - - = = = = = = = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL - - = = = = = = = = 

SAS Kcibaibeterectaiciciesttieceities ceiiad te ec ees 49 37.0 7,342 8,996 69824 7,680 7,812 7,989 89472 92348 
H & W CANADA--S.B.E.S. CANADA secee 3 38.0 7,510 95130 7,510 es 7,780 7780 Ean 8,050 
DNO=oMDNg ats aichs sisrecoreeetticreccle crereitterche oe = = - = = = - = _ = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MINJPROV DE LA SANTE, .occoceccccs 30 3663 7,680 91348 7,680 7,680 8,064 8,220 8,682 9348 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 9 36.7 7,318 8,817 6,824 7,812 8» 304 8,144 8,304 87844 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. - - - - - - - - - - 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - - - - - - - - - - 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 7 37.5 6, 888 8,868 61888 67888 6,888 67888 6,888 67888 

NUTAS——AL B'S Petcliele cc ce ccicidsecc cnnececse 14 3609 74469 9,513 7,047 7,778 8,310 89293 9,021 9840 
H & W CANADA--S.B.E.S. CANADA cecee - - - - - - - - = = 
DNOSEMDNidcisiects crertrerecte cise oes a nrecincok - - - - - - - - = oo 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE ..cccccccccs 27 2375 it 71544 9,625 7,560 81202 8,580 8570 8,988 94840 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- _ 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 31 35.0 7,047 94030 7,047 7,778 8 560 81445 91030 9,030 
LOC yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. - - - - - - - = - = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. ~ - - - - - = = = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 16 37.5 7,140 8,880 7,140 7,140 72488 7,531 7,836 8,532 

BaCe——ComBeltecviecccecccccececcenecoee 163 36.6 8,543 | 10,281 8, 358 9,084 94432 9,569 105104 10,920 
H & W CANADA--S.BeEeSe CANADA ccecs 3 37.5 8,511 | 109450 9030 Soe 9,390 9,305 éé8 91496 
DNES=oMON a seisicisicoreceocs cosicct cece - - - - - = = = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MENUPROWEDE DAGSANTE Ns cle aicls os ect 83 2703 9,084 | 10,920 9,084 9,084 94856 9,883 10,920 10,920 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC ,MUN-VILLE~ 73 36.2 81465 | 10,157 8,358 8,377 9,180 9,249 10,020 107494 
LOC,yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- ¥ . be x 

SERVICES D*HYGIENE LOC;COMTE-REG. - = = 3 - = : ; 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - = = 2 = =: i z 
0.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 4 37.5 8,508 | 10,224 8,508 8,508 8»826 9,096 94144 10,224 

YUKON foltic matte o cece tees civic seas siecle - - - = = = = = 2 z 
H & W CANADA--S.B.E.Se CANADA eeeee - = = A © 

NGM clis==TaINa=Oe. -eclecisccs cove clelss cce'eclcle - ~ - - ~ 
H & W CANADA--S.B.E.Se CANADA eeeee - - - 
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TABLE ll. STAFF NURSE» REGISTERED NURSE WITH NO PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 
TABLEAU ll. INFIRMIERE-HYGIENISTEs INFIRMIERE AUTORISEE SANS DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 
2 | ai 
ESTABLISHED 
SALARY RANGE ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 
NUMBER STANDARD -- —— 
OF WORK ECHELLE DE TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 
TYPE OF AGENCY NURSES “ WEEK TRAITEMENTS 
eA -- -- ETABLIE = 
GENRE D®ORGANISME NOMBRE SEMAINE lg 
D'INFIR— | NORMALE MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES DE MINIMUM | MAXIMUM QUARTILE MEDIAN MEAN QUARTILE 
TRAVAIL -- == MINIMUM = S= == =e MAXIMUM 
MINIMUM | MAXIMUM PREMIER MEDIANE MOYENNE TROISIEME 
ji MOYEN MOYEN QUARTILE QUARTILE 
Sy — icon = |) Sa 
NO. HRS. DOLLARS 
CANADIAU He a taiicicinc occ ete siaiclo «isisicrareveiclelsis 674 36.0 65520 8,086 5,720 61760 7,338 19322 7,795 9,678 
H & W CANADA--S.B.E«S~« CANADA ccwce 109 38.2 6,757 9,025 6,100 TOM 7161 7,689 8003 95678 
DND--MDN cocccccccccccscseesscceses > = = os = — = = a = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE cscccccecces 88 Brea 6,287 8,038 5,780 7,044 79404 7,382 7,812 9,157 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-—- 

SERVICES D'HYGIENE LOC ,MUN-VILLE. 51 35.2 6,819 8,109 51960 63950 7,621 aD Dit 713934 9,582 
LOC,;COUNTY-REG DEPT OF HEAL TH-- 

SERVICES U*HYGIENE LOC,COMTE-REG. 122 35.1 6,578 8,011 6,000 61760 7,239 7,236 71650 3,600 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. 7 Bo 5,942 8,128 6,755 69755 74375 7,770 84882 8y 882 
0.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 297 Beil 6,182 7,888 54720 67609 61984 7,155 7,572 94204 

NEUD sont coNaiho Sine oe ociccleidisic.s sistelceicieies 5 37.5 5,772 61924 5,772 5,772 62060 Geulilid 69276 61636 
H & W CANADA--S.B-E.~S~ CANADA .-ece = = = = ~ = = = a = 
DNDSOMDN moa nioretsetnie cicadas era avsiclelevena' - - - - - = = = = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE cccccocccece — = = = = = = - - - 
LOC,;MUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = = = = = = = = = 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = = = — = c— = = a 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = = = = = = = = 
0.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 5 37.5 54772 69924 59772 5,772 6060 Ge DET mK I OGACEG 

DRESitsso Reiscse cosuoccndaoco0[n 60005 2 * * * * * * * * * 
H & W CANADA--S-BeEeSe CANADA eccee = - - - - - - - - - 
DND—--MDN secccccecvecccccsccccceccs = a = - - - = - - - 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE covcccccoccce 2 x * * me * * % a *x 
LOC »MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE. - = = = = = = & 5 = 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEAL TH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = = = = = 2 = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = = = = 2 S = = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D®*HYG PUBL = = = = = = = = = = 

Nase ae NSHE ee oe oe ie aictantioe ceciieeiccse 16 38.7 6,126 7552 5,952 6,528 7,104 6,975 7104 8,000 
H & W CANADA--S.-BeE.S- CANADA coeee - - - - - - - - - - 
DND—--MDN ceccccccsccccesesrescccccces - - - - - - - - - - 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIND DROVEDE: “LAMSANIEMelslelelelslsielelerate 3 40.0 6,300 8,000 7,500 coe 7,500 7,666 sane 8,000 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = = = = = = ae - S 
LOC,;COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = = = = = = = = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = = = ie fs E is . 
0.P.eHe AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 13 37.5 5,952 71104 5,952 69312 7,104 6,816 7,104 7,104 

NaBoe-Ne=Bediciccic cc clocisalescss cosieciciees 14 37.5 6,084 61984 61084 69384 67984 6,726 69984 61984 
He W CANADA-—S.B.EsSe CANADA pec cls oe = 2 = S = ~ = i & = 
DNDSEMON etree eos cookie cers neice = = = = - - - - - - 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIND PROVED ELCAMSANT Ets cle ciserciers crete = = = - z Ee a3 = 2 Z 
LOC»MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC, MUN-VILLE. = = m a1 e z = » a ES 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC yCOMTE-REG. = 2 b. = = Zz - = = i‘ 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = - - - - - - - - - 
O.PeH. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 14 37.5 67084 61984 61084 67384 61984 6,726 61984 61984 

QUE. ceccccccccccccccccsccccscccccccs 71 35.3 5,813 89576 54720 69344 69760 7,068 7.280 94204 
H & W CANADA--S.B.E«Se CANADA ceoce - - - = = = = 5 a a 
DND=—MONIesminresreinieree croiste sie ciecreicre cree - = = = - - - - - - 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MINMPROVED ERIUANS ANTE sentoiteore crete ste = = 3 = ~ s $ - = - 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC ,MUN-VILLE. 6 32.5 5,900 8,000 6,950 65950 61950 6,950 67950 61950 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = = S E se a is = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = S a As _ P E - 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 65 Bou 5,784 8768 54720 69333 69746 7,079 7,670 9,204 
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STAFF NURSE, REGISTERED NURSE WITH NO PUBLIC HEALTH CERTIFICATE 


TABLEAU ll. INFIRMIERE-HYGIENISTE, INFIRMIERE AUTORISEE SANS DIPLOME EN HYGIENE PUBLIQUE 


Ty if 
ESTABLISHED 
SALARY RANGE ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 
NUMBER STANDARD pa a 
OF WORK E L TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 
TYPE OF AGENCY NURSES WEEK DE TRAITEMENTS 
ee fee ae ETABLIE 
GENRE D*ORGANISME NOMBRE SEMAINE [ _ fae 7 
D'INFIR-| NORMALE ME AN MEAN FIRST THIRD 
MIERES DE MINIMUM | MAXIMUM QUARTILE | MEDIAN MEAN WUARTILE 
TRAVAIL -- -- MINIMUM -- -- -- -- MAXIMUM 
MINIMUM | MAXIMUM PREMIER | MEDIANE | MOYENNE | TROISIEME 
MOYEN MOYEN QUARTILE QWUARTILE 
| , = 
NO. HRS. | DOLLARS 
ON Tie M isles lcleivlnisisieicisicie's cralcine else sere tices 334 3501 6626 8,108 6,000 69924 73370 7,397 72896 99678 
H & W CANADA--S.B.E.S~ CANADA .cece 22 37-5 71367 10,150 71487 71723 8,427 8,264 81462 9,678 
DNDESMDNietetarelatslerelsictercia aisle lete sia.cie/n cre - - = & = es = es a ‘i 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MUNSIRROVE DERUWARSANTIEM. coc cece c cle 21 36.2 71096 9,157 77383 77533 71983 7990 71983 9,157 
LOC»MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 33 34.9 61803 7,997 61686 77328 7621 7,561 71865 81799 
LOC yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC ,COMTE-REG. 122 35.1 6,578 8,011 6,000 6,760 77239 77236 7,650 81600 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. im 33.7 51942 85128 65755 6,755 79375 7,770 8,882 8882 
OePsH. AGENCIES—-AUT ORG D*HYG PUBL 129 37.5 6 600 71896 61600 61924 79248 71242 7,572 71896 

MAN ce cloiciclsieicielelaieiaieiele c's eicrclnistercisinieeisieicie 87 37.5 69472 73592 6396 69708 73044 63995 79404 72716 
H & W CANADA--S.B.EeS. CANADA wcece - = = = 4 S = sf = Ee 
DNDE=MDN Mate vslerevelale clefstave aici ciotieccwrcinie - es = = = = = = = a 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN@PRO VIDE SIUARSIANT Ctacieeccts < clo cite 54 40.0 67396 71404 61396 61708 71044 7,083 71404 71404 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE-LOC,MUN-VILLE. 1 * * * * * * * * * 
LOC ,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D* HYGIENE LOC,COMTE-REG. - - - - = = = = = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - - - - - = = = = = 
O.PeH. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL- 32 Bie 61420 71716 61420 61420 69744 6,825 71068 71716 

SIA'S Kiommstere sveteleleie elelelelsieleieres ciste.erornielsiarercie 25 37.7 69182 71406 67100 69519 6,888 69849 7,275 72512 
H & W CANADA--S.BeE-Se CANADA cecce 18 38.0 6,100 7300 61100 67400 6,700 61800 7,200 7,300 
DND SMD Nite eislalevolsisieiessiatejere ei s'e,srersioreisitre - - - - - - - - - = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MCN PRO VIED Eg VASAINTIE) cieve ereterers/ererete - - - - - - - - - - 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC »MUN-VILLE. - - - - - - - - - - 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. - - - - - - - - - ~ 
LOC 8D OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - - - - - - - - - - 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 7 37.5 61264 7512 69264 67498 6,888 6,977 7,278 7,512 

ALTIAG——AlBicitls ais\wie's\e oleiw sicieie ciclcieicicisin cies 15 36.7 65243 79834 51960 62408 7,812 77333 79812 89437 
H & W CANADA--S.B.E~«S~ CANADA cecee - - - - - - - - - = 
DID SE IMDNGteleterererel cielelevete sievelelaleretererelernicie - - - - = - = = = = 
PROV DEPT OF HEALTH-— 

MIN PROVIDE LA SANTES <6. cccccleees 8 37.0 6,315 8,264 7,812 79812 77812 7,986 8,196 84437 
LOCyMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- : ‘ . 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 2 * * * * * * 

LOCyCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- bs 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. - - - = = = = = = 5 
LOC 6D OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - = = = = = = a = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 5 37.5 61240 7,488 63240 61240 67864 6,739 67864 71488 

BeiGam Gem D eliicinicleleicicelelsicisieisicisie.cioiersicieie(s 36 36.6 79254 8,730 61954 7,608 8,208 8,068 8,358 99582 
H & W CANADA--S.BeE.Se CANADA cece = — = = = = é a _ 2 
ND MON atelsvelavercvsieieie.e|e re. eials aieis.e ce - - = - = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- “ e . * - a 

MINISPROVMIDE: INA. -SIANITE “s:cieeclee sis1e\e 6 - - - - 

LOC,yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D* HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 9 36.4 7,240 8,707 61954 71644 8,358 8,237 8 »358 91582 
LOCyCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-— 3 s es ‘ 2 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. - = cs = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - - - - 

O.P.H. AGENCIES--AVUT ORG D'HYG PUBL 27 37.5 71320 81844 
WKN Meteleietiietetatelaieieicicleletsisieleceisletatetevelelelale 39 40.0 65932 9,900 
4 & W CANADA--S.B.E.Ss CANADA cecee 39 40.0 6,932 9,900 
Noite lina lislNemOsilelsiclslsieiciccleisieisiecte cletere 30 37.5 67630 8750 
H & W CANADA--S.B.E.S~ CANADA «eeeee 30 37.5 64630 8,750 
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TABLE 12. 


TABLEAU 12. 


TYPE OF AGENCY 


GENRE D*tORGANI SME 


ai) 


NUMBER 
OF 
NURSES 
NOMBRE 
D'INFIR—- 
MIERES 


= —_—_— 


NURSING ASSISTANTS 


STANDARD 
WORK 
‘WEEK 


ESTABLISHED 
SALARY RANGE 
ECHELLE DE TRAIT— 

TEMENTS ETABLIE 


INFIRMIERES AUXILLTATRES 


ACTUAL ANNUAL SALARY RATES PAID 


TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 


SEMAINE a 
NORMALE MEAN 
DE MINIMUM 
TRAVAIL as 
MINIMUM 
MOYEN 


MAXIMUM 


MAXIMUM 
MOYEN 


MEAN 


MINIMUM 


FIRST | 
QUARTILE | MEDIAN 


PREMIER 
QUARTILE 


MEDIANE 


MEAN 


MOY ENNE 


THIRD 
QUARTILE 


TROISIEME 
QUARTILE 


MAXIMUM 


= 


DOLLARS 


53199 59574 


CANADA coccccescccccccescccscsscsoses 
4 & W CANADA--S.BeE~Se CANADA eeeee 71 5,762 
DND--MDN ccccccccccccecsccssescsccs = = = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE ceeecccccece 30 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-—- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE.} 49 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-—- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG~ 19 4,792 5,266 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = a = = =) = = = = = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 22 51167 5712 


59762 


4,800 5,160 


521726 54956 


NFLDe—--Te—Ne cocccccccscccsccescscess = 


H & W CANADA--S.6.E.S- CANADA oecee = se - - - - - - = Ss 
DND--MDN cccccecvcccccseccsevcceses = - - - - - - - r= = 
PROV DEPT OF HEALTH-— 

MIN PROV DE LA SANTE cecscecocece = = - - - - - - = = 
LOC y»MUN-CITY DEPT OF HEALTH-— 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE- = = = - - - - - = = 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'*HYGIENE LOC;,COMTE-REG- 2 = - - - - - - = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = - - - - - - = = 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL e 2 = - - - - - = as 


PrEwLo—--Le—-Peo-Eo eccccecccccesscccese = 7 = 


H & W CANADA--S.BeE-S- CANADA ceeee = = = = = - = = = - 
DND--MDN cccccccccscccsccecccocscces = = - - - - - - - - 
PROV DEPT IF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE cecceceseece = = = = = = r = = = 
LOC yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE-~ — = = = = = = = = - 
LOC,COUNTY-REG DEPT JF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG.~ = = = = _ = = - - - 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = = = = = = - cas - 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = = = = = = — = = = 


NESSEON bebe cccccec eres ccna siclcc sce 25 
H & W CANADA--S.B.E.Ss CANADA ceeee - - - - - - = = = - 
DNOSOMON: Sine ecco cre veie ee oieerelcierercierecere ~ - - - = = = = = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN) PROVE OE: LA) SANTEE -ssleeie s'ciw ojos 25 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. - - - - - = = = = = | 
LOC;COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- : 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. - - - - - - - = = = | 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. - - - - - - = = = = 
O.P.eH. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL - - - - - - = = = = 


NeB.--N.-Be 


eeeeceesseoesesees os eeeeee 


H & W CANADA--S.B-E.S. CANADA coece 1 * * * * * * ie * sa! 
ONDa= MON Pacer ce cise iceriareemtnce 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIND PROV, DE) CANSANTIE. sisle.cle/s os ccc 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D* HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = z = = = - - - - - | 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- | 

SERVICES D*HYGIENE LOC ,COMTE-REG~ = = = = = = = = - = 43 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. s = = = = - - - - - | 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL = = = = - - - - - - 


AEs, HODOAGODOCUHO BOO OOOO OOOOCD000R 5 37.5 49573 5.353 49573 4,651 5,041 4,979 59159 5199 | 
H & W CANADA--S.BeEeSe CANADA 


DND--MDN ececccccecccccceccccsccccs = = - - - - - - - - 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE cocsccccccece = - - - - - = a os = 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'* HYGIENE LOC,MUN-VILLE.~ = - - - - - _ - = = 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = - - - - - - - = = 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = - - 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D'HYG PUBL 5 45573 


4,573 4,651 


59353 5041 4979 5,159 


1 


TABLE 12, 


TABLEAU 12, 


= 4) = 


NURSING ASSISTANTS 


INFIRMIERES AUXILLIAIRES 


ESTABLISHED 
SALARY RANGE 


ACTUAL ANNUAL SALARY RATE PAID 


NUMBER STANDARD -- aad 
OF WORK ECHELLE DE TRAIT-—- TAUX ANNUELS REELS DE TRAITEMENT 
TYPE OF AGENCY NURSES WEEK TEMENTS ETABLIE 
GENRE D*ORGANI SME NOMBRE SEMAINE 
D* INFIR— | NORMALE MEAN MEAN FIRST THIRD 
MIERES DE MINIMUM | MAXIMUM wee pela MEAN QUARTILE 
TRAVAIL =—= MINIMUM -- -- MAXIMUM 
MINIMUM | MAXIMUM PREMIER MEDIANE MOYENNE | TROISIEME 
MOYEN MOYEN SUPRIIEES = QUARTILE 
NO. HRS. SeELARS 

ONTioyiclcsleislelealeleislalelsisiciwinisiciele wisiccisie's es cie 138 35.2 4,938 5,809 4,125 59076 59481 51554 51956 6,955 
H & W CANADA--S.BeE-S. CANADA cece l * * * * * x x x * 
DND=—MDNinestelerelscla'siwiaisialee/sle'ealeiclcvc:aveis.e a = = 2 =) = - = = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MENP PROV ADERISAY ISIANTIEDs =\c10:s10/sle cece = - - - - - - = = = 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,MUN-VILLE. 46 34.8 59482 69467 4,918 57804 54956 7126 65776 61955 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. 79 34.7 4,709 5,553 4,125 4,792 55266 54206 57481 6,505 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = - - - - - - = = a 
O.P.eH. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 12 38.7 4,818 51995 51136 55388 59892 5,676 51892 53892 

MANe cccccccccccccccc cc cc cccsecoccece 3 40. 41224 53136 45%28 ese 49428 41664 eee 54136 
H & W CANADA--S.BeE-S.~ CANADA ceocoe = = - - - - =- = = = 
DND==MDN ccccccccccccvccccccccccccs = = - - - - - = = a 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MENO PROV DEWEA SANTIE Ns cislersicicic cise 3 40.0 4,224 51136 41428 eee 41428 41664 ece 51136 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D' HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = - - - - - a = = 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = - - - - = = = ‘s 
EOC BD) OF ED==-CONSETL> SCOLAIRE LOG. = = - - - - - es os os 
O.P.H. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL - - - - - - 5 = = = 

SASKe coccccccccccccccccccccccccccccs 2 * * * * % * * * * 
H & W CANADA--S.B.sE~S- CANADA ceeee - fa - - - = re ~ = 
DND--MDN ccccccccccccccccccccccccce - ~ - - - - - - - - 
PROV DEPT OF HEALTH-- 

MIN PROV DE LA SANTE ccoccccccccce 1 * * * * * * * * * 
LOC,MUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC ,MUN-VILLE. = = - = = - - - - - 
LOC,COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D'HYGIENE LOC,COMTE-REG. = > = = = =- - - = - 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = - =e - - - - - - 
O.P.He AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 1 x * x * cd x * * * 

ALTAc--ALBeo ccccccccccccccccccccccccs 4 36.2 4,402 51288 45584 49584 51344 59154 59344 59344 
H & W CANADA--S.B.eE«Se CANADA cooce = —) = = = = = a = : 
DND--MDN coccccccccccccccccccccccce = = om = = - = = 
PROV DEPT OF HEALTH-- ¢ 4 

MIN PROV DE LA SANTE ccoccccveces = = = = 2 = = = 
LOC ,yMUN-CITY DEPT OF HEALTH-- 

SERVICES D*HYGIENE LOC»MUN-VILLE. 3 35.0 41437 51344 51344 eee 51344 51344 coe 54344 
LOC ,yCOUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- S z é -s 

SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = > = = = = r x S ¥ 
LOC 6D OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = S = = mi ; ; 7 - 
O.P.He. AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 1 * * * * 

BeCe--Ce-Be ccc cc cccccccccccccccosces 4 37.4% 5928 6,048 52976 51976 5976 6,012 5,976 6120 
H & W CANADA--S.B.E*S- CANADA weoee = = = a = = 5 E g g 
DND--MON cccccccccccccccccccccccccs = = = = 2 
PROV DEPT OF HEALTH-- ‘ A me 

MIN PROV DE LA SANTE cocccccecces 1 * * * Ae * a 
LOC»MUN-CITY DEPT OF HEALTH-~- ‘ uj ¥ £ a 

SERVICES D*HYGIENE LOC,MUN-VILLE. = = - - - 

LOC»COUNTY-REG DEPT OF HEALTH-- cs ¥. ‘ . s 
SERVICES D*HYGIENE LOC,COMTE-REG. = = = = cal a é . 3 7 
LOC BD OF ED--CONSEIL SCOLAIRE LOC. = = 2 a Jey 54976 

O.P.He AGENCIES--AUT ORG D*HYG PUBL 3 
69448 65968 
YUKON cocccccccccccccccccccccccccccce 28 , 
61448 61968 
H & W CANADA--S.BeE~«Se CANADA cecee ’ 7 
65345 
NeWeTeo--TeNeo Oe coccccccccccccccccccs 
64345 
H & W CANADA--S.B.EeS- CANADA cocee 
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PART III 
APPENDIX 


PARTIE III 
APPENDICE 


ieee 


INSTRUCTIONS AND DEFINITIONS DIRECTIVES ET DEFINITIONS 

FOR THE COMPLETION OF THE UESTIONNATRE SUR _LA REMUNERATION DU PERSONNEL INFIRMIER DES 
PUBLIC HEALTH NURSING STAFF SALARY QUESTIONNAIRE, 1971 SERVICES D'HYGIENE PUBLIQUE, 1971 
General Généralités 

Statistics Canada has been requested by the Ca- L' Association canadienne d'hygiéne publique et 1'Associa- 
nadian Public Health Association and the Canadian tion des infirmiéres canadiennes ont demandé a Statistique 
Nurses' Association to conduct a public health nursing Canada de faire une enquéte sur la rémunération du personnel 
salary survey. Accordingly, we have entered into agree- infirmier des services d'hygiéne publique. Nous nous sommes 
ment with various parties to approach Public Health done entendus avec divers groupes pour obtenir auprés des or- 
Agencies all across Canada for salary and employment ganismes d'hygiéne publique du Canada des données sur le nom- 
data for all full-time personnel employed in the bre d'employés a plein temps appartenant a certaines catégories 
public health nursing categories outlined. d'emploi des services d'hygiéne publique, et sur leur rémunéra- 

tion. 

For information to be reliable and of value each Afin que les renseignements soient valables et utiles, 
and every Public Health Agency is urged to complete nous demandons instamment a chaque organisme d'hygiéne publi- 
this questionnaire and return it to Statistics Canada que de remplir le présent questionnaire et de le renvoyer a 
at Ottawa before August 31, 1972 Statistique Canada, Ottawa avant le 31 aofit 1972. 

Staff to be included Personnel a inclure 

All professional nurses and nursing assistants La présente enquéte couvre toutes les infirmiéres diplo- 
employed by the Public Health Agency on a full-time mées et les infirmiéres auxiliaires employées a plein temps 
basis as at December 31, 1971 are to be included in par un organisme d'hygiéne publique au 31 décembre 1971. 
this survey. If a member of the staff is employed in Dans le cas ow un membre du personnel occupe deux postes, fai- 
a dual position record data for her against the cate- tes les déclarations & son sujet en l'inscrivant a la catégo- 
gory of employment in which she spends the major por- rie d'emploi dans laquelle il passe la majeure partie de son 
tion of her time. temps. 

Annual Salary Rates and Ranges Taux et échelle de traitement annuel 

Please round to the nearest dollar and quote the Veuillez inscrire les taux et les échelles de traitement 
annual salary rates and ranges in effect as at Decem- annuel en vigueur au 31 décembre 1971 en arrondissant au dol- 
ber 31, 1971. However, if you have negotiated new sa- lar le plus proche. Toutefois, si vous-avez négocié de nouvel- 
lary scales, not yet implemented, but which are retro- les échelles de traitement qui n'ont pas encore été mises en 
active to a date earlier than December 31, 1971, vigueur mais qui sont rétroactives a une date antérieure au 
please quote the new rates and indicate the effective \ 31 décembre 1971, veuillez inscrire les nouveaux taux et préci- 
date. ser la date d'entrée en vigueur. 

Use of Forms Utilisation des formules 
Please note that one page is to be completed and Veuillez noter qu'il faut remplir et renvoyer une feuil- 
returned for each of the following EMPLOYMENT CATEGO- le pour chacune des CATEGORIES D'EMPLOI suivantes (Ol a 09 et 
RIES (01 to 09 and also 11) in which you had staff 11) auxquelles appartenaient des membres de votre personnel au 
employed as at December 31, 1971. 31 décembre 1971. 
Multi-Province Agencies Organismes multi-provinciaux 
Please complete a separate set of forms for each Veuillez remplir un jeu distinct de questionnaires pour 
province in which the agency operates. chacune des provinces ot vous exercez votre activité. 
Employment Categories Catégories d'emploi 
A. If Edtihe of positions in your agency do not conform A. Si les titres de fonctions qu'utilise votre organisme ne | 
with those in the questionnaire, please enter the correspondent pas 4 ceux du questionnaire, veuillez inscri- | 
number of nurses performing the functions of the re le nombre d'infirmiéres qui remplissent les fonctions 
positions as defined in this study regardless of the telles que définies dans la présente étude, quels que soient | 


titles of positions in your agency. les titres qui désignent ces postes dans votre organisme. 
B. Positions as ce this study are based on B. Les postes sont définis dans la présente étude d'aprés les 
those described in, "A Statement of Functions and descriptions données dans 1'Exposé des fonctions et des qua- 


Qualifications for the Practice of Public Health lités requises pour l'exercice des soins infirmiers d'hygié- 


Nursing in Canada", published by the Canadian ne publique au Canada, publié par 1'Association canadienne 
Public Health Association. d'hygiéne publique. | 


C. For the purposes of this study, nurses who are the C. Aux fins de la présente étude, les infirmiéres qui sont les 
only professional nurse employed by an agency should seules infirmiéres dipldémées employées par 1l'organisme se- 
be classified as staff nurse (public health) or ront classées comme infirmiéres-hygiénistes (hygiéne publi- 
staff nurse (registered nurse). que) ou infirmiéres-hygiénistes (infirmiéres autorisées). 


Professional Nurses Employed Full-Time as Infirmiéres diplomées a plein temps 


ol — Director — concerned primarily with broad manage- Ol — Directrice — chargée surtout de l'administration générale 
rial responsibilities for the public health nurs- du programme de soins infirmiers d'hygiéne publique. Dans 
ing program. Where the director is also the chief le cas ot la directrice est aussi chef du personnel admi- 
executive officer (administrator) of the agency nistratif (administrateur) de l'organisme, veuillez men- 
please note this fact on the reporting form. tionner ce fait dans la formule de déclaration. 


02 — Assistant Director (for service) — assists the 
director of public health nursing with managerial 
responsibilities. 

03 — Assistant Director (for education) — assists the 


director of public health nursing with responsi- 
bilities for educational programs. 


04 — Consultant (generalized) ~ concerned primarily 
with providing expert clinical and technical 
knowledge and stimulating interest and action in 
generalized public health nursing. ‘ 


05 — Consultant (specialized) — concerned primarily 
with providing expert clinical and technical 
knowledge and stimulating interest and action in 
a special field (i.e., maternal and child health, 
ete). 


06 — Supervisor — concerned primarily with planning 
and directing the activities of nursing and aux- 
iliary staff as well as the development of staff. 


07 — Assistant Supervisor — assists the supervisor of 


public health nursing in the performance of her 
activities. 


08 — Staff Nurse (public health) — performs staff level 
public health nursing duties. 


09 — Staff Nurse (registered nurse) — supplements the 
work of the public health nurse in assigned activ- 
ities (i.e., immunization clinics, nursing care 
of selected patients, etc.). 


Nursing Assistants Employed Full-Time 


11 — Nursing Assistant — carries out assigned activi- 
ties under the direct supervision of a profes- 
sional nurse. 


Qualification 


Persons below the level of registered nurse who 
have successfully completed a provincially-approved 
formal course of nursing assistant training. Depend- 
ing on provincial terminology these nursing personnel 
may be known as: 


Nursing assistants 
Nursing aides 
Practical nurses 


Educational Qualifications 


Include every professional nurse only once under 
the category which describes her highest educational 
qualification. 


Registered Nurse — one who holds a diploma from 
a recongnized school of nursing and is registered with 
the legally approved body in a province. 


University Certificate in Public Health Nursing — 


a certificate in public health nursing from a univer- 
sity school of nursing for a program of study of at 
least one academic year. 


Baccalaureate and/or Master's Degree — a bacca- 


laureate and/or master's degree in any field of study 
granted by a university of recognized standing. 


Major in Public Health — A baccalaureate and/or 


master's degree program which included a distinct 
cluster of courses affording concentrated study in the 
field of public health. 


- 49 


02 — Directrice adjointe (des services) — seconde la directri- 
ce des services infirmiers d'hygiéne publique dans 1'exé- 


cution de ses fonctions administratives. 


03 — Directrice adjointe (de l'enseignement) — seconde la di- 
rectrice des services infirmiers d'hygiéne publique en ce 
qui concerne les programmes d'enseignement. 


04 — Conseillére (en matiére générale) — chargée surtout, & 
titre d'experte, de fournir des renseignements d'ordre 
clinique et technique et de stimuler 1'intérat et l' action 
dans les services généralisés d'hygiéne publique. 


05 — Conseillére (spécialisée) — chargée surtout, 4 titre 
d'experte, de donner des renseignements d'ordre clinique 
et technique et de stimuler 1l'intéré@t et l'action dans un 
domaine particulier (par ex., l'hygiéne de la mére et de 
l'enfant, etc.). 


06 — Surveillante — chargée surtout de planifier et de diriger 
le travail du personnel infirmier et auxiliaire ainsi 
que son perfectionnement. 


07 — Surveillante adjointe — seconde la surveillante des ser- 
vices infirmiers d'hygiéne publique dans 1'exécution de 
ses fonctions. 


08 — Infirmiére-hygiéniste (hygiéne publique) — remplit des 
fonctions de cadre dans les services infirmiers d'hygieé- 
ne publique. 


09 — Infirmiére-hygiéniste (infirmidre autorisée) — seconde 
l'infirmiére des services d'hygiéne publique dans 1'éxécu- 
tion des fonctions qui lui sont assignés (c.-a-d. consul- 
tation d'immunologie, soins infirmiers & donner 2 certains 
malades, etc.). 


Infirmiéres auxiliaires employées 4 plein temps 


1l — Infirmiére auxiliaire — sous la surveillance d'une infir- 
-htirmiere auxiliaire 
miére diplémée, exécute le travail qui lui est assigné. 


Titre de compétence 


Personnes d'un niveau inférieur 4 celui des infirmiéres 
autorisées, qui ont terminé avec succés un cours de formation 
des infirmiéres auxiliaires officiellement reconnu par la pro- 
vince. Suivant la province, ces personnes sont désignées par 
un des noms suivants: 


Infirmiére auxiliaire 
Aide-infirmiére 
Infirmiére de travaux pratiques 


Titres professionnels 


Chaque infirmiére diplémée ne doit figurer que dans la 
catégorie qui correspond au niveau le plus élevé de sa com- 
pétence. 


Infirmiére autorisée — infirmiére qui posséde un diplé- 
me d'une école reconnue de sciences infirmiéres et qui est 
inscrite auprés de l'association légalement reconnue d'une 
province donnée. 


Dipléme universitaire de sciences infirmiéres en hygiéne 
publique — dipléme délivré par 1'école des infirmiéres d'une 


université 4 la fin d'un programme d'études d'au moins une 
année scolaire. 


Baccalauréat ou maitrise — baccalauréat ou maitrise con- 
férés par une université reconnue dans n'importe quel domaine 
d'étude. 


Mention en hygiéne publique — programme conduisant au 


baccalauréat ou 4 la maitrise permettant de faire des études 
concentrées en hygiéne publique. 


Standard work week in hours — Enter against the 
appropriate category the usual work week for nursing 
personnel in that category in your agency, e.8., 40, 
3725), 366255) CEG 


Annual Salary Range as at December 31, 1971 


Enter against the appropriate line and column the 
minimum and maximum annual salary rate for the salary 
range for each category in which nursing statieace 
employed in your agency as at December Sib, USA. 

Round all figures to the nearest dollar. 


If you have negotiated a new scale of salaries, 
which are not yet implemented, but which are retroac- 
tive to a date earlier than December 31, 1971, please 
quote the new rates. 


If you have no incremental salary range in effect 
but only a single rate effective for a particular ca- 
tegory of nursing staff enter the words "Not Applica- 
ble" on the appropriate line, across columns 03 and 04. 
Enter the single rate under the Ist level, column 05. 


Actual Annual Salary Rates Paid as of Dec. Syl USA 


In this section care should be taken to place 
the number of personnel and their respective annual 
salary rates at the proper increment level. If you 
have no incremental salary range in effect but only a 
single rate effective for a particular category of 
nursing staff enter the number of staff and salary 
rate in the lst level, column 05. 


For purposes of this survey, the lst level should 
always be used to report the basic, starting or minimum 
salary. If more than 6 increment levels exist beyond 
the basic salary, for any particular group, please re- 
port these data on the bottom of the page of the ques- 
tionnaire for that group. 


Please convert all salaries or wages to an annual 
rate. If certain staff, such as Nursing Assistants, 
are paid at an hourly rate convert this to an annual 
rate by multiplying the hourly rate by the number of 
paid hours in the year. Calculate the number of paid 
hours in the year by multiplying the normal work week 
by 52. Round all annual salary rates to the nearest 
dollar. 


Example of Completed Form 


Following is an example of a public health agen- 
cy which has 45 professional nurses and 2 nursing as- 
sistants employed full-time as at December 31, 1971. 
The standard work week for all categories of nursing 
staff was 40 hours. 


Follow the example carefully to observe how the 
schedule should be completed. One page of the ques- 
tionnaire is required for each of the seven employ- 
ment categories represented in the sample agency. The 
method for completion of the forms is shown in the 
accompanying sample, using category No. 08 Staff Nurse 
(Public Health) as an illustration. 


Se S50as 


Semaine normale de travail (en heures) — Inscrivez dans 
la catégorie prévue le nombre d'heures de la semaine normale de 
travail qu'observe le personnel infirmier de votre organisme 
appartenant 4 cette catégorie, par ex., 40, 37.5, 36.25, etc. 


Taux de traitement annuel au 31 décembre 1971 


Inscrivez sur la ligne et dans la colonne prévues les 
taux minimums et maximums de traitement annuel suivant 1'échel- 
le de traitement applicable a chaque catégorie d'employés du 
personnel infirmier de votre organisme au 31 décembre 1971. 
Arrondissez tous les montants au dollar le plus proche. 


Si vous avez négocié une nouvelle échelle de traitement 
qui n'a pas encore été mise en vigueur mais qui est rétroacti- 
ve 3 une date antérieure au 31 décembre 1971, veuillez inscri- 
re les nouveaux taux. 


S'il n'existe pas d'échelle de traitements progressifs, 
mais seulement un taux unique intéressant une catégorie par- 
ticuliére du personnel infirmier, inscrivez les mots “sans 
objet" sur la ligne appropriée, en travers des colonnes 03 et 
04. Inscrivez le taux unique sous "Niveau 1", colonne 05. 


Taux effectifs de traitement annuel au 31 décembre 1971 


Il faut inscrire dans cette partie le nombre d'employés 
et leur taux respectif de traitement annuel au niveau appro- 
prié du traitement progressif. S'il n'existe pas d'échelle ‘de 
traitements progressifs mais seulement un taux unique s'appli- 
quant & une catégorie particuliére du personnel infirmier, 
inscrivez le nombre d'employés et le taux de traitement sous 
le "Niveau 1" de la colonne 05. 


Aux fins de la présente enquéte, on inscrira toujours 
dans la colonne du niveau 1 le traitement de base, soit le 
traitement de début ou le traitement minimum. Si pour un 
groupe particulier quelconque il existe plus de six niveaux ~ 
de progression au dela du traitement de base, veuillez ins- 
crire les données concernant ce groupe au bas du questionnaire. 


Veuillez toujours indiquer le traitement ou salaire payé 
par an. Si certains employés du personnel, par exemple les 
infirmiéres auxiliaires, sont rémunérés a4 l'heure, convertissez 
le montant en salaire annuel en multipliant le salaire horaire 
par le nombre d'heures rémunérées durant l'année. Calculez 
le nombre d'heures rémunérées durant l'année en multipliant 
le nombre d'heures d'une semaine normale de travail par 52. 
Arrondissez tous les traitements ou salaires annuels au dollar | 
le plus proche. : 


Exemple d'une formule remplie 


Vous trouverez ci-aprés un exemple de déclaration concer-_ 
nant un organisme d'hygiéne publique qui au 31 décembre 1971, — 
avait a son service 45 infirmiéres diplémés et 2 infimiéres 
auxiliaires & plein temps. La semaine normale de travail pour 
toutes les catégories du personnel infirmier était de 40 heu- 
res. 


Veuillez suivre attentivement 1'exemple pour voir com- 
ment remplir le questionnaire. I1 faut remplir une feuille 
pour chacune des sept catégories d'emploi représentées dans 
l'organisme échantillon. Sur 1'échantillon ci-joint, ot 1'on 
prend pour exemple la catégorie "infirmiére-hygiéniste" (hy- 
giéne publique) n° 08, on précise la méthode 4 employer pour 
remplir les formules. 
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QUELQUES PUBLICATIONS STATISTIQUES SUR LA SANTE ET LA POPULATION 


En vente a la Distribution des publications, Section des finances, 
Statistique Canada, ou a Information Canada, Ottawa 


Catalogue STATISTIQUES DE L’ETAT CIVIL 


84-001 
84- 201 
84- 203 
84- 204 
84- 205 
84- 206 


als 
2s 
3. 


La Statistique de l’état civil—T., Bil. 

La statistique de l’état civil—A., provisoire, Bil. 

Causes de décés, par provinces selon le sexe et le Canada selon le sexe et l’age, A., Bil. 
La statistique de 1’état civil, Vol. I, naissances, A., Bil. 

La Statistique de l’état civil, Vol. II, mariages et divorces, A., Bil. 

La statistique de 1’état civil, Vol. III, décés, A., Bil. 


Rapports analytiques: 
Causes des décés (liste détaillée a quatre chiffres): 


Causes of Death, Canada, 1950-60, HS., Angl. 
Causes of Death, 1958-1964, HS., Angl. 


Tables de survie: 


Tables canadiennes de mortalité, 1950-1952, 1955-1957, HS. Bul. 

Tables de mortalité de portée provinciale et régionale, 1950- 1952, 1955- 1957, HS. Bile 
Tables de survie du Canada et de ses régions, 1941 et 1931, HS., Bil. 

Tables canadiennes de mortalité, 1960- 1962, HS., Bil. 

Tables provinciales et régionales de mortalité, 1960- 1962, HS., Bil. 

Tables de mortalité par sexe, Canada et provinces, 1965- 1967, HS., Bil. 


Autres publications: 


Mortalité générale due au cancer, 1950- 1963, HS., Bil. 
Mortalité accidentelle, 1950-1964, HS., Bil. 
Nuptialité, 1950- 1964, HS., Bil. 

Mortalité infantile, 1950-1964, HS., Bil. 

Mortalité due au suicide, 1950-1968, HS., Bil. 
Cardiovasculaire-rénale mortalité, 1950- 1968, HS., Bil. 


STATISTIQUES DES HOPITAUX 


Indicateurs des hépitaux —T. Bil. 

Liste des hopitaux canadiens et des établissements et installations connexes —A., Bil. 
La statistique des hépitaux, Vol. I, Lits d’hépital—A., Bil. 

La statistique des hdpitaux, Vol. II, Services hospitaliers —A., Bil. 

La statistique des hépitaux, Vol. III, Personnel hospitalier—A., Bil. 

La statistique des hdpitaux, Vol. IV, Bilans hospitaliers —A., Bil. 

La statistique des hdpitaux, Vol. V, Revenus hospitaliers —A., Bil. 

La statistique des hépitaux, Vol. VI, Dépenses hospitaliéres—A., Bil. 

La statistique des hdpitaux, Vol. VII, Indicateurs hospitaliers —A., Bil. 

La Statistique des hdpitaux (Rapport préliminaire)—A., Bil. 

La statistique de l’hygiene mentale, Vol. III, Installations, services des établissements —A., Bil. 


La statistique de la tuberculose, Vol. II, Installations, services et finances des établissements — A., 


STATISTIQUES DE LA MAIN-D’OEUVRE 


Traitements annuels du personnel infirmier des hépitaux, A., Bil. 
Traitements annuels des infirmiers d’hygiene, A., Bil. 
Personnel sanitaire —Infirmiéres autorisées —A., Bil. 


STATISTIQUES DE L’HYGIENE MENTALE 


La statistique de l’hygiéne mentale, Vol. I, Admissions et radiations des institutions —A., Bil. 
La statistique de l’hygiéne mentale, Vol. II, Les malades inscrits dans les institutions —A., Bil. 
Trends in Hospital Care and Patient Characteristics, 1955-1963, HS., Angl. 

Probabilité d’hospitalisation dans un établissement psychiatrique du Canada, HS., Bil. 

La statistique de l’hygiéne mentale, mouvement des malades, Préliminaire —A., Bil. (gratuit) 


STATISTIQUES DE LA SANTE PUBLIQUE 


Les maladies 4 déclaration obligatoire —A., Bil. 

La statistique de la tuberculose, Vol. I, Morbidité et mortalité—A., Bil. 
Infectious Hepatitis, 1961, HS., Angl. 

La morbidité hospitaliere —A., Bil. 

Interventions chirurgicales et traitements, A., Bil. 
Nouveaux siéges primaires de tumeurs malignes au Canada, 1969, A., Bil. 


Bil. 


Nouveaux siéges primaires de tumeurs malignes au Canada selon la région de recensement 1969-70 (Supplément a 82- 207), A., Bil. 


La morbidité hospitaliére, Liste canadienne de diagnostiques, Ass, Bil. ; 
Maladies a déclaration obligatoire, (1924- 1968), résumé chronologique, Bil., (gratuit) 


RAPPORTS TECHNIQUES SUR LA SANTE ET LE BIEN-ETRE 


Canadian Abridged Life Tables, 1961 - 1963—Angl., (gratuit) 
Provincial Abridged Life Tables, 1961 - 1963—Angl., (gratuit) 
Canadian Joint Life Tables, 1960-1962—Anegl., (gratuit) 


M. — Mensuel T. —Trimestriel A. — Annuel HS. —Hors série F. — Francais Angl. —Anglais Bil. — Bilingue 


Outre les publications ci-dessus énumérées, Statistique Canada publie une grande variété de rapports statistiques sur le Canada tant dans 
le domaine économique que social, y compris des rapports détaillés sur les recensements de 1966 et 1971. On peut se procurer gratuitement un 
catalogue complet des publications courantes a Statistique Canada, Ottawa (Canada), K1A 076. 


Catalogue 


84-001 
84- 201 
84- 203 
84- 204 
84-205 
84- 206 


Lez tes 


SELECTED PUBLICATIONS ON HEALTH STATISTICS 


Obtainable from Publications Distribution Unit, Financial Services Section, 


Statistics Canada or Information Canada, Ottawa 
VITAL STATISTICS 


Vital Statistics, Q., Bil. 

Vital Statistics —Preliminary, A., Bil. 

Causes of Death, Provinces by Sex and Canada by Sex and Age, A., Bil. 
Vital Statistics, Vol. I, Births, A., Bil. 

Vital Statistics, Vol. IJ, Marriages, Divorces, A., Bil. 

Vital Statistics, Vol. III, Deaths, A., Bil. 


Analytical Reports: 
Causes of Death (detailed 4th digit list): 


Causes of Death, Canada, 1950-60, O., E. 
Causes of Death, Canada, 1958- 1964, O., E. 


Life Tables: 


Canadian Life Tables, 1950- 1952, 1955-1957, O., Bil. 

Provincial and Regional Life Tables, 1950-1952, 1955- 1957, O., Bil. 
Life Tables for Canada and Regions, 1941 and 1931, O., Bil. 

Canadian Life Tables, 1960- 1962, O., Bil. 

Provincial and Regional Life Tables, 1960- 1962, O., Bil. 

Complete Life Tables by Sex, Canada and Provinces, 1965- 1967, O., Bil. 


Other: 


General Cancer Mortality, 1950- 1963, O., Bil. 
Accident Mortality, 1950- 1964, O., Bil. 

Nuptiality, 1950-1964, O., Bil. 

Infant Mortality, 1950- 1964, O., Bil. 

Suicide Mortality, 1950-1968, O., Bil. 
Cardiovascular-Renal Mortality, 1950- 1968, O., Bil. 


HOSPITAL STATISTICS 


Hospital Indicators, Q., Bil. 

List of Canadian Hospitals and Related Institutions and Facilities, A., Bil. 

Hospital Statistics, Vol. I, Hospital Beds, A., Bil. 

Hospital Statistics, Vol. Il, Hospital Services, A., Bil. 

Hospital Statistics, Vol. III, Hospital Personnel, A., Bil. 

Hospital Statistics, Vol. IV, Balance Sheets, A., Bil. 

Hospital Statistics, Vol. V, Hospital Revenues, A., Bil. 

Hospital Statistics, Vol. VI, Hospital Expenditures, A., Bil. 

Hospital Statistics, Vol. VII, Hospital Indicators, A., Bill. 

Hospital Statistics (Preliminary Report), A., Bil. 

Mental Health Statistics, Vol. III, Institutional Facilities, Services and Finances, A., Bil. 
Tuberculosis Statistics, Vol. II, Institutional Facilities, Services and Finances, Pes 189 hl 


HEALTH MANPOWER STATISTICS 


Annual Salaries of Hospital Nursing Personnel, A., Bil. 
Annual Salaries of Public Health Nurses, A., Bil. 
Health Manpower — Registered Nurses, A., Bil. 


MENTAL HEALTH STATISTICS 


Mental Health Statistics, Vol. I, Institutional Admissions and Separations, A., Bil. 
Mental Health Statistics, Vol. II, Patients in Institutions, A., Bil. 

Trends in Hospital Care and Patient Characteristics, 1955-1963, O., E. 
Expectation of Admission to a Canadian Psychiatric Institution, O., Bil. 

Mental Health Statistics, Patient Movement, Preliminary, A., Bil., (Free) 


PUBLIC HEALTH STATISTICS 


Notifiable Diseases, A., Bil. 

Tuberculosis Statistics, Vol. I, Tuberculosis Morbidity and Mortality, A., Bil. 
Infectious Hepatitis, 1961, O., E. 

Hospital Morbidity, A., Bil. 

Surgical Procedures and Treatments, A., Bil. 

New Primary Sites of Malignant Neoplasms in Canada, 1969, A., Bil. 


New Primary Sites of Malignant Neoplasms in Canada by Census District 1969-70 (Supplement to 82- 207), A., Bil. 


Hospital Morbidity, Canadian Diagnostic List, A., Bil. 
Notifiable Diseases, (1924- 1968), Historical Supplement, Bil., (Free) 


HEALTH AND WELFARE TECHNICAL REPORTS 


Canadian Abridged Life Tables, 1961-1963, E., (Free) 


Provincial Abridged Life Tables, 1961-1963, E., (Free) 
Canadian Joint Life Tables, 1960-1962, E., (Free) 


M. — Monthly Q. — Quarterly A. — Annual O. — Occasional E. — English 


In addition to the selected publications listed above, Statistics Canada publishes awide range of statistical reports on Canadian economic 
and social affairs including detailed reports on the 1966 and 1971 Censuses. A comprehensive catalogue of all current publications is available 


free on request from Statistics Canada, Ottawa (Canada), K1A 076. 


F. — French Bil. — Bilingual 
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